UNIVERSIDAD MIGUEL DE CERVANTES

COMITE EJECUTIVO

r

Sesioén : 25 de noviembre de 2014

Asistentes : Sefores Gutenberg Martinez Ocamica, (Rector), Oscar Pizarro
Romero (Presidente), Francisca Ortega Frei (Vicerrectora Académica), Mauricio
Espinosa Sanhueza (Vicerrector de Administracién y Finanzas), Jorge Maldonado
Roldan (Vicerrector de Comunicaciones y Extensién) y Mercedes Aubé Asvisio
(Secretaria General).

Especialmente invitados asisten don Héctor Altamirano, don Gonzalo Torre y don
Juan Martinez, Director de Informatica.

Previa lectura, se aprueba el acta de la sesién anterior, sin observaciones.

El sefor Rector, al iniciar la sesién de esta fecha, solicita a los miembros del
Comité que se pronuncien sobre los temas respecto de los cuales se necesita
dicha accion.

INFORME SENORA VICERRECTORA ACADEMICA.

- Asignaturas Criticas. Alcanzan a un 16,6%. El aio 2013 se registré un
24,5%, lo que evidencia el efecto positivo de las acciones correctivas que
se aplicaron.

- Matricula a la fecha. Se registran 29 matriculas, correspondiendo 25 a
ingresos a primer afo. El 2013 se registraban 9 matriculas a la misma
fecha.

- Renuncia_de Director de DESIM. El sefior Alvaro Marin, por razones

personales, presentd su renuncia al cargo. El Comité agradece al seiior
Marin su aporte al desarrollo de la Universidad y le desea éxito en su nueva
destinacién.
La sefiora VRA informa que la sefiora Heide Kruse, Directora de
Aseguramiento de Calidad, ha propuesto para el cargo a doia Javiera de
los Angeles Plaza Barriga, sociéloga con diverso diplomados. Propone que
se desempenie durante dos meses para hacer el nombramiento definitivo.

- Proceso de Acreditacién. Respecto del proceso de acreditacion
institucional, se espera presentar el informe de autoevaluacién la primera
semana de enero.

En relacién a la carrera de Derecho, se estd implementando el plan de
mejoras contempladas en la aprobacién de la acreditacion.

- Acompaiiamiento de alumnos. El profesor Pedro Alvarez ha elaborado tres
manuales que servirdn de base para un documento que se entregard a los
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alumnos. Los temas de los manuales son: Habilidades comunicacionales,
sociales y grupales.
Boletin_Docente. Se distribuird en el dia de hoy. Incluye el discurso de

agradecimiento de la sefiora Victoria Pefia, profesora de la carrera de
Educacién, quien fue elegida la mejor profesora de dicha carrera, en el afio
2014,

INFORME SENOR VICERRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.

Sistema de Gestién Universitaria. El seiior VRAF informa que se ha
disenado un Sistema de Gestion Universitaria, en el que se registraran
todos los contratos y demas relaciones formales con los alumnos y los
pagos.

Solicita a don Juan Martinez, Director de Informatica, que informe sobre el
tema.

El sefior Martinez expone con apoyo de un power point y seiiala que se
crearon dos médulos: de Gestién Financiera y de Gestion de Cobranza, lo
que permite disponer de informacién sobre el comportamiento financiero.
Entre oftros objetivos, con esta informacién recopilada, resumida y
sistematizada se efectuarda la elaboracion de presupuestos vy
documentacion para los efectos de los procesos de acreditacion.

El sefior Martinez explica en detalle el Sistema y las posibilidades de su
aplicacion.

Al término de la exposicion, el sefior Martinez da respuesta a las consultas
efectuadas. Considerando el excelente trabajo realizado, el Comité felicita,
tanto al sefior VRAF y al sefior Director de Informatica, como al equipo de
apoyo.

Morosidad. A la fecha: 23,57%

INFORME SENOR VICERRECTOR DE COMUNIGACIONES Y EXTENSION

Licitacién dentro de Convenio Marco para propuestas en Mercado Publico.
Se presentaron 80 propuestas, en esta modalidad de calificacién, lo que
permitird que, si una sola de dichas propuestas es aceptada, las siguientes
propuestas no necesitaran ser calificadas nuevamente. El resultado se
conocera a contar de marzo préximo.

Diplomado en Gestién Local. Termind la semana pasada, con muy buena
evaluacion de los participantes. Dado que se detecté demanda por
inscribirse en dicho programa, se replicara, ofreciéndose esta semana.
Fundacion Konrad Adenauer. Se han elaborado varios seminarios sobre
Pymes, que se dictaran en diciembre y enero préximos.

TGT. Se esta ofreciendo un segundo Diplomado de Conductores.
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- Encuentro Oswaldo Paya 2015. La convocatoria se efectuar4 a principios
de diciembre.

- Visita de don Vilmar da Silva Rocha. El sefior Rocha es diputado en Brasil.
Con motivo de su visita pronuncié una conferencia, segtn se informé en la
sesion anterior. Asimismo, se aprovech la oportunidad de discutir sobre un
convenio con la Fundacién Espacio Democratico.

INFORME SENOR RECTOR.

—

- El sefor Rector inform6 al Comité que fue invitado a un almuerzo con el
Comandante en Jefe del Ejército, conjuntamente con otros rectores de
varias universidades de relevancia.

En esta oportunidad, el General, don Humberto Oviedo, sefalé que el
Ejército esta ofreciendo cursos electivos, sin costo, a las universidades,
impartidos por oficiales de Estado Mayor, para impartirse en programas de

diplomado, sobre diversos temas: Geopolitica, Seguridad, Liderazgo,
desastres. Continuaran los contactos sobre la propuesta.

- También se reunié con obispos evangélicos, para tratar el tema de la
reforma Educacional, en el marco del convenio vigente.

Sin otro tema que tratar, se levanta la sesion.
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