UNIVERSIDAD MIGUEL DE CERVANTES

COMITE EJECUTIVO

Sesién : 4 de mayo de 2009

Asistentes : Sefiores Francisco Cumplido (Rector), Hernan Soto, (Vicerrector
Académico), Carlos Covarrubias (Vicerrector de Administracion y Finanzas), Oscar
Pizarro (Vicerrector de Comunicaciones), Gonzalo Torre y Mercedes Auba
(Secretaria General).

Se excusan don Gutenberg Martinez, don Héctor Altamirano y don Walter Oliva.
Preside la sesion el sefior Rector, don Francisco Cumplido.
Previa lectura, se aprueba el acta de la sesién anterior, sin observaciones.

INFORME SENOR VICERRECTOR ACADEMICO.

- Nuevas carreras. Su implementacion, de acuerdo al PGD, lo cual se inform¢6 al
CSE, se iniciaran el afio 2010. A la fecha, se contina con la evaluacién de las
posibilidades.

- Pagina web. Don José Antonio Rosas asumi6 la direccién de la misma. Don Juan
Martinez, Director de Informatica, se encargara de la actualizacion de la
informacion.

- Analisis del oficio N° 75 del CSE. Ha recibido antecedentes del informe que se
estd preparando sobre el tema. En la préxima sesién tendra el documento
definitivo. Lo anterior tiene suma importancia para el proceso de acreditacion,
especialmente de la carrera de Educacion.

- Educacion Continua.

o Instituto Simén Bolivar. EI VRA se coordinara con el VRAF y la seiiora
Directora de la Escuela de Derecho a fin de determinar la posibilidad de
convalidar cursos, a partir del analisis de los programas impartidos por
este Instituto.

e Escuela Dagoberto Godoy. Los cursos para los docentes de esta Escuela
estan programados para el segundo semestre, continuando el proceso de
coordinacion.

Programa sobre Migraciones. El coordinador es el sefior Esteban Trueba.

e Magister en Derecho Penal o Procesal Penal. Segun indica el seior Torre,
esta en estudio por una comision integrada por el sefior Decano y sefiora
Directora de Derecho y otros académicos. Los estudios de costos los
tendra esta semana.



https://v3.camscanner.com/user/download

o Maaqister relacionado con Procesos Requlatorios. EI VRA esta en

conversaciones para ofrecer un programa sobre este tema que es de
mucha actualidad. Informara en la préxima sesién.

Proposicién de Asesoria. Esta refiere la realizacion de evaluacién y
perfeccionamiento de profesores de escuelas en la Isla de Pascua. La
postulacién debe hacerse a través de procedimientos regulares. En todo
caso, el tema presupuestario se vera en el Comité de Vicerrectores y en la
préxima sesion se tomara la decision final.

o Educacién Basica. La Escuela presentara dos propuestas de postgrados.

- Matricula. Entrega actualizacién de datos de matricula. Ademas, esta en proceso
un estudio sobre la desercién por afio.

- Sequndo semestre. La matricula se iniciara el 4 de mayo.

- Pruebas solemnes. Se rendiran entre el 18 y el 30 de mayo.

- Egresados. A la fecha hay 50 titulados y 40 egresados, los cuales 30 son de la
Carrera de Derecho. El Departamento de Informatica disefiara una base de
datos sobre los egresados, a fin de hacer un seguimiento permanente de su
situacion profesional, laboral y académica. La secretaria del sefior VRA se
contactara a con estos egresados, una vez estén disponible los datos.

- Solicitantes de examen de grado. Se encargara a Registro Académico realizar
una encuesta de los solicitantes.

INFORME SENOR VICERRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.

Base de datos de alumnos. Informa que ha elaborado una completa
base de datos relacionada con todos y cada uno de los alumnos de la
UMC y su comportamiento, lo cual no existia a la fecha de forma tan
completa y exhaustiva. Esto permitird una mayor eficiencia en la
administracion académica, hecho que ya se nota en la mejora del
sistema para entregar certificados.

Escuela de Psicologia. El Director ha solicitado llenar el cargo de
Coordinacion de carrera, considerando el aumento de jornadas y, por

tanto, de alumnos. Se acuerda discutirlo la préxima semana, con
mayores antecedentes.

Sin otro punto que tratar, se levanta la sesién.
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