UNIVERSIDAD MIGUEL DE CERVANTES

COMITE EJECUTIVO

Sesién :12de enero de 2016

Asistentes : Sefiores Gutenberg Martinez Ocamica, (Rector), Oscar Pizarro Romero
(Presidente), Francisca Ortega Frei (Vicerrectora Académica), Mauricio Espinosa
Sanhueza (Vicerrector de Administracion y Finanzas), Jorge Maldonado Roldan
(Vicerrector de Comunicaciones y Vinculacién con el Medio) y Mercedes Auba
Asvisio (Secretaria General).

Previa lectura, se aprueba el acta de la sesién anterior, sin observaciones.

El seiior Rector, al iniciar la sesion de esta fecha, solicita a los miembros del Comité
que se pronuncien sobre los temas respecto de los cuales se necesita dicha accién.

INFORME SENOR VICERRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.
- Actualiza recaudacion ano 2015. :Total: $1.867.360.169 millones.
- Matricula. Similar al afio 2015, en el que se registraron 398 alumnos, al 31
de enero de 2015. En diciembre del mismo afio habian 308 matriculados.
- Morosidad. A la fecha: 9,62%.
- Recibi6 el Manual de Ayudantes y Tutores, el lo revis6 para su aprobacién.

INFORME SENORA VICERRECTORA ACADEMICA.

- Matricula: Al 8 de enero se registran 103 matriculas. (El aiio 2015 habian 86).
Ingreso a primer afno: 63.

- Programacion 2016. Esta semana queda ingresada al sistema.

- Se actualiz6 la malla curricular de la carrera de Derecho.

INFORME DEL SENOR RECTOR. Después de la acreditacién de la Carrera de
Trabajo Social, la sefiora Malvina Ponce de Ledn renuncié al cargo de Directora de
la Escuela por motivos de salud. En su reemplazo, ha designado a la sefora
Verdnica Valenzuela. Se espera que la sefiora Ponce de leén se haga cargo del
Centro de Estudios Sociales que se creara.

INFORME _SENOR VICERRECTOR DE COMUNICACIONES Y VINCULACION
CON EL MEDIO.

-  Seminario Oswaldo Paya. Se llevd a cabo con buena concurrencia, 290

personas.
El sefior Pizarro felicita al sefior VRCVM por la calidad del Seminario.
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Plan de Trabajo 2016 VRCVM. El sefior VRCVM expone sobre el mismo,

sefialando que se ha dividido en tres partes: Acciones permanente ;
Programacién de continuidad, y Programas de innovaciones.

Hay varios proyectos respecto a: Actividades con adultos mayores de la
comuna, Pymes y cooperativas. Seguridad ciudadana.

El seiior Rector sefiala lo siguiente: Hacer hincapié en:

Mejorar la informacién interna y la difusién externa;

Perfeccionar y hacer seguimiento de presupuesto del drea de
extension y perfeccionar sistema de accién permanente;

Perfeccionar la base de datos de la programacion de continuidad;
Establecer que se ejecuten dos actividades centrales de la VRCVM
por mes.

Libro sobre los planteamientos en el tema Universidad de Jorge Millas,
Edgardo Boeninger y Jaime Lavados.

Crear Centro de Vinculacion con el medio

Generar Diplomas para impartir en las vacaciones de invierno
Constituir OTEC

VRAF: Hacer gestiones SENCE

VRA Fortalecer relaciones con alumnos: proceso ensefanza
aprendizaje.

}implementar registro de diplomados

Hacer encuesta de satisfaccion de actividades

Encuentros de alumnos mayores.

Crear linea de publicaciones de anuales.

Sin otro tema que tratar, se levanta la sesion.
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