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Abstract

Este trabajo Grado Il tiene como objetivo principal conocer y valorar la situacion de la
educacion, concretamente en relacién en todo lo que tenga que ver con las distintas formas
de evaluacion que existen y que poco se usa. Por ende, es imperioso que los docentes en
relacion con estos temas pueden ir tomando mayor conciencia para poder tener en el aula no
sblo evaluadores, sino motores que generen aprendizajes en sus alumnos y viceversa donde
el docente de igual forma se nutra de lo que pueda aprender de estos. Ahora bien, desde una
perspectiva sintética y vinculada a los retos que esta situacion plantea al fendmeno educativo
de manera paralela, se aborda el discurso en torno a la cooperaciéon para el desarrollo, que
permite, desde esta perspectiva conceptual, analizar el papel ensefianza-aprendizaje. En esta
mirada mas holistica se abordan los retos que el contexto de globalizacion mundial y el
Espacio Europeo plantean a o que deberia ser la educacion actual. También dejar claro que el
planteamiento metodoldgico de la investigacién adopta una estructura flexible y circular que,
desde un enfoque mixto, combina procedimientos cualitativos y cuantitativos. Para ello se han
utilizado dos instrumentos: Pruebas, cuestionarios, entrevista. El posterior analisis de los
datos ha permitido establecer algunas conclusiones que apuntan a poder acercarnos a las
debilidades y fortalezas que como institucion debemos reforzar y mantener. Por ultimo, el
proceso de aprendizaje debe ser considerado como un elemento vivo, el cual debe estar
constantemente alimentado por las distintas mejoras y adaptaciones al entorno que va
enfrentando. En ese sentido toma importancia la necesidad de velar por una constante
revision de los métodos de ensenanza vigentes para otorgar soluciones ante las diferentes
necesidades educativas que presenta la comunidad escolar. La aplicacion de soluciones o de
medidas remediales ante las necesidades educativas de la institucion de estudio, responde a
un analisis multidisciplinarios, cuestion que muchas no es tomada en cuenta en algunas
instituciones y que hoy en dia cobran una importante relevancia, ya que que toma la mirada
no solo de la experiencia de los expertos en educacion, sino que se complementa con otras
areas del conocimientos como lo son la psicologia, filosofia y el comportamiento
organizacional enfocado a los modos de aprendizaje y capacitacion que tienen que estar
constantemente encontrandose para un mejor aprendizaje desde la perspectiva de los

alumnos y mejoras en ensefianza desde la vereda del docente.



1.- INTRODUCCION

Los dos pilares en que se fundamenta el desafio que plantea la Ley de Subvencion Escolar
Preferencial son la firme conviccion de que todos los nifios, nifias y jovenes de nuestro pais
pueden aprender, y el mandato que prescribe a todas las escuelas el deber de trabajar
arduamente para constituirse en instituciones efectivas, orientadas hacia el aprendizaje de
todos sus alumnos y alumnas. Por lo mismo, nuestra escuela del sector de San Rafael
asume y recoge las orientaciones que se proponen para avanzar en estas materias,
especificamente en lo que refiere a que nuestros estudiantes puedan tener una mejor
comprension y velocidad en la lectura y en la comprension abstracta como lo son las

matematicas.

En este contexto, tanto el diagndstico institucional como el diagnostico del aprendizaje de los
alumnos y alumnas y la elaboracion del Plan de Mejoramiento Educativo constituyen tareas
fundamentales que debe desarrollar colectivamente la escuela para enfrentar este desafio.
Estas tareas se relacionan tanto con el mejoramiento de la ensefianza entregada a nuestros
alumnos y alumnas, como con el aprendizaje de las propias escuelas sobre como enfrentar

esta exigencia de efectividad como comunidad escolar.

Como colegio con un porcentaje no muy alto de vulnerabilidad y asumiendo nuestra propia
realidad, debemos generar un proceso participativo que permita efectuar un diagndstico
adecuado para la implementacion de las acciones y medidas que en su contexto escolar y
social sean mas pertinentes para mejorar tanto los aprendizajes de nuestros alumnos y
alumnas como la capacidad del colegio para producir esos aprendizajes que se pueda

mantener en el tiempo.

Ahora bien, Considerando los resultados obtenidos por los y las estudiantes de nuestro
establecimiento en las mediciones nacionales (SIMCE) de Lenguaje y matematicas la
prioridad de nuestra gestidbn sera asegurar, en primera instancia y sin descuidar los otros
subsectores, que los alumnos y alumnas adquieran un nivel lector competentemayor al que

hoy tienen. Addemas, de habilidades centrales para la adquisicion de los demas aprendizajes



y para la construccion de significado en el proceso lector. Por otra parte, el colegio se
compromete a focalizar su gestion institucional en los aspectos medulares que faciliten el

cumplimiento de las metas de aprendizaje propuestas. Estos son:

e Liderazgo directivo centrado en el aprendizaje de nuestros alumnos/as

e Ambiente educativo seguro, organizado y estimulante.

e Docentes y directivos competentes.

e Organizacion curricular que incluya calendarizacion anual y planificacion clase a clase
de manera gradual hasta que en un tiempo corto se instale esta modalidad

e Ensenanza basada en un buen uso del tiempo y en clases coherentemente
estructuradas en funcién de los objetivos de aprendizaje.

e Monitoreo permanente del aprendizaje por empresa externa como la red Santo Tomas

e Involucramiento de los padres, apoderados vy familia en el proceso

ensefianza-aprendizaje.

Para enriquecer y completar estas orientaciones se agregaran, prontamente, documentos
anexos con instrumentos de apoyo mas especificos, como planes de lectura domiciliaria,

lectura compartida, lectura silenciosa, estrategias para mejorar el dominio lector, entre otros.

Por otra parte, gradualmente, se incorporaran aportes para el resto de los subsectores y
otros componentes de la gestidn institucional, pero teniendo como modelo solo los sectores
de matematicas y lenguaje en primera instancia como lo propone el trabajo grado Il del

Magister en evaluacion.



2.- MARCO TEORICO

Como es sabido, por su caracter politico estratégico, se ha instalado en la sociedad un interés
permanente por conocer los avances en los resultados de aprendizaje y como consecuencia
de ello, los sistemas educativos latinoamericanos estan siendo sometidos constantemente a
evaluaciones de distinto tipo. En la actualidad, dieciséis paises estan participando en el
Segundo Estudio Regional para 3° y 6° de primaria que lleva adelante la OREALC /UNESCO,
seis de ellos participaron en PISA 2006 y se sumaran tres mas al ciclo PISA 2009. Otros han
participado ademas en los estudios de Matematica y Ciencias, TIMSS; Lectura, PIRLS y
Educacion Civica (PREAL: 2008).

Existen ademas otras evaluaciones que corresponden a observaciones de realidad, que no
son pruebas o comparaciones estandarizadas y que nos permiten tener un panorama de la
region. Asi, algunos datos promedio de paises latinoamericanos que reflejan la situacion “al
interior de las escuelas” muestran que solamente el 44% de los rectores tienen metas de
aprendizaje claras, escritas, difundidas para sus escuelas; que un 11% de los maestros
confian en el rector como fuente de consejo o liderato pedagogico; que el estudiante latino
medio logra menos que el 95% de los estudiantes de la OCDE; 95% de los rectores y 80% de
los maestros consideran que los documentos curriculares son demasiado dificiles de aplicar
(Crouch:2007).

Ante una sociedad que cambia, las organizaciones, las personas y sus relaciones requieren
dinamizarse y por tanto, tienen la necesidad de cambiar su estructura y muchas veces su
propia cultura, hay entonces una busqueda permanente sobre que cambios son necesarios y
deseables que ocurran para dar respuestas de calidad a las necesidades del entorno. Un
aspecto fundamental para el logro de la mejora es la capacidad de la escuela para gestionar
el cambio educativo. Los procesos de mejoramiento implican revisar las practicas cotidianas
en la escuela y analizar su grado de efectividad. Por su naturaleza, el mundo escolar esta
sometido recurrentemente a estudios multidisciplinarios que dan paso a la implementacién de
procesos de cambio en distintos niveles y escalas, que van desde la declaracion de nuevas
‘reformas educativas” (macro) hasta la incorporacién de nuevas tecnologias en las salas de

clases (micro). La investigacion ha demostrado que en la mayoria de los casos, los profesores



desconocen el origen y motivacion de los cambios. Lo anterior ha provocado recurrentemente
el fracaso de estos procesos, siendo el momento mas critico cuando se produce una
disociacion entre los actores involucrados con aquello que fue planificado. La viabilidad de los
cambios solo seran posible en la medida que los “individuos y los grupos” encuentren “el
significado tanto de lo que se desea cambiar como del modo de hacerlo” (Fullan, 2002:6), y el
mismo autor agrega que, para comprender cabalmente el fendmeno del cambio, se debe
“combinar el conocimiento conjunto de las situaciones individuales con el entendimiento de los
factores organizativos e interorganizativos”. Los estudios de gestidon y eficacia escolar nos
indican que uno de los actores claves que puede favorecer que los procesos de cambio no
fracasen es el director(a) y su equipo directivo. La evidencia nos indica que los directores
efectivos, son aquellos que favorecen y crean un clima organizacional de apoyo a las
actividades escolares; promueven objetivos comunes; incorporan a los docentes en la toma
de decisiones, planifican y monitorean el trabajo pedagdgico. En contrario, la misma evidencia
demuestra que en escuelas no efectivas, los directivos dan escaso apoyo a los docentes, no
declaran metas y objetivos, levantan sistemas de evaluacidn débiles, no promueven el trabajo
en equipo, presentan acciones mas individuales que grupales y no hacen gestién de entorno.
(Raczynski, 2005).

Afirmaremos entonces que, asi como el rol de los profesores es clave en los procesos de
aprendizajes, el rol de los directivos (su liderazgo) es igualmente clave en crear las
condiciones institucionales que promuevan el aprendizaje y la eficacia de la organizacion
escolar. En este sentido, un aspecto mas bien reciente es vincular el desempefio del lider con
la mejora de los aprendizajes. La evidencia esta siendo mas contundente a este respecto y si
bien pueden existir dudas si su impacto es mas o menos directo, el liderazgo directivo es la
segunda variable después de “la clase”, entre todos los factores relacionados en la escuela
que contribuyen al logro de los aprendizajes y este efecto es aun mas significativo en las
escuelas con entornos dificiles, (Marzano, 2003; Brunner, 2003; Leithwood, 2004, Raczynski,
2005).

Para el logro de lo anteriormente descrito, el conocimiento por parte de los directivos de las
relaciones y procesos intra-escuela, es una clave de efectividad. ElI contar con una

herramienta de gestién (Modelo) que les facilite este analisis es fundamental.



Uno de los referentes de calidad que el Ministerio de Educacién ha impulsado en los ultimos
anos es el Modelo de Calidad de la Gestion Escolar. Sus principales caracteristicas a tener

en cuenta son:

1. No diferencia a los establecimientos por tipo o nivel de ensefianza, por que identifica
procesos que debieran estar presente en cualquier institucion escolar, respecto de las areas y

dimensiones que inciden de diversas maneras en la calidad de los resultados educativos.

2. Las areas y dimensiones son aquellas que en opinion del Ministerio de Educacion vy la
experiencia internacional y nacional acumulada inciden en la generacién de resultados del

establecimiento.

3. No es prescriptivo, es decir no establece una unica modalidad para abordar cada una de las
dimensiones. Soélo identifica los procesos significativos, los que pueden abordarse desde la

heterogeneidad de la practica particular de cada establecimiento.

4. La sistematicidad de las acciones, la vinculacién de sus procesos a la obtencién de Metas,
los procesos de revision permanente y de ajuste a sus estrategias y la evaluacion de los
resultados que persigue, son las condiciones de una gestion de calidad y por tanto se
convierten en los referentes que el modelo toma en cuenta para evaluar las practicas de

gestion del establecimiento.

5. Tiene como principio orientador el mejoramiento continuo promoviendo la idea sistematica
de incrementar calidad. Cada uno de los procesos puede ser objeto de este principio que se
operacionaliza a través del disefio, planificacion, implementacién, correccién y ajuste del

proceso y, evaluacién de las practicas institucionales permanente.



6. Permite la coordinacion y articulacion de todos los procesos de gestion sobre la base de la
comprensiéon del enfoque sistémico para mirar las interrelaciones entre las dimensiones de
cada una de las areas y de los procesos y resultados.

Dado lo anterior, el modelo promueve la responsabilizacion de los actores de la comunidad

educativa.

Ahora bien, este modelo se compone de las siguientes elementos:

Figura 2 — Modelo de Galidad de la Gestign Escolar — Sistermna de aseguramiento de la Galida
de la Gestion Escolar. Ministerio de Educacidon, Chile, 2005, p. 16.
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El Modelo de Gestién Escolar se compone de Areas y Dimensiones. Las Areas son el &mbito
clave de la gestién de un establecimiento educacional. El Modelo de Calidad propone cinco
areas de las cuales cuatro son de proceso: Gestion Curricular, que es el area central del
Modelo ya que aqui se encuentran los principales procesos del establecimiento educacional,
el area de Liderazgo, que impulsa, conduce los procesos y da coherencia a la actuacion de
actores de la comunidad educativa, el area de Convivencia Escolar y Apoyo a los Estudiantes,
y el area de Recursos, que se orienta a la generacion de condiciones que permitan la
implementacion de la propuesta curricular de los establecimientos y un area de Resultados,
que acusa el impacto de las areas ya mencionadas. Cada area se encuentra desagregada a

través de un total de 15 Dimensiones que expresan el contenido técnico del area. Las Areas



de Procesos se dan en el plano de las practicas de gestién que desarrolla el establecimiento
educacional para lograr sus metas y objetivos. El Area de Resultados se da en el plano de los
datos e informaciones que posee o genera el establecimiento educacional, que dan cuenta del
resultado de los aprendizajes, de los logros institucionales y el nivel de satisfaccion de la

comunidad educativa.

Ademas, plantear que este modelo esta conformado por las siguientes areas:

a) Liderazgo

b) Gestion Curricular

c) Convivencia Escolar y Apoyo a los Estudiantes
d) Recursos

e) Resultados

Sentido y Orientacién

El Modelo de Calidad de la Gestion Escolar tiende a desarrollar procesos de mejoramiento
continuo que permitan lograr mas y mejores aprendizajes en los estudiantes. Las principales
caracteristicas del Modelo de Calidad de la Gestion Escolar son: Identificar los procesos
significativos posibles de abordar desde la practica de cada establecimiento reconociendo,
valorando y promoviendo la diversidad de los establecimientos para aplicarlos a su contexto,
cultura e historia particular. Promover el mejoramiento continuo a través del incremento de la
calidad de los procesos de gestion y de sus resultados. Promover la responsabilizacion de los
establecimientos y de los diferentes actores de la comunidad escolar por los resultados

alcanzados.

Aplicacion de Modelo

El Modelo de Calidad de la Gestion Escolar es la base sobre la que se desarrollan varios
procesos de aseguramiento de la calidad de la gestion institucional. Estos son:

Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Gestién Escolar (SACGE)

Proceso que promueve el mejoramiento de las practicas institucionales, desarrollando un
circuito de mejoramiento continuo a través de un Diagndstico Institucional en base al Modelo

de Calidad, la Planificacion y Ejecucién de mejoras en los ambitos relevantes evidenciados en
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el diagnostico y la Cuenta Publica de avances y desafios pendientes relacionados con el
mejoramiento educativo del establecimiento. Asignacion de Desempefio Colectivo y
Evaluacion de Desemperio de docentes directivos y técnico pedagdgicos. Tanto la Asignacion
como la Evaluacién de Desempefio, son procesos que incorporan mecanismos que fortalecen
la gestion escolar y el liderazgo directivo. Buscan dar cumplimiento al logro de Metas
Institucionales, las que se formulan de acuerdo a las areas del Modelo de Calidad de la
Gestion Escolar. En el proceso de Evaluacion, cada miembro del equipo directivo y técnico
pedagogico compromete Aportes Institucionales relacionados con las funciones vy
competencias de su cargo, los que deben formularse en el contexto de las areas del modelo y

ser un aporte para el logro de las Metas Institucionales.
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3.- MARCO CONTEXTUAL

El Colegio Santo Tomas de Aquino de la ciudad de Puerto Montt, es un establecimiento
de ensefianza media que depende de una red de colegios que es coordinado desde un
nivel central (Santiago). Sin embargo, decir que de los 8 colegios cada uno cuenta con su
sello propio y éste concretamente comenzé a funcionar en el mes de marzo del afo
2003. Funciona en un edificio nuevo, posee 48 salas de clases de una capacidad para 35
alumnos por cada una, un espacio para biblioteca de 92 mt2, un gimnasio con graderias
con capacidad para 800 personas y duchas para alumnas y alumnos; un taller multiuso;
dos laboratorios de computacién, uno de ciencias, dos comedores para 500 alumnos, una
cocina con despensa, SS. HH. y ducha para las manipuladoras de alimentos; entradas
con rampas para el acceso de minusvalidos y un ascensor. La idea que da origen a este
establecimiento es ser una alternativa para familias de clase media alta que no pueden
enviar o pagar un colegio particular pagado y tampoco quieren que vayan al sistema
publico, por ende nuestro colegio cumple cabalmente con esta necesidad de este tipo de
nicho de familias que cada afo demuestran conformidad tanto con los resultados
obtenidos por pruebas estandarizadas (lugar 15 a nivel nacional particulares

subvencionados), infraestructura y personal que labora en éste.

La unidad educativa comenzo6 a funcionar el 2003 bajo la direccion del profesor de
Lenguaje y comunicacion, Faustino Villagra, con una planta 110 docentes, 2 jefes de
U.T.P., un secretario, tres inspectores de pasillo, 8 auxiliares, y 55 asistentes de educacion
y administrativos. Lo que permite la Atencién de un universo 1.400 alumnos/as y cursos

desde Pre kinder hasta cuartos medios.

Actualmente (afio 2019), el colegio atiende todos los niveles desde medio mayor a cuarto
medio. Su director es el ingeniero Alex Wistuba y se han agregado a la planta docente
inicial, 2 jefes de Unidad Técnica Pedagdgica, una inspector general con 44 horas, una

docente encargada de orientacion con 44 horas y un psicélogo con 44horas semanales.
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VISION

Somos Colegios de orientacion catodlica, inspirados en el pensamiento de Santo Tomas de
Aquino. Cultivamos una educacién de calidad centrada en los alumnos/as y el logro de
sus aprendizajes. Promovemos la busqueda de la verdad y el ejercicio de la libertad
responsable. Generamos espacios y ambientes propicios para un adecuado clima de

convivencia escolar. Propiciamos el estudio, el trabajo y el espiritu de emprendimiento.

MISION

Ser reconocidos como una Red de Colegios que, a la luz del pensamiento de Santo
Tomas de Aquino, constituyen una alternativa educacional de calidad basada en la
responsabilidad de la gestion de sus procesos y resultados.

Que promueven el desarrollo académico y social de todos los integrantes de la
comunidad educativa, a fin de colaborar en la construccion de una sociedad mas justa y

solidaria.

C.1.- Objetivo General:

Objetivo General: Formar jovenes de manera integral, conscientes de si mismos,
resilientes, emprendedores, con una solida formacioén valorica e integral, mediante la
entrega de un servicio educativo de calidad, equitativo y participativo que les permita

comprometerse con su entorno y con proyecciones para alcanzar estudios superiores.

Resultados Esperados:

a) Implementar un modelo de gestion de calidad, asegurando la permanencia en el
tiempo del proyecto educativo.

b) Incorporar los valores y principios laicos que sustentan el proyecto educativo

institucional, fortaleciendo y consolidando la vinculacion del colegio con su entorno.
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c) Disenar e implementar un sistema de aseguramiento de la calidad educacional.

d) Mejorar la calidad de las practicas pedagogicas y el desarrollo curricular

C.2 Para lograr la mision y los fines de la Institucién:

1. Se compromete con el curriculo Cientifico-Humanista, orientando la ensefianza hacia el
desarrollo de las niflas y jovenes como personas, a través de experiencias interesantes
y estimulantes para ellas con el fin de promover su autorrealizacion, su
auto-conocimiento y el descubrimiento personal de su relacién con el mundo que las

rodea.

2. Enfatiza el curriculo cognitivo dando importancia al empleo de estrategias y materiales
destinados a desarrollar procesos y habilidades de pensamiento que permitan a los

alumnos/as captar, procesar y almacenar conocimientos y destrezas.

3. Acepta y valora el racionalismo académico para satisfacer los objetivos generales y los
requisitos de egreso de la ensefianza media. Este enfoque pone énfasis en el qué
ensefar, originando un curriculum integrado por sectores, subsectores y actividades

que recogen la tradicion cultural de la humanidad, pais, regién y comuna Puerto Montt.

4. Promueve el curriculo de compromiso social, considerando a la educacién como un
medio a través del cual las estudiantes aprenden a enfrentar constructivamente los

desafios del entorno. Estimula la sensibilidad y el compromiso socio-politico.

5. Incorpora el curriculo tecnolégico que enfatiza la correcta seleccion y organizacién de
los medios como factor critico de aprendizaje y solucion eficaz de los problemas
curriculares, favoreciendo la innovacion y la gestion en los procesos de

ensefanza-aprendizaje.
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Definimos también nuestro Curriculum contextualizado, coherente, equilibrado y flexible. El
proceso de ensefianza aprendizaje, privilegia los aprendizajes significativos, propiciando las
metodologias activo-participativas por sobre las metodologias tradicionales frontales, lo que

hace a los alumnos/as protagonistas de sus propios aprendizajes y al educador, un mediador

y guia.

En cuanto a los Contenidos Curriculares, seran organizados en sectores y subsectores de
acuerdo con los lineamientos entregados por el Mineduc, enriquecidos y complementados,
segun las necesidades de la Comunidad Educativa, y en su quehacer
ensefanza-aprendizaje. La evaluacion es una modalidad permanente en la Comunidad
Educativa, que permite efectuar las modificaciones pertinentes en Reglamentos, Proyectos y

actividades pedagogicas en general.
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4.- DISENO Y APLICACION DE INSTRUMENTOS (Instrumentos Matematicas y Lenguaje

Hoja Anexo)

RESULTADOS SIMCE 4° ANOS BASICOS — QUINQUENIO 2013-2017

SECT. APRENDIZAJE 2013 2014 2015 2016 2017
Lenguaje y comunicacién | 286 293 288 292 295
Matematica 298 306 284 288 286

296

PUNTAJES PROMEDIO SIMCE LENGUAIJEY
COMUNICACION 4° BASICOS 2013 AL 2017

284
282

294 //
g 292 VAN
S 290 /N ~
S‘ 288 / \/
E 286 /
2
o

280

2013

2014

2015

2016

2017

—— PUNTAJES PROMEDIO SIMCE
LENGUAIEY

COMUNICACION 4° BASICOS
2013 AL2017

286

293

288

292

295
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310
305
300
295
290
285
280
275
270

Puntaje promedio

PUNTAJES PROMEDIO SIMCE MATEMATICAS
4° BASICOS 2013 AL 2017

"\
- \

N\

\‘____4/"'"‘--

2013

2014

2015

2016

2017

——PUNTAJES PROMEDIO SIMCE
MATEMATICAS 4° BASICOS
2013 AL2017

298

306

284

288

286

RESULTADOS SIMCE 8° ANOS 2011-2013-2014-2015-2017

ANOS
SECT. APRENDIZAJE 2011 2013 2014 2015 2017
Lenguaje y comunicacion 299 287 271 273 265
Matematica 313 310 317 321 306
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PUNTAJESPROMEDIO SIMCE LENGUA'Y
LITERATURA 8° BASICOS 2011 AL 2017

310

300

290
280

270

260

Puntaje promedio

250

240
2011 2013 2014 2015 2017

=== PUNTAJES PROMEDIO
SIMCE LENGUA Y
LITERATURA 8° BASICOS
2011 AL2017

299 287 271 273 265

PUNTAJES PROMEDIO SIMCE MATEMATICAS
8° BASICOS 2011 AL2017

325
o 320
b 315
£
g
g 310
2
[
£ 305
=1
o
300
295
2011 2013 2014 2015 2017
= PUNTAJES PROMEDIO
SIMCE MATEMATICAS 8°| 313 310 317 321 306
BASICOS 2011 AL2017

5.- ANALISIS DE LOS RESULTADOS.

e LIDERAZGO

Categoria que indica que el establecimiento en esta area presenta practicas constantes

referidas a una gestion de calidad. Esto implica que las acciones son sistematicas y regulares
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y tienden a ser evaluadas de forma permanente para certificar su efectividad, tanto en los

procesos como en los aprendizajes de los estudiantes.

Descripcion de lo que se debe mejorar en esta area:

La gestion de la actual direccién estd enfocada en mejorar el aprendizaje de todos los
alumnos del colegio Santo Tomas, Atendiendo las N.E.E. y entregando oportunidades a los
alumnos mas aventajados. Sin despreocuparse de estos alumnos con necesidades
especiales que son atendidos de acuerdo a su requerimiento, tanto fuera como en el aula
misma por especialistas en esas areas. (psicopedagogas, educadoras diferenciales,

psicologas y fonoaudidlogos)

Evalué con nota de 1 a 7, al del Establecimiento.

DIRECTOR

21% l

my
m6

ma

m3

e GESTION CURRICULAR
Categoria que indica que el establecimiento en esta area presenta practicas asumidas para

continuar ano a afo subiendo resultados de estas pruebas estandarizadas que van referidas a
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una gestién de calidad. Esto implica que las acciones son sistematicas (todos los colegios
Santo Tomas de chile estan constantemente evaluandose lo que significa que los alumnos
tienen la practica o entrenamientos al formato Simce y P.S.U) y, por lo tanto, son regulares y
tienden a ser evaluadas para certificar su efectividad de manera permanente, tanto en los

proceso como en los aprendizajes de los estudiantes a nivel local y central.

Descripcion de lo que se debe mejorar en esta area:

El gran desafio de nuestro Colegio es continuar mejorando nuestro Simce y P.S.U, para lo
cual se cuenta con el compromiso de todos los actores de la unidad educativa. Para ello es
prioritario mejorar el aprendizaje de todos los estudiantes del establecimiento. Ademas, los
apoderados se han comprometido a colaborar atendiendo mas las necesidades de sus hijos y
con mayor presencia en el colegio, apoyando con profesores para reforzar en sus hogares las

disciplinas que estén mas débiles, ademas, acercamiento con los profesores y directivos.

UNIDAD TECNICO PEDAGOGICA

m7
mo

m4
m3
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23%

<

PROFESORES

3%

-\1%

7
H6

ma
m3

e CONVIVENCIA ESCOLAR

Categoria que indica que el establecimiento en esta area presenta practicas basicas o

minimas referidas a una gestion de calidad. Esto implica que las acciones no son sistematicas

(no se presentan por mas de un ano en el establecimiento) por lo tanto, son irregulares y

tienden a no ser evaluadas para certificar su efectividad, tanto en los procesos como en los

aprendizajes de los estudiantes.

Descripcion de lo que se debe mejorar en esta area:

Desarrollar las capacidades técnicas, artisticas, culturales, recreativas, etc. Con monitores

externos, que permitan reforzar valores y dar auspicio a la iniciativa, creatividad e ingenio.

Fortalecer el nexo escuela-profesor-apoderado, para que cada estamento potencie su

responsabilidad de manera de optimizar los canales de comunicacion en beneficio de mejores

aprendizajes y desarrollo sicosocial de los estudiantes.-

Evaluacioén inicial del dominio lector y comprension lectora

Velocidad lectora

10

Basico

20

Basico

30

Basico

40

Basico

50

Basico

60

Basico

70

Basico

80

Basico
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Muy Rapida 0% 15% 30% 45% 50% 55% 65% 70%
Rapida 0% 10% 34% 5% 1% 12% 0% 2%
Medio Alta 0% 13% 13% 1% 28% 29% 6% 13%
Medio Baja 0% 13% 15% 19% 26% 44% 9% 11%
Lenta 0% 13% 17% 8% 19% 12% 29% 1%
Muy Lenta 0% 33% 8% 3% 8% 0% 35% 4%
Fuera de Nivel 100% 3% 9% 41% 0% 0% 18% 57%
tabulacion: Velocidad de lectura 4° ainos
W Muy rapida
M Rapida
® Medioalta
B Mediobaja
M Lenta
B Muylenta
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Tabulacion: Velocidad de lectura 8° aiios

B Muyrapida
M Rapida

B MedioAlta
B MedioBaja
H Lenta

B Muy Lenta

Comprensién Lectora 4° y 8° Basico

40 80
o Basico | Basico

Aprendizajes Clave
Conciencia fonoldgica 0% 0%
Aproximacién y motivacion a la lectura 27% 27%
Interpretacion de signos escritos 40% 55%
Reconocimiento de tipo de texto 40% 60%
Extraer informacién 20% 65%
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Parafraseo 23% 65%

Argumentacion 30% 55%
Incremento de vocabulario 7% 50%
Numeros de estudiantes evaluados 36 37

Tabulacion: Comunicaciéon Oral 4° ainos

2%

W Muy rapida
M Rapida

M MedioAlta
B MedioBaja
H Lenta

B Muylenta

Calidad Lectora

40 80

Basico | Basic
Calidad lectora

No lectores 4% 2%

Lectura Silabica 26% 0%

Lectura palabra a

palabra
18% 6%




Lectura unidades

cortas
36% 85%

Lectura fluida 13% 67%

18

16

14

12

10

Muy rapida Rapida Medio alta Medio baja Lenta Muy lenta

ma
m3°
m2

6.- PROPUESTAS REMEDIALES POR AREAS

6.1 Acciones Previas a la Ejecucion del Plan de Mejoramiento Educativo

Metas de Efectividad a considerar desde 2017 a 4 aiios 2021

Niveles
Puntaje SIMCE d
e
Cursos Subsector Actual y
proyectado Logro

2017 | 2021 a 4 anos
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4° Basico Matematica 286 315 29 ptos
Lenguaje y| 295 320 25 ptos
Comunicacion
Matematica 306 320 14 ptos
8° E. Media
Lenguaje y | 265 300 35 ptos
Comunicacion
Justificaciones

- 4° Basico: Areas de Gestion Institucional (sin justificaciones)

- 8°Basico: Areas de Gestion Institucional (sin justificaciones)

6.2 Seleccion de Sub-Sectores que Trabajaran en la Ejecucion Del Plan.

Subsector Ene-2019 a | Ene-2020 a | Ene-2021 a | Ene-2022 a
Dic-2019 Dic-2020 Dic-2021 Dic-2022

Matematica (NB3-NB6) - - X X

Matematica (NT1-NB2) - - X X
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Lenguaje y comunicacion
(NB3-NB6)
X X X X
Lenguaje y comunicacion
(NT1-NB2)
X X X X

6.3 Metas de Velocidad Lectora.
% de estudiantes alcanzan el nivel con desempefio equivalente o superior a la categoria
lectura medio alta.-
(1° basico y 2° basico) 80. %
(3° basico y 4° basico) 85. %

(5° basico a 8° basico) 70. %

e 4° Basico:

Areas de Gestién Institucional

Gestion Curricular:
- Alto porcentaje de alumnos con NEE
- Bajo porcentaje de asistencia a clases.

- Escaso compromiso del grupo familiar.
Convivencia:
- Insercién de docentes, especialistas, asistentes de aula y apoyo de otros profesionales
en el aula.

Ambito del subsector de lenguaje:

- Medicion de los avances ene | aprendizaje de los alumnos y alumnas en Lenguaje y

comunicacion.

Medir los niveles de lectura en abril-julio y noviembre.
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- Planificacién de las clases y de las evaluaciones, de los métodos y recursos
pedagogicos, orientadas directamente a mejorar el aprendizaje en Lenguaje y

Comunicacion.

Implementacién del programa apoyo compartido.

- Gestion docente en el aula orientada a mejorar el aprendizaje en el Lenguaje y

Comunicacion.

Optimizacion de los tiempos pedagdgicos.

Visitas al aula
Talleres de reflexion.

Apoyo psicopedagogico

- Reforzamiento pedagdgico a las y los alumnos con bajo rendimiento escolar, y de
apoyo para aquellos estudiantes que se destaquen o demuestren condiciones o
talentos en Lenguaje y Comunicacion.

Apoyo de reforzamiento para alumnos con NEE, y alumnos con aprendizaje
Utilizar diferentes métodos de evaluacién de acuerdo a las caracteristicas individuales de los

alumnos.}

Insercién de docentes, especialistas, asistentes de aula y apoyo de otros profesionales en el

aula.
Apoyo de Asistentes de aula.
- Acercar y comprometer a los padres y apoderados con el aprendizaje de sus hijos,

hijas o pupilos en Lenguaje y Comunicacion.
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Comunicacion permanente con los apoderados. (Reuniones, entrevistas personales)
e 4° Basico y 8° Basico

Areas de gestion Institucional

Gestion Curricular
- Porcentaje de alumnos con NEE
- Escaso compromiso del hogar

- Bajo porcentaje de asistencia a clases

Convivencia

Insercién de docentes, especialistas, asistentes de aula y apoyo de otros profesionales

-  Recursos

- Implementacion de bibliotecas de aula y CRA.

Ambito del subsector de lenguaje

- Medicion de los avances en el aprendizaje de los alumnos y alumnas en Lenguaje y
comunicacion:
Medir y analizar los resultados de avance y establecer acciones remédiales, abril-julio y

noviembre.-

- Planificaciéon de las clases y de las evaluaciones, de los métodos y recursos
pedagogicos, orientadas directamente a mejorar el aprendizaje en Lenguaje y
Comunicacion.

Apoyo pedagdgico a los docentes.

Jornadas de reflexién pedagdgica.

- Gestion docente en el aula orientada a mejorar el aprendizaje en el Lenguaje y

Comunicacion.
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Visitas al aula
Reflexion pedagodgica

Intercambio de experiencias pedagogicas.

Optimizacion de los tiempos pedagogicos.
- Reforzamiento pedagdégico a las y los alumnos con bajo rendimiento escolar, y de

apoyo para aquellos estudiantes que se destaquen o demuestren condiciones o

talentos en Lenguaje y comunicacion.

Implementacion de talleres de refuerzo pedagdgico.
- Acercar y comprometer a los padres y apoderados con el aprendizaje de sus hijos,

hijas o pupilos en lenguaje y comunicacion.

Informacion permanente al apoderado.
Entrevistas individuales.

Reuniones de apoderados de curso.

6.4.- Remediales Anuales para Comprensién Lectora Y Matematicas

R

% Remediales Para Comprension Lectora.

Metas anuales en Comprension Lectora
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Aprendizaje Clave

% de estudiantes
desempeio equivalente o superior

correspondiente

que alcanza el nivel de

al ciclo

3° basico y/o 7° E. Media
4° basico 8° E. Media

Conciencia fonoldgica
Aproximacion y motivacion a la lectura 90.% 87.5%
Interpretacion de signos escritos 87.% 87.5 %
Reconocimiento de tipo de texto 82.%
Extraer informacion 85.% 87.5 %
Parafraseo 100.%
Argumentacion 85.% 95.0 %
Incremento de vocabulario 85.% 92.5%

<+ Remediales Para Matematicas

Ambito: Medir avances de aprendizajes

Objetivo Esperado: Sistema de medicion de los avances de los aprendizajes.

Ne° Accion Inicio Término
1 Monitoreo 03/2019 12/2019
2 Participacion en PAC 03/2019 12/2019

Nombre Accién Monitoreo

Descripcidn

a través del Plan de Apoyo Compartido (PAC)

Evaluar a lo menos dos veces al afo los Aprendizajes Esperados,
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Responsable

Equipo Directivo

Fecha Inicio

03/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total:

Recursos humanos (directivos, docentes asignaturas, nivel

central)

Nombre Accién

Participacion en PAC

Descripcién

-Participar en Plan de apoyo compartido (PAC) con los docentes
de 4° y 8° segundo ciclo basico y Ensefianza Media, Directora,

UTP y docentes.
-Reuniones semanales docentes y UTP

-Reuniones mensuales de equipo ATP y equipo ELE del

establecimiento.

Responsable

Equipo Directivo, ELE Y Docentes de asignaturas Lenguaje y

matematicas

Fecha Inicio

03/2019 Fecha Término: 12/2019

Ambito: Planificacion de las clases

Objetivo Esperado:

pedagogicos.

Sistema de planificaciéon de clases, de métodos, de recursos

N° Accioén

Inicio Término

1 Planificacion

03/2019 12/2019

Nombre Accién

Planificacion
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Descripcién

Implementacion de sistema de visita al aula, basado en el PAC.

Responsable

Equipo Directivo y docente de otras areas consensuado

antemano

Fecha Inicio

03/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total:

50000 fotocopias, cuadernillos etc. con dineros Sep.

Ambito: Gestion docente en el aula

Objetivo Esperado: Trabajo de aula inspirado en el MBE acompafiado de un sistema de

supervision de trabajo de aula.-

N° Accioén

Inicio Término

1 Asistente de aula

03/2019 12/2019

Nombre Accién

Asistente de Aula

Descripcién

Incorporacién de un(a) Asistente de Aula a cada curso para 4

basico y octavo que son cursos de medicién.

Responsable

Director y Jefe de UTP

Fecha Inicio

03/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total:

Dineros de Subvencién Especial preferencial 4.000.000

Ambito: Reforzamiento pedagégico

Objetivo Esperado: Sistema de reforzamiento pedagdgico para estudiantes de bajo

rendimiento y con talentos.-

Ne° Accion

Inicio Término
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1 Reforzamiento

03/2019 12/2019

Nombre Accidn

Reforzamiento

Descripcidn

Implementar modalidad de nivelacion de alumnos con dificultades
de aprendizaje, a través de refuerzo educativo y apoyo de

educadoras diferenciales, psicopedagogas y psicologas

Responsable

E. Directivo, coordinadora PIE, docentes.-

Fecha Inicio

03/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total:

2600000 dineros de proyectos y Sep.

Ambito: Comprometer a la familia con el aprendizaje de sus hijos y/o pupilos

Objetivo Esperado: Padres y apoderados que saben cono ayudar a sus hijos en el

aprendizaje.

N° Accioén

Inicio Término

1 Apoyo familiar

03/2019 12/2019

Nombre Accién

Apoyo familiar

Descripcién

-Apoderados colaboran en el aprendizaje de sus hijos.
-Asistir a reuniones de cursos.
-Entrevistas con docentes.

-Entrevistas con otros profesionales (sicéloga, fonoaudidloga)

Responsable

E. Directivo, docentes. Encargada de convivencia.
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Fecha Inicio 03/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total: 300000

6.5 Sistema de Monitoreo de las acciones asociadas al trabajo en los Sub-Sectores de

Aprendizaje Por Areas

Estrategia y procedimiento de monitoreo a las acciones asociadas al trabajo en los

sub-sectores de aprendizaje.
Lenguaje y Comunicacion y sector de Matematicas.
Ambito: Medir avances de aprendizajes.

Objetivo Esperado: Sistema de medicion de los avances de los aprendizajes.

N° Indicador Fecha de Logro

1 -. Medir trimestralmente los avances de aprendizaje, con pruebas

seleccionadas para cada curso del primer ciclo basico.
12/2019.

-Refuerzo educativo.

-Medir trimestralmente los avances de aprendizaje, con pruebas
. seleccionadas para cada curso del primer ciclo basico.
Indicador
-Refuerzo educativo.
Fecha de Logro 12/2019
Fecha de informe 12/2019
Responsable Director y utp.
Medio de Verificacion -Pruebas
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-Hojas de respuestas
-Planilla de tabulacion

-Planificacion del refuerzo educativo con acciones remédiales.

Ambito: Planificacion de las clases.

Objetivo Esperado: Sistema de planificacibn de clases, de métodos, de recursos

pedagogicos.-

N° Indicador Fecha de Logro
1 -Implementar sistema de planificacién clase a clase 12/2019.
Indicador -Implementar sistema de planificacién clase a clase

Fecha de Logro 12/2019

Fecha de informe 12/2019

Responsable

Director Y UTP

Medio de Verificacion

-Planificaciones clase a clase.

Ambito: Gestion docente en el aula

Objetivo Esperado: Trabajo de aula inspirado en el MBE acompanado de un sistema de

supervision de trabajo de aula.

NO

Indicador

Fecha de Logro

-Visitas periodicas al Aula

12/2019
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Indicador -Visitas periddicas al aula

Fecha de Logro 12/2019

Fecha de informe 12/2019

Responsable EQUIPO DIRECTIVO
Medio de Verificacion -Calendarizacion de visitas.

-Registro de visitas en el Libro de Clases.

Ambito: Reforzamiento pedagdgico.

Objetivo Esperado: Sistema de

rendimiento y con talentos.

reforzamiento pedagdgico para estudiantes de bajo

N° Indicador Fecha de Logro
1 -Implementar talleres de refuerzo pedagdgico.
12/2019.
Indicador -Implementar talleres de refuerzo pedagadgico.
Fecha de Logro 12/2019
Fecha de informe 12/2019
Responsable EQUIPO DIRECTIVO
Medio de Verificacion -Planificaciones, del refuerzo pedagdgico.
-Evaluaciones formativas y sumativas.
Areas Dimensiones Categorias
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Recurso Humanos

Existen practicas para diagnosticar las necesidades de
los docentes y paradocentes en relacion con las

competencias requeridas para implementar el PEI.

Existen practicas que aseguran la formulacion vy
Gestion de | comunicacién de metas individuales y grupales en

Recursos coherencia con los objetivos institucionales.

Recursos financieros, materiales y tecnolégicos

Existen practicas que aseguran la mantencién de los
recursos materiales, tecnologicos y de equipamiento

que requiere la implementacion del PEI

Existen practicas para asegurar el uso eficiente de los

recursos financieros

Procesos de soporte y servicios

Existen practicas para asegurar que los soportes y
servicios se ajustan a los requerimientos de la

comunidad educativa.

Existen practicas para asegurar un sistema de registro y

actualizacion referida a los soportes y servicios.

Descripcion de lo que se debe mejorar en esta area.

Dar oportunidades a los docentes para su capacitacion y/o perfeccionamiento profesional.
Mejorar la capacitacién profesional para un buen aprovechamiento de los recursos TIC.
Mejorar los recursos pedagogicos en calidad y cantidad, hasta cumplir la meta de un PC por
cada 10 alumnos, optimizar uso y atencion de bibliocra. Mejorar las competencias digitales de
los docentes para el uso y buen aprovechamiento de los recursos TIC. Renovar y actualizar

permanentemente los recursos pedagdgicos en calidad y cantidad.-
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Monitoreo.

Objetivo Esperado: Sistema de medicidn de los avances de los aprendizajes.

N° Accidén

Inicio Término

1 Monitoreo

03/2019 12/2019

Nombre Accidn

Monitoreo

Descripcién

-Monitorear permanentemente las acciones programadas para
medir los avances de aprendizajes, evaluando a lo menos cada
tres meses a nivel de ciclo e informando periddicamente al

Consejo de Profesores a los progresos obtenidos.

-Disefiar instrumentos de evaluacion que permitan obtener

registros del progreso de los alumnos.

-Implementar Plan de Apoyo Compartido.

Responsable

UTP, Docentes de asignaturas, profesores jefes.

Fecha Inicio

03/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total:

500.000 SEP Y DINEROS DE MINEDUC

Ambito: Planificacion de las clases

Objetivo Esperado: Sistema de planificacibn de clases, de métodos, de recursos

pedagdgicos.
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N° Accion Inicio Término
1 Planificacion 03/2019 12/2019
2 Planificacidon en acciéon 03/2019 12/2019

Nombre Accién

Planificacion

Descripcidn

-Garantizar la implementacion del MC, Planes y Programas de

Estudio en coherencia con el PEI.

-Potenciar el trabajo en quipo atendiendo siempre la diversidad
(E.D-PIE)

-Fomentar el buen uso de diferentes recursos tecnoldgicos (TIC),

laboratorio computacional, aula de video, otros.
-Potenciar el buen uso de la biblioteca CRA.
-Implementar laboratorio de ciencias.

-Implementar Plan de Apoyo Compartido.

Responsable

Fecha Inicio

03/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total:

Recurso humano

Nombre Accién

Planificacion en acciéon

Descripcién

-Potenciar tiempo docente destinado a la planificacién.
-Trabajo en equipo docente.

-Intercambio de planificaciones.

40




-Planificacion por cursos paralelos y/o subsectores o

modalidades.
-Articulacion por interineles, niveles y modalidades.
-Reflexién docente.

-Implementacion del Plan de Apoyo Compartido.

Responsable

Fecha Inicio

03/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total:

Ambito: Gestion docente en el aula.

Objetivo Esperando:

Trabajo de aula Inspirado en el MBE acompanado de un sistema

de supervision de trabajo de aula.

N° Accion

Inicio Término

1 Accion Docente

03/2012 12/2012

Nombre Accién

Accion Docente

Descripcidn

-Aprovechamiento del tiempo pedagdgico.
-Apoyo en el aula.
-Trabajo colaborativo.

-Ejecutar plan de lectura. (LSS, Lectura Compartida; Sala letrada,

“mis lecturas diarias”, “Lee chile Lee”, otras).
-Uso permanente de los textos escolares.

- Una hora semanal en CRA.
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-Implementar bibliotecas de aula.
-Atencion de las NEE.
-Uso de los recursos TIC

-Implementar Plan de Apoyo Compartido.

Responsable

Equipo directivo y docentes de asignaturas

Fecha Inicio

03/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total:

Ambito: Reforzamiento pedagégico.

Objetivo Esperado: Sistema de reforzamiento pedagogico para estudiantes de bajo

rendimiento y con talentos.-

N° Accioén

Inicio Término

1 Medicidon de avances

03/2019 12/2019

Nombre Accidn

Medicidon de avances

Descripcién

-Implementar y monitorear actividades de refuerzo para
alumnos(as) mas aventajados, utilizando recursos TIC, con

monitor contratado para apoyo pedagdgico y trabajo colaborativo.

-Usar diagnodstico y datos entregados por el Plan de Apoyo

compartido.-

Responsable

Utp, director , docentes de asignaturas y profesores jefes.

Fecha Inicio

03/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total:
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Ambito: Comprometer a la familia con el aprendizaje de sus hijos y/o pupilos

Objetivo Esperado: Padres y apoderados que saben coémo ayudar a sus hijos en el

aprendizaje.-

N° | Accion Inicio Término
1 Familia Comprometida 01/2019 12/2019
2 Directivos, docentes, Asistentes Educacion 03/2019 12/2019

Nombre Acciéon

Familia Comprometida

Descripcidn

-Participacion y apoyo de los padres y apoderados, en el proceso
ensefanza aprendizaje de sus hijos a través de programas: Mis

lecturas diarias, Lee Chile Lee, Apoyo compartido, otros.-

Responsable

Fecha Inicio

01/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total:

Nombre Accién

Directivos, docentes, Asistentes Educa.

Descripcién

-Elaborar estrategias, para comprometer a los apoderados en el

aprendizaje de sus hijos(as)

-Tomar conciencia del rol de padres, madre y apoderado en la

formacion integral de sus hijos.

-Participar en talleres con sicologa de la escuela y otros

profesionales.
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-Participar en charlas de CONACE, sexualidad, ley de
responsabilidad juvenil, otras; para tomar conciencia del rol que

les corresponde como padres y/o apoderados.

Responsable Equipo directivo, encargados de convivencia, profesionales de
apoyo

Fecha Inicio 03/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total: Recurso humano.

Responsabilidades por Areas
% Liderazgo

Objetivo Esperado: Fortalecer en la unidad educativa las altas expectativas de aprendizaje de

los y las estudiantes.-

Conclusiones de la aplicacion:  la gestion del actual director estd enfocada en mejorar el
aprendizaje de todos los alumnos en el colegio, atendiendo las N.E.E. y entregando

oportunidades a los alumnos mas aventajados.-

N° | Accion Inicio Término

1 Estrategias Pedagodgicas 03/2012 12/2012
Nombre Accion Estrategias pedagdgicas

Descripcion -Participacion en actos comunales con todos los actores de la

comunidad escolar, Participacibn en actos internos y de
camaraderia: Dia del alumno, dia de la madre, Aniversario de la
ciudad, Acto civico del 21 de Mayo, Dia del Padre, Dia de la
Bandera, 18 de septiembre, Dia del Asistente de la Educacion,
Dia del Profesor, Aniversario del colegio, Fiestas de gala,

Licenciaturas.-
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Responsable Equipo Directivo.

Fecha Inicio 03/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total: 8000000

Objetivo Esperado: Solicitar apoyo especialista para el diagndstico y asesoria de situaciones

especiales tanto pedagodgicas como sociales.-

Conclusiones del Diagndstico: la gestion de la Actual directora esta enfocada en mejorar el
aprendizaje de todos los alumnos de la escuela, atendiendo las N.E.E. y Entregando

oportunidades a los alumnos mas aventajados.-

N° | Accion Inicio Término

1 Apoyo de Profesionales 03/2019 12/2019
Nombre Accion Estrategias pedagdgicas

Descripcién -Apoyo de Profesionales especialistas (psicologa, neurdlogo,

fonoaudidloga, otro), para el diagndstico, seguimiento y asesoria

a docentes para atencion de todos los alumnos que presenten

NEE.
Responsable Equipo Directivo.
Fecha Inicio 03/2019 Fecha Término: 12/2019
Presupuesto Total: 0

Objetivo Esperado:

Actualizar y reformular PEI.
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-Elaborar Plan de Accién junto al Equipo de Gestion.
-Generar alianzas entre Padres y Apoderados.

Conclusiones del Diagnostico: la gestion de la actual directora esta enfocada en mejorar el
aprendizaje de todos los alumnos de la escuela, atendiendo las N.E.E. y entregando

oportunidades a los alumnos mas aventajados.-

N° [ Accion Inicio Término

1 Liderazgo en la escuela 03/2019 12/2019

2 Directivos con altas expectativas en el aprendizaje | 03/2019 12/2019
de los alumnos (as)

Nombre Accion Liderazgo en la escuela

Descripcién -Reformulacion y actualizacion el PEI.
-Elaboracion del Plan de Accién con EGE.

-Trasmitir, desde el equipo técnico directivo, las altas expectativas
que se tienen de los estudiantes y los logros que pueden

alcanzar.

-Formar un Equipo Técnico Pedagdgico (UTP+EKE+Sicologa)

Responsable Equipo Directivo.

Fecha Inicio 03/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total: 500000

Nombre Accidn Directivos con altas expectativas en el aprendizaje de los

alumnos(as)
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Descripcién -Actualizar y reformular PEI.
-Elaborar Plan de Acciodn junto al Equipo de Gestion.

-Generar alianzas entre Padres y Apoderados.

Responsable Equipo Directivo.
Fecha Inicio 03/2019 Fecha Término: 12/2019
Presupuesto Total: 500000

% Gestién Curricular.
Objetivo Esperado: Implementacion de talleres.

Conclusiones del Diagnéstico: El gran desafio como escuela es mejorar nuestro Simce; y se
cuenta con el compromiso de todos los actores de la unidad educativa. Para ello es prioritario
mejorar el aprendizaje de todos los estudiantes del establecimiento. Los apoderados se han
comprometido a colaborar, atendiendo mas las necesidades de sus hijos y con mayor

presencia en la escuela y mas acercamiento con los profesores y directivos.-

N° [ Accion Inicio Término

1 Recursos econdmicos para la implementacion de | 03/2019 12/2019
talleres.

Nombre Accion Recursos econdémicos para la implementacién de talleres.

Implementar talleres, para fomentar la creatividad, motricidad, y

convivencia escolar.
-Taller de manualidades

L -Taller de teatro
Descripcién
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-Taller de ciencias
-Taller literario
-Taller de musica

-Taller de deporte.

Responsable Equipo Directivo.
Fecha Inicio 03/2019 Fecha Término: 12/2019
Presupuesto Total: 3500000

Objetivo Esperado:
-Garantizar la implementacién de planes y programas de estudio

- Potenciar el trabajo en equipo a fin de innovar metodologias de ensefanza para el logro de

aprendizajes mas significativos atendiendo la diversidad.

-Implementar nuevas practicas pedagogicas. Fomentar el buen uso y aprovechamiento de los

recursos TIC.

Conclusiones del Diagnéstico: El gran desafio como escuela es mejorar nuestro Simce, y se
cuenta con el compromiso de todos los actores de la unidad educativa. Para ello es prioritario

mejorar el aprendizaje de todos los estudiantes del establecimiento.

Ademas, los apoderados se han comprometido a colaborar, atendiendo mas las necesidades

de sus hijos y con mayor presencia en la escuela y mas acercamiento con los profesores y

directivos.-

N° [ Accion Inicio Término
1 Programas de apoyo 03/2019 12/2019
2 Perfeccionamiento Docente 08/2019 12/2019
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3 Mejoremos los aprendizajes 03/2019 12/2019

4 Perfeccionamiento

03/2019 12/2019

Nombre Accién

Programas de Apoyo

Implementaciéon y participacion de los programas Apoyo

Compartido, Enlaces, Cra, Lee Chile Lee, Mis Lecturas Diarias,

Descripcién
otras.-
Responsable
Fecha Inicio 03/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total:

Nombre Accién

Perfeccionamiento Docente

Descripcién

Destinar recursos para financiar gastos en los que incurran
docentes de la escuela debido a su concurrencia a instancias de
perfeccionamiento, talleres, seminarios, cursos que contribuyan a
fortalecer sus competencias profesionales y conocimientos, los
cuales deben hacer bajar a sus colegas y utilizar para mejorar sus

practicas en el aula.-

Responsable

Encargado convivencia, orientacion, equipo directivo.

Fecha Inicio

08/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total:

Recursos humano

Nombre Accién

Mejoremos los aprendizajes.
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-Analizar y seleccionar el Plan de Estudio, los contenidos y
actividades de los diferentes subsectores de aprendizaje,
adaptarlos a la realidad, las prioridades y el contexto de la

escuela.

Descripcién -Acordar criterios y estrategias que se utilizaran para planificar,
estableciendo criterios necesarios de adaptacion curricular y

evaluacion en contextos de diversidad y de las NEE.
-Programar salidas a terreno.

-Participar en Plan de Apoyo Compartido.

Responsable Equipo Directivo.

Fecha Inicio 03/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total: 0

Nombre Accion Perfeccionamiento

Descripcidn Contratar horas de UTP suficientes de acuerdo con las

responsabilidades adquiridas.-

Responsable Corporacién Santo Tomas y direccion Nacional.
Fecha Inicio 03/2019 Fecha Término: 12/2019
Presupuesto Total: SENCE

Objetivos Esperados: Contratar personal docente, y asistentes de sala.
Conclusiones del Diagnéstico:

-Dar oportunidades a los docentes para su capacitacion y/o perfeccionamiento profesional.

-Mejorar la capacitacion profesional para un buen aprovechamiento de los Recursos TIC.

50




-Mejorar los recursos pedagdgicos en calidad y cantidad, hasta cumplir la meta de un PC por

cada 10 alumnos.- Optimizar uso y atencion de bibliocra.

N° Accion Inicio Término

1 Se contrata personal en estas areas para asegurar | 03/2019 12/2019

el correcto funcionamiento de los objetivos.

Nombre Accion Se contratara personal en esas areas para asegurar el correcto

funcionamiento de los objetivos.

Descripcién Se implementara la Administracion Central que contara con
diferentes profesionales de apoyo tanto en el area administrativa
como pedagdgica, esto con el objeto de administrar de manera
eficiente y ordenada los recursos. En el area pedagogica lograr

los objetivos esperados que finalmente se traducen en el logro de

las metas
Responsable Corporacion, encargado nacional y director
Fecha Inicio 03/2019 Fecha Término: 12/2019
Presupuesto Total: 0

Objetivo Esperado:

- Garantizar el buen uso de los recursos recibidos por el establecimiento por Ley SEP.
.Participar en perfeccionamiento docente y de asistentes de aula y de la educacion, con
fondos SEP.

Conclusiones del diagndstico:

% Dar oportunidades a los docentes para su capacitacion y/o perfeccionamiento

profesional.
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% Mejorar la capacitacion profesional para un buen aprovechamiento de los recursos TIC.

% Mejorar los recursos pedagdgicos en calidad y cantidad, Hasta cumplir la meta de un

PC por cada 10 alumnos. Optimizar uso y atencion de bibliocra.

N° | Accion Inicio Término
1 Recurso Tecnoldgico 03/2019 12/2019
2 Recursos Humanos 03/2019 12/2019
3 Recursos Pedagogicos 03/2019 12/2019

Nombre Acciéon

Recurso Tecnologico

Descripcidn

lluminar Unidad Educativa con servicio de internet.

Responsable

Fecha Inicio

03/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total:

Nombre Accién

Recurso Humanos

Descripcién

-Contrataciéon de docentes para refuerzo educativo.
-Contratacién de docentes para apoyo pedagdgico.
-Contratacién de asistentes de aula.

-Contratacién de bibliotecario.

-Extensiones horarias a docentes contratados.

-Contrataciones de monitores deportivo, recreativos.
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Responsable E. Directivo, ELE, docentes

Fecha Inicio 03/2019 Fecha Término: 12/2019
Presupuesto Total: 25000000

Nombre Accion Recursos Pedagogicos

-Incrementar el nimero de textos de biblioteca, de acuerdo a
titulos de interés de los estudiantes, para potenciar los habitos
lectores.

Descripcion . o _
-Adquirir software especializado para atender a estudiantes

aventajados y a los que presenten NEE.
-Adquirir recursos multimedia (notebok, software, data; otros)

-Definir 'y adquirir recursos para implementar actividades
extracurriculares  deportivas, musicales, culturales, giras

pedagdgicas; u otras que defina el establecimiento.-

Responsable

Fecha Inicio 03/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total: 0

% Convivencia.
Objetivo Esperado: Actividades de informacién y esparcimiento.

Conclusiones del Diagndstico: Desarrollar las capacidades técnico, artistico, cultural,
recreativo, etc. Con monitores externos que permitan reforzar valores y dar auspicio a la
iniciativa, creatividad e ingenio. Fortalecer el nexo escuela-Profesor-apoderado, para que
cada estamento potencie su responsabilidad, de manera de optimizar los canales de

comunicacién en beneficio de mejores aprendizajes y desarrollo sicosocial de los estudiantes.-
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N° Accion

Inicio Término

1 Actividades de informacion y esparcimiento 03/2019 12/2019

Nombre Accién

Actividades de informacion y esparcimiento.

Descripcién

Realizar actividades de esparcimiento con padres y apoderados
en las cuales se informe los objetivos de la S.E.P. hacer material
de incentivo a los escolares, como agenda, lapices, ropa
institucional, anuarios, calendario escolares y otros. Ademas
entregar incentivos anuales a los mejores alumnos, mejor amigo,

etc., profesores.

Responsable

Fecha Inicio

03/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total:

Objetivo Esperado:

-Establecer metas de logro, confianza y apoyo mutuo entre todos los actores de la unidad

educativa.

-Trabajar coordinadamente con las familias en distintas instancias: reuniones de curso.

Escuela para Padres, Fiestas tradicionales y folkléricas del entorno.

-Mejorar la convivencia escolar en toda la Unidad Educativa estableciendo normas de

responsabilidad y autosuficiencia que propicien el aprendizaje significativo de todos los

alumnos(as)

Conclusiones del Diagnéstico:
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% Desarrollar las capacidades técnicas, artisticas, culturales, recreativas, etc. Con

monitores externos, que permitan reforzar valores y dar auspicio a la iniciativa,

creatividad e ingenio.

% Fortalecer el nexo escuela-profesor-Apoderado, para que cada estamento potencie su

responsabilidad de manera de optimizar los canales de comunicacion en beneficio de

mejores aprendizajes y desarrollo sicosocial de los estudiantes.-

N° Accioén Inicio Término
1 Fortaleciendo las confianzas 03/2019 12/2019
2 Fortaleciendo las confianzas 03/2019 12/2019

Nombre Accién

Fortaleciendo las confianzas

Descripcién

-Actualizar el reglamento de convivencia escolar.

-Trabajar el reglamento escolar en consejos de curso, orientacion

y reuniones de apoderados.

-Participar en actividades internas y pertinentes: dia de la madre,
dia del alumno, dia del apoderado, dia del padre, dia del asistente

de la educacion, dia del profesor, otras.

-Felicitar y premiar, las participaciones y las buenas conductas de

los estudiantes y colaboracion de los apoderados.-

Responsable

Fecha Inicio

03/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total:

Nombre Accién

Fortaleciendo las confianzas

Descripcién

-Crear la escuela para padres.

55




-Definir plan anual de reuniones de curso de padres y apoderados
que permitan informarse, reflexionar y compartir opiniones sobre

la realidad educacional de sus hijos, y temas de interés.

-Desarrollar programa de nivelacion estudios para padres y

apoderados.

-manifestar un abierto interés y preocupacion por los alumnos(as)

Responsable

Fecha Inicio

03/2019 Fecha Término: 12/2019

Presupuesto Total:
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10.- Ver http://www.enlaces.cl/index.php?t=7111.- Ver Fundacion Educacional Barnechea:
www.educandojuntos.cl
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e-aprendizajeensenanza/

13.- instrumentos para evaluar aprendizajes claves en Comprension lectora:
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ANEXOS
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RESUMEN DE MUESTRA DE ENCUESTA DE PADRES Y APODERADOS

1.-El profesor informa periddicamente de los resultados de aprendizaje

de los estudiantes y otros resultados obtenidos, a los padres
apoderados.

W De acuerdo
M En desacuerdo

M No sabe

2.- El reglamento Interno es conocido por los padres y apoderados

y
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M De acuerdo
M En desacuerdo

1 No sabe

3.- Los apoderados son informados sobre los resultados del progreso
de sus nifos.

W De acuerdo
M En desacuerdo

m Nosabe

4.- El trabajo escolar desarrollado por los estudiantes es revisado y
evaluado oportuna y periodicamente por el profesor.
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W De acuerdo
M En desacuerdo

m Nosabe

5.- El profesor usa para sus clases los recursos audiovisuales y
didactico disponibles en el establecimiento (video, computadora,

guias, juegos didacticos, biblioteca, otros.)

W De acuerdo
M En desacuerdo

m Nosabe
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6.- En reunion de apoderados, se analizan permanentemente los
resultados obtenidos por los estudiantes.

W De acuerdo
M En desacuerdo

m Nosabe

7.- Estoy satisfecho con los resultados de aprendizaje logrados por los
estudiantes de este establecimiento.

1%

W De acuerdo
M En desacuerdo

m Nosabe
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8.- Cuando solicita algo al colegio siente que sus necesidades son

atendidas oportunamente.

W De acuerdo
M En desacuerdo

m Nosabe

9.- La atencion entregada en el colegio por los diferentes funcionarios

es amable.

W De acuerdo
M En desacuerdo

m Nosabe
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10.- Es buena la disciplina que se entrega en el colegio.

W De acuerdo
M En desacuerdo

m Nosabe

ASISTENTES EDUCACIONALES

INSPECTORES

7
H6
w5
ma
m3
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SERVICIOS MENORES

G

éPor qué decidio matricular a su hijo en este
establecimiento?

M Infraestructura

m Cercania

W Calidad Educ.

B Escuela municipal
W Tradicién

W Carifio profesor

M Recomendacion
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¢Qué mejoraria Ud. en este establecimiento?

m Disciplina

B Higiene-aseo
M Inspectores

W Director

M Infraestructura
M Ensefianza

m Alimentacién
M Mas talleres

Seguridad

m Otros

INSTRUMENTOS DE MATEMATICAS 4° BASICOS
EVALUACION “NUMEROS Y OPERACIONES”
4°BASICO

Nombre

Curso

Fecha
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l. Seleccion Multiple

Lee atentamente cada pregunta y selecciona la letra de la alternativa correcta adjuntado el desarrollo
correspondiente.

1. Entre un nimero y el siguiente se aplica la misma regla aditiva:

2960 2970 2980 2990

El nimero que falta es:

2. Marca la alternativa que representa el numero mayor:

A
B
C
D

Cuatro mil cuatro

Cuatro mil cuatrocientos

Mil cuatrocientos cuarenta
Cuatro mil cuarenta y cuatro

3. Marca la alternativa equivalente al producto de 25 + 5

5. ¢ Cual es el resultado de la adicion 346 + 135?
A) 471
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B) 481
C) 571
D) 4711

6. Macarena quiere comprar un chocolate que cuesta $990 y le faltan $85. Marca la alternativa que representa la
cantidad de dinero que tiene Macarena:

7. Para hacer arreglos florales, José compro 32 rosas, 45 claveles y tulipanes. En total compré 121 flores.
¢ Cuantos tulipanes compré José?

A
B
C
D

32 tulipanes
44 tulipanes
77 tulipanes
198 tulipanes

8. Marca la alternativa que representa el resultado de 10 + 0

>

_ A Ao

O

9. Enun supermercado se venden chocolates a $79 cada uno. Si se compran 8 chocolates y se quiere estimar el
valor de la compra, ¢cual de las siguientes alternativas es una buena estimacién del valor total de la compra?

A) $90
B) $560
C) $600
D) $640

10. Estela cosecho paltas y las envasé en 35 mallas con 4 paltas en cada una. ; Cuantas paltas envaso Estela?

A
B
C
D

39 paltas
125 paltas
140 paltas
1220 paltas

~_— ~— ~— ~—
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Il. Desarrollo

1. Realiza la composicion aditiva en cada caso:

a) 200+30+5=
b) 700+80+1=
¢) 900+90+1 =
d) 400+70+9=
e) 100+7=

f) 300+50+7=

2. Realiza la descomposicion aditiva de los siguientes numeros:

a) 32=
b) 189 =
c) 591=
d 723=
PRUEBA DE DISTRIBUCION BINOMIAL Y NORMAL
DISTRIBUCION BINOMIAL

Un experimento sigue el modelo de distribucion binomial si:
) en cada ensayo son posibles solo dos resultados (éxito o fracaso)

)] la probabilidad de un suceso (éxito o fracaso) es constante en cualquier ensayo
1) el resultado en cada ensayo es independiente de los anteriores

La funcién de probabilidad de una distribuciéon binomial, denotada por B(n,p) B(n, p}, donde ™™ es el

numero de ensayos, PP probabilidad de éxito y X X o valor de la variable X X, es

TL
P(X = x) :(x)-px-ﬁ—p % conx =n,X €INyn€IN,0=p=1
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La funcion de distribucion acumulada de la distribucion binomial es:
—_ n o _ n 1 _ -1 n _ -
PO =) = () )p° =)+ () P2 —p)"t + ot ()pe(1 —p)

si X ~ X ~ginomial P) (0P) gnionces EX) =np, V(X)) =np(1—p) EX) =np, VIX)=np(l—p)

Eiemplo: La probabilidad de que un celular sea aprobado por un control de calidad en una industria, antes de salir al
mercado, es de 0,6.

A) Determina la probabilidad de que exactamente 2 de 6 celulares sean aprobados por el control de calidad.
B) Determina la probabilidad de que entre cuatro celulares mas de 2 sean aprobados.

C) Determina la probabilidad de que como méximo 2 celulares de 3 sean aprobados.

DISTRIBUCION NORMAL

La distribuciéon normal (o de gaussiana) es aquella en que los datos de una variable aleatoria continua se concentran

alrededor de la media (* #) con cierta desviacion estandar (% 7). Se escribe N(** @ ¥ @) y su grafica se conoce como
campana de Gauss.

Cuando una poblacion se distribuye N(¥* & # @) se puede asegurar que:

e ey e el BN TSR ol B
e s R S T Y
SRR

p—0 # pto

~

AoroEirresalE mends 2l 25 4% de 5
ponlacon =2 encusnira en e Ebereabo

CAEaTE
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U+ 3o
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AprTe Sl mentks, 2 BTG e =

poblacon se encuRmira an el mberea i
CAFOTE

wi | g

ESTANDARIZACION

Cualquier variable * % que se distribuye N(* @ # @) puede transformarse a una variable < £ de distribucion N

mediante el siguiente cambio de variable:

0,1 ﬂji)

A esta distribucién se le denomina estandar o tipificada y al cambio de variable se le conoce como estandarizacion o

tipificacion, y permite calcular probabilidades utilizando la siguiente tabla de valores.

TABLA DE TIPICACION PARA DISTRIBUCIONES NORMALES (F(Z < 2)) (P(Z < 2))
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o 0,00 0,01 0,02 0,03 0.04 0,05 0,06 0.07 0,08 0,09 Zo

0,0 05000 |05040 |0,5080 |0,5120 (05160 (0.5199 (05239 (05279 (05319 ([0,5359 0,0
0,1 05398 |05438 |0,5478 |0,5517 |(0,5557 (0.5596 (05636 (05675 (05714 [0,5753 0.1
0,2 (05793 (05832 (05871 |0,5910 |0,5948 |0.5987 |0,6026 |06064 |06103 (06141 0,2
0,3 (08179 (06217 (06255 |0,6293 |06331 |06368 |0,6406 |06443 |0.6480 |06517 0,3
0.4 06554 |06591 (06628 (06664 |06700 |06736 |06772 |06808 |0.6844 |0,6879 04

0,5 06915 |06950 |06985 |0,7019 (07054 (07088 (0,7123 (07157 (07190 (0,7224 0,5
0,6 07257 |07291 |0,7324 |0,7357 (07389 (07422 (0,7454 (07486 (07517 [0,7549 0,6
0,7 |0,7580 |0,7611 |0,7642 |0,7673 (07704 (07734 (07764 (07794 (0,7823 [0,7852 0,7
0.8 07881 (07910 |0,7939 |0,7967 (0,7995 (08023 (08051 (08078 (08106 (08133 0,8
0,9 08159 |08186 |0.8212 |0,8238 (08264 (0.8289 (08315 (08340 (08365 |(0,8389 0,9

1,0 |0,8413 |0.8438 |0.8461 |0,8485 |0,8508 |0.8531 |0,8554 (08577 (0.8599 (0.8621 1.0

1,1 |0,8643 |0.8665 |0.8686 |0,8708 |0.8729 |0.87Y49 |0,8770 |0,87Y90 |0.8810 |0,8830 1.1
1,2 |0,8849 |0.8869 |0.8888 |0,8907 |0,8925 |0.8944 |0,8962 |0,8980 |0,8997 |0,9015 1.2
1,3 |0,9032 |0.85049 |09066 |0,9082 |0,9099 (09115 |09131 |09147 |09162 |09177 1.3
14 (09192 09207 09222 |0/9236 |09251 |09265 |09279 |09292 |09306 |0,9319 1.4
1,5 |0,9332 |0.9345 |0.9357 |0,9370 |0,9382 |0,9394 |0,9406 (09418 (0.9429 (0,9441 1.5
1,6 |09452 |0.9463 |0.9474 |0,9484 |0,9495 |09505 |0,9515 |0,9525 |0,9535 |0,9545 1.6
1,7 |0,9554 |0.9564 |09573 |0,9582 |0,9591 |09599 |0,9608 |0,9616 |0,9625 |0,9633 1.7
1,8 |0,9641 |0.9649 |09656 |0,9664 |0,9671 |09678 |0,9686 |0,9693 |0,9699 |0,9706 1.8
1,9 (09713 09719 09726 |0,9732 |09738 |09744 (09750 |09756 |09761 |0,9767 1.9
2,0 09772 08778 |09783 |0/9788 |09793 |09798 |0,9803 |0,9808 |09812 |0,9817 2,0
2,0 (09772 |09778 |09783 |0,9788 |0,8793 |0.9798 |0,9803 |0,9808 |0,9812 |0,9817 2.0

.1 |0,9821 |0,9826 |0,9830 |0,9834 |0,9838 |0,9842 (09846 (09850 |0.9854 |0,9857 21

2,2 |0,9861 0,9864 |0,9868 (0,9871 |0,9875 |0,987Y8 |0,9881 (059884 |0.9887 |0,98590 2,2
2,3 (09853 (05896 |09898 |0,9901 |0,9904 |0.9906 |0,9909 |0,9911 0.9913 | 0,9916 2.3
24 (09918 (09920 |0.9922 |0,9925 |0,9927 |0.9929 |0,9931 |09932 |0.9934 |0,9936 2.4

2,5 09938 (09940 (09941 |0,9943 |0,9945 (09946 |0,9948 |09949 (09951 |[0,9952 2,5
26 (09953 |09955 |0,9956 |0,9957 |0,9959 |(0.9960 |0,9961 (09982 |0,9963 (0,9964 2,6
2,7 (099685 |09966 |09967 |0,9968 |0,9969 |(09970 |0,9971 |(09972 |0,9973 (0,9974 2,7
28 09974 |009975 |09976 |0,9977 |0,9977 |0,9978 |0,9979 (0,9979 (0,9980 (0,9981 2,8
2,9 (09981 09982 (09982 |0,9983 (09984 |09984 (09985 |0,9985 (0.9986 |0,9986 29

3,0 (0,99865 (0,99869 |0.99574 |0,99878 |0,99882 |0.99886 |0,99889 |0,99893 |0,99896 |0,995900 | 3,0
3,1 (0,99903 (099906 |0.99910 |0,99913 |0,99916 |0.99918 | 0,99921 |0,99924 |0,99926 |0,99929 | 3,1
3,2 |0,99931 (0.,99934 | 0.99936 |0,99938 |0,99940 |0.99942 |0,99944 |0,99946 |0,99948 |0,99950 | 3,2
3,3 |0,99052 (0,99953 |0.99955 |0,99957 |0,99958 |0.99960 |0,99961 |0,99962 |0,99964 |0,99965 | 3,3
3.4 (099066 (099968 |0.99969 |0,99970 |0,99971 |0.99972 | 0,99973 |0,99974 |0,99975 |0,99976 | 3.4

3,5 |0,99977 (0,99978 |0.99978 |0,99979 |0,99980 (0.,99981 |0,99981 |0,99982 |0,99983 (0,99983 | 3,5
3,6 (099984 |099985 |0,99985 |0,99986 |0,99986 |0.99987 |0,99987 |0,99988 |0,99988 |0,99989 | 3,6
3,7 (0,99989 |0.99990 |0,99990 |0,99990 |0,99991 |0.99991 |0,99992 |0,99992 |0,99992 |0,99992 | 3,7
3,8 |0,99993 (0,99993 (0.99993 |0,99994 |0,99994 (0,99994 |0,99994 |0,99995 |0,99995 (0,99995 | 3,8
3,9 |0,99995 |0,99995 [0.99996 |0,99996 |0,99996 |0,99996 |0,99996 |0,99996 |0,99997 [0,99997 | 3,9

Ejemplo 1: La estatura de los integrantes de una delegacion de 180 deportistas se describe aproximadamente con una
distribucion normal N(184,9).

a) ¢Cual es aproximadamente el porcentaje de deportistas en la delegacion cuya estatura es mayor que 175
centimetros?

b) ¢Cuantos deportistas aproximadamente son de estatura mayor que 157 y menor que 211 centimetros?



INTERVALO DE CONFIANZA

Un intervalo de confianza es un rango de valores que, con cierto nivel de confianza, contiene al valor del pardmetro que se
quiere estimar. Los valores que establecen los limites del intervalo de confianza se denominan limites de confiabilidad, y el
nivel de confianza es el nivel de certeza con que se puede afirmar que el intervalo calculado contiene al verdadero valor del

parametro. Asi, un intervalo de confianza de (1~ a)-100% (1 - a)-100%

dada es:

Donde ™ ™ es el tamafio de la muestray % % es su promedio.

para la media poblacional # ¥, con

oFa

emplio 1° ol el utempo en minutos de atencion se aistriouye ! ! , construye un intervalo de connanza a o para e
Ejemplo 1: Si el i inutos de atencion se distribuye N(* ¢ # %) const intervalo de confianza al 95% |

tiempo promedio de atencién (-“' *”‘). Para esto, se tiene que en una muestra aleatoria de 100 clientes, el tiempo promedio de

atencion es de 8 minutos.

Ejemplo 2: Si los kilogramos de pesca diaria se distribuyen N(* 10 10 ), construye un intervalo de confianza al 99% para
los kilogramos de pesca que se recolectan diariamente, sabiendo que en estos ultimos nueve dias se han pescado, en

promedio, 62 kg diarios.
ITEM DE SELECCION

| Z~N(0,1) Z~N(0,1) P(0<Z<1)P(0<Z<1)

1. S entonces es aproximadamente:

0,84
0,5

-0,34
1,34
0,34

nmoowm=

| ZVN(0,1) ZMN(0,1) P(Z > 0,6) P(Z = 0,6)

2. S entonces es, aproximadamente:

0,27
0,73
0,73
0,25
0,25

noowm=

i
wn

0,84
0,79
0,58
-0,84
0,21

WRASKPR

j £~N(0.1) ZMN(GJ}, ¢Para qué valor de Kk g cumple que P(Z >k)=08P(Z >k =08,
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4.

i XN, o) X~N{u,a)

S entonces es cierto que:
1) HE corresponde a la media de la distribucion
) 970 coresponde a la varianza de la distribucion

n ~ PX <@ =05P(X<u=05

A) Solol
B) Sololl
C) Solo llI
D) Iyl

E) Lilyll

El colesterol en la sangre es una variable aleatoria que sigue una distribucién normal con media de 90 mg/dl y
desviacion estandar de 10 mg/dl. Si se analiza a 300 pacientes, aproximadamente, ;qué porcentaje de ellos se
espera que tenga niveles de colesterol menores de 100 mg/dI?

En una ciudad, el consumo diario de agua potable por persona tiene una media de 152 litros con una desviacion
estandar de 5 litros. La cantidad minima de litros que tendria que consumir una persona para pertenecer al 5% de la
poblacién que mas consume es, aproximadamente:

Se sabe que el tiempo, en dias, que un paciente esta internado sigue una distribucién normal de media HE
desconocida, y desviacion estandar de 9 dias. Una muestra de 800 pacientes dio una estancia promedio de 8,1
dias. El intervalo de confianza del 95% para la estancia media es, aproximadamente.

[7,48;8,72] [7,48;8,72]

I;\; [7,58;8,62] [7,58;8,62]
0) [7.78;8,42] [7,78;8,42]
D) [—9,54; 25,74] [—9,54; 25,74]
E) [-0,9;17,1] [-0,9; 17,1]
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8.

Se requiere construir un intervalo del 90% para la media de los sueldos de una comuna, pero con la restriccion de
que el ancho del intervalo sea aproximadamente 6. Si los sueldos distribuyen normal con una desviacién estandar
de $100, el tamario de muestra debe ser aproximadamente.

A) 1820
B) 1111
C) 03
D) 747
E) 2988

9. Si se tienen dos intervalos de confianza para la media de una poblacion normal, con media HE desconocida y
desviacion estandar  Z conocida, donde uno es del 90% de confianza y el otro es de 95% de confianza, y ambos
son construidos a partir de la misma muestra, entonces es cierto que:
1) el primero es mas ancho que el segundo
IT) el segundo es mas ancho que el primero
1)) el percentil de la distribucién normal estandar que se utiliza es el mismo
A) Solol
B) Sololl
C) Solo llI
D) Lyl
E) Iyl

10. De una empresa conformada por 200 trabajadores se quiere extraer una muestra de 40 empleados. Si se sabe que
100 de ellos son de la seccion. A, 60 de la B y 40 de la C, ;cuantos empleados de cada seccidn, respectivamente,
deberia tener la muestra si se utiliza el muestreo aleatorio estratificado?
A) 8,12y20
B) 10,6y4
C) 13,13y13
D) 20,12y38
E) 50,30y 20

Nombre: Curso:

EVALUACION DE PROBABILIDAD CONDICIONAL

Se considera el evento “tirar un dado”, y se definen los eventos A y B como:
A: obtener el nimero 6

B. obtener un numero par
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¢ Cual es la probabilidad de que ocurra A, si se sabe que ocurrié B?
En este caso, se tiene que de ocurrir A, ocurre B, ya que:
A={6lA=1{6} B={246] B=1{246}

Luego, ambos eventos no son independientes, es decir:
P(ANB) = P(A)- P(B)

Se habla de probabilidad condicional cuando se calcula la probabilidad del evento A asumiendo que ya ha ocurrido B, es
decir, la informacion de que ha ocurrido el evento B altera la probabilidad de que ocurra el evento A. De esta forma, se define

P(A|B) P(A|B)

la probabilidad condicional , COMO:

P(ANB)

P{A|B) = P(B)

P(AIB) P(AIB). propailidad de A dado B

P(ANE) P(ANE) : Probabilidad de la interseccién de los conjuntos Ay B

En el ejemplo anterior, se tiene:

(AHB}:{E-}—}P(AHB}:%

| L

1
B=1246;PB)==-=<
(246} > P(8) = =>

11
Entonces, la probabilidad de que ocurra A dado B, es 2 2, ya que:

1
_s_11_1
PUAIB) = $=7:5=3
2
EJERCICIOS PROPUESTOS

1. En la tabla se muestran los resultados de las consecuencias del tabaquismo. Se estudio a 176
personas a lo largo de un periodo determinado. Al término de este periodo cada sujeto fue
examinado para ver la presencia de células cancerigenas en sus pulmoes, y ademas se les
preguntd por su condicidén de fumador. ¢ Cual es la probabilidad de que una persona sufra cancer si
es fumadora?

77



Cancer

Si No | Total

Si ). 21 33

Fuma : = =
No k) 118 143

Total 7 139 176

2. Se lanza un dado hasta que salga el 2. Si el 2 no aparece en la primera tirada, jcual es la

probabilidad de que se necesiten més de cinco tiradas?

En la siguiente tabla se muestra el area de trabajo y género de los trabajadores de una empresa.
Segun el area de trabajo esta puede ser Direccion (D), Operarios (O) y Auxiliares (A).

Cargo
Género D O A
Hombre &4 138 S8
Mujer 47 112 465

Considerando la informacién de la tabla, calcula la probabilidad de que al escoger uno de los 500
individuos al azar:
a) Seahombre, dado que pertenece al area de direccion

b) Sea de direccién, dado que es hombre
c) Seamuijery no sea de direccion ni operario
d) Sea mujer, dado que es operario

e) Sea auxiliar, dado que es mujer

Un bus interurbano tiene una probabilidad de 0,85 de salir a la hora estipulada de Santiago, de 0,83
de llegar a tiempo a su destino y de 0,75 de salir a la hora estipulada de Santiago y llegar a tiempo a
destino.

a) ¢Cual es la probabilidad de que el bus llegue a tiempo a destino si sali6 a la hora estipulada
desde Santiago?

b) ¢Cual es la probabilidad de que el bus haya salido a tiempo desde Santiago si llegd a tiempo a
destino?
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5. La probabilidad de que un hombre casado vea Dragon Ball Z Super es 0,4 y la probabilidad de que
una mujer lo vea es 0,5. La probabilidad de que un hombre vea el programa de television dado que
su esposa love es 0,7.
a) ¢Cual es la probabilidad de que el matrimonio vea Dragon Ball Z?

b) ¢Cual es la probabilidad de que una esposa vea el programa dado que su esposo lo ve?

PRUEBAS OCTAVOS ANOS BASICOS MATEMATICAS

EVALUACION GEOMETRIA

[ )

Nombre del alumno:

)
Nota:

Nivel de exigencia: Puntaje total: **~ Puntaje obtenido:

Instrucciones:
= Lee atentamente toda la prueba antes de comenzar.
= Todos los ejercicios que requieran desarrollo, deben tenerlo adjunto, de lo contrario no se asignara puntaje.

= Marca las alternativas con lapiz de pasta. Si dichas alternativas estan marcadas con lapiz grafito no se aceptaran
reclamos posteriores.

= No esta permitido el uso corrector.
= No se acepta mas de una alternativa marcada, de lo contrario no se asignara el puntaje correspondiente.

= Dispones de 70 minutos para responder la evaluacion.

Seleccion Multiple: Encierra en un circulo la letra de la alternativa correcta, desarrollando cada pregunta de manera clara y
ordenada. (2 pts clu)

1 Segun la informacion que se entrega en la imagen, ¢cual de las
siguientes alternativas es verdadera? A B CD

A) AesparalelaaB
B) CesparalelaaB Y N
C) D es perpendiculara E
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D) C es perpendiculara A
B es paralelaa A

w

¢ Qué nombre recibe el punto D de la siguiente imagen?

Ortocentro
Baricentro

Incentro
Circuncentro
Centro de gravedad

moowm=

¢,Cuadl de la(s) siguiente(s) afirmacién(es) es(son) verdadera(s)?

1) El plano cartesiano fue ideado por Isaac Newton
1)) Las abscisas corresponden a la recta horizontal que se denomina eje X
1)) El eje Y también recibe el nombre de abscisas

Solo |
Solo I
Solo Il
Solo 'y I
Al

moo=m=

¢, Cuales son las coordenadas de los vértices del siguiente triangulo?

A) B(2,—1) E(2,0) F(-1,3)
B(2,-1) E(2,0) F(-13)

B) B(0,2) E(2,—1) F(-13) :
B(0,2) E(2,—1) F(-1,3) i

0) B(3,—1) E(—1,-2) F(0,2)
B(3,—1) E(—1,-2) F(0,2)

D) B(-1,-2) E(0,2) F(3,-1) [
B(-1,-2) E(0,2) F(3,-1)

E) B(—1,-2) E(2,0) F(3,—-1)B(-1,-2) E(2,0) F(3,—-1)

Respecto al plano cartesiano, ¢ Cual de las siguientes afirmaciones es falsa?

) Corresponde a la interseccion perpendicular de los ejes X e Y
1) Est4 dividido en tres cuadrantes

1)) Fue ideado por René Descartes

A) Solo
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Solo |l

B
C) Sololll
D
E

Solo 1y llI

)
)
) Sololyll
)
I

El niimero ™ ™ corresponde a:

El resultado de la division entre el perimetro y el area

El resultado de la multiplicacion entre perimetro y didmetro
El resultado de la division entre perimetro y didmetro

El resultado de la multiplicacién entre perimetro y area

El resultado de la adicion entre radio y diametro

moowm>

El &rea de un circulo de diametro 4 ¢cm es igual a:

87 cm? 8w cm?

>

16w cm? 16w cm?
32r cm? 32w cm?
64w cm? 64w cm?
Ninguna de las anteriores

mo o @ >

M~ —

¢ En qué tridngulo se ha construido una transversal de gravedad?

- E)Ninguna de las anteriores

T, N
/'{ T *, e

[ Ld— i —4

En la circunferencia circunscrita mostrada en la imagen, el cent %
/

/
Ortocentro / ’;«\\\_
Baricentro ( [ % 0
Incentro A\ % -
Circuncentro
Centro de gravedad \

moo=m=2

10

El perimetro de una circunferencia de radio igual a = €™ 2 €™ gs;

Smem 5meom

>

@)
" N~ S~

10w em? 10m cm?

o

10mem 10w cm

10z m 10T m

m O

Ninguna de las anteriores
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11

Para cercar con seguridad una regién circular de 2 cm de radio, se necesita poner dos veces un

alambre especial, cuanto alambre se necesitara? (Considere ™ — 3lam= 3’14)

A) 2512 em 2512 cm
) 12,56 cm 12,56 cm
) 8,23cmg,23cm

O o

43cm43ecm

314 em 3,14 cm

nm O

12

En un triangulo, la recta que pasa perpendicularmente por el punto medio de un segmento se
llama:

Bisectriz

Simetral

Transversal de gravedad
Altura

Ortocentro

moom2

13

Si uno de los vértice de un triangulo tiene coordenadas G-3G-3) y se le aplica una traslacién

F=(-5-1)F=(—5—1)

segun el vector , €l vértice del tridngulo quedara en el punto:

>

) (89 (64
) (24 (-29)

) (29 (-2-9)
) @92 -9
n D@D

O O

14

¢, Cuales son las coordenadas del vector que se muestra en la imagen?

) (54 (54)
) (45) (45)
g (54 (=54
o) (45 (-45)
g (45 (4-5

A

o

15

Respecto a la siguiente circunferencia, es correcto afirmar que:

0B OB

1) El segmento es diametro

1) El segmento OD 0D g5 radio

1)) El segmento NM NM os yna cuerda
A) Solol

B) Sololl

C) Sololyll
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D) Sololy I
E)

Solollylll

Para las preguntas 16,17, 18 y 19 considera el siguiente grafico

Ya
]

16 | Las coordenadas del punto B son:

>

)
)
)
)

m o O W

(3,5) (3,5)

(2,6) (2,6)

(5,3) (5.3)

(=5, —3) (—5,-3)
(—5,3) (—5.3)

17 | La

@ >

m O

(2,3) (2,3)
(2,6) (2,6)
(2,8) (2,8)
(8,2) (82)
(3,2) (3,2)

s coordenadas del punto A son:

m (@)
— = = = =

18 | E

moocwm=

> oo Oaom

punto cuya ordenada es tres veces la abscisa es:

19

A
B

o

)
)
)
D)

Las coordenadas del vector

(1,4) (1,4)
(5,3) (5.3)
(6,7) (6,7)
(41) (41)

BD BD g,
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n 23023

20

Los tres puntos marcados representan los vértices de un rectangulo. ; Ddnde deberian ubicarse las
coordenadas del vértice D?

Y
(3,2) (32) i "
(2,3) (2,3) 1

(2,-3)(2,-3)
(—2,-3)(—2,-3)

21

)
)
g (32 (-32) <
)
)
|

El par ordenado que estd compuesto por abscisa igual a 5 y ordenada igual a -3 es:

(—3.,5) (—3.5)
(3,5) (3,5)

A)
)
) (5-3(-5-3)
)

o o

o (—53)(-53)
5 5-3)(5-3)

22

Los vectores se caracterizan por tener:

Médulo y trayectoria
Trayectoria y tamafio
Médulo, direccion y tamafio
Médulo, direccion y sentido
Maodulo, sentido y signo

moowm>

23

Respecto al plano cartesiano, es correcto afirmar que:

A) Fue ideado por René Descartes mientras miraba una pelicula

B) Fue ideado por René Descartes mientras observaba el desplazamiento de un nifio

C) Fue ideado por René Descartes mientras observaba el desplazamiento de una mosca en una
pared.

D) Fue ideado por los Pitagoras

E) Fue ideado por Euclides

24

¢, Cudl(es) de las siguiente(s) afirmacion(es) es(son) verdaderas con respecto a la circunferencia?

1) El diametro es el doble del radio
1)) El radio es la mitad del diametro
1) El diametro es la cuerda de mayor tamafio

Solo |
Solo Il
Solo Iyl
Solo Iy Il
[yl

moo=m=
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25 | Un punto se mueve cuatro unidades hacia la izquierda y diez unidades hacia arriba. El vector asociado
a este desplazamiento es:
A) F = (10,—4) ¥ = (10,—4)
B) ¥ = (—4,—10) ¥ = (—4,—10)
Q) v = (—4,10) v = (—4,10)
D) v = (10,—4) v = (10,—4)
F) ¥ = (10,2) ¥ = (10,2)
26 | Con relacion a la traslacién por medio de vectores, se puede afirmar que:
[) Las figuras trasladadas cambian su tamafio
Il) Las figuras trasladadas no cambian su tamafio
lll) Las figuras trasladadas no cambian su forma
A) Solol
B) Sololl
C) Sololll
D) Sololylll
E) Solollylll
27 | ¢Cuales son las coordenadas del vector segun el cual se realizé la siguiente traslacion?
A) (_?,2:} (_?,2} ! }
7,-2)(7,—-2
C) ( ) ) A=y
D) (_?J _2} (_?J _2} .
E) (7.2) (7.2) 2 o 2 4 8 B 1o 12 1a
28 | En la siguiente imagen se han dibujado las:

Alturas

Transversales de gravedad
Bisectrices J TSN
Simetrales Jr 7 e~
Magnitudes /

meowm=
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29 | Sean el cuadrado ABCD de lado 3cmyla circunferencia de centro A y radio

AB AB, jcuanto mide la superficie de la = C region sombreada? Considera

T=314m =314 \

6,75 cm? 6,75 cm?

A) A B

B) 1,125 cm? 1,125 cm?

C) 1,935 cm? 1,935 cm?

D) 2,25 cm? 2,25 cm?

E) 25cm? 2,5 cm?

30 | ¢Cuél es el perimetro de la region pintada si el radio de la circunferencia de
. A

centro O mide 5 cm? ;"“’-q\\
AU

A Sweom Smem | '\"-‘E“'; |
I' ] )

g) 10mem 10mcem \ ) /

20m om 20w cm

2hmem 25w om

)
)
0) 157 em 15w cm
)
)

EVALUACION ALGEBRA

Nombre del alumno: [ J

—
)
Nota:

Puntaje total: *" Puntaje obtenido:

Nivel de exigencia:

Instrucciones:
= Lee atentamente toda la prueba antes de comenzar.

= Para cada ejercicio debes realizar el desarrollo correspondiente, de lo contrario no se asignara el puntaje
correspondiente.

= Marca las alternativas con lapiz de pasta. Si dichas alternativas estdn marcadas con lapiz grafito no se aceptaran
reclamos posteriores.

= No esta permitido el uso corrector.
= No se acepta mas de una alternativa marcada, de lo contrario no se asignara el puntaje correspondiente.

= Dispones de 70 minutos para responder la evaluacién.
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Seleccion Maltiple: Encierra en un circulo la letra de la alternativa correcta, desarrollando cada pregunta de manera clara y
ordenada. (2 pts c/u)

1

o | B
Il
-]

g | B

En la ecuacion

33

>

@)

1111

o

28 28
3535

=

el valor de la incognita es:

En la ecuacion

0o
55
1010
1515

3(5—x)=153(5—x) =15

el valor de la incognita es:

9x —4b+4x—16 =49 —45+4x—16 =4

En la ecuacion

11

33

55

77

el valor de la incdgnita es:

“ El doble de un numero aumentado en el triple de otro nimero” se puede expresar algebraicamente

como:

A 2x — 3y 2x — 3y

)

) 2x 4+ 3x 2x + 3x
) 2x + 3y 2x + 3y
)

O o

2x —3x 2x — 3x

=)

“La tercera parte de un numero disminuido en la mitad de otro nimero” se puede expresar

algebraicamente como:
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6 | Alresolverla ecuacion ¥ +4 =20 —13) + 1x +4 =20 —13) + 1 o0 iane ol valor de x=
23
A) 12 12
B) 2 2
0) 29 29
D) 3131
" | sedefine la operacion ™ ™ como @D =2a —3b alb =2a—3b o on0eq 2WS ZWS o
igual a:
A) 44
0) 1111
D) 15 15
8 El perimetro P de un cuadrado de lado b, se puede expresar algebraicamente como:
B) P=4bP =4b
C) P=2ab P = 2ab
D) P =2baP =2ba
9 “El cuadrado de un nimero aumentado en tres unidades es igual al cubo del mismo numero disminuido
en cinco unidades”, se puede expresar algebraicamente como:
A) x¥—3=x?+5x*—-3=x%+5
B) x2+3=x*+5x+3=x%+5
C) ¥ +3=x*-5x?+3=x%-5
D) x2—3=x*-5x*—-3=x%-5
10

¢ Cual de las siguientes ecuaciones tiene como solucion x=2x=12,
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O o >

)
)
)
D)

2x+4=02x+4=10
Sx+5=55x+5=5
2x—5=05x—-5=0
2x—4=02x—-4=10

11

Se define la operacion * * como
es:

>

o= =

=)

axb=a+b—abaxb=a+h

-1-1
11
22
33

~ab Entonces

3x23x2

12

El valor de x en la ecuacion

o= =

=)

4-x—11=14x—11=1es:

-3 -3
33

13

2x+4=242x+4 =124

El valor de x en la ecuacion es:

55

6o

88

1010

14

XX 33

¢ En cudl de las siguientes ecuaciones esigual a ?

x—2=4x—-2=4

2—x=—42—x=-—4
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3x=93x=9

A) Solol
B) Sololl
C) Solo llI
D) Solollylll
E) Lilyll
15 v Hxﬂ—E = x Exﬂ—E- =
¢, Cual es el valor de en la ecuacion ?
55
A)
0oaQ
B)
11
C)
-1-1
D)
16 nn
El sucesor de es:
n—1n-—1
A)
nmn
B)
n+ln+1
C)
n+2n+2
D)
17 | “ La diferencia entre dos nimeros x e y, disminuido en 10 veces otro nimero” se puede expresar

como:

x—yv—10zx —y— 10z

A)

x—y¥+1zx —y+ 10z
B)

x—yv—10xx —y—10x
C)

¥ —yv— 10y x —y— 10y
D)
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18

Una ecuacién corresponde a una:

A
B
C
D

Division
Multiplicacién
Igualdad
Desigualdad

19 | ¢Cual(es) de la(s) siguiente(s) afirmacion(es) es(son) correcta(s)?
) Las ecuaciones son una igualdad
1)) Las ecuaciones estan compuestas por un primer y segundo miembro
1)) En las ecuaciones se puede utilizar solo la letra * *
A) Solol
B) Sololl
C) Sololyll
D) Sololylll
E) LIyl
20 | “Laedad de Sebastian (S) disminuida en tres es igual a la Edad de Esteban (E) aumentada en dos”,
se puede expresar como:
p E-3=S+2E-3=5+2
B) E-2=5+3E-2=5+3
0) S—2=FE+35-2=E+3
D) §—3=E+25-3=E+2
21 Dada la ecuacion 5% T2~ 2x =153x +5—2x = 15, la mitad de * * es:
A) 1515
B) 1010
0) 55
D) 00
22 M1 m gm—1=38m—-1=3
¢, Cual es el valor de en la ecuacion ?
22
23
A)
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11

23

mm Im—3=7+8m3Im—-3=7+08m
¢ Cual es el valor de en la ecuacion ?

—2 -2

11

)

B) 22
)
) Ninguna de las anteriores

2

o8 24 24

Si el perimetro de un cuadrado de lado * * , cada lado mide:

AZZ

o

66

O

)
) 44
)
)

DBS

25

x#V=3x—xyxey=73xr—xy

Se define la operacion $¢ como ~, entonces el valor de

43-243-2

—14 —14

>

4 4

O

24 24

)
)
) 2020
D)

26

El valor de @ 2 en la ecuacion 3¢ — (3 —5@) =3(2+a) —4a -2

3&—(3—5a]=3(2+a]—4a—298.

A) 11
B) —10 —10
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D) Ninguna de las anteriores

27 | “La suma de dos numeros impares consecutivos” puede ser representada como:

(Zx+1D)+(2x+2) 2x+1)+(2x+ 2)

A)
B) x+2)+(2x+4) 2x+2)+ (2x+ 4)
Q) (2x+1)+(2x+3) 2x+ 1)+ (2x+ 3)
D) 2x+(2x+2)2x+ (2x + 2)
28 ¢En cual de las siguientes ecuaciones el valor de * * es 11,
A) Ix—1=4x+23x—-1=4x+2
B) 3Jx—2=4x+53x—-2=4x+5
C) bx+1=3x+46x+1=3x+4
D) x—3=6x+3x—-3=6x+3
29 | Elvalorde * * enlaecuacion 8¥ T1=5¥ +26x+1=5x+2 .o
A) 11
B) 22
0) 33
D) 44

30 | “La cuarta parte del cubo de un nimero disminuido en la quinta parte del cuadrado del mismo nimero”
se puede expresar como:

1 > 1 31 <+ 3

SXT— KT SXT— X
A) 4 5 4 5

1 21

Zy3 _Iy22,3_ 2,0
B) N

1 1 31 1

Zyd I3 a3 2,3
C) *# B 4 5

1 3 21 4 2

¥+ -oxc—xt 4 —xc
D) ¢ 5 5

Desarrollo: Lee atentamente cada pregunta y desarrolla de manera clara y ordenada. Los resultados finales deben quedar
escritos con lapiz pasta.
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1. Sea la operacion ¥t definida como @22 = 5ab —3a +1afb =5ab —3a +1

clu)
1B8—-2=18-2=

. Determina: (3 pts
p —382=-382=

2. Determina el valor de la incdgnita en la siguiente ecuacion: (4 pts)

—3x—(34+4x)—3x+4=3x—1

EVALUACION ESTADISTICA

Nombre del alumno: [ )

(),
= Puntaje obtenido: Nota:

Puntaje total:

Nivel de exigencia:

Instrucciones:

= Lee atentamente toda la prueba antes de comenzar.
= Todos los ejercicios que requieran desarrollo, deben tenerlo adjunto, de lo contrario no se asignara puntaje.

= Marca las alternativas con lapiz de pasta. Si dichas alternativas estdn marcadas con lapiz grafito no se aceptaran
reclamos posteriores.

= No esta permitido el uso corrector.

= No se acepta mas de una alternativa marcada, de lo contrario no se asignara el puntaje correspondiente.

= Dispones de 70 minutos para responder la evaluacion.

Seleccion Multiple: Lee atentamente cada pregunta y encierra en un circulo la letra de la alternativa correcta. (2 pts c/u)
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1 | Dado el grafico que se presenta a continuacién, se puede inferir que:

1) La variable corresponde la cantidad
de personas que asiste cierto dia al
gimnasio.

1) La moda es asistir 23 dias al
gimnasio.

1)) La menor frecuencia absoluta la tiene
“T dias de asistencia”.

Cantidad de dias dedicados a ir
al gimnasio en una semana

(antidad de personas

. =

A) Solol !
B) Sololl

C) Sololyll 0

D) Solollyll 0 1 2 3 4 5 6 7
E) Lyl L Cantidades de dias )

2 | Respecto a la moda, es correcto afirmar que:

A) Siempre existe moda en un conjunto de datos

B) En el caso de que exista mas de una moda, se saca el promedio entre cada una de ellas.
C) En el caso de que existan dos modas, la muestra recibe el nombre de bimodal

D) Lamoda esigual a la media

E) Lamoda esigual a la mediana

3 | La siguiente tabla muestra las condiciones climaticas de los dias del mes de abril. Respecto a ella,

e verdade_ro qu:a. e, I Estado de los dias mes de abril
A) La variable “condicion climatica” es cuantitativa
B) Es posible calcular el promedio del conjunto de dato: Dias Frecuencia
C) Es posible calcular la mediana del conjunto de datos Nublados 15
D) Solo es posible calcular la moda, debido a que la var : :
E) Lamodaes3 Lluviosos 12
Despejados 3
Para las preguntas 4, 5 y 6 considera la siguiente informacion: LEIEVISOTES .
La presenta tabla de frecuencia muestra la cantidad de televisores ; g;
residencial. 3 30
4 60
5 50

4 | ;Cual es la moda del conjunto de datos?
A) 1
B) 3
C) 45
D) 60
E) 80

5 | Lavariable en estudio es:
A) Cualitativa nominal
B) Cualitativa ordinal

C) Cuantitativa continua
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D) Cuantitativa discreta
E) Ninguna de las anteriores

El total de hogares encuestados es:
A) 10
15

El promedio de la siguiente muestra es:

Nlmero de Cantidad de
hermanos alumnos
0 10
1 20
2 15
3 5
A) 1
B) 12
C) 13
D) 14
E) 15

En una ciudad se han registrado las siguientes temperaturas: 20 °C, 19 °C, 22 °C, 25 °C, 24 °C.
¢, Cuadl es la media de las temperaturas?

) 19°C
) 22°C
) 21,5°C
) 235°C
) 24°C

mooOm>

¢, Cual de las siguientes afirmaciones es falsa?

Una muestra esta contenida en la poblacion.

La masa de una persona es una variable cuantitativa.

El promedio es el dato que mas se repite.

Para obtener la mediana de una muestra esta debe estar ordenada.
La variable es la caracteristica que se desea medir.

mooxm2
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10

¢, Cual de las siguientes alternativas no corresponde a una variable cualitativa?

Color de pelo.

Raza de un perro.
Lugar de nacimiento.
Cantidad de hermanos.
Color favorito.

moowm>

11

¢ Cual de las siguientes afirmaciones es verdadera?

A) Elrango corresponde a una medida de tendencia central

B) Siempre existe una tnica moda dentro de un conjunto de datos

C) El promedio siempre es uno de los datos de la muestra

D) La moda siempre es un valor positivo

E) Para calcular la mediana es necesario ordenar los datos de forma creciente o decreciente

12

¢, Cual(es) de las siguientes variables es (son) cuantitativa(s) continua(s)?

1) NUmero de compafieros

I1) Perimetro craneal

1) Tiempo que demoras de tu casa al colegio
A) Solol

B) Sololl

C) Solo lll

D) Sololyll
E) Solollylll

13

A los 45 alumnos de un curso se les consulté acerca de cual era su deporte favorito. La tabla adjunta
muestra los resultados obtenidos. Para estos datos, ;Cuél(es) de las siguientes afirmaciones es
(son) verdadera(s)?

) La moda es 19

If) La media aritmética es 11,25 N° de
11) La mediana es 11 Deportes | ,jumnos
Tenis 9

Solo | Basquetbol 13

Solo |yl -
Solo Il'y IlI Futbol 19

IRAll Natacién 4
Ninguna de ellas

moowm=

14

La variable “nimero de personas” en la asistencia de una gira de estudio, es del tipo:

1) cualitativa discreta
)] cuantitativa discreta
1)) cuantitativa continua

) Solol
) Sololl
) Solo Il
) Sololylll
E) Solollylll

A
B
C
D

15

Los ahorros de Marcela en cinco meses fueron: $15.000, $5000, $10.000, $25.000 y $15.000. ; Cual
es el promedio de ahorro de Marcela?
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A) $14.000
B) $7.000
C) $3.500
D) $1.750
E) $1.000

16

Considere la muestra de datos:
1-2-3-4-2-1-6-3-1-2-3-4-4-5-2-1-2-3

La moda de la muestra es:

moowz=
I3 TR RN

17

La diferencia entre la media y la mediana de la muestra 1, 4, 6, 2,5, 3,7, 9, 10,12, 3,4, 2, 6 es
aproximadamente:

0,6
0,8
1

12
E) 14

18

Dados los datos 16,2,4,8, 3, 12, 12, 55, 76, 1, el rango es:

A) 1

B) 20
C) 75
D) 90
E) 100

)
)
)
)

19

Del gréfico que se presenta a continuacion, es
correcto afirmar que: Notas Inglés

1) Corresponde a un histograma o o
) Enel6°Alamodaes5,5 62 A 608
1)) La muestra del 6° B es bimodal 5

Solo | . -
Solo |l 0
Solo 'y Il R - -
Solo 'y Il - - -
LIyl 5 5 0

mooZm=
I

=~ O B W M
[
I

98



20 | El grafico de la figura muestra los puntajes obtenidos por todos los integrantes de un curso en una
evaluacion de Historia. ¢ Cual de las siguientes afirmaciones es verdadera?

N° de
alumnos
10+
s_
5-
4
2_ -

0

Puntos

El curso tiene exactamente 10 alumnos

Exactamente 10 alumnos obtuvieron menos de 30 puntos

16 alumnos corresponden al 50% de los integrantes del curso

El promedio de los puntajes fue de 25 puntos

Mas de la mitad del curso, obtuvo un puntaje sobre los 25 puntos

moo=m=z

Desarrollo: El siguiente conjunto de datos muestra la altura de los arboles ,en metros de una parcela. Construye una tabla
de frecuencias y calcula, moda, mediana, media y rango. (10 pts)

<4 =00 b b0 O

EVALUACION NUMEROS

Nombre del alumno:

)

Seleccion Multiple: Desarrolla cada pregunta de manera clara y ordenada y selecciona la letra de la alternativa
correcta. Traspasa tus respuestas finales a la hoja de respuestas que se encuentra adjunta con lapiz de pasta. Si
las preguntas no estan traspasadas a la tabla de respuestas, no tendran puntaje. No se permite el uso de corrector
ni borrones y de haberlos se descontara el puntaje correspondiente. (2 pts c/u)

Nivel de exigencia: Puntaje total: Puntaje obtenido:
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¢, Cual(es) de los siguientes pares de fracciones es(son) equivalentes?

“l) 12 12 y E 0

Solo I
Solo Il
Solo | ylI

A
B
C
D) Solo 'y Il

¢,Cuél de las siguientes fracciones es impropia?
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o |

O
—
o | o

¢, Qué fraccién del entero representa la parte achurada?

A) Un tercio

B) Dos tercios
C) Unentero
D) Cuatro tercios

11
A) 55
B) 77
33
C) 22
33
D) 4 4
12 612 6
Al hacer la division 25 525 5 ge obtiene:
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8 2z
¢ Cual de las fracciones no es equivalente a * #?
22
A) ]
el
B) 55
£s
C) 59
£ 8
D) 1z 12
9 | Siuna hormiga mide de largo 0,4 cm. ¢ Cual seria su largo si se amplia al triple?
A) 0,012cm
B) 0,8cm
C) 0,12cm
D) 1,2cm
10 11

11
El resultado de la division entre las fracciones ¢ 12 y =&

A) 2
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1
El resultado de la operacion

w x>
= =
o w]|E
o o

(]
|
[]
|

w|h o
w|h o

12

¢ Cual de las siguientes fracciones no se puede simplificar?

13

12 12
Al simplificar la fraccion 2% #¢ de manera irreductible, se obtiene:

11
4 4

14

Al resolver y simplificar 7 27 3 nos queda:
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15

B | W
ba | W

5 35
6 26

Al resolver y simplificar

D)

se obtiene:

16

23 25

La fraccion 35 35 se puede simplificar por:

P

o O

) 22
B) 55
)33
)??

17

Al sumar 3,18+ 243,18+ 24

5,45 5,45

@ >

512 5,12

O

)
) 558558
)
)

0,78 0,78

O

se obtiene:
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18

23 212 3 21

., R I R S R |
La fraccion menorentre 3 4 % 35 4 9 3 gg;

=
i | ba
| ka3

de | e
e | L3

o
| b3
Wi | b3

ol |
| =

D)

19

©l | b3
ol | ka3

Ui |

o
=
w | e

o
W

=1 | =
=1 | =

20

0,8

=]

8 en fraccion seria:

C) 1I}E

D)

21

¢ Cual de las siguientes afirmaciones es verdadera?

A) Una fraccion es una representacion de la divisién de un entero en partes iguales

B) Una fraccion esta compuesta por dos numeradores

C) Una fraccion corresponde a una multiplicacion

D) No existen fracciones equivalentes
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22

¢ Cual de las siguientes afirmaciones es falsa?

A) Las fracciones pueden clasificarse en propias e impropias
B) Una fraccion impropia se puede transformar en nimero mixto
C) Un numero mixto esta formado por un numero entero y una fraccidn impropia

D) Una fraccion impropia tiene el numerador mayor que el denominador

23

E—m 5-m

;Para qué valor de ™ ™ |a fraccion 2-3m 2-3m s anula?

24

Una fraccion se dice indeterminada cuando:

A) Elnumerador es igual a 0
B) El numerador es cualquier nimero entero
C) Eldenominador es igual a 1

)

D) El denominador es igual a 0

25

¢ Cual de las siguientes afirmaciones es verdadera?

A) Una fraccién irreductible es aquella se puede seguir simplificando

C

)
B) Una fraccion irreductible es aquella que no se puede simplificar mas
)
D)

denominador

Las fracciones equivalentes son aquellas que no tienen el mismo valor numérico

Las fracciones equivalentes se obtienen al sumar un mismo valor al numerador y al

26

El nimero mixto proviene de:

A) Una fraccién propia

C

D) Una fraccion impropia

)

B) Una fraccion nula
) Un numero entero
)

27

Simplificar se relaciona con:
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A) Adicionar
B) Sustraer
C) Dividir
D) Multiplicar
28 4l 4t
Elnimeromixto  * 2 corresponde a:
—1-u
A) 3 3
13 13
B) 3 3
2
C) 33
.
D) 3 3
29 | Cuando el denominador es mayor que el numerador, tenemos:
A) Una fraccién que representa la unidad
B) Una fraccion propia
C) Una fraccién impropia
D) Un numero mixto
30 -2 77
Silafraccion ® = se amplifica por se obtiene:
.
A) 10 10
55
B) 1212
a1
C) 35 35
14 14
D) 35 35
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TABLA DE RESPUESTAS

N° A (B |C D N° A |B C D
1 16
2 17
3 18
4 19
5 20
6 21
7 22
8 23
9 24
10 25
11 26
12 27
13 28
14 29
15 30

INSTRUMENTOS DE LENGUAJE
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Nombre: Curso: Fecha:

Puntaje Ideal: 42 pts Puntaje Obtenido: Nota:

Contenidos: Obra literaria "El club de la Salamandra®™ del escritor Jaime Sandoval.

Objetivos: Evaluar estrategias de comprension lectora y de redaccion desprendidas de la obra
anteriormente mencionada.

Instrucciones: Lee atentamente cada pregunta que aparece en esta prueba antes de contestarla. Si tienes
alguna duda, pregtntale a tu profesor en el momento en que se den las instrucciones de como contestarla.

Contesta con letra clara y legible. No olvides utilizar sélo |dpiz pasta para contestar los items de Verdadero
y Falso y Seleccién Mdltiple, de lo contrario no se recibird la prueba.

I Verdadero o Falso. Justifique las aseveraciones que considere falsas. (2 puntos cada una)

4..... Los ancianos convencieron a Rudolph de la anticiencia, al usar como primer argumento la teoria de

la ovologia.

6...... Salvatore y Genovevo acompafiaron al matrimonio Cavalli en la misién de infectar a la criatura en el
centro de la tierra.
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9..... Titularon "El club de la salamandra”, por las cualidades que tiene este animal, de vivir en condiciones
extremas como el fuego.

10....... Thomas Hillinger, pertenece a los cientificos, viaja por el mundo destruyendo los edificios de los
anticientificos, experto en armamento y especialista en Biologia Humana.

IT. Seleccién Mdltiple. Encierra en un circulo la alternativa correcta: (2 puntos cada una)
1. ¢Cudl aseveracion es incorrecta en relacion a la lata y su mensaje?
a) La lata estaba oxidada.
b) La lata era de un tarro de tomate o de manzana, al interior el mensaje estaba envuelto en un
papel encerado y flotaba en un caldo de gasolina.
¢) No tenia nombre, ni pais de origen, ni fecha de fabricacion.
d) Demoré nueve horas en limpiar y desinfectar el mensaje.
e) Necesité revisar diccionarios de simbolos, jeroglificos y lenguas pérdidas para descifrar el
mensaje.

2. Con respecto Rudolph Green, en su nifiez:

I. Supadre le ensefié el conocimiento cientifico.

IT. Sumadre le ensefid los secretos de la cocina y parte de los idiomas que hablaba.
III.  Con sus hanas Nubuy Obum aprendié de las ciencias alternativas.

IV. A los siete afios quedé huérfano.

a) S6loTyII b)SO6loITIyIIT c¢)SOloIIT  d)I,ITyIIT e)I,IIyIV

3. <Cudl es el orden correcto al sumergirse la have Nemo III?

L Tornados de gas y agua.

II. Particulas de minerales se adherian a la nave.
III.  Montafias petrificadas y ballenas.

Iv. Una vista hermosa, colonia de medusas.

a) I,II, III, IV
b) I,II,IV,III
¢) IV,II, IIL,I
d) IV, III,I,II
e) IV,T,II,III

4. Los cientificos también se llamaban:
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a)
b)

c)

a)
b)
c)
d)

b)
c)

a)
b)
c)
d)
e)

a)
b)
c)
d)
e)

10.

a)
b)
c)
d)
e)

a) Antihéroes d)Terroristas
b) Ongruos e) Salamandra
c) Cientistas

¢Qué personaje rompio el huevo de un anfibio prehistérico?

Graziella d) Rudolph
Pippo e) Salvatore
Genovevo

El narrador de la historia es:
Omnisciente

Testigo

Protagonista

Narrador Objetivo

Bianca se caracteriza por ser un personaje:
Principal d) Incidental

Estdtico e) Dindmico
Protagonista

Segln Jacques, los Cavalli no estdn del todo muertos, siguen comunicdndose, a través de:
Su espiritu

Sus palabras

Telequinesis

El edificio Solar

El Nemo I

Lo que realmente existia en el interior del planeta tierra era:
Una salamandra gigante.

Gases de fuego

Una Anémona

La ciudad de los anticientificos

Gusanos limpiadores

Rudolph y Hillinger regresaron a la superficie:
Gracias al rescate de la Nemo IV

Campos de géiseres.

Una nueva have construida por los anticientificos
Reacondicionaron la nave de los Cavalli

La energia liberada desde el centro de la tierra.
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ITII. Preguntas de Desarrollo.

1. Explica una de las teorias anticientificas, a excepcion de la ovologia. Ademds, sefiala si es o no
inferesante para ti, con razones fundamentadas. (4 puntos)

2. El epigrafe del libro dice: "Las grandes cosas, con intentarlas basta” PROPERCIO. ¢Como se
relaciona con la obra? Justifique su respuesta con pasajes del libro. (4 puntos)

3. ¢Qué nuevo mensaje aparece eh una lata encontrada en el mercado Hau? ¢Qué puedes deducir de
ese final? (4 puntos)

SE DESCONTARA POR ORTOGRAFIA Y REDACCION.

REVISA TU PRUEBA ANTES DE ENTREGARLA.

Colegio Santo Tomas Puerto Montt

Docente: [ J
Fecha: [ J
EQUIPO TECNICO PEDAGOGICA
EVALUACION
Monitoreo Habilidades Lenguaje v Literatura
NARRATIVA
NOMBRE: |

Nivel de Exigencia: Puntaje Ideal: Puntaje Logrado: D

Porcentaje de Logro: Firma Apoderado:

[ o

Instrucciones generales.
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- Encierra en un circulo o ennegrece la letra, cuya opcién consideres correcta.
- Lee cada indicador y revisa entes de entregar tu evaluacion.
- A medida que contestes, traspasa tus respuestas a la siguiente FICHA DE RESPUESTAS:

1 5 9 13 17 21 25 29 33
2 6 10 14 18 22 26 30 34
3 7 11 15 19 23 27 31
4 8 12 16 20 24 28 32

| PARTE: CONOCIMIENTOS GENERALES:
1.- “En la narracion existe una voz que nos cuenta el relato”. La definicidon corresponde a:

A.- Personaje

B.- Estilo narrativo

C.- Narrador

D.- Sucesos o acontecimientos

2.- “Este ambiente depende de las caracteristicas culturales, sociales y econémicas de los
personajes”. El enunciado se refiere a:

A.- Ambiente Fisico
B.- Ambiente Sicolégico
C.- Ambiente Social
D.- Ambiente Fantastico

3.- Los Narradores que participan en un Relato son:

A.- Protagonista y Testigo
B.- Omnisciente

C.- Objetivo

D.- De conocimiento relativo

4.- Cuando es el narrador quien cuenta lo que dicen los personajes, estamos en presencia del
Estilo:

A.- Directo

B.- Indirecto
C.- Relativo

D.- Protagdnico
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5.- “Se limita a contar lo que cualquiera puede ver de un acontecimiento, es decir, narra lo que
ve”. El enunciado se refiere al Tipo de Narrador:

A.- Omnisciente

B.- Objetivo

C.- Personaje Testigo

D.- Personaje Protagonista

6.- El Tiempo de la historia, se caracteriza por:

A.- Presentar los hechos en el mismo momento que se narran.

B.- Presentar los hechos, segun una sucesion cronoldgica de acciones.
C.- Presentar los hechos una vez que han empezado.

D.- Presentar los hechos desde el pasado hasta el momento presente.

7.- El Ambiente Sicoldégico esta determinado por:

A.- Las acciones de los personajes.

B.- La descripcion del lugar.

C.- Los sentimientos y emociones que proyectan los personajes.
D.- La disposicion de los acontecimientos.

8.- El mundo fantastico se caracteriza por:

A.- Describir un mundo donde las leyes que rigen el tiempo y el espacio responden a un tipo
ideal de sociedad.

B.- Describir un mundo real-cotidiano, que en un punto del relato se rompe por un hecho
sobrenatural o inexplicable.

C.- Describir un mundo que esta relacionado con los suefios, abandonando por completo las
l6gicas que imperan en nuestra realidad.

D.- Describir un mundo donde los hechos son mostrados como reales, pero son productos de
la imaginacion del autor.

9.- El personaje estatico o plano es:

A.- Aquel que protagoniza los hechos, esta presente en todo el relato.

B.- Aquel que es previsible en su comportamiento, no cambia su forma de pensar
o de actuar a lo largo de la historia.

C.- Aquel que complementan a los personajes principales.

D.- Aquel que no poseen mucha importancia dentro de la trama.

10.- “Interesa contar los detalles, describir minuciosamente el entorno de los personajes, su
caracterizacion y sus actos”. El enunciado ser refiere al Mundo Narrativo:

A.- Maravilloso
B.- Fantastico
C.- Utépico
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D.- Realista
11.- ¢ Qué recurso tematico es caracteristico de la literatura de terror?

A.- Situaciones de encierro o riesgo de muerte en las que los personajes se ven atrapados.
B.- Apariciones de seres mitologicos.

C.- Situaciones donde la policia es relevante para el fin de la historia.

D.- Todas las anteriores.

12.- Tiempo donde las acciones van en un orden légico — causal:

A.- Tiempo del relato.

B.- Tiempo de la historia.

C.- Tiempo referencial histérico.
D.- Tiempo sicoldgico.

|l.- PARTE: APLICACION Y ANALISIS DE TEXTOS.
TEXTO 1

Esto es el fin, pensé el sacerdote, con una especie de escalofrio
interior. Como independientes de él - dos palomas-, sus manos
revolotearon en el aire limpio de la mafiana y fueron a juntarse sobre el
misal. Habia en ellas una suerte de nimbo blanco: el reverbero del sol
recién amanecido, bajo cuyo toque se tornaban difusos los contornos,
produciendo un eco de luz que traia a la memoria la imagen del espiritu
santo, pero el sacerdote no pensaban en el espiritu santo, ni en
palomas: no tengo escapatoria”.

13.- El tipo de narrador presente en el fragmento anterior es:
A.- Protagonista

B.- Omnisciente

C.- Objetivo

D.- Testigo

TEXTO 2

“El bus que me llevaria a casa aun no habia llegado, por un dia estaba en la
parada. Sabia que él vivia por ahi, pero ni mucho menos imaginé que me lo
encontraria. Asi es, estaba alli, en la parada. Lo vi, me vio, lo ignoré, me ignoré.
Después de lo que pasoé entre nosotros, aun no ...”

14.- En el fragmento anterior se ha roto la légica del relato. ¢ Cual de las formas de Anacronia
se ha utilizado?
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A.- Ad - Ovo

B.- In media res
C.- In extrema res
D.- Aleatoria

TEXTO 3

“Alcanzé a cerrar otra vez los parpados, aunque ahora sabia que no iba a
despertarse, que estaba despierto, que el sueno maravilloso habia sido el otro,
absurdo como todos los suefnos; un suefio en el que habia andado por extrafas
avenidas de una ciudad asombrosa, con luces verdes y rojas que ardian sin
llama ni humo, con un enorme insecto de metal que zumbaba bajo sus piernas.
En la mentira infinita de ese suefio también lo habian alzado del suelo, también
alguien se le habia acercado con un cuchillo en la mano, a él tendido boca
arriba, a él boca arriba con los ojos cerrados entre las hogueras.”

15.- El mundo representado en el texto anterior es:
A.- Realista

B.- Fantastico

C.- Maravilloso

D.- Onirico

TEXTO 4

“Hasta la caida de la tarde no se despertd6 Gregorio de su profundo suefio,
similar a una pérdida de conocimiento. Seguramente no se hubiese despertado
mucho mas tarde, aun sin ser molestado, porque se sentia suficientemente
repuesto y descansado; sin embargo, le parecia como si le hubiesen
despertado unos pasos fugaces y el ruido de la puerta que daba al vestibulo al
ser cerrada con cuidado. El resplandor de las farolas eléctricas de la calle se
reflejaba palidamente aqui y alli en el techo de la habitacidén y en las partes altas
de los muebles, pero abajo, donde se encontraba Gregorio, estaba oscuro.
Tanteando todavia torpemente con sus antenas, que ahora aprendia a valorar,
se deslizé lentamente hacia la puerta para ver lo que habia ocurrido alli. Su
costado izquierdo parecia una unica y larga cicatriz que le daba desagradables
tirones y le obligaba realmente a cojear con sus dos filas de patas. Por cierto,
una de las patitas habia resultado gravemente herida durante los incidentes de
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la mahana —casi parecia un milagro que soélo una hubiese resultado herida-, y se
arrastraba sin vida.”

16.- El mundo representado en el texto anterior es:
A.- Realista

B.- Fantastico

C.- Maravilloso

D.- Utdpico

Texto 5

Los hobbits entran en el Bosque Viejo y pronto empiezan a sentir su rareza,
como si los arboles estuvieran vigilandolos y los odiaran. Alcanzan el Claro de la
Hoguera, donde los hobbits quemaron muchos arboles hace tiempo. De alli,
siguen un camino que los lleva a una colina que sube fuera del Bosque, y desde
alli hacia el rio JTornasauce, la parte central y mas extrafia del bosque. Quieren
evitarlo y dejar el camino, pero el terreno siempre es mas dificil en la direccion
que les gustaria ir.

Mas tarde llegan al rio Tornasauce y encuentran un camino que corre paralelo a
su cauce. Este camino los lleva al Viejo Hombre-Sauce donde empiezan a
sentirse somnolientos de repente. Frodo, Merry y Pippin se duermen, y el arbol
tira a Frodo al agua y captura a Merry y Pippin bajo sus raices. Sam y Frodo no
pueden rescatarlos, y corren por el camino gritando auxilio.

17.- El Mundo Narrativo presente en el fragmento es:

A.- Maravilloso

B.- Realista

C.- Ciencia Ficcion
D.- Utdpico

TEXTO 6

El sol moria tras los altos picachos de la mina. Sin transicién de crepusculo,
como ocurre en las altas cordilleras, la noche venia encima. El primer fuego
encendido chisporroteaba con los quiscos secos mezclados a las ramas de
espino. De abajo, en medio del alto silencio de la montana subia el tintineo
de una tropa de mulas retardada en el camino

18.- La descripcidn utilizada en el fragmento, corresponde a:

A.- Fisica de personaje
B.- Fisica de ambiente
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C.- Social de ambiente
D.- Social de personaje

TEXTO 7

"Bastara con decir que soy Juan Pablo Castel, el pintor que matd a
Maria Iribarne; supongo que el proceso esta en el recuerdo de todos
y que no se necesitan mayores explicaciones sobre mi persona...”

Ernesto Sabato, E/ tunel.

19.- En relacién al texto podemos afirmar que el los hechos, tiempo y técnica narrativa...

|.- Es simultaneo al relato

Il.- Es Cronoldgico - Es Anterior al relato
lIl.- Es Posterior al relato - In media Res
IV.-Es Anterior al relato - In Extrema Res

A.- Sélo |
B.-1lylll
C.- Sdlo IV
D- 1yl

TEXTO 8

- Papa no llores, que mama nos acompafa con su presencia, su muerte no los
debe afectar demasiado.

- Hijo mio ojala pudiera pensar asi, pero la muerte de ella es una gran pérdida,
siempre la recordaré...

20.- En el relato se ubica el espacio psicoldgico de:
A.- Alegria

B.- Tristeza

C.- Indiferencia

D.- Romanticismo

Texto 9

“‘Aceptan todas las solicitudes de paso de frontera, pero Guk, camello,
inesperadamente declarado indeseable. Acude Guk a la central de policia donde
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le dicen nada que hacer, vuélvete a tu oasis, declarado indeseable, inutil tramitar
solicitud. Tristeza de Guk, retorno a las tierras de infancia. Guk en el oasis come
pasto un dia, pasto otro dia. Todos los camellos han pasado la frontera, Guk
sigue esperando. Asi se van el verano, el otono. Luego Guk de vuelta a la
ciudad, parado en una plaza vacia. Muy fotografiado por turistas, contestando
reportajes. Aprovechando busca salir, en la puerta todo cambia: declarado
indeseable. Guk baja la cabeza, busca los ralos pastitos de la plaza. Un dia lo
llaman por el altavoz y entra feliz en la central. Guk vuelve al oasis y se acuesta.
Come un poco de pasto, y después apoya el hocico en la arena. Va cerrando los
0jos mientras se pone el sol.”

21.- ; Qué modo narrativo esta presente en el texto anterior?

A.- Estilo indirecto

B.- Estilo indirecto libre
C.- Estilo directo

D.- Estilo Premonitorio

22.- Si clasificamos el tipo de narrador presente en el texto, diremos que es:

A.- Omnisciente.

B.- Personaje Protagonista
C.- Personaje Testigo

D.- Observador externo

23.- En el relato predomina:

A.-La descripcion sicoldgica del personaje
B.-El relato de acciones

C.-La descripcion de ambiente

D.-La descripcion social

Texto 11

“En un muro, a los pies de la hamaca, colgaba un retrato retocado por un
artista serrano, y en él se veia a una pareja joven.

El hombre, Antonio José Bolivar Proafio, vestia un traje azul riguroso,
camisa blanca, y una corbata listada que soOlo existio en la imaginacion del
retratista.

La mujer, Dolores Encarnacion del Santisimo Sacramento Estupifian
Otavalo, vestia ropajes que si existieron y continuaban existiendo en los
rincones porfiados de la memoria, en los mismos donde se embosca el tabano
de la soledad.
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Una mantilla de terciopelo azul conferia dignidad a la cabeza sin ocultar del
todo la brillante cabellera negra, partida al medio, en un viaje vegetal hacia la
espalda. De las orejas pendian zarcillos circulares dorados, y el cuello lo
rodeaban varias vueltas de cuentas también doradas.

La parte del pecho presente en el retrato ensefiaba una blusa ricamente
bordada a la manera otavalefia, y mas arriba la mujer sonreia con una boca
pequenfia y roja.

Se conocieron de nifios en San Luis, un poblado serrano aledario al volcan
Imbabura. Tenian trece arnos cuando los comprometieron, y luego de una fiesta
celebrada dos afios mas tarde, de la que no participaron mayormente, inhibidos
ante la idea de estar metidos en una aventura que les quedaba grande, resulto
que estaban casados.

El matrimonio de nifios vivio los primeros tres afios de pareja en casa del
padre de la mujer, un viudo, muy viejo, que se comprometio a testar en favor de
ellos a cambio de cuidados y de rezos.

Al morir el viejo, rodeaban los diecinueve afios y heredaron unos pocos
metros de tierra, insuficientes para el sustento de una familia, ademas de
algunos animales caseros que sucumbieron con los gastos del velorio.

Pasaba el tiempo. EI hombre cultivaba la propiedad familiar y trabajaba en
terrenos de otros propietarios. Vivian con apenas lo imprescindible, y lo unico
que les sobraba eran los comentarios maledicentes que no lo tocaban a él, pero
se ensafiaban con Dolores Encarnacion del Santisimo Sacramento Estupifian
Otavalo.

La mujer no se embarazaba. Cada mes recibia con odiosa puntualidad sus
sangres, y tras cada periodo menstrual aumentaba el aislamiento.

—Naci6 yerma —decian algunas viejas.

—Yo le vi las primeras sangres. En ellas venian guarisapos muertos
—aseguraba ofra.

—Esta muerta por dentro. ;Para qué sirve una mujer asi? —comentaban.

Antonio José Bolivar Proafio intentaba consolarla y viajaban de curandero
en curandero probando toda clase de hierbas y ungiientos de la fertilidad.

Todo era en vano. Mes a mes la mujer se escondia en un rincon de la casa
para recibir el flujo de la deshonra.
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Decidieron abandonar la sierra cuando al hombre le propusieron una
solucion indignante.

—Puede que seas tu quien falla. Tienes que dejarla sola en las fiestas de
San Luis.

Le proponian llevarla a los festejos de junio, obligarla a participar del baile
y de la gran borrachera colectiva que ocurriria apenas se marchara el cura.
Entonces, todos continuarian bebiendo tirados en el piso de la iglesia, hasta que
el aguardiente de cana, el «puro» salido generoso de los trapiches ocasionara
una confusion de cuerpos al amparo de la oscuridad.

Antonio José Bolivar Proafio se nego6 a la posibilidad de ser padre de un
hijo de carnaval. Por otra parte, habia escuchado acerca de un plan de
colonizacion de la amazonia. EI Gobierno prometia grandes extensiones de
tierra y ayuda técnica a cambio de poblar territorios disputados al Peru. Tal vez
un cambio de clima corregiria la anormalidad padecida por uno de los dos.

Poco antes de las festividades de San Luis reunieron las escasas
pertenencias, cerraron la casa y emprendieron el viaje.”

Sepulveda Luis, Un viejo que leia novelas de amor (extracto)

24 .- Se puede decir que los novios:

A.- Se casaron a los 13 afios.

B.- La familia de la novia tenia muchos recursos.

C.- La madre de la novia estaba ausente.

D.- Se casaron convencidos que el matrimonio era la mejor opcién.

25.- La razon que gatillo que la pareja decidiera irse del pueblo fue que:

A.- Querian escapar del lugar donde se castigaba la esterilidad.

B.- Le propusieron al hombre ir a un carnaval y entre la euforia y orgia, la mujer podia
concebir un hijo.

C.- Vieron la oportunidad de surgir econémicamente en otro lugar.

D.- Le aconsejaron que en otro lugar cambiaran de aire y se curarian de su mal.

26.- El espacio sicologico dentro del relato es de:

A.- Alegria y regocijo en las Fiestas de San Luis.
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B.- Afliccion frente al problema que tienen.
C.- Incertidumbre de saber el porqué de sus males.
D.- Resignacion de su destino.

27 .- El refran que mas concuerda con el espacio social de la historia es:

A.- “Ir por lana y volver trasquilado”

B.- “A mal tiempo, buena cara”

C.- “Ojos que no ven corazén que no siente”
D.- “Pueblo chico, infierno grande”

28.- La alteracion de la temporalidad que se presenta en la narracidn es:
A.- Anacronia.

B.- Prospeccion.

C.- Racconto.

D.- Flash Back.

Texto 12

En una choza, Juana, la mujer del pescador, se halla sentada junto a la

ventana, remendando una vela vieja. Afuera aulla el viento y las olas rugen,
rompiéndose en la costa... La noche es fria y oscura, y el mar esta
tempestuoso; pero en la choza de los pescadores el ambiente es templado y
acogedor. El suelo de tierra apisonada esta cuidadosamente barrido; la estufa
sigue encendida todavia; y los cacharros relucen, en el vasar. En la cama, tras
de una cortina blanca, duermen cinco nifios, arrullados por el bramido del mar
agitado. El marido de Juana ha salido por la mafana, en su barca; y no ha
vuelto todavia. La mujer oye el rugido de las olas y el aullar del viento, y tiene
miedo.
Con un ronco sonido, el viejo reloj de madera ha dado las diez, las once...
Juana se sume en reflexiones. Su marido no se preocupa de si mismo, sale a
pescar con frio y tempestad. Ella trabaja desde la manana a la noche. ;Y cual
es el resultado?, apenas les llega para comer. Los nifios no tienen qué ponerse
en los pies: tanto en invierno como en verano, corren descalzos; no les alcanza
para comer pan de trigo; y aun tienen que dar gracias a Dios de que no les falte
el de centeno. La base de su alimentacidn es el pescado. "Gracias a Dios, los
ninos estan sanos. No puedo quejarme", piensa Juana; y vuelve a prestar
atencion a la tempestad. ";Ddénde estara ahora? jDios mio! Protégelo y ten
piedad de él", dice, persignandose.

Aun es temprano para acostarse. Juana se pone en pie; se echa un grueso
pafiuelo por la cabeza, enciende una linterna y sale; quiere ver si ha amainado
el mar, si se despeja el cielo, si hay luz en el faro y si aparece la barca de su
marido. Pero no se ve nada. El viento le arranca el pafuelo y lanza un objeto
contra la puerta de la choza de al lado; Juana recuerda que la vispera habia
querido visitar a la vecina enferma. "No tiene quien la cuide", piensa, mientras
llama a la puerta. Escucha... Nadie contesta.

122



"A lo mejor le ha pasado algo", piensa Juana; y empuja la puerta, que se abre
de par en par. Juana entra.

En la choza reinan el frio y la humedad. Juana alza la linterna para ver dénde
esta la enferma. Lo primero que aparece ante su vista es la cama, que esta
frente a la puerta. La vecina yace boca arriba, con la inmovilidad de los muertos.
Juana acerca la linterna. Si, es ella. Tiene la cabeza echada hacia atras; su
rostro livido muestra la inmovilidad de la muerte. Su palida mano, sin vida, como
si la hubiese extendido para buscar algo, se ha resbalado del colchon de paja, y
cuelga en el vacio. Un poco mas lejos, al lado de la difunta, dos nifios, de caras
regordetas y rubios cabellos rizados, duermen en una camita acurrucados y
cubiertos con un vestido viejo.

Se ve que la madre, al morir, les ha envuelto las piernecitas en su mantén y
les ha echado por encima su vestido. La respiracion de los nifios es tranquila,
uniforme; duermen con un suefo dulce y profundo.

Juana coge la cuna con los nifios; y, cubriéndolos con su manton, se los lleva a
su casa. El corazon le late con violencia; ni ella misma sabe por qué hace esto;
lo Unico que le consta es que no puede proceder de otra manera.

Una vez en su choza, instala a los nifios dormidos en la cama, junto a los suyos;
y echa la cortina. Esta palida e inquieta. Es como si le remordiera la conciencia.
"¢ Qué me dira? Como si le dieran pocos desvelos nuestros cinco nifios... ¢ Es
él? No, no... Para qué los habré cogido? Me pegara. Me lo tengo merecido...
Ahi viene... jNo! Menos mal..."

La puerta chirria, como si alguien entrase. Juana se estremece y se pone en
pie.

"No. No es nadie. jSenor! ; Por qué habré hecho eso? ;Cémo lo voy a mirar
a la cara ahora?" Y Juana permanece largo rato sentada junto a la cama,
sumida en reflexiones.

La lluvia ha cesado; el cielo se ha despejado; pero el viento sigue azotando y
el mar ruge, lo mismo que antes.

De pronto, la puerta se abre de par en par. Irrumpe en la choza una rafaga de
frio aire marino; y un hombre, alto y moreno, entra, arrastrando tras de si unas
redes rotas, empapadas de agua.

-iYa estoy aqui, Juana! -exclama.
-jAh! ;Eres tu? -replica la mujer; y se interrumpe, sin atreverse a levantar la
vista.
-iVaya nochecita!
-Es verdad. jQué tiempo tan espantoso! ; Qué tal se te ha dado la pesca?
-Es horrible, no he pescado nada. Lo unico que he sacado en limpio ha sido
destrozar las redes. Esto es horrible, horrible... No puedes imaginarte el tiempo
que ha hecho. No recuerdo una noche igual en toda mi vida. No hablemos de
pescar; doy gracias a Dios por haber podido volver a casa. Y tu, ¢qué has
hecho sin mi?

Después de decir esto, el pescador arrastra la redes tras de si por la
habitacion; y se sienta junto a la estufa.
-¢Yo? -exclama Juana, palideciendo-. Pues nada de particular. Ha hecho un
viento tan fuerte que me daba miedo. Estaba preocupada por ti.
-Si, si -masculla el hombre-. Hace un tiempo de mil demonios, pero... qué
podemos hacer?
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Ambos guardan silencio.

-¢,.Sabes que nuestra vecina Simona ha muerto?

-¢,Qué me dices?

-No sé cuando; me figuro que ayer. Su muerte ha debido ser triste.
Seguramente se le desgarraba el corazén al ver a sus hijos. Tiene dos nifios
muy pequefios... Uno ni siquiera sabe hablar y el otro empieza a andar a
gatas...

Juana calla. El pescador frunce el cefio; su rostro adquiere una expresion seria y
preocupada

-ijVaya situacion! -exclama, rascandose la nuca-. Pero, jqué le hemos de

hacer! No tenemos mas remedio que traerlos aqui. Porque si no, ¢qué van a

hacer solos con la difunta? Ya saldremos adelante como sea. Anda, corre a
traerlos.

Juana no se mueve.
-¢,Qué te pasa? ;No quieres? ;Qué te pasa, Juana?
-Estan aqui ya -replica la mujer descorriendo la cortina.

29.- 4 Cual es el argumento del relato?

A.- La muerte de una vecina.

B.- El abandono de las familias.

C.- La pobreza de una familia de pescadores.
D.- La falta de oportunidades laborales.

30.- El marido de Juana es un hombre que:

A.- Sale de su hogar en busca de oportunidades de trabajo.

B.- Suele salir al mar cuando las condiciones climaticas no son riesgosas.
C.- Colabora con los quehaceres del hogar mientras Juana trabaja.

D.- Sale a pescar sin importar las condiciones climaticas.

31.- 4 Qué actitud del esposo fue inesperada para Juana?

A.- El haber decidido llegar en medio de una lluvia torrencial.

B.- El incumplimiento de su parte, al no traer el alimento al hogar.

C.- Su decision inmediata de traer a vivir con ellos a los dos nifios huérfanos.
D.- La actitud valiente del hombre al enfrentar el agitado mar.

32.- 4 Cual es la disposicion temporal del cuento?

A.- Lineal cronoldgico.
B.- In media res.

C.- In extrema res.
D.- Prolepsis.
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33.- ¢, Qué tipo de narrador presenta el relato?

A.- Protagonista.

B.- Omnisciente.

C.- Personaje secundario.
D.- Testigo.

34 .- De acuerdo a lo leido infiera cual fue la intencion del autor al crear este cuento:

A.- Retratar una realidad vivida hace muchos anos.

B.- Describir espacios que muchas veces no son retratados.
C.- Colaborar con el conocimiento de otro tipo de cultura.

D.- Denunciar las injusticias sociales de los mas desposeidos.
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