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COMITE EJECUTIVO

Sesién :13 de septiembre de 2011

Asistentes : Sefiores Oscar Pizarro Romero (Presidente), Juan Urrutia Hernandez
(Vicerrector Académico), Josefina Guzman Bilbao (Vicerrectora de Administracién
y Finanzas), José Antonio Rosas Amor (Vicerrector de Comunicaciones y
Extension, y Mercedes Auba Asvisio (Secretaria General). Especialmente invitada
la Directora de Docencia, sefiora Francisca Ortega Frei.

Se excusa el sefor Rector, don Gutenberg Martinez Ocamica.

Previa lectura, se aprueba el acta de la sesion anterior, sin observaciones.

INFORME SENORA VICERRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Matricula_semestre primavera. A la fecha, se encuentran registrados 54

alumnos. A este numero, se agregan 49 alumnos inscritos en cursos

modulares.

Captacién. Se ha detectado que la fuente mayor de captacion de alumnos

es la referencia de nuestros alumnos. Ante esta informacion, el sefior
Presidente plantea la conveniencia de establecer un incentivo para motivar
la captacion de postulantes por los alumnos, lo cual es aprobado por el
Comité y la sefiora VRAF “procedera a su implementacion.

Admisién 2012. Se elabor6 el plan Admisién 2012 y se estan llevando a
cabo las actividades contempladas en el mismo, a saber: visitas a 300
colegios, lo cual se inici6 en agosto; 45 actividades diversas; y se ha
recolectado 1149 fichas.

Carrera_de Ingenieria en Prevencién y Medio Ambiente. Se ha iniciado la
induccién dirigida al personal de admision en relacion a esta nueva carrera.

Eleccién de mejor funcionario. La sefiora VRAF sefala que la distincion
que se entregara es el Premio Espiritu Cervantino, y distribuye un
documento que contiene la fundamentacion y el perfil del funcionario
merecedor del premio.

INFORME SENOR DIRECTORA DE DOCENCIA. Por encargo del sefior VRA, la

sefiora DD se refiere a:

Inscripcién de cursos semestre primavera 2011. Al 13 de septiembre, el
71,2%, esto es, 671 alumnos vigentes, han inscrito cursos este semestre,
de los cuales 399 son antiguos y 272 de la cohorte 2011. Hace mencion
que en las carreras de Educacion Basica y Psicologia han inscritos cursos
el 94% y 81%,respectivamente..
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- Seguimiento de matricula. Hay 881 matriculas vigentes en el SGU.

- Jomnadas de Gestién Universitaria. Estas son organizadas por la P.
Universidad Catélica de Chile y se realizan en enero de cada afio. Este afio,
la sefiora DD postuldé para presentar una ponencia ‘Plan de
Acompafiamiento a la Vida Universitaria. (SINERGIA)", el cual fue
aceptado. Es importante hacer presente que se presentaron 132 ponencias,
habiéndose seleccionado 50.

El Comité felicita a la sefiora Ortega por el logro alcanzado y la importancia
que reviste para la UMC.

Por su parte, el sefior VRA sefiala que, por su experiencia y conocimiento
del tema, puede afirmar que SINERGIA es un plan muy original, y destaca
su incorporacion al curriculo normal de las carreras, la consistencia de su
aplicacion en el tiempo y la cooperacion de los académicos.

INFORME SENOR VICERRECTOR DE COMUNICACIONES Y EXTENSION.

- Graduacién Diplomado de ESM. Tuvo lugar el jueves pasado, sefialando
que los trabajos de los alumnos seran publicados.
- Oracién. Se realizan una jornada de oracién todos los lunes, abierta a

todos los miembros de la Comunidad de la UMC, habiéndose habilitado un
espacio al efecto.

- Laweb ha sido actualizada.

- Diplomado en Gestion Presupuestaria y Financiamiento de Instituciones
Municipales. Se inicié la postulacion.

- Conferencia. El sefior Raul Rivera se referira a “La Posicion de América
Latina en el Mundo®, el 21 de septiembre a las 18 horas.

INFORME SENOR VICERRECTOR ACADEMICO.
El sefior VRA sefiala que del 20 al 23 de septiembre tendran lugar Jornadas

destinadas a entregar y actualizar el conocimiento basico de la UMC a su
personal.

Finalmente, el sefior Presidente expresa que el trabajo de matricula debe dirigirse
a los colegios municipalizados, asi como a los subvencionados, y que la campaia
de difusion y captacion debe adaptarse a las condiciones particulares de los
colegios y a las circunstancias actuales. Por ello, estima que debe elaborarse un
plan especial.

La sefiora VRAF, sobre la base de lo indicado, hara un analisis, considerando el
sector que postula a la jornada vespertina, teniendo en cuenta que el 75,4% del
alumnado de la UMC trabaja y estudia.
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