UNIVERSIDAD MIGUEL DE CERVANTES
COMITE EJECUTIVO

Sesién : 28 de junio de 2016

Asistentes : Sefiores Gutenberg Martinez Ocamica, (Rector), Oscar Pizarro Romero
(Presidente), Francisca Ortega Frei (Vicerrectora Académica), Mauricio Espinosa
Sanhueza (Vicerrector de Administraciéon y Finanzas), Jorge Maldonado Roldan
(Vicerrector de Comunicaciones y Vinculacién con el Medio) y Mercedes Auba
Asvisio (Secretaria General).

Especialmente invitado asiste don Héctor Altamirano Cornejo.

Previa lectura, se aprueba el acta de la sesién anterior, sin observaciones.

El seior Rector, al iniciar la sesién de esta fecha, solicita a los miembros del Comité
que se pronuncien sobre los temas respecto de los cuales se necesita dicha accion.

INFORME SENOR VICERRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.
- Morosidad. 32,5%

INFORME SENORA VICERRECTORA ACADEMICA.
- Biblioteca. Se esta enviando el Boletin de Novedades, el cual es elaborado
por el Director de Biblioteca, con mismo personal.
- Programacidn de asignaturas semestre primavera. Esta completado.
- Jornadas de admisién. Tendran lugar el préximo jueves.
- Acreditacién CPAP. La visita de pares sera los dias 29,30 y 1.

El sefor Rector invita a la sesién a don Juan Martinez, Director de Informatica, para
informar sobre las actualizaciones y mejoras en los sistemas informaticos de la
Universidad.

1. El sefor Director sefiala que se ha agregado un nuevo médulo destinado a

automatizar la bisqueda de cambios: cambio de alumno a egresado; datos
" posteriores, lo cual servira para determinar la proyeccién de egresados para

elaborar presupuestos. Con esto se hard una auditoria entre datos de
candidatos a egreso y las carpetas de los alumnos.
Se confecciond fichas de datos de egresos, graduacién y titulacién
El sefior rector pide agregar correo, direccion, celular y teléfono fijo.

2. Ademas, se podra aplicar encuestas en linea.

3. Queda pendiente la automatizacién de la forma de pago a los profesores.


https://v3.camscanner.com/user/download

Después de algunas consultas, el Comité agradecio al sefior Director y le
entregé las felicitaciones del Comité

INFORME_SENOR VICERRECTOR DE COMUNICACIONES Y VINCULACION

CON EL MEDIO.

Premio Don Quijote de la Mancha. Se entregara el préximo 12 de julio a la
sefiora Malvina Ponce de Leén, fundadora de la escuela de Trabajo Social y
Premio a la mejor Trabajadora Social 2016.

Municipalidad de Colina. A través de la Corporacién Municipal de Educacion
y Salud, solicité a la UMC, dentro del convenio marco, tres diplomados en el
ambito de la Educacién para 30 a 50 alumnos por diplomado.

Diplomado en Psicologia Forense. En proceso.

Diplomado Gestién de Cooperativas. Participa la Escuela de Trabajo Social,
en proceso.

Diplomado Seguridad Ciudadana. Con las Escuelas de Derecho y CPAP,
con apoyo de la FKA. En preparacién final.

Diplomado en Desarrollo_Indigena. Con Escuela de Trabajo Social. En
preparacion final.

Ademas, hay cinco libros en preparacion.

Sin otro tema que tratar, se levanta la sesion.

MMAA
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