
UNIVERSIDAD MIGUEL DE CERVANTES

             COMITÉ EJECUTIVO

Sesión         :  7 de mayo de 2019         

Asistentes  : Señores Gutenberg Martínez Ocamica, (Rector), Francisca Ortega
Frei  (Vicerrectora  Académica),  Mauricio  Espinosa  Sanhueza  (Vicerrector  de
Administración  y  Finanzas),  Jorge  Maldonado  Roldán  (Vicerrector  de
Comunicaciones  y  Vinculación  con  el  Medio)  y  Mercedes  Aubá  Asvisio
(Secretaria General). 

Especialmente invitado asiste don Óscar Pizarro Romero (Presidente).

Previa lectura, se aprueba el acta de la sesión anterior, sin observaciones.

El señor Rector, al iniciar la sesión de esta fecha, solicita a los miembros del
Comité que  se pronuncien sobre los temas respecto de los cuales se necesita
dicha acción.

INFORME SEÑOR VICERRECTOR DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS.

- Morosidad: 39,%, a la fecha. El mes de abril se cerró con 52%.
- Respecto a las cobranzas del 2018 , se han recuperado 16,53MM al 29

de abril y 18 MM al 30 del mismo mes.

INFORME SEÑORA VICERRECTORA ACADÉMICA.

- Matrícula  . Se registra, 1.125  alumnos, desglosado  en 830 antiguos y
295  nuevos.  El  2018  se  registraban  fueron  1097,  796  y  301,
respectivamente.

- El  PGD contempla 1123 y el  presupuesto 2019 se elaboró  con 810
antiguos y 350 nuevos.

- Proceso  de  Acreditación  .  Hay  un  borrador  de  la  autoevaluación
institucional.
También  se  han  celebrado  encuentros  participativos  con  el  personal
docente y alumnos con la asistencia de en total, de 81 profesores y 702
alumnos.



- A fines de la próxima semana estarán los resultados de las encuestas
aplicadas  sobre  el  Modelo  Educativo.  Se  preparará  la  última  versión
para su presentación al Consejo Docente.

- Esta semana se están tomando las pruebas solemnes.
- Actividades  de  Extensión.   Actividades  extracurriculares  se  están

organizando; el Plan Sinergia en aplicación.
- Comité de Categorización: será  convocado para proceder a categorizar

los académicos nuevos.
- Retención.  El 58% sin convalidación de 2017 a 2018. La  cohorte de

2018 fue de 64%. Como comentario se puede afirmar que la retención
es baja, pero hay que considerar  el perfil de los estudiantes de la UMC,
teniendo en cuenta que muchos alumnos se retiran y suspenden uno o
dos años, reincorporándose con posterioridad y sin beca estatal.
Para enfrentar este tema,  se ha creado módulos de seguimiento, lo que
permite tomar medidas  para aumentar la retención.

INFORME  SEÑOR  VICERRECTOR   DE  COMUNICACIONES  Y
VINCULACIÓN CON EL MEDIO. Con la asistencia de 70 personas.

- Migración y Legislación  . El señor Mijail Bonito dio una conferencia sobre
este tema.

- El  futuro  del  trabajo  .  El  señor  Favro  Bertranou,  de  la  OIT  dictó  una
conferencia sobre el tema con una asistencia de 60 personas.

- El libro de don Patricio Leiva “Acontecimientos cruciales en un Mundo
Global. 2017-2018” se lanzará en breve.

- Proyecto  Dos Guitarras  .  Este  sábado,  se  ofrecerá  un conciero  en  la
Parroquia de La Pintana.

- Diplomados  Subdere  .   En  el  mes  de  junio,  se  ofrecerán  tres,  ya
programados  anteriormente,  y  uno más  que  se  acaba de  agregar  la
semana pasada.

- Reunión con Alcalde de Curacaví  . Se acordó celebrar un convenio un
Plan de Trabajo.

- Municipalidad de Santiago  .  Sostuvo, conjuntamente con el Director de
la Escuela de Administración y Negocios, don Alejandro Menanteau, una
reunión con el área de Emprendimiento, oportunidad en que se acordó
que la UMC elaborara módulos de emprendimiento.

- Proyecto Innova CORFO  . Se está realizando evaluación para  presentar
un proyecto, a través de varias reuniones.

- Fundación  Puente  Futuro  .   Se  espera  hacer  Talleres  para  fomentar
emprendimientos.



Sin otro tema que tratar, se levanta la sesión.

MMAA


