COMITE EJECUTIVO
Sesion : 11 de julio de 2006
Asistentes : sefiores Gutenberg Martinez, Francisco Cumplido, Antonio

Abasolo, Pedro Vallejos, Gonzalo Torre y Mercedes Auba.

Se excusan los sefiores Oscar Pizarro y Hugo Lavados.
Se aprueba el acta de la sesién anterior, sin observaciones.
Informe del Vicerrector de Administracién y Fin s.don P Vi

Computacién. Estan en operacién los nuevos computadores.

Se elabord el Reglamento Interno de la Corporacion y se integrara el
Comité Paritario

- Escalera. Informa de ciertos problemas surgidos con el propietario del
primer piso del edificio a prop6sito de la construccion de la escalera.
Incentivos. Recibié propuesta elaborada por Fernando Silva la cual

revisara.

- Campaiia de captacién de alumnos de la Carrera de Educacién.

El sefior Vallejos presenta una proposicion la cual es debatida por los
miembros del Comité.

Se acuerda que el sefior Vallejos afinara la seccion econémica.
Hermoseamiento del edificio de la UMC. La Municipalidad de Santiago
propuso que la UMC participara en el programa de hermoseamiento de
la comuna. El sefior Vallejos se reunira con el representante de la
Municipalidad.

Espacio fisico para profesores. Se estan habilitando con escritorios, un
computador y terminales de red.

SENCE. A partir del préximo 4 de septiembre se aplicaran nuevos
requisitos de cumplimiento de norma, que implica autoevaluacion. Esta
exigencia coincide con la exigencia del CSE.

- OTEC. Se obtendra certificacion.

Informe del Vicerrector Académico, don Antonio Abasolo.

- Seminario de Patrticipacién en Educacion.
Recibié una invitacion de don Victor Aguilera para esta actividad, que

tendra lugar el 28 y 29 de julio. La UMC prestara el auspicio.

- Programacién Sequndo Semestre
Esta en proceso.
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Criterios a seguir:

° Division de cursos procedera si la inscripcion por
curso supera los 45 alumnos.
B Periodismo.

o Se impartiran los cursos terminales.
o Se estudiard caso por caso los alumnos repitentes de
primer aiios del 2005.

El Comité acuerda que los directores deberan dictar un curso por
semestre, excepcionalmente podran dictar dos.

- Examinacién. El préximo lunes se inicia el proceso de examinacion
determinado por el CSE.

- Talleres y Seminario

o Taller de Perfeccionamiento docente. Se termina esta semana.

o Seminario de Perfeccionamiento en Etica. Se inicia en agosto.

o Taller de Perfeccionamiento Docente sobre procesos de
evaluacion. Dictado para los participantes del taller del primer
semestre

Asesoria para la Autoevaluacién. Esta en coordinacion con la sefiora
M. José Lemaitre.

Informe __ Directora de DESIN (Direccién de Estudios Institucionales y

Metodolégicos) Soledad Fritis.

El préximo mes de octubre se entregara la respuesta al ditimo oficio del CSE.
Se solicité esta fecha para incluir el resultado de la evaluacién docente del
primer semestre y de los focus group sobre el proceso de autoevaluacion que

se estan desarrollando.
Informa sobre algunos cuestionamientos planteados:
= Disonancias de evaluacion entre los directores de escuela,

= No percepcion de la autoevaluacién
= Falta de participacion de cuerpos intermedios y alumnos, lo que
significa falta de acciones objetivas.

Se estan aplicando medidas y acciones para remediar lo anterior.

Otros temas:
¢ Focus. Se procedera a incluir profesores para realizacion de estos
focus que determinaran la encuesta FOA. Para ello se realizara una
jornada.

¢ Encuestas. Se realizaran para evaluar a profesores: de alumnos, (50%),
de directores y de autoevaluacion (100%) Los resultados de estas
encuestas se cruzaran.

¢ Reuniones. Se estan realizando para analizar cada carrera.

¢+ Jornadas. Todo lo anterior culminara en unas jornadas. El objetivo es
informar y hacer comprender el proceso de autoevaluacién y también
motivar y lograr identificacion con la UMC.
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Ademés entre el 18 de julio y el 20 de agosto habra jornadas de
evaluacion por escuelas.

¢ [Fechas de jornada: Estas se informaran en el Consejo Docente del dia
de hoy a los directores para que estos inviten a los profesores.

Primera jornada: 18 de julio, de 18 a 20 horas. Presentacion
de larealidadde la delaUMC y de la autoevaluacion.
La pauta §era preparad por Soledad Fritis..

Segunda jornada: 29 de agosto, de 18 a 20 horas.

¢ Informacién a profesores. A solicitud de los mismos, se les enviara
informaci6n sobre la historia y el proyecto de la UMC.
¢ Registro académico
Se completé la recopilacion y sistematizacion de datos y su
funcionamiento es normal
Hasta aqui el informe de la Directora del DESIN

Consultoras. Se les solicitara que evallen expresamente el proceso de
autoevaluacion. Lo mismo se pedird respecto de los cursos remediales y
registro académico. Estos informes deberan ser entregados cada dos meses.
Todo lo anterior se mencionara en la respuesta al CSE.

El sefior Abasolo informara lo anterior a las consultoras, quienes deberan
entregar el primer informe el 30 de julio.

Proceso de Matricula. Segundo semestre

El sefior Fernando Silva entrega antecedentes.

El nimero de matriculas es similar en jornadas diurnas y vespertinas.

No se realizaron visitas a colegios

Las acciones se focalizaron en instituciones con convenios y colegios de
SOCIOS.

Se envid carta a directores, orientadores y coordinadores.

Entregara presupuesto de publicaciones en La Hora y Publimetro.

Sin otro punto que tratar, se levanta la sesion.

MMAA

Resumen erdos

1. Los directores de escuela deberan dictar un curso por semestre,
excepcionalmente podran dictar dos.

2. Pedir a consultoras evaluar el proceso de autoevaluacion, los cursos
remediales y el registro académico, con informe cada dos meses
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