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RESUMEN

En el trabajo se presentan dos evaluaciones aplicadas al tercero basico de
la Escuela Vista Verde de Temuco. El curso, es el curso mas numeroso del
colegio, y la realidad en la que vive cada uno de los estudiantes es de alta

vulnerabilidad.

Son estudiantes que cuesta que se comprometan con su aprendizaje,
porque su autopercepcion es muy negativa, no confian en sus conocimientos, pero

al romper esa barrera se avanza rapidamente a otro nivel.

Las evaluaciones seleccionadas corresponden a la asignatura de
matematica, las dos evaluaciones realizadas al curso el afio 2019, en la que en
primera instancia se trabajé el eje de numeros u operaciones en la que los
resultados fueron muy desalentadores, se plantearon acciones remediales que se
aplicaron con rigurosidad y compromiso para obtener resultados bastantes mas
avanzados en la segunda evaluacién seleccionada que trabajaba en el eje de
geometria y fue la Gltima nota sumativa que los estudiantes rindieron en el afio

lectivo.



INTRODUCCION

El presente trabajo tiene como principal objetivo demostrar que las medidas
remediales tomadas para mejorar los resultados frente a una evaluacién que tuvo
muy malos resultados, son remediales efectivas, De hecho, los resultados de la
tltima evaluacion considerada son de un mucho mejor nivel. Ya que se trabajo
todo el afio para que los nifios tuvieran mejores resultados, se hicieron reuniones
constantes, se reflexiond con los nifios para que tomaran conciencia de la

importancia de que ellos fueran un participante activo en su aprendizaje.

Ademas se presentan una serie de propuestas remediales para seguir
mejorando al curso, con respecto a su compromiso con el aprendizaje y la

conducta que ellos van a mantener en la sala de clases.

Se tomaron en consideracion dos evaluaciones aplicadas al tercero basico
de la escuela en el 2019 en la que debian dar respuestas cortas a diferentes tipos

de preguntas y/o marcar la alternativa correcta.



MARCO TEORICO

Se presentaran diferentes conceptos clave los que seran la base para

desarrollar esta tesis.

Motivacion

El concepto de motivacion segun los diferentes autores es el siguiente:

v “La motivacidn es el resultado del surgimiento, en universos sicoldgico del
sujeto. Son la necesidades del individuos las que atribuye a las valencias a

los elementos del entorno” Alex Mucchielli, (1988).

v “Motivacion concebida como una disposicién para un motivo, suscitada en
un determinado momento en el tiempo, el término motivacion se ha
empleado para describir cualquier factor que mueve a una persona actual”.
David Mclelland, (1989).

v' Cristopher Day (2005) dice: “La motivacion esta relacionada con el grado de
inclinacion hacia una actividad que esta determinado por la blusqueda de
unas metas que satisfagan necesidades. Por lo tanto, lo motiva en un

contexto de trabajo es el deseo de satisfaccion en el trabajo” (p.87)

v Aguayo, L. (2005) dice lo siguiente: “La motivacién se refierea impulsos,
deseos, apetitos, necesidades o intereses, estos son algunos términos que
con mayor frecuencia se utilizan y todos ellos se refieren a estados o
procesos que tienen lugar en el interior del individuo, pero estos estados al
interactuar con factores externos pueden cambiar e incluso ser inducidos

por ellos” (p, 278).



Vulnerabilidad

v Vulnerabilidad es la propension interna de un ecosistema o de algunos de
sus componentes a sufrir dafio ante la presencia de una determinada fuerza
0 energia potencialmente destructiva (Vargas, 2001).

v Cualidad de quien puede ser herido o recibir lesion, fisica o moralmente.
RAE

Aprendizaje

v Podemos definir el aprendizaje como un proceso de cambio relativamente
permanente en el comportamiento de una persona generado por la
experiencia (Feldman, 2005)

v' En palabras de Schmeck (1988a, p. 171): ... el aprendizaje es un sub-
producto del pensamiento... Aprendemos pensando, y la calidad del
resultado de aprendizaje estd determinada por la calidad de nuestros
pensamientos.

v' (D. Ausubel, J. Novak) postula que el aprendizaje debe ser significativo, no
memoristico, y para ello los nuevos conocimientos deben relacionarse con
los saberes previos que posea el aprendiz. Frente al aprendizaje por
descubrimiento de Bruner, defiende el aprendizaje por recepcién donde el
profesor estructura los contenidos y las actividades a realizar para que los

conocimientos sean significativos para los estudiantes.
Estrategias de aprendizaje
v Para Alvarez, Gonzélez-Pienda, Gonzalez-Castro y Nufiez (2007), son guias

intencionales de accién con las que se trata de poner en practica las

habilidades que establecen los objetivos del aprendizaje.



v" Monereo (2000, p. 24) las define como “un conjunto de acciones que se
realizan para obtener un objetivo de aprendizaje”. Esas acciones se
corresponden con una serie de procesos cognitivos en los que, segun el
autor, seria posible identificar capacidades y habilidades cognitivas, pero

también técnicas y métodos para el estudio.

Evaluacion

v La evaluacion aplicada a la ensefianza y el aprendizaje consiste en un
proceso sistematico y riguroso de obtencidn de datos, incorporado al
proceso educativo desde su comienzo, de manera que sea posible disponer
de informacién continua y significativa Para conocer la situacion, formar
juicios de valor con respecto a ella y tomar las decisiones adecuadas para
proseguir la actividad educativa mejorandola progresivamente. Casanova.
M. A. (1998).

v' W.J. POPHAM (1990) define a la evaluacion como una actividad inherente a
toda actividad humana intencional, por lo que debe ser sistematica, y que
su objetivo es determinar el valor de algo.

v FERNANDEZ (2005), define evaluacién como: “Proceso contextualizado y
sistematizado, intencionalmente disefiado y técnicamente fundamentado, de
recopilacién de informacidn relevante, fiable, y valida, que permita emitir un
juicio valorativo en funcién de los criterios previamente determinados como
base para la toma de decisiones.”

v En 1977 Michel Sriven intentd poner orden a las reflexiones y conceptos que
se habian elaborado en la evaluacion educativa. Entre los méritos de su
obra Education Thesaurus estuvo definir el concepto de evaluacioén, el cual

I\\

corresponde al “proceso de determinacién del mérito o del valor de algo, o

bien, el producto de dicho proceso” (1991, p. 53).



Evaluacion sumativa

v

Tipos

La funcionalidad sumativa de la evaluacién resulta apropiada para la
valoracidn de productos o procesos que se consideran terminados, con
realizaciones o consecuciones concretas y valorables. Su finalidad es
determinar el valor de ese producto final (sea un objeto o un grado de
aprendizaje), decidir si el resultado es positivo 0 negativo, si es valido para
lo que se ha hecho o resulta initil y hay que desecharlo. No se pretende
mejorar nada con esta evaluacion de forma inmediata -en sentido estricto,

ya no es posible-, sino valorar definitivamente. Casanova. M. A. (1998),

de evaluacion utilizados

De Elaboracién: Este tipo de instrumento presenta a los estudiantes
preguntas breves cuya respuesta debe ser elaborada por ellos. La
extension de la respuesta es limitada y usualmente requiere de

memorizacién por parte de los estudiantes (Miller et al., 2013).

De Respuestas Breve: Son aquellas pruebas en que los estudiantes
responden por escrito de forma breve a una serie de preguntas abiertas.
Este tipo permite evaluar conocimientos conceptuales y la habilidad de
organizar el planteamiento de ciertos contenidos. A su vez, restringe los
tépicos a examinar y la forma que debe adoptar la respuesta. Su formato
mas comun son las pruebas tipo cuestionario (Scheeren et al., 2003; Miller
et al., 2013).



MARCO CONTEXTUAL

La Escuela N° 12 Vista Verde es una entidad educativa Particular
Subvencionada que imparte Educacion General Bésica, gratuita, en ler, y 2do.
Ciclo y Educacién Parvularia en NT1 y NT2. Se crea oficialmente el 03 de Mayo de
1984, como respuesta a la necesidad de educar a los nifios provenientes de 480
familias erradicadas de campamentos marginales existentes en diversos sectores
de la ciudad y que acababan de adjudicarse viviendas basicas en la poblacién
Vista Verde. Con autorizacion de la SEREMI de Educacién de la IX Region en
Marzo de 1984 se inician las clases con una matricula efectiva de 251 alumnos
distribuidos desde el Nivel Transicibn Mayor a 8° afio Basico. La condicion de alta
vulnerabilidad de los alumnos generé la asistencialidad de JUNAEB llegando a
tener actualmente un gran porcentaje de niflos beneficiados con los programas
existentes. La Escuela Vista Verde se ha caracterizado por incorporar estrategias
e innovaciones educativas que le han permitido mejorar el proceso de ensefianza-
aprendizaje, lo que le ha permitido obtener el reconocimiento del Ministerio de
Educacién, quien la distinguido durante cinco periodos (1996-1997, 1998-
1999,2006-2007, 2008-2009, 2012-1013) con el Premio por Desempefio de
Excelencia. Esta organizacién educativa en su constante blsqueda por fortalecer
el Desarrollo Profesional Docente, ha participado en el Programa de Pasantias al
Extranjero logrando que cuatro profesores hayan sido becados para
perfeccionarse en los siguientes paises: Israel, Estados Unidos, Alemania y
Colombia. Por otra parte una destacada docente de este establecimiento obtiene
el Premio de Excelencia Docente a nivel nacional. Gran aporte para nuestro
desarrollo educativo es el haber tenido acceso a los programas del Ministerio, que
permitieron potenciar practicas pedagogicas efectivas como Nifio Ayuda al Nifio,
P900, P.M.E., Red Enlaces, Prensa y Educacién, Proyecto Explora, etc.

En la actualidad La Escuela esta ubicada en un sector urbano marginal
estratificado de extrema pobreza, donde vive un gran porcentaje del alumnado. El
resto de la poblacion proviene de sectores cercanos al establecimiento

educacionales y de familias jévenes que se adjudicado viviendas sociales en la



localidad de Labranza y sectores aledafios. Las familias viven problemas sociales
y econdmicos dados su condicién de alta vulnerabilidad, lo cual se evidencia en
bajas expectativas educativas y laborales. Ademas, en esta comunidad existe
carencia de programas y espacios culturales que favorezcan el desarrollo de las
personas que la habitan. La existencia de un alto porcentaje de hogares con
familias de origen mapuche ha llevado a la Escuela a incorporarse al Programa de
Educacion Intercultural Bilingle del Ministerio de Educacion. Con respecto a los
nifios y nifias de esta Unidad Educativa presentan un alto indice de vulnerabilidad,
razon por la cual la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas con su programa de
salud y alimentacion, entrega sus beneficios a la mayor parte de la poblacién
escolar. Nuestros estudiantes se sitian entre un 95% de vulnerabilidad social. En
relacion con el ambito socio efectivo los alumnos presentan en su mayoria
actitudes de agresividad, inseguridad o timidez, minima tolerancia a la frustracion,
falta de responsabilidad y sociabilidad, falta sentido de autocritica. Estas falencias
sumadas a la falta de afecto llevan al nifio a un estado de desmotivacion frente a
los aprendizajes y al incumplimiento de normas disciplinarias de una baja
valoracion de si mismos. En el ambito intelectual, en un alto porcentaje de los
alumnos se ha evidenciado en los aprendizajes un funcionamiento intelectual
normal-lento y limitrofe, con diversos trastornos del habla y retraso en el lenguaje
de origen socio-ambiental, que inciden directamente en el proceso de ensefianza
aprendizaje. Ademas, tenemos alumnos poco reflexivos, con escaso espiritu
critico y poco creativos. Alrededor de un 80% de alumnos no tiene habitos de
estudio, un 70% de ellos no sabe trabajar en equipo, demostrando con ello su

escasa socializacion.

En cuanto al logro de aprendizajes, se evidencia que los estudiantes
alcanzan bajo dominio de las habilidades de comprensidén lectora y escasa

capacidad del desarrollo del pensamiento l6gico- matematico.

De los Padres de la comunidad la mayor parte de ellos declara tener hasta
8 afios de escolaridad y percibir una renta promedio de $ 195.000 debido a lo cual

la Escuela ha sido clasificada por la Agencia de Calidad dentro del grupo



socioecondmico bajo. Una caracteristica del sector es la gran cantidad de familias
allegadas a las existentes, factor que repercute en la situacion economica de las
familias y en la matricula de la Escuela por ser ésta de gran movilidad. Dada su
situacion de alta vulnerabilidad socio-econdémica, los apoderados presentan
dificultades para asumir roles parentales y comprometerse de manera mas

efectiva en el proceso educativo.



DISENO Y APLICACION DE INSTRUMENTOS

El nivel en que se aplico el instrumento de evaluacion es un tercero basico
en la asignatura de matematica. EIl curso evaluado fue seleccionado por varias
razones, la primera fue el resultado en la prueba de diagndstico aplicada al
comenzar el afio 2019 en la que los resultados fueron devastadores, de los 35
estudiantes a los que se les aplico la prueba so6lo 12 de ellos quedaron calificados
dentro de un nivel suficiente, mientras que los 23 estudiantes restantes no

alcanzaron el nivel minimo exigido.

De hecho al graficar los resultados obtenidos asi se refleja la informacion:

NIVELES DE LOGRO
14

12

10

0-25% 26 - 50% 51-59% 60 - 75% 76 - 100%




Gran parte de los estudiantes no alcanza el 50% de respuestas correctas
por lo tanto el nivel con el que el curso llega a tercero basico es muy bajo. Una
segunda razén, es porque es mi curso de jefatura, en el que aparte de la
asignatura de matematica les hacia varias asignaturas mas en las que pude llegar
a conocer la forma especifica de ensefarles y de obtener un aprendizaje efectivo

con ellos.

En el curso hay un gran indice desmotivacional de parte de los estudiantes
y los apoderados, hay muchos apoderados poco comprometidos y con varios
estudiantes en situacion de abandono el que influye directamente en su
desempeiio. La precariedad de donde ellos viven y su compromiso con su
educacién son minimos, por lo que se hace muy dificil trabajar con ellos. Ademas,
de ser un curso numeroso con una sala pequefia en la que la distancia entre los

bancos es minima.

El primer instrumento aplicado se puede definir como un instrumento de
elaboracion, la que presenta preguntas breves en la que los estudiantes deben
elaborar una respuesta corta. Esta evaluacion fue la primera evaluacion sumativa
que los estudiantes tuvieron el afio 2019. Los objetivos de aprendizajes tratados

pertenecen al eje de nimeros y operaciones y son:

v" OA 01: Contar numeros del 0 al 1 000 de 5 en 5, de 10 en 10, de 100
en 100: empezando por cualquier nimero natural menor que 1 000
de 3 en 3, de 4 en 4, empezando por cualquier multiplo del nimero
correspondiente.

v' OA 02: Leer numeros hasta 1 000 y representarlos en forma

concreta, pictorica y simbolica.

Esta conformado por siete items, en los que deben escribir con palabras un
namero, escribir el nUmero que esta escrito con palabras, completar secuencias,

ordenar de menor a mayor, de mayor a menor, comparar humeros y escribir el



signo que corresponde, y escribir el antecesor y sucesor de un namero. Ademas,

hay un item de punto extra en el que se trabajan habilidades matematicas.

El instrumento fue validado el afio 2019 por la jefa de unidad técnica del
colegio en el que se aplico la evaluacion, en esa instancia ella me sugiri6 unas
modificaciones que fueron realizadas y asi ella pudo aprobar el instrumento
aplicado. Y en el presente afo la evaluacion fue validada por el profesor Sergio
Narvaez, Profesor de Ensefilanza Basica con Especializacibn en Estudio y

Comprension de la Sociedad y Magister en Gestion Escolar.



u Escusls BAsica Perticular Subwencionads N2 Vists Verde.

Docente: MAR(S ALEIANDRA PACHECD NUREZ Asiznatura: MATEMETICA Cursoc3”
FVALUACION DE LOS APRENDEAIES N1 /2019

Momibre del estudiznte: Fecha:

Funtaje Idesl: 63 Funtaje Real: Mota:

iDbjetivo de aprendizaje: 08 01 ¢ 04 02

Contenido/eje temationUnidad : Numeros § I'-Il.'lrr'erl:-:-'_.'nn-enci-:lr es f Umidad 1

Instrucciones:

La evaluacion £sta compuesta por preguntas abiertas que deben ser respondidas con LAPIZ GRAFITD, con una

LETRA CLARA.

LEE ATENTAMEMNTE CADA INSTRUCCION

L. Escribe con palabras los siguientes numeros:

371 =
943
281 =
78 =
25 =

. Escribe el niomero que corresponda

Cuatrocientos treinfayseis |~°
Ochocientos noventaydos |©
Cuarenta y cinco i
Diecinueve i
Cien i




' Escuels Basica Particular Subwencionaca N'12 Vists Verde.
Docente: MARIA ALEJIANDRA PACHECO NUREZ Asignaturs: MATEMATICA Cursec3”

. Completa la secuencia segun se indica:
1. Cuenta hacia delante de 2 en 2, partiendo del namero 8:

2. Cuenta hacia atras de 3 en 3, partiendo del numero 36:

3. Cuenta hacia delante de 4 en 4 partiendo del numero 20:

4 Cuenta hacia atras de 5 en 5 partiendo del numero 20:

V. Ordena los nimeros de menor 2 mayor siguiendo Ia flecha negra:

856 205 685 502 » (L ) (I

105 692 498 319 » (L ) JC I )

415 917 201 738 » (I

157 468 7723 » (I

378 34 9374 » (L))




' Escuets Basica Particular Subvencionads N°12 Vista Verde.
Docente: MAR(A ALEJANDRA PACHECO NUREZ Asignstura: MATEMATICA Curso:3”

V. Ordena los nimeros de mayor 2 menor:

178 187 871 B17 ) JC
360 650 450 550 3L
432 243 1324 342 ) JC
501 383 598 510 )L
435 436 634 653 ) C

)
J(

)
)(

) (

> (
» (

» (
> (

> (

s | NN

VL

que) < (menos que) = (igual).

Numero | Signo | Numero
85 58
46 64
493 394
808 808
397 793

Compara los numeros y coloca el signo que corresponda > (mayor

Numero| Signo | Numero
36 66
220 202
923 329
520 502
255 255




. Ezcusis Sasica Particuar Subvenconads N'12 Vista Verde,
Docente: MARIA ALEJANDRA PACHECO NUREZ Asismmra: MATEMATICA C\Jf5023°

VIl. Completa |2 siguiente tabla:

Antecesor Numero Sucesor
500
399
799
899
776
209
800
300
762
203

PUNTO EXTRA: RESUELVE EL ASERTIJO Y CALCULA EL RESULTADO (3 PTS)

O+i+f 30




El segundo momento de evaluacién es un instrumento que esta basado en
dos tipos de evaluacién primero comienza con respuesta breve y después una
seccion de alternativas. Esta evaluacion fue la ultima evaluacion sumativa que los
estudiantes tuvieron el afio 2019. Los objetivos de aprendizajes tratados

pertenecen al eje de geometria y son:

v" OA 14: Describir la localizaciéon de un objeto en un mapa simple o
cuadricula.
v OA 17: Reconocer en el entorno figuras 2D que estan trasladadas,

reflejadas y rotadas.

Esta conformado por cinco items, en los que deben ubicar objetos en las
coordenadas indicadas, ubicar objetos en el plano siguiendo instrucciones,
reconocer a qué transformacion isométrica corresponde, identificar la
transformacién isométrica aplicada y marcar la alternativa correcta. El item de
punto extra fue eliminado de la evaluacién porgue los estudiantes se dedicaban a

trabajar en el punto extra antes que en la misma evaluacion.

El instrumento fue validado por la jefa de unidad técnica del colegio en el
qgue se aplico la evaluacion el afio 2019, en esa instancia ella me sugiri6 unas
modificaciones que fueron realizadas y asi ella pudo aprobar el instrumento
aplicado. Y en el presente afio la evaluacion fue validada por el profesor Sergio
Narvaez, Profesor de Enseflanza Basica con Especializacion en Estudio y

Comprension de la Sociedad y Magister en Gestion Escolar.



' Escuels Bazics Particular Subvencionads N*12 Vista Verde.
Docente: MARIA ALEJANDRA PACHECO NUREZ Asignaturs: MATEMATICA Curso:3°

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES N°5/ Il semestre (2019
Nombre del estudiante: Fecha:
Puntaje ideal: Puntaje Real: Nota:

Objetivo de aprendizaje: OA 14 - 17
Contenido/eje tematico/Unidad : TRANSFORMACIONES ISOMETRICAS Y LOCALIZACION / UNIDAD &

Instrucciones: Desarrolio de Ia evaluacion: La evaluacion esta compuesta por preguntas abiertas que
deben ser respondidas con LAPIZ GRAFITO, con uns LETRA CLARA.

LEE ATENTAMENTE CADA INSTRUCCION

Dibuja los siguientes objetos en |as coordenadas que se indican.
R B C D E F

4 ﬁ B3 in 5 cuadricula

Corsiodera
3 ' '_E Cé
Armnba
1\
2 ‘ El bquiesda ¢ 4'-’ Derecha

Abao
1 y . A2

En Iz cuadriculza dibujz los siguientes objetos:

2. Un semaforo que se encuentre 3 cuadras hacia arriba ( ) ) del arbol y 2
cuadrados hada la izquierda (< ).

b. Un automovil que se encuentre 1 cuadrado hacdia abajo { l Jdelacasay4d
cuadrados hacia laderecha( — ).




' Escuels Basics Particular Subvencionads N'12 Vista Verde.
Docente: MARIA ALEJANDRA PACHECO NUREZ Asigneturs: MATEMATICA Curzo:3°

Pinta cada figura del lado derecho y luego reconozca si corresponde a una
traslacion, reflexion o rotacion

2)

b)

d)




' Escuels Basica Particusar Suovencionada N'12 Vists Verde.
Docente: MARIA ALEJANDRA PACHECO NUREZ Asignaturs: MATEMATICA Curso:3”

Identifica |a transformacion que fue aplicada a cada figura:

'R - ¢
Q-9
Pl
LG
g




. Escuela Basica Particuter Sudvencionads N*12 Vists Verde.
Docente: MARIA ALEJANDRA PACHECO NUREZ Asignaturs: MATEMATICA Curzo:3°

Encierra la altemativa correcta:

1. El movimiento que se observa en |a figura es

a) Una refiexidn

b) Una traslacion

c] Ungiro

d) Una traslacion y una simetria

2. El movimiento que se cbserva en la ngura es

a) Una reflexion T,
.o " = Y

b} Una trasiacion . i, <

c/ Ungiro e

d) Una trasiacion y una simetria

3. éCuantoscjes de simetria tiene la figura?

2
S g A——A
a) Ningun eje | »
b} Uneje ’\‘K_‘Y/
c| Doseies
d) Tresejes N
4. Dela figura podemas dacir que: PR
ph e
d) Seefectud una trasiacion RN,
b) Seefectud una refiexidn WS
¢| Seefectud un giro HER 7 f\l\-

d) Se efectud una traslacion y una refiexion ; (f l}
| NS




_Oi

. Escuels Basica Particuter Sudbvencionads N*12 Vists Verde
Docente: MARIA ALEJANDRA PACHECO NUREZ Asigraturs: MATEMATICA Curzo:3”

De s figure podemos decir que:

a| Seefectuo uno traslacion

D} Se efaciuc uNa remexian

c) Seefectuo ungiro

dl Se efectuo uno traslocon y una reflexon

i . \|¥ |
¢Cuantos cuadrados se traslado la figura? D = |

a| 63 laderecha y2hacia abajo I t——t—t—
b 7eladerechs v 3 hacia sbejo ! ' D
€) baladerechays3 haciazba)o —t

dl 7aladerecha v 2 hacia abajo '

De i3 figura podemos decr que: <:j seazoxil

3| Seefactuo unarasiacion

b) Se efectuc una refiexion

) SeefeCiudé ungiko

d} Se efectuc una trasiacion y una reflaxion

‘gumtrardorresa

La figura que muestra un cuarto de gro con respecto 2 la del recuadro es

fig. 1 fig.2 fig. 3

Jr| ] =) 12

s) Figurel
b) Figuwa2
c) Figua 3
d) Mo aparece dibujoda




Analisis de los resultados

Los resultados de la primera evaluacion aplicada al tercero basico de los
34 estudiantes que resolvieron la evaluacion 16 obtuvieron una nota insuficiente, y
gran parte de ellos su nota se concentra en una nota menor a 2.9 y de los 18
estudiantes restantes que alcanzaron una nota suficiente 12 de ellos obtuvo una
nota superior a 6.0. La nota general del curso fue un 4.3, siendo una nota de un

nivel bajo para el curso.

Resultados Primera Evaluacion
14

12

10

1,0-1,9 2,0-2,9 30-39 40-49 50-59 6,0-7,0

En cambio, en la segunda evaluacién seleccionada, corresponde a la dltima
prueba del segundo semestre, en la que se ve un mejor desempefo del curso,
con una nota general de 5.0, la que demuestra un gran aumento en su practica.
Ademas, la cantidad de notas insuficientes se reduce considerablemente, llegando
a tener 6 notas rojas, las que la gran mayoria se concentra entre el 3.0 y 3.9

siendo un avance significativo en los resultados de los nifios.




Resultados Segunda Evaluacion

14

12

10

0

1,0-1,9 2,0-29 30-39 40-49 5,0-59 6,0-7,0

Los estudiantes subieron de nivel, de una nota insuficiente suben a una
nota suficiente, aunque se concentren entre la nota 4.0 y 4.9, sigue siendo un gran
avance para ellos porque a pesar de sus dificultades de aprendizaje y el poco

apoyo que reciben en su casa avanzaron.

Estos avances son el reflejo de las medidas remediales tomadas y
planteadas en este trabajo. Ademas, de un trabajo constante y riguroso, junto al
cambio de actitud de los estudiantes.



Propuestas remediales

Frente a la problematica inicial se tomaron varias medidas remediales, las
gue influyeron de forma positiva en los estudiantes. De hecho se pueden clasificar
en dos tipos de medidas, por una parte tenemos las medidas de conducta y
motivacion y por otro lado estan las medidas para mejorar su aprendizaje y
rendimiento. Ademas, se reforzo las fortalezas que habia en el curso y que se

detallaran a continuacion:

Medidas de conducta y motivacion

v Desarrollar su sentido de pertenencia al colegio se hizo un trabajo en la
mesa de cada uno, cada estudiante arregld su mesa como quiso, la forré
con cartulina, ademéas se agregaron fotos, y asi cada estudiante tenia su
mesa.

v' Cambios de puesto constante, para que la relacibn de comunicacién y
compartir entre comparieros se vea beneficiada.

v' Para mejorar la conducta de los estudiantes se hizo un plan de trabajo y de
consecuencias de sus actos, en primera instancia al hacer algo indebido los
estudiantes en la clase de orientacion debian hacer una presentacioén que

”

se llamaba “la importancia de en donde tenian que exponer
las razones del por qué era importante ser respetuoso, responsable, etc. Al
no tener una respuesta favorable, se pasaba a la etapa dos en la que
debian escribir una cierta cantidad de veces una oracién reparatoria para su
actuar. Y como dultima instancia, si nada de lo anterior resultaba debian
hacer trabajo comunitario, el que se pactd en una reunion con los
apoderados.

v" Dentro de la sala se colocaron carteles con frases motivacionales para que
los estudiantes sepan la importancia de estar atentos, ser respetuosos y

participar en la clase.



v' Al ser un curso numeroso son muy bulliciosos por lo que fue necesario
establecer una rutina para el inicio de cada clase recordando normas de
convivencia y la importancia de poner atencion a lo que dice el profesor, de
levantar la mano para poder hablar, pedir permiso para pararse porque,
ademas, es una sala pequefia. Y repetir la rutina cada vez que es

necesario.

Medidas para mejorar su aprendizaje y rendimiento

v' Evaluaciones con menos objetivos para que estudiar se haga menos
complejo, es decir, se trabaja dos semanas un tema,

v' Ejercicios de “Desafio diario” se trata que en cada inicio de la clase los
estudiantes desarrollan un problema matematico, que trata de la materia
que se esta trabajando u operaciones basicas, para que desarrollen su
comprension, habilidades de desarrollo de problemas, independencia.

v Los estudiantes mas avanzados al terminar su actividad de forma correcta
son designados a ser un tutor de los estudiantes con mas dificultades.

v' Entrevista con el apoderado del estudiante que obtiene una nota
insuficiente. Y al mejorar su rendimiento, se le da una papeleta de
felicitaciones para un refuerzo positivo.

v" Los estudiantes semanalmente se llevaban una copia para su casa, para
mejorar su caligrafia, ya que la letra que tenian era muy compleja de
comprender, ademas de sus faltas de ortografia.

v' Constante supervisién y retroalimentacion de las actividades, evaluaciones
y tareas realizadas.

v' Se realizaron mas trabajos practicos y trabajos de proyectos para que el
aprendizaje de los nifios pueda ser mas efectivo.

v' Uso intensivo y estructurado del tiempo, en el que se entrega un tiempo
especifico para cada item, desde el comienzo de la clase los nifios saben

cual es el tiempo asignado para cada actividad.



Fortalezas del curso

v' Los estudiantes son participativos.

v" Los estudiantes son colaboradores.

v" Los estudiantes son respetuosos con su profesora.
v" Los estudiantes son muy carifiosos.

v" Directiva de apoderados esta comprometida con el curso.

Ahora otras medidas remediales que se pueden plantear para poder mejorar aun

mas el compromiso de los estudiantes y sus resultados académicos es:

v' Fomentar la comprension lectora, ya que el nivel lector de los estudiantes
es bajo, Por lo tanto si mejoramos este indicador su nivel de comprension
mejorara y esto llevara a que cuando lean una instruccién la comprendan.

v Trabajar el compromiso de los padres con el aprendizaje de sus hijos, con
entrevistas personales constantes.

v' Reforzar el conocimiento de los apoderados, mediante talleres para padres
para poder afianzar la forma en que apoyan a sus hijos; por ejemplo, hacer
un taller en el que se les ensefie cdmo sumar, y que sea de la misma forma
en que lo hacen los estudiantes para que no se produzcan conflictos en la
forma en que ellos apoyan a los nifios en su hogar.

v' Desarrollar habilidades basicas de los nifios que mas requieran, y que
reconozcan su importancia.

v" Realizar un taller para trabajar las emociones

v Diversificar las estrategias de aprendizaje para que a los estudiantes se les

facilite el aprender.
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Anexos

Le ruego consignar a cuél categoria pertenece el instrument:
entregado:

s Excelente
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e Bien

e Suficiente

e Insuficiente
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