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RESOLUCION DE RECTORIA N° 1/2021

Otorga Becas de Rendimiento Académico para el afio académico 2021.

VISTOS:

1° Las atribuciones que me confieren los articulos 25° de los Estatutos
de la Corporacion Universidad Miguel de Cervantes y 2° del
Reglamento Organico de la Universidad; y

2° Lo dispuesto en los articulos 11° y siguientes del Reglamento de
Becas y Asistencialidad Estudiantil.

RESUELVO:

Otorgase la Beca de Rendimiento Académico, para el afio académico
2021, a los alumnos de la lista siguiente,quienes cumplen con los
requisitos sefalados en dicho Reglamento:
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Nombre Carrera Cohorte Promedio | Porcentaje |
Notas Beca i
1.- |Edith Karin Auditoria 2020 6,2 40% |
Burrows Matamala
2.- |Pilar Carolina Ciencia Politica 2018 6,5 75% ]
Mallea Araus y Administracién
Publica
3.- | Sebastian Andre Ciencia Politica 2020 6,5 75%
Guajardo Rojas y Administracién
Pdblica
4.- |Jemina Ester Ingenieria en 2019 6,1 20%
Cortés Gallardo Administracion
de Recursos
Humanos
5.- |Valentina Paola Ingenieria en 2019 6,1 20%
Rocuant Pizarro Administracién
de Recursos
Humanos
6.- |Concepcién Ingenieria 2017 6,6 75%
Monserrat Lopez Comercial
Antoniles
7.- |Angel Leonardo Ingenieria 2018 6,2 40%
Melendez Lopez Comercial
8.- |José Santiago Ingenieria 2019 6,0 40%
Lay Figueroa Comercial




9.- |Edith del Carmen Psicologia 2017 6,7 38%
Castro Cardenas

10.- |Denisse Carolina Psicologia 2017 6.7 38%
Lavarello Millan

11.- |Vanesa Paola Psicologia 2019 6,4 40%
Igor Vargas

12.- |Camila Alejandra Psicologia 2020 6,5 35%
Parrado Espinosa

13.- |Daniela Romina Psicologia 2020 6,5 35%
Galvez Espinoza

14.- |Fernando Andrés Psicologia 2018 6,7 75%
Pefia Castillo

15.- |William Alberto Trabajo Social 2020 6,4 20%
Vargas Cabello

16.- | Johana Nicole Trabajo Social 2020 6.4 20%
Castro Machuca

17.- |Jacqueline de la Trabajo Social 2017 6,7 75%
Mercedes Quiroga
Cérdenas

18.- | Yanhislav Anthony Trabajo Social 2018 6.2 40%
llabaca Cordova

19.- | Olaya Ismenia Trabajo Social 2019 6,6 75%

Cabrera Labrafa




Comuniquese, publiquese y archivese
Santiago, 08 de marzo de 2021
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