UNIVERSIDAD
MIGUEL DE CERVANTES

UNIVERSIDAD
MIGUEL DE CERVANTES

Magister En Educacién Mencidn
Curriculum y Evaluacién

Basado En Competencias

Trabajo De Grado Il
Elaboracion De Instrumentos De Evaluacién Diagnéstica, Para Medir Los Aprendizajes De Los
(Las) Estudiantes De Cuarto Y Octavo Basico De Ensefanza Basica, En Las Asignaturas de
Lenguaje Y Comunicacion y Matematicas.

Centro Educacional Adventista de Los Angeles

Profesor Guia: Pedro Rosales Villarroel

Alumna: Sandra Mireya San Martin Bascur

Santiago - Chile, abril de 2019



UNIVERSIDAD
MIGUEL DE CERVANTES

Trabajo De Grado Il
Elaboracion De Instrumentos De Evaluacién Diagnéstica, Para Medir Los Aprendizajes De Los
(Las) Estudiantes De Cuarto Y Octavo Basico De Ensefanza Basica, En Las Asignaturas de
Lenguaje y Comunicacion y Matematicas.

Centro Educacional Adventista de Los Angeles



UNIVERSIDAD
MIGUEL DE CERVANTES

3. INDICE

PAGINA
1. PORTADA 1
2. TITULO
3. INDICE
4. ABSTRACT
5. INTRODUCCION 5-6
6. MARCO TEORICO 7-17
7. MARCO CONTEXTUAL 18 - 51
8. DISENO Y APLICACION DE INSTRUMENTOS 52 -101
9. ANALISIS DE LOS RESULTADOS 102 - 116
10. PROPUESTAS REMEDIALES 117- 119
11. BIBLIOGRAFIAS 120

12. ANEXOS 121 124



UNIVERSIDAD
MIGUEL DE CERVANTES

4. ABSTRACT

Existen variables que pueden afectar un aprendizaje significativo, ya que el logro obtenido no siempre es el real, debido a
que los docentes muchas veces no se percatan de controlar algunas variables, que pueden manifestarse en el interior del
aula, como en la elaboracién y aplicacién de estos procesos evaluativos.

Este trabajo apunta a dar cuenta de que el desempefio del alumno, es muy importante para el docente, el cual debe estar
comprometido con el proceso ensefianza aprendizaje y dispuesto a revisar la efectividad de sus practicas pedagdgicas,
tomando en cuenta las necesidades reales de sus alumnos en todo instante, para buscar remediales para quienes se queden
atras y un manejo adecuado de los que se adelantan, para asi potencializar el aprendizaje.

De tal forma que el presente trabajo, pretende ser una estrategia pedagdgica, en donde el docente puede analizar sus
resultados, aplicar remediales y colocarse metas reales a corto y mediano plazo.

Se aplicaron instrumentos de evaluacién diagndstica de pruebas PME 2019, en alumnos de 8° y 4° ano basico, en las
asignatura de Lenguaje y Comunicacion y Matematicas, con el objetivo de medir contenidos, habilidades correspondientes a
su nivel de estudio. Luego segun los resultados obtenidos, se elabord un plan remedial entre el docente y el jefe técnico

pedagdgico del nivel.
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5. INTRODUCCION

El Trabajo de Grado Il de Magister en Educacion Mencién Curriculum y Evaluaciéon Basado en Competencias, es el
resultado de una investigacion, que ha permitido tener una mirada diagnostica real de los aprendizajes de los alumnos.
Debido a que “existen practicas que aseguran la coherencia entre los procedimientos de evaluacién de los aprendizajes y las
estrategias de ensefanza disefiadas por los docentes” (MINEDUC).Para coordinar estrategias de ensefianza aprendizaje de
acuerdo al tipo de conocimiento que hay como base.

Este estudio pretende comprobar los conocimientos con los que se evaluan los contenidos establecidos en los planes de
estudio, que se consideran esenciales, para el pleno desarrollo de los escolares, por ello se enmarca en la elaboracion,
aplicacién y analisis de instrumentos de medicion, de evaluacion de pruebas de diagnoéstico PME , para los estudiantes de
Cuarto y Octavo afo basico en las asignaturas de Lenguaje y Comunicacion y Matematica, estas fueron aplicadas en el
Centro Educacional Adventista de Los Angeles de la comuna de Los Angeles, provincia Bio - Bio, Regién del Bio- Bio. De una
poblacion de 180 alumnos. Cada profesor de asignatura reviso y viso las pruebas a aplicar segun calendario interno. Esta
investigacién, en una primera instancia, busca aplicar evaluaciones diagnosticas PME, para medir los aprendizajes de los
estudiantes de octavo y cuarto basico y luego establecer un analisis sobre las debilidades que son presentadas en algunas
areas especificas, para nivelar los aprendizajes.

El tema de la evaluacion de la calidad de la educacion, es fundamental para diagnosticar y valorar los problemas que
afectan el proceso de ensefianza y aprendizaje de los escolares y tomar decisiones en funcién de erradicar las dificultades

presentadas y mejorar la calidad de la educacion.
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Este analisis detallado permite, tomar decisiones que apunten a fortalecer las practicas pedagdgicas y desarrollar
estrategias remediales que contribuyan a mejorar los resultados de los alumnos que estan en nivel inicial. El estudio se basa
en conceptos y aspectos literarios detallados en el marco tedrico. Posteriormente, se presentan los instrumentos de
evaluacion (prueba diagnostica PME 2019), que han sido correctamente validadas por el jefe técnico del establecimiento,
corroborando que son instrumentos que cumplen con las normas y condiciones que él establece. Una vez aplicados los
instrumentos de evaluacién, se efectua un andlisis preciso de los resultados obtenidos, abarcando aspectos cualitativos y
cuantitativos, los cuales permiten plantear mejoras en las falencias observables.

Para el analisis de los resultados se aplicaron pruebas on line en donde los alumnos contestaron con tecleras, en donde
se ven los resultados de cada alumno una vez que todos han finalizado y se realiza una revisiéon de la prueba. Una vez
obtenidos los resultados se realiza un analisis estadistico por niveles de logro, por contenidos y habilidades de la evaluacion,
para identificar alumnos que necesitan una retroalimentacion.

Una evaluacién diagnostica correctamente desarrollada, permite escoger variantes metodologicas mas asertivas respecto
al grupo humano al que corresponde educar, es decir, favorece inicialmente la toma de decisiones que uno o varios
profesionales deben considerar para comenzar a trabajar organizadamente los diversos reactivos culturales que el curriculum

sefala que un estudiante debe aprender durante su estancia en la educacién formal.
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6. MARCO TEORICO

Concepto General de Evaluaciéon

El concepto de Evaluacion “Dentro del acervo tedrico que ha marcado el devenir de la Educacion como un proceso
intencionado, dirigido y sistematico, un concepto, dependiente de la variable antes mencionada, ha ido tomando notoriedad
en los ultimos 85 afios (Mora, 2004), la evaluaciéon como elemento de mejora continua.

Se puede hacer referencia a la latencia e importancia que ha ido tomando el concepto antes mencionado dentro del area
de la Educacion y fuera de esta también, el mundo académico, de forma casi espontanea, ha intentado entregar definiciones
que permitan organizar el hacer evaluativo desde la diversidad de prismas en los que opera.

Se puede ver el siguiente ejemplo, hay una version del concepto de evaluacion que la situa desde la importancia de la
eficacia y eficiencia de un objeto y la economia con la que consigue un producto, es decir, la medicion cuantitativa de un
proceso y su produccion. Desde este punto, el hacer evaluativo busca diagnosticar qué cambiar y mejorar en pos de la
mejora productiva, asi, se logra llegar a una version netamente técnica del proceso evaluador. Asi, una evaluacion
cuantitativa pone énfasis en las “causas y razones para determinados resultados” (Duque, 1993).

Es decir, como un proceso que puede estar presente en toda institucion, asi también como mecanismo para medir el
desempenio individual de una persona, se cree que la evaluacion es inherente al hombre, o sea es inevitable (Stufflebeam &
Shinkfield, 1995), esta en toda entidad y acompana al criterio humano desde siempre en pos de la mejora continua. En
palabras de Stufflebeam y Shinkfield, evaluacidén seria definida como “Una fuerza positiva que sirve al progreso y se utiliza
para identificar los puntos débiles y fuertes, y para tender hacia la mejora”. Aqui se sefala, el punto central de evaluar, medir,

conocer el estado de algo es la nocion de superacion que ha acompafnado al homo sapiens desde siempre. Desde una
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plataforma netamente educativa, ha habido un consenso similar con la evaluacién contemplada en el mundo gerencial y
corporativo: la tendencia a la mejora de los sistemas y su sustentabilidad sin dejar de lado criterios basicos de calidad.

En educacién, la evaluacién ha carecido de herramientas propias para ser definida desde la propia filosofia del area o la
disciplina pedagogica. Pese a esto, hay nociones claras que la orientan en dos perspectivas: la evaluacién del individuo y
aquella institucional hecha por una comunidad educativa. A esta ultima se le ha otorgado fundamental espacio pues se
ha comprobado que puede ser mas efectiva que una medicion externa. Esto se debe a que los estamentos completos de la
escuela estarian implicados en la mejora continua, siguiendo sus propios canones y criterios. Esta evaluacién hecha desde
dentro de la institucion permitiria el crecimiento de los docentes en su conjunto asi como el de los estudiantes y funcionarios
en general (Mora, 2004). Por tanto, una definicion pertinente al hacer escuela que hoy se debiese emplear seria
probablemente el de evaluacién como una especie de instrumento que permite la sensibilizacion del quehacer académico e
institucional con el objeto de alcanzar la innovacion que permita el despegue definitivo y continuo de alguna entidad educativa
(Gonzalez & Ayarza, 1997).

Segun gran parte de la literatura del area, un sistema educacional, especificamente una escuela, mejora en todos sus
ambitos cuando se consigue desarrollar en esta una “cultura evaluativa” (Duque, 1993), es decir, cuando continuamente cada
actor entiende que la evaluacién no es una amenaza sino que una instancia de crecimiento personal e institucional que a la
postre beneficiara a todo miembro de la comunidad. Duque senala sobre la cultura evaluativa: “Se construye a través del
conjunto de valores internalizados por docentes, alumnos, directores, supervisores, padres y representantes de entes
empleadores, acerca de la forma de concebir y practicar la evaluacion en un determinado proceso educativo”.

En la cita anteriormente sefialada, se indica que evaluar y forjar una cultura evaluativa contundente no se acopla

simplemente a la aplicacion de un instrumento que mida el saber de contenidos, sino que, asocia, amalgama a toda la
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comunidad en funcion de establecer una mejoria que sea continua y regulada desde las mismas bases institucionales.
Entonces, ¢Cual es el reto de una cultura evaluativa consistente dentro de la escuela? simplemente mejorar
sistematicamente la calidad de la educacién (Mora, 2004).

Por lo tanto, la conceptualizacion del término evaluacién, se considera que una de las mas acertadas, por englobar en
gran medida lo que supone el hecho evaluativo, es la definicién acufiada por Lépez (1995), autor que destaca que evaluar es
manejar informacion a nivel cualitativo y cuantitativo para identificar el nivel de logros y deficiencias del plan curricular y tomar
decisiones relativas a ajustes, reformulacion o cambios necesarios para la mejora continua.

Como resumen, en virtud de la revisidon teorica del concepto en cuestion, se puede concluir que evaluar no es igual a
calificar. Cuando se evalua se busca determinar, medir el valor de algo, ello siempre lo esta desarrollando el ser humano con
el objetivo de mejorar (Popham, 1980) y cuando se califica simplemente se le otorga algun valor numérico o conceptual al
rendimiento de alguien, cuantificando asi su quehacer. Aquella confusién conceptual ha flagelado de cierta manera el espiritu
libre y depurador de la evaluacion, pues, el “calificacionismo” hace que toda medicion termine siendo un acto punitivo para el
estudiante, que casi de facto, observa como un tercero rotula su nivel intelectual y académico y sin recibir directrices,
finalmente, de qué hacer para mejorar. La verdadera evaluacién, por tanto, no deja como eje central la rotulaciéon por medio
de una calificacién, sino que posee un fin mas pulcro y solemne: el tratamiento de datos sobre elementos o hechos

educativos, con el objetivo de valorarlos primero y, sobre aquella valoraciéon, tomar decisiones (Garcia, 1989).

Evaluacién segun su finalidad y funcion
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Dentro de la escuela se puede clasificar de diferentes formas, una de ellas es la funcion que cumple dentro del
espectro educativo (Posner, 1998). Desde este prisma, se puede definir la funcionalidad de la evaluacién segun:
Funcién de formativa: es aquella que se desarrolla durante todo el proceso con el objeto de ajustar el programa de estudios
a los requerimientos de los estudiantes, ademas de ser aquella que monitorea continuamente los aprendizajes en vez de
calificar (Nilo, 1979) se puede establecer que se encuentra la evaluacion diagnostica. Esta, es parte de un “continuo
evaluativo” y otorga la motivacion inicial de cara a la planificacion de la ensefianza y las estrategias a seguir a lo largo del
camino hacia la construccion del conocimiento. La evaluacion diagnéstica debe entregar informacién valiosa del estado
académico, social, cognitivo y cultural de los educandos. Esta no se debe restringir a reconocer y explorar areas
exclusivamente conceptuales o de meros contenidos, sino que, puede generar una indagacion mayor que sea de provecho a
la capitalizacion integral del proceso de ensefanza-aprendizaje el que permite escoger variantes metodolégicas mas
asertivas respecto al grupo humano al que corresponde educar, es decir, favorece inicialmente la toma de decisiones que uno
o varios profesionales deben considerar para comenzar a trabajar organizadamente los diversos reactivos culturales que el
curriculum sefala que un estudiante debe aprender durante su estancia en la educacién formal.
Funcién sumativa: se asocia preferentemente con el término de un ciclo de contenidos académicos y la finalizacion de todos
sus items didacticos, considera, la calificacion del proceso por medio de algun concepto o cifra numérica promediando el
rendimiento parcial, y obteniendo asi un resultado global. “Se entiende como aquella que se aplica al final de un curso o
programa” (Nilo, 1979).
Dentro de sus funciones, una de las mas relevantes es cuantificar el nivel de aprendizaje de un estudiante para asi reconocer
su condicién de avance al siguiente nivel.

Evaluacién segun sus momentos de aplicacion
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En los parrafos anteriores se detallé las funciones que cumple la evaluacién dentro de un proceso pedagdgico. Y a
continuacién se mostrara en qué momentos se debe evaluar (Hussen, 1990).
Evaluacion inicial: es al comienzo de un curso académico con la finalidad de recabar informacién valiosa para la puesta en
marcha del trabajo académico. Se presencia fuertemente la evaluacidén formativa de tipo diagnostica. Permite,
fundamentalmente, fijar los objetivos académicos que se tendran asi como la hoja de ruta estratégica que se llevara a cabo.
Evaluacién procesual: recogida continua y sistematica de datos y su valoraciéon. Monitorea los avances académicos durante
el proceso pedagogico, ello permite generar correcciones o agregar insumos que permitan la mejora en medio de la puesta
en marcha de un programa.
Evaluacioén final: recogida y valoracion de datos al final de un periodo. Se asocia principalmente a la evaluacion de caracter
sumativa y permite generar el balance final sobre la consecucién de los objetivos académicos
Evaluacién segun su extension

Al ver la funcion, segun su extension no se refiere al largo de un instrumento evaluativo, sino que a qué areas del espectro
pedagogico desea medir. Se puede clasificar segun los siguientes ambitos (Hussen, 1990):
Evaluacién global: pretende abarcar todos los componentes y dimensiones del alumnado (Pérez & Bellet, 2004)(Nilo,1979).
Es una evaluacién mayormente sistémica, pues, al estar disefiada holisticamente, cree que alterar uno de los items de esta,
podra alterar el resultado completo, es decir, se encarga de medir varias areas, por ejemplo: area social, area académica y
area afectiva. Estas tres constituyen un todo, si se alterase uno de los instrumentos que mide esta area podria perder validez
la evaluacion total (Stufflebeam & Shinkfield, 1995). Uno de los modelos globales para evaluacion mas reconocidos es el
CIPP de Stufflebeam.
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Evaluacién parcial: pretende medir un area bien definida y de forma aislada, en un momento y espacio determinado. Por

ejemplo: un instrumento que mida los conocimientos en angulos, referido unicamente a esa materia. (Hussen, 1990)

Paradigmas evaluativos
Un paradigma es un constructo tedrico desde el que se decide observar, medir y analizar un determinado problema
cientifico. Desde esta perspectiva, surgen dos grandes visiones que se han tomado histéricamente el quehacer evaluativo y
que han orientado a los evaluadores a inclinarse por uno de ellos o en ocasiones realizar una simbiosis de ambos y no
desestimar la utilidad que pueden entregar al proceso. Estos enfoques son: el cuantitativo y el cualitativo (Shubert, 1985).
Paradigma cuantitativo: es aquel que ha sido utilizado de forma mas asidua durante el siglo XX (Molina & Calderén, 2009) y
consiste fundamentalmente en la busqueda objetiva de informacién durante el proceso pedagdgico, esto, bajo la mirada del
modelo hipotético-deductivo, es decir, centrado en plantear supuestos comprobables que vayan de lo general a lo particular.
Una de las criticas recibidas por este paradigma es su dificultad para considerar la diversidad a la hora de evaluar. Emplea
un mismo instrumento a toda la poblacién estudiada y establece conclusiones en bases de datos que cuantifican conceptos y
cifras sin reconocer las diferencias de los evaluados (Molina & Calderon, 2009). Este paradigma emana del positivismo y toda
aquella escuela que priorizé los datos exactos en ciencias sociales y naturales.
Paradigma cualitativo: este paradigma surge en respuesta y critica al imperante modelo cuantitativo (Molina & Calderon,
2009). A modo general, ha buscado posicionarse como un enfoque evaluativo que logre desplazar al exceso de cuantificacion

de datos que el sistema ha propuesto durante gran parte del s. XX.
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Este enfoque, busca evaluar el proceso de ensefianza-aprendizaje de forma integral, asumiendo que es imposible llevar a

cabo una evaluacion objetiva, dado que el ser humano es irregular y subjetivo, por ello, siempre habra error durante la
medicion que a su vez sera no cuantificable. (Molina & Calderdn, 2009)
Paradigma interpretativo: considera que la evaluacion cuantitativa esta obsoleta (Barriga, 1993) y que el docente hoy debe
ser un ente que se encargue de llevar el proceso académico de forma compartida con el estudiante, sin ser este ultimo el
individuo que clasicamente ha debido remitirse a escuchar la charla de contenidos que verticalmente ha dado el profesor
desde los albores de la escuela en las sociedades occidentales.

Dentro del paradigma interpretativo, ha jugado un rol fundamental el desarrollo de las escuelas tedricas cognitivistas, esto
se debe a que la esencia de la educacién pasaria a nivel de los procesos mentales y la interaccion del estudiante con su
entorno importando de forma clara la subjetividad y percepcidén que este tenga del mundo. El profesor seria entonces una
especie de mediador entre el conocimiento y como se quiere conocer. Hay mayores libertades, menos coaccioén y se da un
espacio de intimidad entre el educando y los reactivos culturales. Estas razones hacen que el conductismo sea desplazado
pues ya no se necesitan modificar conductas, ello no estaria al centro del hacer educativo de la escuela y los maestros que

en esta trabajan.

Alternativas tedricas y metodoldégicas que ofrece la evaluacion
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Es usual creer que existe una formula homogénea y uniforme para llevar a cabo los procesos pedagdgicos. Sin
embargo, se ha logrado detectar durante los ultimos 25 afos esfuerzos por llevar a cabo otros constructos tedricos que
podrian nutrir el aula desde otras perspectivas.

Modelo ecolégico: se centra en el contexto social y cultural de los educandos, es decir, se preocupa de su “nicho” (Porlan,
1993) y entorno inmediato.

Esta forma de llevar a cabo el proceso evaluativo, considera como fundamental el hecho de que los estudiantes provienen
de una cultura enriquecida, por lo tanto siendo portadores de esta no son “tabla rasa” sino que pueden proporcionar
conocimientos que surgen desde su interaccidon con el medio social, cultural, politico, religioso, histérico, propio y
representativo de su comunidad. En sintesis, el sujeto constantemente interactua con su entorno.

En la misma sintonia, la escuela es considerada como un entramado ecolégico complejo en el que confluye una
multiplicidad de saberes emanados de forma compartida desde la comunidad escolar, las familias y la misma ciudad. Por
tanto, el proceso evaluativo es multifactorial, es decir, integra lo que sucede a todo nivel dentro del a institucién y fuera de
esta también. Asi, cada estudiante, al interior del aula, da significado a la construccion del conocimiento desde su propia
l6gica y “cosmovision”.

Desde la perspectiva ecologica, se busca suprimir la concepcion imperante de que el sistema que acaudala mayor
cantidad de informacion es el que posee mayor calidad. Muy por el contrario, su desafio mayor es conseguir alta eficacia de
lo que se aprende, es decir, es mucho mas util conocer aquello que tendra real impacto para la comunidad en la que se vive
que memorizar grandes cantidades de informacién que con el tiempo seran olvidadas (Molina & Calderdn, 2009).

Algunos de los conceptos claves que trabaja la evaluacion en el plano ecoldgico es el de “proletarizacion del

conocimiento”, ello quiere decir que le otorga a la educacion y al conocimiento una connotacién de masividad, asi, los tedricos
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de esta vertiente creen que todo lo que produce la escuela debe ser orientado a todos quienes conforman el entorno social
inmediato, ello incluye de forma fundamental a quienes han sido histéricamente mas desfavorecidos (Porlan, 1993).

En sintesis, el modelo ecoldgico juega con la contextualizacion de la educacion y para ello debe tener mecanismos
ductiles de evaluacion, de esta manera se espera tener individuos criticos y productores de un conocimiento genuino y
aplicable a la comunidad de la que participan. La evaluacion aca cobra un caracter eminentemente formativo, queda de lado
el concepto y la calificacion y gana terreno la co- evaluacién y la autoevaluacion.

Evaluaciéon iluminativa: adscrita a una metodologia holistica a nivel evaluativo (Stufflebeam & Shinkfield, 1995), es decir,
privilegia el todo por sobre una sola parte, surge como critica al modelo de Tyler, que en esencia se acoge a la acumulacion
de datos cuantificables en desmedro de la interpretacion. Desde esta perspectiva, la evaluacion interpretativa surge hacia los
afios 70 con el objetivo de otorgar mayor capacidad de interpretacién a partir de los datos conocidos por diversos
instrumentos.

La metodologia iluminativa considera al programa como un todo, asi le entrega mayor énfasis a la descripcion cualitativa
del fendbmeno y aparta considerablemente la importancia que en el enfoque convencional se le otorgaba a la calificacion.

La evaluacion iluminativa tiene por objeto fundamental la interpretacion y la descripcion por sobre la valoracién y la
prediccion. Asi, se centra mas en los mecanismos pedagogicos que en los resultados académicos, por tanto, cuestiona los
programas de estudio y sus bases didacticas ocupandose de como generar conocimiento desde una perspectiva mas
integradora del curriculum y menos dependiente del factor nota (Mora, 2004).

A partir de los antecedentes entregados, los tedricos concluyen que esta forma de evaluar consiste mas en un método de
investigacion de enfoque cualitativo, basado en un problema de investigacion, que en una medicion académica de cada

estudiante.
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Sus mayores criticas surgen desde lo que podria ser su falta de datos objetivos y por su importante atencion a la calidad
del curriculum por sobre los rendimientos pedagdgicos a nivel escuela e individual.
Dificultades de la evaluacion

Segun los tedricos, la gran falencia de la evaluacion en educacion pasa por su falta de sustento tedrico surgido desde
el mundo de la pedagogia, ello se refleja en la impresionante cantidad de modelos evaluativos replicados en la medicién de
calidad institucional e incluso dentro de lo que pasa en el aula.

La tendencia positivista ha sido la tonica evaluativa dentro de la entidad escuela. El positivismo no surgié precisamente
como un constructo tedrico de las ciencias pedagdgicas, de hecho, su impacto hoy en dia se discute si ha sido correcto
dentro de las llamadas ciencias sociales ¢, Por qué? Basicamente porque otorga un patron cuantificable a toda magnitud y el
ser humano no es una variable predictiva, muy por el contrario, es diletante e incierto.

Por tanto, los modelos evaluativos imperantes en la escuela de hoy tienden a surgir en el mundo corporativo, gerencial
y bursatil, de esta manera se le ha criticado su espiritu critico pues en varias ocasiones suele atribuirsele falta de analisis e
introspeccion interpretativa y critica. ¢Si es un proceso de medicion de humanos, por qué opera bajo excesivos patrones
cuantificables? ¢ Cuanto vale un individuo y lo que sabe?

Esta la visidon de que la evaluacion dentro del aula es improvisada, con una leve preparacién por parte del docente,
quedando siempre remitido a la tirania de la calificacion, sin que esto cumpla el propésito de la evaluacion.

Muchos docentes se remiten a solamente calificar, la parte formativa va quedando aislada y asi, se tienen solamente
se obtienen mediciones terminales y valoradas negativamente por el estudiante. Los profesores se quejan de la opresién que

el sistema les impone para llevar a cabo una evaluacion auténtica, centrada realmente en el educando y sus necesidades.
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Se considera que la evaluacion al interior de la escuela se basa puramente en el juicio experto, es decir, el docente a
partir de sus conocimientos mide el incremento de saberes de cada uno de los estudiantes, ello reduce y minimiza en
demasia el rol del evaluador y ademas facilita el rol evaluador del profesor, lo que no quiere decir que la evaluacion sea de
calidad, esta se vuelve mecanica y cuantitativa cada vez que existe falta de tiempo para los pedagogos. (Nilo, 1979)

En coherencia con lo anterior, se puede sefalar que la prueba o examen se ha transformado en el principal mecanismo
de evaluacion dentro de la escuela, todo esto en desmedro de otras formas que tienden a procesos mucho mas participativos
y compartidos entre el docente y los educandos, como la evaluacion ecologica, la iluminativa y la holistica, todas

mencionadas anteriormente.

7. MARCO CONTEXTUAL
La siguiente seccion del trabajo, presenta una descripcion institucional que permite otorgar una vision contextualizada
del establecimiento en el que se ha trabajado durante el ailo académico en curso.

Elementos de Contexto
Descripcion de Unidad Educativa
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Centro Educacional Adventista de Los Angeles (CEALA)

E-mail contacto : colegio.ceala@gmail.com
Pagina Web : ceala.educacionadventista.com
Sostenedor : Fundacién Educacional Mario Veloso Oses
Director General : Mauricio Hernan Rojas Miranda
Director de E. Media : Edgardo Enrique Cantero Sanhueza
Director de E. Basica : lldefonso Nahuelhual Toledo
RBD : 4277
Reconocimiento Oficial : Segun R. E.1680 De Fecha 10/08/2015
Dependencia : Particular Subvencionado
Nivel de ensefanza X E. Parvularia

E. Basica

E. Media Humanista - Cientifica
E. Media Técnico Profesional Comercial
E. Media Técnico Profesional Industrial

Ubicacién espacial de la Unidad Educativa.

Direccion : Fund,o El Alamo. Camino Antuco Km.16
Comuna : Los Angeles
Teléfono : 432402400

Datos de la Unidad Educativa
Matricula total de alumnos: 1800 alumnos
Promedio alumnos por curso: 40
Resena Histérica del CEALA

La U.E. conocida con el nombre de CEALA, nace en agosto de 1978, mediante Resolucién Exenta N° 004311 del 31 de
agosto del MINEDUC, se otorga el reconocimiento de Cooperador de la Funcion del Estado al colegio Particular “Adventista
del Sur”, primer nombre oficial del colegio. Posteriormente, mediante la Resolucion Exenta N° 002496 del 17 de Agosto de
1982 del MINEDUC, autoriza el cambio de nombre oficial, quedando como “Centro Educacional Adventista de Los Angeles”
CEALA. De esta manera, se daba inicio legal al gran suefio de la Iglesia Adventista del Séptimo Dia, crear un nuevo colegio
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con internado, con el objetivo de ofrecer la Educacion Técnico Profesional, y ubicado en un hermoso entorno y ecosistema
natural.

El colegio inicia su primer afio escolar en marzo de 1978, con 82 alumnos (7°, 8° Basico y 1°, 2° de Ensefianza Media). En
1980, el colegio completd todos los niveles de Ensefianza Media.

En 1992, se inicia la Ensefianza Media Técnico Profesional, con las carreras de: Técnico en Computacién, Maquinaria
Agricola; Analisis Quimico, Secretariado Administrativo con Mencion en Computacion.

Con la Reforma de la Educacion Técnico Profesional por el MINEDUC. A partir del 2001, el CEALA esta impartiendo las
Especialidades de Administracion, Laboratorio Quimico y Mecanica Automotriz. Durante los afios 1996 al 2008, el colegio ha
entregado 993 titulos Técnicos Profesionales.

A partir de marzo de 2001 la Ensefanza Media, ingresé a la Jornada Escolar Completa. La U.E. recibié de parte del
MINEDUC, el premio de Excelencia Académica 2006-2007 y se termind de construir un nuevo edificio para el nivel Basico, lo
que permitié incorporar este nivel a la Jornada Escolar Completa a partir de marzo de 2007.

Esta U.E., como todo colegio confesional, se encuentra fundado en una mision cristiana, restauradora del ser humano, la
cual comprende una vision de educacion integral. En esta institucion convergen alumnos de ocho comunas de la provincia del
Bio Bio, provenientes de diversas realidades sociales, econdmicas y culturales, en la mayoria de los casos, precarias,
caracterizadas por una economia de subsistencia de pequefios agricultores, con monocultivos tradicionales y de temporadas,
y de familias provenientes de sectores periféricos de la ciudad de Los Angeles y pueblos cercanos, lo cual otorga a este
establecimiento un indice de Vulnerabilidad de acuerdo a los datos proporcionados por Junaeb (afio 2019) , de 84,62 % en
Ensefianza Basica.

Tiene Programa de Integracion Escolar con 111 alumnos y con profesionales de la Educacion (2 Psicopedagogas, 2
Psicdlogas, 1 Terapeuta Ocupacional, 1 Kinesidlogo, 2 Fonoaudidlogas, 7 Profesoras de Educacion Diferencial).

Se cuenta con la Subvencion Escolar Preferencial (SEP) con 981 alumnos aproximadamente, en donde 464 corresponden
al nivel de basica y 517 al nivel de ensefianza media.

Ademas nuevamente ha ganado excelencia académica ainos 2017 — 2018.

Resultados SIMCE 4° Basico Lenguaje y Comunicacion
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RESULTADOS DE 4° ANO
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Resultados SIMCE 6° Basico Matematicas
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Otros indicadores de calidad Educativa de 6° Basico

Otros indicadores de calidad educativa: Desarrollo
Personal v Social 6° Basico

Autoestima
Académica Clima de Participacidon | Habitos de

v Convivencia | y Formacion vida
Motivacion Escolar Ciudadana saludable
Escolar
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Resultados SIMCE 8° Basico Lenguaje y Comunicacion
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Resultados SIMCE 8° Basico Matematicas
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Caracterizacion Socioeconémica de la Unidad Educativa:

Segun los datos proporcionados por el informe del MINEDUC para el SIMCE del afio 2017 el establecimiento tiene una
caracterizacion socioecondmica de nivel Medio Bajo, donde la mayoria de los apoderados ha declarado tener entre 11y 12
afos de escolaridad y un ingreso del hogar que varia entre $240.000 y $550.000.

De una matricula de 1800 estudiantes del Ceala, 1523 se encuentran en condicién de vulnerabilidad social y solo 276

alumnos tienen una condicion social menos vulnerable.
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Proyecto Educativo Institucional.
OBJETIVOS GENERALES

1.- Promover los principios de la educacion cristiana emanados de las Sagradas Escrituras.

2.- Incentivar el desarrollo armonioso de la personalidad de los alumnos y alumnas propendiendo a su formacion integral, que
abarca los aspectos intelectual, espiritual, fisico y social, logrando de esta manera personas de bien y ciudadanos utiles al
servicio de la familia, de la iglesia, de la patria y de la sociedad.

3.- Integrar la Ensefianza de las Sagradas Escrituras en el plan de estudios.

4.- Promover en la comunidad escolar la adopcidn de principios y normas de salud, temperancia y cuidado del medio
ambiente.

5.- Incentivar en los educandos el concepto de la dignidad del trabajo, sea éste de naturaleza intelectual o manual.

6.- Orientar a los educandos en el proceso de descubrimiento de sus aptitudes, habilidades e intereses de manera tal que
una vez identificados les permitan tomar decisiones vocacionales consecuente s con ellos.

7.- Promover en la comunidad escolar un clima de convivencia basado en la responsabilidad, el respeto, la tolerancia y la
solidaridad.

8.- Pensar en forma creativa, original, reflexiva, rigurosa, critica y tener espiritu de iniciativa individual, de acuerdo a sus
posibilidades, utilizando los principios cristianos como elementos de juicio que le permita su propia realidad.

9.- Participar en la vida de la comunidad consciente de sus deberes y derechos preparandose para el servicio a Dios y a la
humanidad.

10.- Valorar al ser humano desde la perspectiva de su origen y dependencia del Creador.

11.- Valorar a la familia como unidad basica de la sociedad, expresando voluntad por fortalecer y enriquecer sus posibilidades
de desarrollo.

12.- Velar para que se desarrolle en los educandos el concepto de dignidad del trabajo manual.
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13.- Desarrollar en los estudiantes sus actitudes, habilidades y competencias, a fin de permitirle una sabia y adecuada
eleccién de su futuro profesional y laboral.

14.- Garantizar la igualdad de oportunidades en el acceso y permanencia en el nivel educativo de todas las personas que lo
requieran, sin otra limitacion que la que exige la eficiente administracién del sistema y los recursos disponibles.

15.- Generar y promover condiciones espirituales y pedagdgicas que permitan ofrecer un servicio educativo de la mejor
calidad.

16.- El estudiante se desarrollara en el aspecto espiritual conociendo a Dios como Creador y el Autor de la vida, participando
de las clases de religion, asistiendo a reuniones especiales para jévenes , una vez por semana, llamada la hora de cultura.

17.- El estudiante conocera la Biblia como palabra de Dios, memorizara porciones seleccionadas a su nivel como: salmos,
promesas biblicas, proverbios biblicos, versiculos que incentiven la obediencia a Dios, a los padres, a la familia, la bondad y
solidaridad con su projimo.

18.- Realizar una efectiva labor de extension cultural-educativa y de interaccién con los padres, apoderados, familia y
comunidad.
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Diagnéstico Institucional

Consta de 1 Pre kinder y un Kinder con media jornada de clases y con dos asistentes de aula por curso.
También tiene 16 cursos de 1° a 8° con dos cursos por nivel, en donde de 1° a 4°, se cuenta con 1 asistente de aula.
Existen en el nivel de E. Basica 30 docentes y 5 directivos (Director, Inspector General, Jefe de UTP, Orientador y Pastor.) A
la fecha tiene una matricula de 800 alumnos
Tenemos un solo RBD y somos dos instituciones, ya que al interior del predio se encuentra la ensefianza media que tiene

24 cursos de | medio a IV medio con una matricula de 1000 alumnos. Existe un cuerpo de 40 docentes en el nivel medio. Se
imparten las carreras de: Administracion, Quimicos, Mecanica, Secretaria y Cientifico Humanista.

En ambos niveles se desarrolla en Programa de Integracién Escolar (PIE) y también la ley SEP con su coordinador para
cada nivel en ambos casos.
Existe una administracion para ambos colegios en donde existe un Director General, un Gerente General y un equipo de
administracion para ambos niveles.
Semanalmente se realizan reuniones de comision interna de planificacion de actividades para pedir recursos y responder a
los proyectos presentados por los diferentes estamentos de la U.E, a través de actas.

Actualmente los resultados PSU y Simces afio 2017 no han sido buenos, cada afio nos manteniamos, pero en el ultimo
bajamos un promedio de 14 puntos en lenguaje y matematicas en 4° basico, lo que nos tiene bastante preocupados.

Quien suscribe el presente trabajo Sandra San Martin Bascur es actualmente la Jefe de UTP. Ingrese a la institucion el
afno 2013, tengo especializacion en Ciencias Naturales e Inglés. Me desarrolle como profesora de ciencias de 5° a 8° hasta el

afo 2016, luego asumi como evaluadora de la institucién. Tengo 52 anos de edad y comencé a trabajar como profesora de
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Educacién Basica desde el afio 1992, por lo que llevo 26 afios de servicio a esta linda labor de educar generaciones. Tengo 4
hijos de las siguientes edades: una hija de 26 anos fonoaudiéloga, Un hijo de 25 afios que es estudiante de 7° afio de
medicina (UA), un hijo de 19 afios estudiante de 2° afio de pedagogia en Ingles(UNACH), y un hijito de 9 afios que cursa 4°
basico..

La presente evaluacion diagnostica de la institucion donde trabajo me ha ayudado para proyectar mi trabajo de acuerdo
a las exigencias del Mineduc, realizar un trabajo eficiente, gracias a este Magister he encontrado bastante orientacion para
reformular algunas practicas instauradas que pueden ser intervenidas a tiempo.

Y este afio 2019 queremos subir nuestras expectativas como institucion, para ello hemos reajustado la JEC, implementado
talleres tanto en E. Media como en E. Basica. Contratando nuevos profesores y monitores, para que puedan trabajar en los
diferentes talleres, en donde se pretende evaluar las actividades y colocar una nota semestral, en las asignaturas afines. Para
el desarrollo de estos talleres se esta implementando y reestructurando cada vez mas nuestra institucion, por ejemplo se han
inaugurado durante el presente afio laboratorios de Ciencia y Tecnologia, Matematicas y Robdtica, Conservatorio de musica,

compra de materiales para los diferentes talleres. Tenemos un gimnasio inaugurado el afio anterior muy bien equipado.

Talleres de 1° a 4°
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Desportivos:

Cienciay
Tecnologia

Artistico

Comunicacion

1.Futbol ., Damas y Varones : Fundamentos técnicos, estrategias y sistemas de juegos
2.Atletismo : Aprender técnicas pruebas de campo y pistas

3.Gimnasia Artistica : Aprender fundamentos y técnicas de movimientos gimnasticos

4. Gimnasia Ritmica: Aprender movimientos ritmicos con implementos, cintas, aros, balones,
clavas, etc.

1. Huerto escolar: Aprender técnicas de cultivos

2. Ciencia y Tecnologia: Desarrollo de habilidades de investigacion cientifica utilizando el
método cientifico.

3..Vida saludable: Promover habitos der vida saludable.

4. Lego y Robética: Desarrollar la habilidad de crear proyectos que incluyan la tecnologia y la
informatica.

5. Computacién: Desarrollar habilidades tecnoldgicas.

1.Conjunto de campanas : Aprender técnicas de interpretacion musical vocal
2. Dibujo y pintura: Desarrollar habilidades de dibujo y pintura.
3. Tarjeteria: Desarrollar habilidades de elaboracion de tarjetas.

1. Inglés: Desarrollar habilidades de comunicacion oral y escrita.

2. Amigos de la biblioteca: Desarrollar el interés por el uso de la biblioteca.

3. Lenguaje de seiias: Desarrollar habilidades de comunicacién usando lenguaje visual
gestual.

4.- Psicomotricidad: Desarrollar habilidades de psicomotricidad fina.

Talleres de 5° a 8°
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Deportivo

Ciencia y
Tecnologia

Artistico

Formacién Civica

Comunicacién

1.Futbol , Damas y Varones : Fundamentos técnicos, estrategias y sistemas de juegos

2.Atletismo : Aprender técnicas pruebas de campo y pistas

3.Gimnasia Artistica : Aprender fundamentos y técnicas de movimientos gimnasticos

4. Gimnasia Ritmica: Aprender movimientos ritmicos con implementos, cintas, aros, balones, clavas.
5. Tenis de mesa: Aprender técnicas de recibir y atacar segun reglamentos del tenis de mesa

6._Handbol : Fundamentos técnicos, estrategias y sistemas de juegos

7. Gimnasia Deportiva: Aprender técnicas de movimientos motrices en aparatos y suelo.

1..Vida saludable: Promover habitos de vida saludable.

2. Lego y Robética: Desarrollar la habilidad de crear proyectos que incluyan la tecnologia y la
informatica.

3. Computacién: Desarrollar habilidades tecnoldgicas.

4.Ciencia y Tecnologia : Desarrollo de habilidades de investigacion cientifica utilizando el método
cientifico y desarrollar proyectos que incluyan la tecnologia y la informatica

1.Coro : Aprender técnicas de interpretacion musical vocal

2. Banda Instrumental: Desarrollar habilidades y destrezas musicales en ejecucion de un
instrumentos

3._Fotografia: Aprender y aplicar técnicas de tomas y muestras fotograficas.

4. Diseino y vestuario: Desarrollar habilidades de creacion de vestuario.

5. Dibujo y pintura: Desarrollar habilidades de dibujo y pintura.

6. Guitarra: Desarrollar habilidades de interpretacion instrumental.

1._Brigada de Transito: Desarrollar habilidades de orden y seguridad escolar.

1._Periodismo: Desarrollar habilidades de produccion de mensajes periodisticos.
2. Debate: Desarrollar habilidades de argumentacion.
3. Inglés: Desarrollar habilidades de comunicacion oral y escrita.
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Una gran alternativa para ello, es a través de los proyectos educativos innovadores, es decir, propuestas orientadas a
convertir nuestra escuela y/o Liceo en centro de formacién integral, en donde se les ensefia valores y principios Biblicos, con
sellos que les permitan crecer y formarse como futuros ciudadanos de bien, centrados en la persona, en el aprendizaje
significativo, etc., en definitiva, en un proyecto de vida.

Innovar en Educacion, hace referencia al ingreso de ideas nuevas dentro de una realidad preexistente (llamada
Comunidad Educativa) o bien, la salida de algo desde el interior de la comunidad. Asi, la innovacién no es una actividad
puntual sino un proceso, un viaje largo o trayecto que debe contemplar la vida en las aulas, la organizacion del centro
educacional, la dinamica de la comunidad y la cultura profesional. Su finalidad es alterar la realidad vigente, modificando
concepciones, actitudes, métodos, procesos de ensefianza y aprendizaje. Por tanto, la innovacion va asociada al cambio en
la teoria y practica inherentes al acto educativo. Contamos como colegio confesional con muchas redes de apoyo de la iglesia
Adventista del séptimo dia, para fomentar en los alumnos el desarrollo de su fe en un Dios de amor, un Dios superior cercano
a su persona, que solo pide que obedezcamos y seamos personas de bien al servicio de la humanidad.

Juan Escudero (PASCUAL, 1988:86) sefiala que “Innovacién educativa significa una batalla a la realidad tal cual es, a
lo mecanico, rutinario y usual, a la fuerza de los hechos y al peso de la inercia...”. Esto requiere propiciar una disposicién a
indagar, descubrir, reflexionar, criticar... y luego CAMBIAR.

En el mundo de hoy y con la realidad que enfrentan los docentes del CEALA, es indispensable apropiarse de un
proyecto claro, concreto y que muestre lineamientos de actuacion frente a diversas situaciones. Por lo tanto, la innovacion
debe planificarse en conjunto de acuerdo a las necesidades y expectativas que se planteen.

Dentro de un establecimiento educacional el presente aio se ha rehabilitado el Proyecto de Mejoramiento Educativo

que contempla las diversas areas de la Educacion con metas y objetivos a cumplir, acorde con el proyecto educativo y la
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normativa legal vigente. En donde hay planes por normativa vigente que estan articulados con el proceso de ensefanza
aprendizaje, como por ejemplo el plan de Formacion Ciudadana, el plan de Sexualidad, el plan de Desarrollo Docente, el plan
de Convivencia Escolar y Orientacion.

El plan de mejoramiento educativo se sustenta en el enfoque del mejoramiento continuo, es decir, en la conviccion que
el conjunto de procesos que ocurren en las areas de liderazgo, curriculum, convivencia y recursos pueden ser objeto de
mejoras permanentes y sistémicas para optimizar los resultados de acuerdo a las necesidades y metas que se pretenden
adquirir.

Cada fase implica tareas especificas que ocurren en el ciclo de vida de un plan de mejoramiento educativo,
distinguiéndose en particular el disefio, la planificacion, ejecucion y evaluacion que tienden a perfeccionar la realizacion de
cada area, respondiendo a un sistema planificado y enfocado en objetivos claros y precisos. Estas fases son el diagnéstico, la
elaboracion de un plan, la implementacion de las acciones, el monitoreo y seguimiento para evaluar resultados.

Nuestra institucion el afio 2018 ha terminado el ciclo de 4 afos, y gracias al diagnostico realizado en el trabajo de

grado |, hemos modificado varias acciones, y proyectado la institucion de acuerdo a nuestra realidad.

DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL EN EL AREA GESTION CURRICULAR
En el CEALA durante el presente afo la organizacion curricular obedece a un calendario claro y especifico que
contempla todos los periodos del afio escolar, asegurando el cumplimiento del plan de estudios y las horas exigidas por el

Ministerio de Educacion de acuerdo a la restructuraciéon de la JEC.
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MALLA CURRICULAR 1° A, 1°B BASICO

PLAN FORMACION GENERAL Horas Horas
Semanales Anuales
(38horas) (1406)
Lenguaje y Comunicacion 8 304
Matematica 6 228
Historia, Geografia y Ciencias Sociales 3 114
Ciencias Naturales 3 114
Artes Visuales 2 76
Musica 2 76
Tecnhologia 2 76
Educacién Fisica y Salud 4 152
Religidon / Cultura Cristiana 2 76
Orientacion/ Taller de Sexualidad , Afectividad y Género 2 76
Total plan de Formacion General 34 1292

PLAN LIBRE DISPOSICION

Huerto Escolar, Conjunto de Campanas, Ciencias y Tecnologia, Dibujo y Pintura,
Lego y Robdtica, Psicomotricidad, Amigos de Biblioteca, Vida Saludable, 4 152
Computacion, Ingles, Tarjeteria, Lenguaje de Sefias, Futbol, Atletismo, Gimnasia
Deportiva, Gimnasia Ritmica.

TOTAL HORAS DEL PLAN DE ESTUDIOS 38 1444
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MALLA CURRICULAR 2° A, 2°B BASICO

PLAN FORMACION GENERAL Horas Horas
Semanales Anuales
(38horas) (1406)
Lenguaje y Comunicacion 8 304
Matematica 6 228
Historia, Geografia y Ciencias Sociales 3 114
Ciencias Naturales 3 114
Artes Visuales 2 76
Musica 2 76
Tecnologia 2 76
Educacion Fisica y Salud 4 152
Religion / Cultura Cristiana 2 76
Orientacion/ Taller de Sexualidad , Afectividad y Género 2 76
Total plan de Formacion General 34 1292

PLAN LIBRE DISPOSICION

Huerto Escolar, Conjunto de Campanas, Ciencias y Tecnologia,
Dibujo y Pintura, Lego y Robética, Psicomotricidad, Amigos de 4 152
Biblioteca, Vida Saludable, Computacion, Ingles, Tarjeteria,
Lenguaje de Sefas, Futbol, Atletismo, Gimnasia Deportiva,
Gimnasia Ritmica.

TOTAL HORAS DEL PLAN DE ESTUDIOS 38 1444

MALLA CURRICULAR 3° A, 3°B BASICO
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PLAN FORMACION GENERAL Horas Horas
Semanales Anuales
(38horas) (1406)
Lenguaje y Comunicacion 8 304
Matematica 6 228
Historia, Geografia y Ciencias Sociales 3 114
Ciencias Naturales 3 114
Artes Visuales 2 76
MUsica 2 76
Tecnologia 2 76
Educacién Fisica y Salud 4 152
Religidon / Cultura Cristiana 2 76
Orientacion/ Taller de Sexualidad , Afectividad y Género 2 76
Total plan de Formacion General 34 1292

PLAN LIBRE DISPOSICION

Huerto Escolar, Conjunto de Campanas, Ciencias y Tecnologia,
Dibujo y Pintura, Lego y Robética, Psicomotricidad, Amigos de 4 152
Biblioteca, Vida Saludable, Computacion, Ingles, Tarjeteria,
Lenguaje de Senas, Futbol, Atletismo, Gimnasia Deportiva,
Gimnasia Ritmica.

TOTAL HORAS DEL PLAN DE ESTUDIOS 38 1444

MALLA CURRICULAR 4° A, 4°B BASICO
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PLAN FORMACION GENERAL Horas Horas
Semanales Anuales
(38horas) (1406)
Lenguaje y Comunicacion 8 304
Matematica 6 228
Historia, Geografia y Ciencias Sociales 3 114
Ciencias Naturales 3 114
Artes Visuales 2 76
MUsica 2 76
Tecnologia 2 76
Educacién Fisica y Salud 4 152
Religidon / Cultura Cristiana 2 76
Orientacion/ Taller de Sexualidad , Afectividad y Género 2 76
Total plan de Formacion General 34 1292

PLAN LIBRE DISPOSICION

Huerto Escolar, Conjunto de Campanas, Ciencias y Tecnologia,
Dibujo y Pintura, Lego y Robdtica, Psicomotricidad, Amigos de 4 152
Biblioteca, Vida Saludable, Computacion, Ingles, Tarjeteria,
Lenguaje de Senas, Fatbol, Atletismo, Gimnasia Deportiva,
Gimnasia Ritmica.

TOTAL HORAS DEL PLAN DE ESTUDIOS 38 1444

MALLA CURRICULAR -5°A, 5°B BASICO
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PLAN FORMACION GENERAL Horas Horas
Semanales Anuales
(37horas) (1406)
Lenguaje y Comunicacion 6 228
Idioma Extranjero: Inglés 3 114
Matematica 6 228
Historia, Geografia y Ciencias Sociales 4 152
Ciencias Naturales 4 152
Artes Visuales 2 76
Musica 2 76
Tecnologia 2 76
Educacién Fisica y Salud 4 152
Religidén / Cultura Cristiana 2 76
Orientacion/ Taller de Sexualidad , Afectividad y Género 2 76
Total plan de Formacion General 37 1406

PLAN LIBRE DISPOSICION

Huerto Escolar, Coro, Instrumental, Taller de Ciencias y Tecnologia,
Matematicas, Fotografia, Brigada de Transito, Futbol, Basquetbol, 4 152
Voleibol, Handbol, Tenis de mesa, Periodismo y comunicacion,
Atletismo, Gimnasia: Artistica, Ritmica, Deportiva

TOTAL HORAS DEL PLAN DE ESTUDIOS 41 1558

MALLA CURRICULAR -6°A, 6°B BASICO

PLAN FORMACION GENERAL Horas Horas
Semanales Anuales
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(37horas) (1406)
Lenguaje y Comunicacion 6 228
Idioma Extranjero: Inglés 3 114
Matematica 6 228
Historia, Geografia y Ciencias Sociales 4 152
Ciencias Naturales 4 152
Artes Visuales 2 76
Musica 2 76
Tecnologia 2 76
Educacidn Fisica y Salud 4 152
Religién / Cultura Cristiana 2 76
Orientacion/ Taller de Sexualidad , Afectividad y Género 2 76
Total plan de Formaciéon General 37 1406

PLAN LIBRE DISPOSICION

Huerto Escolar, Coro, Instrumental, Taller de Ciencias y Tecnologia,
Matematicas, Fotografia, Brigada de Transito, Futbol, Basquetbol, 4 152
Voleibol, Handbol, Tenis de mesa, Periodismo y comunicacion,
Atletismo, Gimnasia: Artistica, Ritmica, Deportiva

TOTAL HORAS DEL PLAN DE ESTUDIOS 41 1558

MALLA CURRICULAR -7° A, 7°B BASICO

PLAN FORMACION GENERAL Horas Horas
Semanales Anuales
(37horas) (1406)
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Lenquaje y Comunicacidon 6 228
Idioma Extranjero: Inglés 3 114
Matematica 6 228
Historia, Geografia y Ciencias Sociales 4 152
Ciencias Naturales 4 152
Artes Visuales 2 76
Musica 2 76
Tecnologia 2 76
Educacién Fisica y Salud 4 152
Religidén / Cultura Cristiana 2 76
Orientacion/ Taller de Sexualidad , Afectividad y Género 2 76
Total plan de Formacion General 37 1406

PLAN LIBRE DISPOSICION

Debate, Coro, Instrumental, Ciencias y Tecnologia, Matematicas,
Fotografia, Ingles , Triple A, Mediacién, Futbol, Basquetbol, 4 152
Voleibol, Handbol, Tenis de mesa, Periodismo y comunicacion
Atletismo, Gimnasia: Artistica, Ritmica, Deportiva.

TOTAL HORAS DEL PLAN DE ESTUDIOS 41 1558

MALLA CURRICULAR -8° A, 8°B BASICO

PLAN FORMACION GENERAL Horas Horas
Semanales Anuales
(37horas) (1406)

Lenguaje y Comunicacidon 6 228
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Idioma Extranjero: Inglés 3 114
Matematica 6 228
Historia, Geografia y Ciencias Sociales 4 152
Ciencias Naturales 4 152
Artes Visuales 2 76
MUsica 2 76
Tecnologia 2 76
Educacién Fisica y Salud 4 152
Religién / Cultura Cristiana 2 76
Orientacion/ Taller de Sexualidad , Afectividad y Género 2 76
Total plan de Formacion General 37 1406

PLAN LIBRE DISPOSICION

Debate, Coro, Instrumental, Ciencias y Tecnologia, Matematicas,
Fotografia, Ingles , Triple A, Mediacién, Futbol, Basquetbol, 4 152
Voleibol, Handbol, Tenis de mesa, Periodismo y comunicacion
Atletismo, Gimnasia: Artistica, Ritmica, Deportiva.

TOTAL HORAS DEL PLAN DE ESTUDIOS 41 1558

Se entregd un calendario anual de actividades, ya que es un proceso continuo que asegura la apropiacién de
aprendizajes y que las estrategias utilizadas, asi lo demuestren. Ademas, la planificacién y cronograma anual debe asegurar
los espacios y tiempos que correspondan para evaluar los procesos y revision de los aprendizajes de los estudiantes y

también velar porque se administren los recursos de acuerdo a lo establecido en el PME.
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En cuanto a la planificacion de la ensefianza y la accion docente en el aula, cabe mencionar que esta orientada a una
formacion continua que implica procesos que puedan ser evaluados o monitoreados con un claro objetivo, orientado hacia las
metas institucionales o contenidas en el proyecto educativo institucional.

Se implementd un proyecto de formacion comun con la unidad educativa, que implico un trabajo metddico, basado en
la realidad de la comunidad, construido bajo criterios pedagdgicos que permitiran un permanente cambio y reestructuracion:

- Calendarios escolares, dados a principio del afio escolar.

- Plan de estudios que debe ajustarse a la realidad de nuestra institucion.

- Planificacién anual y horario escolar, que cuenta con recreos mas largos y horarios de camaraderia entre pares.

- Planificacién de clases, de acuerdo a los intereses de la institucion y al PEI.

- Planificacién de evaluaciones, utilizando diferentes mecanismos para verificar el logro de los aprendizajes.

- Meétodos de ensefianza y recursos pedagdgicos, que apuntan al desarrollo de clase exitosas.

- Ambiente propicio para el aprendizaje, de acuerdo a nuestro entorno natural y tranquilo.

- Ensefianza para el aprendizaje de todos los estudiantes, apoyando a aquellos que tienen un ritmo diferente de aprender.

- Calendario de Acompafiamiento a los docentes, para fomentar el companferismo, la reflexion, la empatia y la mejora de
sus practicas pedagogicas.

Todo este marco institucional, supone, resultados que deben ser analizados a la luz de la experiencia que permita
determinar en qué aspectos mejorar y sacar provecho al final de cada afio escolar para intervenir aquello que necesita
mejorar, para tomar decisiones a tiempo sobre lo que no esta apuntando al desarrollo de las metas del establecimiento y al
logro de los aprendizajes.

DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL EN EL AREA LIDERAZGO
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En nuestra institucién existe un equipo de administrativos muy bien complementado, existe una buena relacion entre
pares, que permite un buen ambiente de trabajo. Existe en cada institucion nuestra un equipo de gestion que esta constituido
por: Director, Inspector General, UTP, Orientador, Encargado de Convivencia Escolar, Pastor, Coordinador SEP, Coordinadora
PIE, Evaluadora. Este equipo se reune todas las semanas para verificar y planificar las actividades segun calendario escolar
semestral.

Segun la autoevaluacién del PME se determind, segun datos entregados en textos orientadores para la elaboracién del
PME, el area de Liderazgo escolar tiene un porcentaje cercano al 40% en acciones que estan orientadas a la mejora y calidad
de lider que debe poseer el Director y equipo para dirigir un establecimiento. Si bien es cierto, la organizacion del CEALA esta
determinada por todos los actores que participan, el Director General y el director de cada nivel, deben guiar el camino y
orientar hacia un trabajo inteligente, capaz de crear, desarrollar, difundir y explotar el entorno y sacar provecho de este, en
beneficio de los estudiantes que son el fin de la Educacion. Para cumplir con esto, el lider, debe trabajar por tener una
escuela efectiva, con cultura escolar positiva, con objetivos superiores, claros y concretos. Ademas, debe ser capaz de
responder en el plano pedagdgico, orientando de tal forma que los profesores, por ejemplo, tengan una muy buena guia de
como hacer las cosas, porque hay alguien que se encarga de otorgarle un sentido comun a las estrategias de los distintos
docentes, trabajar coordinadamente y con objetivos globales.

Un buen lider debe ser participativo, motivador, con altas expectativas en el futuro de los estudiantes y confiar en las
capacidades de la gente que tiene bajo su supervision. También, debe ser accesible y estar dispuesto a recibir sugerencias
de los docentes, estudiantes, padres o apoderados; ser activo, de “terreno” y con una vision amplia que le permita conocer a

todo su personal, tanto docente como administrativo, en el plano de las fortalezas y debilidades que poseen cada uno de
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ellos. En nuestra institucion no debe quedar nada al azar si se trata de obtener buenos resultados académicos. El Director,
encargado de la gestion escolar, tiene que lograr una organizacidn que le permita saber y conocer lo que sucede en el interior
de cada estamento del establecimiento e ir evaluando, monitoreando y analizando resultados para implementar cambios, si
es necesario, colocando metas exigentes y monitorear su cumplimiento. Desarrollar un sistema de capacitacion docente que
permita desarrollar e implementar los programas de estudio de acuerdo a la realidad de la institucién y a los requerimientos
del ministerio.

Como una institucién cristiana queremos trabajar con toda nuestra comunidad escolar, para entregarles herramientas
necesarias para que en el futuro puedan desarrollarse como personas serviciales y nobles con un alto sentido de pertenencia,
una fe en Dios y en su futuro. Desarrollar en ellos un estilo de vida de ayuda al préjimo, de servicio a la Patria, que sean
capaces de liderar con el método de Cristo, ir en ayuda del necesitado, en busca de una esperanza en un futuro mejor
tomados de la mano de Cristo enfrenten los desafios de la vida y traten de mejorar cada vez mas sus expectativas de vida. La
Biblia dice en Proverbios 22:6 “Instruye al nifio en su camino y aun cuando fuere viejo no se apartara de él.”

Es una gran esperanza que nos entrega la palabra de Dios. Y deseamos liderar en estos alumnos un futuro pleno, de

éxito y de bienestar para sus familias y nuestro pais.

DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL EN EL AREA CONVIVENCIA ESCOLAR
El CEALA es una institucidn al servicio de Dios y de la humanidad, que pretende entregar a sus alumnos una esperanza
y un estilo de vida saludable; a través del PEIl se plasman en cada una de sus metas el desarrollo armonioso de las

facultades fisicas, mentales y espirituales de toda la comunidad educativa.
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Las escuelas efectivas son aquellas en que se manejan reglas claras y existe un manejo explicito de la disciplina. Y en
el CEALA existe un alumno muy respetuoso y muy esforzado por superar cada vez mas la pobreza, existe un ambiente
tranquilo, de orden y limpieza, se cumplen los horarios, el uso de uniforme, uso de protocolos,... etc. Para lograr esto, se
destina tiempo, se realizan esfuerzos y se plantea como condicion indispensable para que los estudiantes puedan aprender.

Sin embargo, las formas de manejar la disciplina difieren de una entidad educativa a otra. Algunas lo hacen a través de
reglamentos y normas rigidas, mientras que en el CEALA lo logramos por medio de una relacion cercana cristiana y
afectuosa con los estudiantes y los apoderados, en reuniones semanales para desarrollar su fe en Dios, donde queda
establecido la ventaja de mantener una buena disciplina y que los buenos resultados van en beneficio de los aprendizajes,
metas y objetivos establecidos como institucion educativa.

La buena disciplina, también se da a nivel de los docentes, trabajamos por departamentos, cada semana, en
coordinacion con el equipo de profesionales de la educacion y PIE. Por lo tanto, ellos, conocen a todos sus alumnos, a sus
apoderados porque tenemos un sistema de visitacion semanal al apoderado, conocen las reglas los protocolos y la forma de
operar. Esta practica permite evaluar y corregir, con la finalidad de que los profesores sean ejemplos para los estudiantes.

Ademas, en nuestro establecimiento educativo se exige la participacion de los padres y apoderados, con los que se
deben desarrollar acciones concretas para construir vinculos que apoyen el proceso de aprendizaje de los estudiantes. Es
aqui donde se desarrollan tareas en comun para apoyan y entender a los alumnos, aqui, cobra importancia el apoyo familiar
que, muchas veces, no es facil lograrlo, ya que los apoderados son de lugares muy alejados en donde casi no hay
locomocion, puesto que, el entorno determina la cercania o qué tan lejano puedan estar, se hace un programa de ayuda a
apoderado en todo ambito, ellos han respondido muy bien a los requerimientos que se les solicitan, como presencia de ellos

en el proceso de ensefianza de sus hijos. Por todo lo que les significa en cuanto al tiempo invertido los padres y apoderados
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han aprendido y entendido la importancia que tiene el estar presentes en el proceso educativo de sus hijos y, para esto, se
implementan acciones que permitan demostrar con hechos concretos la relevancia y la responsabilidad que tienen frente a
los buenos resultados de aprendizaje de los estudiantes.

La funcion del centro de padres se visualiza como una participacion activa en donde se desarrollan una vez al mes
actividades para motivar y guiar la educacion en casa de sus hijos a través de escuela para padre, charlas de las redes de
apoyo como la OPD, PDI, y profesionales de la salud de la Clinica Adventistas, estudios de la Biblia, cursos de cocina y vida
saludable, actividades como actos civicos, campanas solidarias, Centros de recursos, encuentros entre padres de diferentes
cursos, retiros espirituales, semanas de énfasis valdrico...etc.

Estas actividades van en ayuda de la gestion escolar, y como un proceso de apoyo en cuanto a transmitir informacion

hacia los sub-centros para fomentar una cultura de ayuda y bienestar de toda la comunidad.

DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL EN EL AREA RECURSOS

Los primeros recursos que un docente debe saber utilizar y dominar, son los programas de estudios y el marco
curricular vigente que rige su actuar pedagogico, en primera instancia. Por lo que se realizan reuniones periédicas por nivel y
por asignaturas, para dar a conocer la planificacion por unidades de aprendizajes a trabajar, analizar evaluaciones, practicas
exitosas y articular con su paralelo. Esto, les permite conocer y ampliar su gama de estrategias didacticas a emplear o utilizar
segun las necesidades de los estudiantes.

En el CEALA no se observan procesos extraordinarios en cuanto al desarrollo de las clases y de los recursos utilizados,
porque los profesores y los estudiantes tienen claro que con responsabilidad y rigor se pueden lograr grandes resultados si

los sabemos utilizar y trabajamos como equipos de aula constantemente.
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La mayoria de los docentes utiliza los recursos presentes en todos los centros educativos: textos de estudios, libros,
computadores, juegos, videos, materiales didacticos confeccionados por ellos mismos, el entorno natural, piscinas, caminos,
siembras, invernaderos, laboratorios, el templo, el gimnasio, los carabineros que son nuestros vecinos,.. .etc. Muchos, utilizan
guias de aprendizaje, de contenidos y materiales de la vida cotidiana que reciclan e insertan en actividades formativas, para
desarrollar habilidades de nivel superior en los alumnos.

Frente a estas cuatro areas del diagndstico, lo importante, relevante e imprescindible, es realizar procesos o practicas
que estén en continuo monitoreo, seguimiento y evaluacion, de tal manera que permita realizar cambios que nos lleven a
cumplir con las expectativas de toda la comunidad educativa. En el CEALA tratamos de mejorar cada dia, trataremos de

mantener y renovar constantemente los recursos pedagogicos que tenemos.

8.- Diseino y Aplicacion de Instrumentos

El trabajo de grado Il de Magister en Educacion Mencién Curriculum y Evaluacién Basado en Competencias se ha realizado,
como correctamente detalla el titulo de esta investigacion, se ha trabajado en el rol de la evaluacién diagndstica en las
asignaturas de Lenguaje y Comunicacion y Matematicas en los cursos de Cuarto Basico y Octavo Basico respectivamente.

La elaboracién de los instrumentos se llevo a cabo considerando las pruebas Diagnostico PME ,las cuales tienen los
ejes tematicos proporcionados por las bases curriculares de las asignaturas antes sefaladas y las orientaciones que otorga el

MINEDUC sobre la validez y confiabilidad que debe tener un instrumento a nivel diagnéstico.
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En las asignaturas se priorizd llevar a cabo la implementacion de pruebas de altos estandares académicos con el
objetivo de comprender a qué nivel estan preparados los estudiantes del establecimiento.

Se utilizé material Tic, como son computadores, pruebas escritas y cargadas on line, pin black, y data show. etc

Todas las evaluaciones aplicadas, fueron analizadas por el equipo técnico, en conjunto con los profesores de los
cursos y de las asignaturas a evaluar. Estas pruebas se centran en contenidos que los estudiantes tendrian que haber tenido
trabajados, por tanto, también dan cuenta de la efectividad de la cobertura curricular en el establecimiento y la profundidad
con la que estos reactivos son trabajados dentro del aula.

A continuacion se presentaran los instrumentos aplicados para cada uno de los niveles y una breve resena de lo que

significé el trabajo de aplicacion en cada nivel.

PRUEBA DE DIAGNOSTICO PME DE MATEMATICAS DE 4° BASICO
Lee atentamente el siguiente texto y responde las preguntas de la 1 a la 6.
La leyenda del maiz
Cuentan que antes de la llegada de Quetzalcéatl, los aztecas sélo comian raices y animales que cazaban. No tenian maiz,
pues este cereal tan alimenticio para ellos, es- taba escondido detras de las montafas.
Los antiguos dioses intentaron separar las montafias con su colosal fuerza pero no lo lograron. Los aztecas fueron a
plantearle este problema a Quetzalcdatl.
-Yo se los traeré- les respondio el dios. Quetzalcdatl, el poderoso dios, no se esforzé en vano en separar las montafias con

su fuerza, sino que empleod su astucia. Se transformé en una hormiga negra y marché a las montanas. El camino estuvo lleno
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de dificulta- des, pero Quetzalcoatl las superd, pensando solamente en su pueblo y sus necesidades de alimentacion. Hizo
grandes esfuerzos y no se dio por vencido ante el cansancio y las dificultades.

Quetzalcoatl llegd hasta donde estaba el maiz, y como estaba trasformado en hormiga, tomd un grano maduro entre sus
mandibulas y emprendio el regreso. Al llegar entrego el prometido grano de maiz a los hambrientos indigenas.
Los aztecas plantaron la semilla. Obtuvieron asi el maiz que desde entonces sembraron y cosecharon. El preciado grano,
aumentd sus riquezas, y se volvieron mas fuertes, construyeron ciudades, palacios, templos...Y desde entonces vivieron
felices. Y a partir de ese momento, los aztecas veneraron al generoso Quetzalcdatl, el dios amigo de los hombres, el dios que

les trajo el maiz.

Adaptado de: https:/mitosylevendascr.com

1.- ¢ En qué lugar estaba escondido el maiz?
A. En una ciudad con muchas hormigas negras. B. En un templo de los antiguos dioses.
C. Enla cumbre de una montana. D. Detras de las montafias.

2.- 4 Cual era el problema que vivian los aztecas antes de la llegada del maiz?

A. Sufrian hambre. B. Habian perdido sus cosechas.
C. Estaban divididos por las montafias. D. Nunca tuvieron ayuda de los antiguos dioses.
3. Ordena la secuencia de acciones tal como aparecen en el texto:

1) Los aztecas sembraron y cosecharon el maiz.

2) Quetzalcoatl se transforma en una hormiga negra.

3) Los aztecas aumentaron sus riquezas y vivieron felices.

4) Quetzalcoatl toma un grano de maiz y lo lleva a su pueblo.
5) Los aztecas fueron a plantearle su problema a Quetzalcéatl.

A 1-3-4-5-2.


https://mitosyleyendascr.com
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B 5-2-1-4- 3.
C 5-2-4-1-3.
D 5-4-2-1-3.
4. ¢,Como era el dios Quetzalcoat!?
I Generoso.
Il Inteligente.
[l Adinerado.
v Valeroso.
A [yl
B [ 1y IV.
C I, 1y IV.
D ALy V.
5. En la oracion: “intentaron separar las montafias con su colosal fuerza”, la palabra destacada puede ser reemplazada por:
A Cruel. B Terrible. C Enorme. D Agresiva.
6. Del texto leido podemos concluir que:

A Los aztecas solo comen cereal de maiz.

B Quetzalcoatl es el dios amigo de los aztecas.

C Las montanas separan el territorio de los aztecas.

D Gracias al maiz los aztecas se convirtieron en un pueblo muy rico.

Lee atentamente el siguiente texto y responde las preguntas de la 7 a la 12.

¢ Sabias que los bigotes del gato no son pelo sino terminaciones nerviosas? Asi es, los bigotes de los gatos, llamados
vibrisas, sirven como detectores del aire, que combinados con su sentido del olfato, ayuda a hacer mas aguda la
identificacion de cualquier olor.
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Gracias a sus bigotes que son sensibles a los cambios de presidn, los gatos pueden calcular la posicion exacta y el
movimiento de un objeto o de su presa. También le sirven para medir el ancho de alguna abertura de modo que calcula si
puede pasar.

Los bigotes no sélo ayudan a los gatos, también pueden proporcionar informacién a los seres humanos sobre como se
siente su mascota. Por ejemplo, si los bigotes estan tensos, echados hacia atras de su cara, revelan que el minino se siente
amenazado, mientras que si sus bigotes estan relajados, en direccidon opuesta a la cara, indica que se siente feliz.

Adaptado de: www.planetacurioso.com/

7 En el texto, ¢ de qué otra forma se nombra al gato?

A Elfelino. B El minino. C El mamifero. D El animal doméstico.

8 ¢ Para qué nos puede servir entender la posicion de los bigotes de un gato?

A Para identificar malos olores. B Para saber cdmo se siente su mascota.

C Para saber si existe un peligro en el hogar. D Para calcular si puede pasar por un lugar pequefio.

9. Segun el texto, ,como puedo saber si un gato se siente amenazado?

A Si el gato se mueve de manera extrafa. B Silos bigotes estan en direccion opuesta a la cara.
C Sisus vibrisas estan tensas hacia arriba de la cara. D Silos bigotes estan echados hacia atras de su cara.

10. ¢ De qué trata el texto leido?
A De como saber si un gato esta triste. C De las distintas funciones que tienen los bigotes de los gatos.
B De como cuidar el pelaje de los gatos. D De como los pelos de los gatos sirven para conseguir alimentos.

11. En la oracion: “ayuda a hacer mas aguda la identificacién de cualquier olor”, la palabra destacada puede ser reemplazada
por:
A Filosa. B Corta. C Simple. D Intensa.

12. ¢ Cual es el propésito del texto anterior?
A Contar como los gatos miden el ancho de un espacio.
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B Explicar cdmo los gatos pueden reconocer a su presa.
C Dar a conocer datos curiosos acerca de los bigotes de los gatos.
D Informar acerca de los diferentes estados de animo de los gatos.

Lee atentamente el siguiente texto y responde las preguntas de la 13 ala 17.
Viento de otoio

El viento de otofio,
que es muy jugueton,
le despeina el mofio a dofia Asuncion.

El viento, que vuela,
como lagartija
se mete y se cuela
por cualquier rendija.

Una vez al afio desnuda al manzano desviste al castafio después del verano.
Roba los sombreros, les da volteretas: son volatineros de las plazoletas.

A don Barrendero le esparce las hojas.
Cubre el pueblo entero de sabanas rojas.

Y al salir la luna le canta al oido canciones de cuna a un nifno dormido.
Carmen Gil

13. Segun el texto, ¢ qué caracteristica tiene el viento de otofio?
A Es muy jugueton.

B Es muy suave y a nadie le afecta.

C Es muy violento y causa muchas molestias a las personas.
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D Es irrespetuoso porque interrumpe el trabajo de don Barrendero.

Del siguiente fragmento del texto, podemos interpretar que:
14. Una vez al afo desnuda al manzano Desviste al castafio después del verano.

A El viento se mete por cualquier parte.

B En otono los arboles pierden sus hojas.

C Don Barrendero limpia muy bien las calles.

D El viento despeina a las personas que caminan por la calle. 21302

15. La expresion “sabana roja” se refiere a:
A Las hojas que cubren el suelo. B Las hojas que vuelan por los aires.
C Los volantines que vuelan en las plazoletas. D Los techos oxidados de las casas del pueblo.

16. En la expresidn: “se mete y se cuela/ por cualquier rendija”, la palabra destacada puede ser reemplazada por:
A Saca. B Pasa. C Pasea. D Arranca.

17. El texto anterior, corresponde a:
A Una historia. B Una fabula. C Un poema. D Un cuento.

Lee atentamente el siguiente texto y responde las preguntas de la 18 a la 23.

Las travesuras de Peter Rabbit
Resumen:

Basada en el personaje de la serie de libros infantiles de Beatrix Po- tter, Peter Rabbit, esta pelicula muestra la relacién entre
el entrafable conejo y la familia MacGregor.

Peter Rabbit no es un conejo cualquiera. Es un rebelde que viste camisa azul y no lleva pantalones. Peter vive junto a su
familia y amigos, un grupo muy variado de animales que incluye incluso a un zorro. Todos ellos haran de las suyas en la
granja de los MacGregor, lugar en cuyo jardin disponen de deliciosos vegetales. La fiesta animal ha empezado, y esto es solo
el principio.
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18. ¢ Quién es Beatrix Potter?

A Es parte de la familia de Peter Rabbit.

B Es la duefa de la granja donde vive Peter Rabbit.

C Es la directora de la pelicula “Las travesuras de Peter Rabbit”.

D Es la escritora de libros infantiles en que se basa la pelicula “Las travesuras de Peter Rabbit”.

19. Segun el texto, s cémo es Peter Rabbit?
A Desagradable y desorganizado. B Desordenado y molesto. C Travieso y rebelde. D Fuerte y loco.

20. ;Qué informacion de la pelicula nos entrega la imagen del afiche?
A Informar en donde se puede ver la pelicula B Mostrar al protagonista de la pelicula.
C Presentar a la familia MacGregor. D Ensefar qué come un conejo.

21. La expresion “haran de las suyas” quiere decir que:
A Haran travesuras. B Pelearan con la familia MacGregor.
C Seran muy amables con los MacGregor. D Causaran destrozos en la granja del vecino.

22. En la expresion: “el entrafable conejo”, la palabra destacada puede ser reemplazada por:
A Pillo. B Querido. C Perdido. D Extraviado.

23. Segun lo leido, ¢a qué publico esta dirigida la pelicula?
A A un publico familiar. B A jovenes adolescentes.
C Solo a nifios muy pequenos. D A quienes hayan leido los cuentos de Peter Rabbit previamente.
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Lee atentamente el siguiente texto y responde las preguntas 24 y 25

2A Qoanmiin al rPAMir A nenara al hnmhra Ao Catiiren?

— S—— ]

- 3 al raton.

L natrimonio de los ratones.
S

' CELCLL ('_(C___ -

|[EX _PISISTE 7 Y A EAle. N\

‘I-f‘n#
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D Indiferencia

Lee atentamente el siguiente texto y responde las preguntas de la 26 a la 30.

El musico vanidoso
El hijo mas pequefio de un rico hombre de negocios, un joven sin demasiado talento para la musica, se encerraba en su
cuarto durante horas para practicar canto.
-jQué gran voz tengo!- se decia asi mismo cada vez que finalizaba alguna de las canciones que repetia sin cesar.
Tan bueno pensaba que era, que decide realizar un gran concierto y dejo la organizacion de su presentacion en manos del
duenio del teatro mas grande del lugar.
Tras dias de intensa promocién por todos los rincones de la comarca, la gente acudia en masa para poder ver con sus
propios ojos a esa maravilla de la musica. Con el teatro abarrotado, el musico vanidoso comenz6 a entonar las notas de su
cancion preferida. Unos segundos después, el publico alli presente, empezd a mostrar su malestar con el artista de la
siguiente manera:
-jCon esa voz, no mereces que nadie te llame cantante!, jPara escuchar rebuznar, ya tenemos a nuestros burros!-.
Muy avergonzado, el muchacho se bajo del escenario y en silencio, se marché a su casa.

Esopo

26. ¢ Por qué el musico decide realizar un concierto?

Porque era muy conocido en la comarca.

Porque pensaba que era un buen cantante.

Porque las personas de su pueblo valoraban mucho su talento.
Porque pensaba que tocaba mejor que nadie instrumentos musicales.

OO o>

27. Segun el texto, ¢qué ocurre finalmente con el musico?
A Se pone a rebuznar como un burro.

B Se pone a promocionar su concierto.

C Se pone a practicar mucho mas el canto.
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D Su concierto es un fracaso y regresa muy triste a su casa.

28. La expresion “acudia en masa” quiere decir que:

A Iban abrazados.

B La gente corria rapidamente.

C Iba una multitud de personas.

D Las personas caminaban desordenadamente.

29. En la expresion: “Con el teatro abarrotado, el musico vanidoso comenzé a entonar las notas”, la palabra destacada puede
ser reemplazada por:

A Lleno. B Asaltado. C Habitado. D Abandonado.
30. ¢ Cual es la ensefianza que nos deja el texto leido?

A Que la vanidad nos puede hacer quedar en ridiculo.

B Que solo las personas con talento pueden ser musicos.

C Que el egoismo no deja que veamos lo bueno en los demas.

D Que mediante el esfuerzo y el trabajo se puede llegar muy lejos.

PRUEBA DE DIAGNOSTICO PME DE MATEMATICAS 4° BASICO

1.- Si un cubo representa una unidad, ¢, cuantas unidades hay?
A 10
B 100
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C 900

D 1.000

2. ;Cual es la cantidad representada en la imagen? E .

A Ochocientos cincuenta y nueve. Ll &
B  Quinientos ochenta y nueve. C C (ll o
C Quinientos nueve. 0B E N Bl
D. Ochentay nueve. 2 e

3. ¢ Cual de las siguientes imagenes representa la cantidad Mayor?

esulta al descomponer la suma 43 + 587

45 TO0 T O T O.

A
B 43 +50 +3 + 8.
C 40 +50 + 3 + 8.
D 3+8+43+58.

5. ¢ Cudl frase numérica NO pertenece a la familia formada por los numeros que se muestran en la siguiente imagen?
44 + 82.

38 |44 82
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B 44 + 38.
C 82 — 38.
D 82 —44.

6. ¢ Cuantas centenas, decenas y unidades forman el numero de la imagen?

3 centenas, 4 decenas y 7 unidades.
3 centenas, 7 decenas y 4 unidades.

4 centenas, 7 decenas y 3 unidades.

o o0 ® >

7 centenas, 4 decenas y 3 unidades.

7. ¢ Cual es el resultado de la adicion?

CY i rrrrrveyp

OPERACION | CENTENAS

DECENAS

UNIDADES

0 e®

o,

50@ ‘ ‘

LT P ST P T N F R D
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i ' 1

538.

598.

638.

698.

¢, Cual operacién habria que realizar para calcular el valor de en la siguiente expresiéon?
30 +12.

30 - 12. o O
30« 12 "‘ +12=30

30: 12.

¢ Cuales de las siguientes figuras 2D componen la red geométrica que se observa en la imagen?

Un circulo y un rectangulo. O
Dos cuadrados y un circulo.

moow:D

Dos circulos y un cuadrado.
Dos circulos y un rectangulo O

U0 wW>» © 00 W >
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10. ¢, Cuantas bombillas y bolitas de plasticina se utilizaron para construir esta figura 3D?

A 8 bombillas y 8 bolitas de plasticina.

B 8 bombillas y 12 bolitas de plasticina. H __ Bombilla |
C 12 bombillas y 8 bolitas de plasticina. 1'. Plasticina ,.]
D 12 bombillas y 12 bolitas de plasticina.

11. ¢ Cual es el perimetro de la cubierta de la mesa?

120 em 80 em
A 40 cm. \\-.__,
N 7
B 200 cm. (
C 400 cm.
D 9.600 cm

12.  Sise considera la secuencia que se muestra en la imangn, ¢cuales figuras contintan?

® O©0 o o o0 o
Observm . . . . onde las preguntas 13y 14

©c o8 &
1000 @
-

=
n O 00 @ @
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13.- ¢ Cual es la regla del patron?
A Quitar numeros pares consecutivos.

C Quitar numeros impares consecutivos.

14. ; Cuantos circulos tendra la préxima figura?
A 25. B 23. C 20.

15. ¢ Cual figura representa la multiplicacion 3 « 5?

A B Cc

16. ¢ Cual matriz de puntos es equivalente a la siguiente figura?

B Agregar numeros pares consecutivos.

D Agregar numeros impares consecutivos
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- ° . * L] 3 C D
5 27 queques para la convivencia de fin de afo de su curso. Si quiere guardar de a 3 queques en cajas

. « | s/muestraen lafigura, jcuantas cajas necesitara para ello?

B o i -. " " . .
c 15 @ O 6 O O s

b 30 o o o oo

000

18.  Diego participé en una olimpiada de matematica. Si bien no gano, obtuvo 32 puntos, 4 veces mas que el participante
que quedd en ultimo lugar. ¢ Cuantos puntos obtuvo él que quedd ultimo?

A 8 32

B 16 ( \

D

28
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19. Aproximadamente, ¢ cuanto tiempo transcurre entre estos dos momentos del dia?

A 1 hora y media.
B 60 minutos.

C 10 horas.

D 4 horas.

DESAYUNO ALMUERZO

20. Observa el reloj y responde, ¢,qué hora marcara en una hora mas?
A 10:45 horas.

B  11:00 horas

C 11:30 horas

D 12:00 horas
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21.  ¢Cual tabla de conteo corresponde a la informacién que muestra la imagen?
TABLA DE CONTEO
Numero de figuras 2D
3 lados -—H'H' B C D
ZTados intes fueron encuestados sobre la cantidad de libros que tienen en su casa. Segun el grafico de la
STados I” studiantes tienen entre 0 y 10 libros, ambos valores incluidos?  cantidad de libros
"" que tienen en casa
6 lados ” :
x x
x X x
B 22. x X X
x o xX
C 31. x x X
X X X x
4 X X
D 41. : X X X x
, . : - . X X X X X X , .
23. En una cafeteria las ventas de jugo natural se registraron en este grafico. Si la meta:eswendersal menes 10 jugos al dia,
- [l | ] [l I 1
¢ cudl vendedor NO superd la meta? Vasos 46 Jugo "d;s L0 28 30
W o v libros
Susana LA A A A
W W W W W W
Camila LA A A A A A
W W W W
Fabidn |0 W W W
W W W W W W
Diego LA A A A A A2

W
Cada @ = 2 vasos.
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A Diego
B  Fabian
C Camila
D Susana

24 ; Qué cara del dado salié mas de 5 veces pero menos de 8? LANZAMIENTO DE UN DARO

Y
x %

AP : .

B 2 x X X X x

X X X X X X

c s s ¥Rl

D 4 i 2 3 4 5 &

Caras del dado

25. ; Qué movimiento ha realizado esta figura?

A Traslacion

B Reflexion — :W:

C Rotacion

D  Ninguno
26. ; Como se puede describir este angulo?
A Mayor que un angulo recto.

B Menor que un angulo recto.
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C Igual que un angulo agudo.

D Igual que un angulo recto.

27. ¢ En cual de estas imagenes, la parte sombreada representa una fraccion que numerador 47?

A

28. ¢ Cual objeto sirve para calcular el peso de una manzana?

A B C D
29. En una biblioteca hay 4 videos y algunos libros sobre dinosaurios. Hay 5 veces mas libros que videos. ¢ Cuantos libros

hay en total?

Videos Yy

Libros | U Y m m Y S veces
mas

? libros en total
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A 16.
B 20.
C 24.
D 28.

30. ¢ Cual es la ubicacién del corazén en la cuadricula?

10+

A (E 4). 3

B (H,2). 8

c (G 7) 7

D (A 6) el A
51

0
PRUEBA DE DIAGNOSTICO DE LENGUAJE Y COMUNICACION 8°BASIEO B € D E

Lee atentamente y responde las preguntas dela1ala5

F

G
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EL AZOCAR

TE PUEDE ATACAR
EN CUALQUIER
MOMENTO

Este combinado
NO! combina con tu vida

Campafia de prevencién de accidentes de trinsito, drogas e ingesta de

alcohol La diabetes es silenciosa y

traicionera, hazte el examen a
tiempo.

1. ¢, Cual es el propdsito principal de los textos anteriores?

A Hacer reir. B Generar conciencia. C  Promover un producto. D  Dar a conocer una promocion.

2. De las imagenes del texto 1, podemos interpretar que:
A Si vamos a conducir, no podemos beber. B Los combinados no son buenos para la salud.

C El alcohol es toxico para la salud de las personas. D La campana esta dirigida a un publico adolescente.

3. De la imagen del texto2, podemos interpretar que la campana:
A Esta enfocada al publico masculino. B Quiere eliminar el consumo de dulces.
C Tiene como objetivo prevenir la Diabetes D Tiene un impacto directo en el segmento infantil.
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4. En la oracion: “Campana de prevencion de accidentes de transito, drogas e ingesta de alcohol” |la palabra subrayada
puede ser reemplazada por:
A Bebida. B Consumo. C Atraccion. D Asimilacion.

5. Ambos textos son propagandas porque:

| Pretenden generar conciencia.

Il Se esta promocionando un producto.

[l Tienen como objetivo un intercambio economico.
IV Influyen para que el receptor adopte una determinada actitud

A solo|
B IIV

C miv

D Il v

Lee con atencion el siguiente texto y responde las preguntas de la 6 a la 11.

Martes 12 de septiembre de 2017
“Las caracteristicas de los adolescentes los hacen mas vulnerables a los engaios a través de las redes virtuales”

Hace algunos dias hemos sido golpeados por la dolorosa noticia de una adolescente de solo quince afios asesinada
por alguien con quien habia hecho contacto a través de Facebook. El asesino, que tenia antecedentes delictuales, se habia
inventado un perfil lo suficientemente atractivo para incautos. Después de crear una amistad virtual con la nifa, la engafio
diciéndole que la iba a presentar a sus padres.

Los adolescentes se caracterizan por no tener suficiente conciencia de los riesgos, la busqueda de cosas nuevas y una
mayor impulsividad. Estas tres caracteristicas los hacen mas vulnerables a los engafos a través de las redes virtuales por
personas con graves patologias, como peddfilos, traficantes de drogas o simplemente personas inescrupulosas o perversas.
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A diario soy testigo de discusiones entre padres e hijos por los limitesen el uso de celular, los riesgos de la auto
exposicion y el tema de la adiccion. Colocar limites y ensenar a los adolescentes a autorregularse es una tarea compleja, ya
que la rebeldia natural se ve aumentada por el enorme atractivo que ejerce la tecnologia.

Los jovenes tienden a pensar que los padres exageran y, como se sienten semi omnipotentes, incurren en actos impulsivos
de auto exposicion que los hacen vulnerables al acoso y dejan huellas imborrables que provocaran un severo dafio en su
imagen.

Como los adolescentesescuchan poco a los adultos a cargo, una alternativa para que ellos aprendan es usar internet para
hacerlos trabajar en grupos sobre el tema. El aprendizaje emocional es experiencial, por lo que momentos de reflexion entre
pares son particularmente efectivos para aprender.

Los colegios pueden organizar estos trabajos, que terminen en una exposiciéon hecha por cada grupo, sobre diferentes
temas que tengan como norte la toma de conciencia de cémo tener una navegacién segura. Algunos temas podrian ser:
riesgos de la auto exposicion en las redes sociales; suplantaciéon  de identidad; ciber-bulling; riesgos de transformase en un
ciberadicto, entre otros. Hoy, trabajar estos temas con los jovenes y lograr que reflexionen sobre ellos parece mas urgente
que otros temas académicos. Pueden también apoyarse con videos de la PDI que muestran los riesgos que hay en la red. No
podemos cruzarnos de brazos ante los riesgos a los que estan expuestos nuestros nifios y adolescentes. Ha pasado a
ser untema de politica publica que atarfie especialmente a los educadores.

Neva Milicic
6. Segun el texto, qué caracteriza a los jovenes?
I No les gusta trabajar en grupos.
Il Poca conciencia de los riesgos.
[l Busqueda de cosas nuevas.

v Mayor impulsividad.

A Lyl
B IIILIV.
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C [, M1, IV.
D [, 11, T, 1V.
7. En la expresion: “habia inventado un perfil lo suficientemente atractivo para incautos”, la palabra destacada se puede

reemplazar por:

A Atentos. B Ingenuos. C Imprudentes. D Inteligentes.

8. En la oracion: “los hacen mas vulnerables a los engafios a través de las redes virtuales” la palabra subrayada puede
ser reemplazada por:

A Fuerte. B Creibles. C Indefensos. D Conscientes.

9. De los siguientes enunciados, ¢,cuales corresponden a una opinion del emisor?

l. “...Los adolescentes se caracterizan por no tener suficiente conciencia de los riesgos...”

. “...No podemos cruzarnos de brazos ante los riesgos a los que estan expuestos nuestros nifios y adolescentes...”
. “...Una adolescente de solo quince afios asesinada por alguien con quien habia hecho contacto a través de
Facebook...”

V. “...Los jovenes tienden a pensar que los padres exageran Yy, como se sienten semi omnipotentes, incurren en actos

impulsivos de auto exposicion...”

Ayl
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B L, 11, V.
C [, 11, 1V.
D [, 1, 101, IV

10. ¢ Cual es el mejor titulo para el texto?
A Los ciberadictos. B Los adolescentes y las redes.

C Los problemas en la adolescencia. D Los conflictos entre padres e hijos.

11. La actitud principal del emisor frente al uso de las redes es:

A De rechazo. B De esperanza. C De desaprobacion. D De preocupacion.

Lee con atencion el siguiente texto y responde las preguntas de la 12 a la 16.



UNIVERSIDAD
MIGUEL DE CERVANTES

Mario se levantdé con una inesperada sensacion de alegria. Era tan sorprendente que hasta lo molestaba. Como todas las
mananas, tomo su tablet y empezé a curiosear el Facebook. Vio las fotos de vacaciones de varios amigos y pensoé que él
también deberia haberse tomado unos dias de ocio en algun lugar hermoso. Ademas, ¢,como hacia la gente para hacer esas
fotos tan bonitas? En cambio, él era todo un negado para las artes. Se le ocurrié que podia compartir con unas frases la
alegria que sinti6  al despertar, “pero ¢ a quién le interesa algo que no tiene nifoto ni sentido?” pensé. Ademas, ahora
estaba triste y molesto.

Luego se paso al Twitter, esperando encontrar algo util que calmara su naciente malestar. Lo mas destacado que
vio fueron articulos sesudos sobre tecnologia o negocios digitales, pero él sentia ain mas sus carencias. Aunque habia
dedicado infinitas horas a buscar en internet, no podria nunca llegar a la altura de estos referentes digitales con millones de
seguidores y una comprension fuera de lo comun. Deseaba ser como ellos, perocon  sus 1104 seguidores en Twitter,
estaba lejisimo de ser alguien en este mundillo.

Dejo la tablet a un lado y decidié ponerse a trabajar desde el computador. Intentd escribir un articulo para su blog, pero
nada le parecia bueno. Sus palabras eran rigidas y seguro que no iban a gustar a sus pocos lectores. ; Como podria lograr
asi los seguidores que tenian otros bloguers? Esto no tenia futuro. Todos los dias la misma locura de impotencia, y total,
para no llegar mas que a la misma mediocridad. Con la cabeza gacha sali6 a la calle. Miraba a la gente y sentia su propia
fealdad.

En una esquina un chico lo mir6é y le hizo un gesto con la mano. Lo reconocid, era @parameciano20, con unos 5000
seguidores en twitter. Este se acercod y empezo a hablar con desparpajo: — jHola Mario! ; Me recuerdas? Que gusto verte, ya
que queria quedar un dia contigo y charlar, ya que te admiro mucho por la calidad de lo que compartes. — Hola... esto...
bueno... gracias. Puede estar bien quedar, aunque no sé bien que te puedo dar que no sepas tu ya... jverdad? — Jajajaja,
que bromista eres. En esta ciudad pequefia tu eres el auténtico pionero digital. jOye!, he quedado en juntarme con ellos
ahora ¢ te parece venir y compartir con nosotros? jSeria un honor! Aceptd la invitacion, aunque se sentia un tanto confuso.

El intentaba huir de los encuentros digitales y de las mesas de emprendedores, pues siempre salia con la ansiedad de que
no hacia lo suficiente en comparacion con las experiencias de los ponentes. Pero en esta ocasion todo fue diferente. Le
costo un poco, pero fue sintiéndose muy a gusto compartiendo de igual a igual. Mario empez06 a relajarse sin intentar llegar a
ningun logro concreto, sin expectativas ni comparaciones. Todos aportaban algo sin medida, a algo mayor a ellos. Tal vez
deberia escribir un libro sobre estas cosas, penso.

12. La historia leida se centra en un mundo actual, s qué elementos de la narracion justifica esta afirmaciéon?
l. Mario, el protagonista, escribe en un blog.
Il. La utilizacion de redes sociales como Facebook y Twitter.
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. La mencion de dispositivos tecnoldgicos como “Tablet” o “computador”.
V. La accion ocurre en un mundo donde las maquinas han obtenido el control.

A Solo IV. B LILIIL C iyl D IlylV.

13.  Enla oracién: “él también deberia haberse tomado unos dias de ocio en algun lugar hermoso” la palabra subrayada

puede ser reemplazada por:

A Trabajo. B Descanso. C Observacion. D Inconsciencia.

14. En el texto, la palabra subrayada “impotencia” puede ser reemplazada por:

A Frialdad. B Indiferencia. C Incapacidad. D Agotamiento.

15. Al inicio del relato el hombre:
A Tiene estados de animo muy extremos. B Se encontrd con un joven muy extrano.

C Depende absolutamente de las redes sociales. D Comprende la importancia de compartir con otros
16. ¢ Cual seria un titulo apropiado para el texto?

A Un hombre adicto. B Ladependencia a las redes.

C Las nuevas formas de socializacion. D  El hombre que se compara con todos.

Lee con atencion el siguiente texto y responde las preguntas de la 17 a la 19.
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itaca

Si vas a emprender viaje hacia itaca, pide que tu camino sea
largo, rico en experiencias, en conocimiento. Experiencias, en
conocimiento.

A Lestrigones y a Ciclopes o al airado Poseidon nunca temas; no hallaras
tales seres en tu ruta si alto es tu pensamiento y limpia la emocién de tu espiritu y
tu cuerpo.

A Lestrigones ni a Ciclopes, ni al fiero Poseidon hallaras nunca, si no los
llevas dentro de tu alma, si no es tu alma quien los pone ante ti. Pide que tu
camino sea largo, que numerosas sean las mafanas de verano en que con placer
felizmente arribes a bahias nunca vistas.

Ten siempre a itaca en la memoria. Llegar alli es tu meta, mas no apresures el
viaje, mejor que se extienda largos afos, y en tu vejez arribes a la isla con
cuanto hayas ganado en el camino, sin esperar que ltaca te enriquezca. Itaca te
regalé un hermoso viaje, sin ella el camino no hubieras emprendido, mas ninguna
otra cosa puede darte.

Aunque pobre la encuentres, no te enganaria itaqa. Rico en saber y en vida
como has vuelto comprenderas ya que significan las Itacas.

17. De acuerdo a lo leido lo mas importante es:

-
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El aprendizaje que la persona hace en el camino hacia itaca.
Olvidar los miedos vy las malas experiencias para ser feliz.

Llegar a itaca sin preocuparse de lo vivido.

o o0 o >

itaca es un paraiso perdido en el mar.

18. El propdsito del cuadro al costado del poema es:

A Describir cémo es la isla de itaca.

B Contextualizar el origen del poema leido.

C Contar una anécdota que ocurrié en la isla de itaca.

D Detallar las cualidades de la persona que viaja a itaca.

A Lestrigones ni a Ciclopes, ni al
fiero Poseiddn hallaras nunca, si no

19. Del siguiente fragmento podemos interpretar que: los llevas dentro de tu alma. si no

A Que las personas inventan fantasias para evadir la realidad. es tu alma quien los pone ante
B Que los Lestrigones y Ciclopes son la fuerza y energia que necesitamos en la vida. u.

C Que si somos inteligentes nunca tendremos que enfrentarnos a monstruos en la vida real.

D Que los Lestrigones y Ciclopes representan los miedos internos que obstaculizan nuestro avance.

Lee con atencion el siguiente texto y responde las preguntas de la20 ala 24.
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El fantasma mordido

He aqui la historia que me contdé Chen Lin-Cheng: Un viejo amigo suyo estaba echado a la hora de la siesta, un dia de
verano, cuando vio, medio dormido, la vaga figura de una mujer que, eludiendo a la portera, se introducia en la casa
vestida de luto: cofia blanca, tunica y falda de canamo. Se dirigié a las habitaciones interiores y el viejo, al principio, crey6 que
era una vecina que iba a hacerles una visita; después reflexioné: « ;Como se atreveria a entrar en la casa del préjimo con
semejante Indumentaria?»

Mientras permanecia sumergido en la perplejidad, la mujer volvié sobre sus pasos y penetrd en la habitacién. El viejo la
examino atentamente: la mujer tendria unos treinta afos; el matiz amarillento de su piel, su rostro hinchado y su mirada
sombria le daban un aspecto terrible. Iba y venia por la habitacion, aparentemente sin intencién ninguna de abandonarla;
incluso se acercaba a la cama. El fingia dormir para mejor observar cuanto hacia.

De pronto, ella se levantd un poco la falda y salté a la cama, sentandose en el vientre del viejo; parecia pesar tres mil
libras. El viejo conservaba por completo la lucidez, pero cuando quiso levantar la mano se encontré6 con que la tenia
encadenada; cuando quiso mover un pie, lo tenia paralizado. Sobrecogido de terror, traté de gritar, pero desgraciadamente,
no era duefo de su voz. La mujer, mientras tanto, le olfateaba la cara, las mejillas, la nariz, las cejas, la frente. En toda la cara
sintié su aliento, cuyo soplo helado lo penetraba hasta los huesos. Imaginé una estratagema para librarse de aquella
angustia: cuando ella llegara al menton, él trataria de morderla. Poco después ella, en efecto, se inclind para olerle la barbilla.
El viejo la mordi6é con todas sus fuerzas, tanto que los dientes penetraron en la carne.

Bajo laimpresion del dolor la mujer se tir6 al suelo, debatiéndose y lamentandose, mientras €l apretaba las mandibulas con
mas energia. La sangre resbalaba por su barbilla e inundaba la almohada. En medio deesta lucha encarnizada el viejo oyd,
en el patio, la voz de su mujer.

-iUn fantasmal! -grit6 en el acto.

Pero apenas abrid la boca, el monstruo se desvanecid, como un suspiro.

La mujer acudié a la cabecera de su marido; no vio nada y se burl6 de la ilusidn, causada, pensé ella, por una
pesadilla. Pero el viejo insistid en su narracion y, como prueba evidente, le ensei6 la mancha de sangre: parecia agua que
hubiera penetrado por una fisura del techo y empapado la almohada y la estera. El viejo acercé la cara a la mancha y respird
una emanacion putrida; se sintid presa de un violento acceso de vomitos, y durante muchos dias tuvo la boca apestada, con
un halito nauseabundo.

P’ou Song-Ling

20. En el texto ¢ Quién narra los hechos?
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A P’ou Song-Ling. B Chen Lin-Cheng. C Un amigo de Chen Lin-Cheng. D La esposa de Chen Lin-Cheng.
21. ¢ Cual es el conflicto principal del personaje?

A Que un fantasma entra en su casa. B Que su esposa piensa que ha tenido una pesadilla.

C Que quiere descansar y lo interrumpe una vecina. D Que debe ocultar el cadaver de una mujer en su casa.

22. En la oracion: “Mientras permanecia sumergido en la perplejidad”, la palabra subrayada puede ser reemplazada por:

A Decision. B Seguridad. C Confusion. D Complicacion.

23. ¢De quién o qué se habla principalmente en el texto?

A De la vida de un matrimonio de ancianos.

B De la casa embrujada que compré Chen Lin-Cheng.

C Del encuentro entre un amigo de Chen Lin-Cheng y un fantasma.

D De como las  personas tienen que defenderse de un ataque fantasma.

24.  ;Cual es la actitud del protagonista a lo largo del relato?
A De tranquilidad. B De mucho miedo.
C De sorpresa y valentia. D De desconfianza ante lo que ocurria.

Lee atentamente el siguiente texto y responde las preguntas de la 25 a la 28.
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La Jardinera

Para olvidarme de ti voy a cultivar la tierra en ella
espero encontrar remedio para mi pena.

Aqui plantaré el rosal de las espinas mas gruesas
tendré lista la corona para cuando en mi te mueras.

Para mi tristeza violeta azul clavelina roja pa' mi pasion
y para saber si me corresponde deshojo un blanco
manzanilléon si me quiere mucho, poquito o nada tranquilo
queda mi corazon.

Creciendo ira poco a poco los alegres pensamientos
cuando ya estén florecidos iran lejos tu recuerdos de la flor
de la amapola seré su mejor amiga la pondré bajo la
almohada para dormirme tranquila.

Para mi tristeza violeta azul clavelina roja pa' mi pasion
Y para saber si me corresponde deshojo un blanco
manzanillén si me quiere mucho, poquito o nada tranquilo

queda mi corazon.

Cogollo de toronijil cuando me aumenten las penas las
flores de mi jardin han de ser mis enfermeras. Y si acaso
yo me ausento antes que tu te arrepientas heredaras estas
flores ven a curarte con ellas.

Para mi tristeza violeta azul clavelina roja pa' mi pasion
y para saber si me corresponde deshojo un blanco
manzanilléon si me quiere mucho, poquito o nada tranquilo

queda mi corazon.

Violeta Pa



25. En el texto, el hablante expresa principalmente:

A Tristezay desamor. B Indiferencia y desinterés. C Tranquilidad y aceptacion. D Confusién y desesperacion.

¢ En cual de los siguientes versos encontramos una personificacion?
“‘Aqui plantaré el rosal/ de las espinas mas gruesas”.

“Creciendo ird poco a poco/ los alegres pensamientos”.

“Para mi tristeza violeta azul/ clavelina roja pa’ mi pasion”.

“Y si acaso yo me ausento/ antes que tu te arrepientas/ heredaras estas flores”.

De los siguientes versos, podemos interpretar que: Creciendo ira poco a poco
los alegres pensamientos
cuando ya estén florecidos
Se expresa el dolor por la pérdida del ser amado. iran lejos tu recuerdos

La fe en la recuperacion a medida que pasa el tiempo.

No existe consuelo ante el desamor.
A Lyl B Iyl C [, Iy 1. D Solol.

28. De la cancion leida, el hablante se muestra como una persona:

A

B
C
D

Que no puede sobreponerse al abandono.
Que siente que la vida ha sido muy injusta.
Que ha vivido muchos desengafios en su vida.

Que en el trabajo con la tierra y las flores se va recuperando.
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Lee atentamente el siguiente texto y responde las preguntas de la 29 a la 32.

Violeta Parray su época

Se puede comprender mejor la obra de Violeta Parra a partir del tiempo que le toco vivir: afos de polarizacion social y
de grandes reformas politicas, en un contexto marcado por la Guerra Fria.

Fue una época de profundas transformaciones sociales, culturales y politicas, tanto a nivel nacional como mundial. En
este proceso de cambios, un hito fundamental es la promulgacion del derecho a voto de la mujer en las elecciones de 1949.
En 1962 el presidente Alessandri despacha la Ley de Reforma Agraria, que seria implementada con posterioridad por el
gobierno de Eduardo Frei Montalva.

En el contexto internacional, el grueso de su produccion artistica se desarrollé después de la Segunda Guerra Mundial, en
un mundo dividido por la Guerra Fria. La Unidn Soviética y Estados Unidos se disputaban la hegemonia politica mundial y
dos grandes ideologias (capitalismo y socialismo) se enfrentaban en todo el mundo.

Este es un momento de rescate muy fuerte de la identidad nacional, pero al mismo tiempo de grandes suenos de futuro,
de esperanzas de transformacion social. El trabajo de Violeta recoge ambos mundos. Ella fue primeramente una gran
folclorista, recopiladora de las tradiciones del campo chileno y también fue una embajadora de esas tradiciones por el
mundo..

Entre los afios 1961 y 1965 vive en Francia y fue la primera artista latinoamericana en presentar una exposicion individual
en el Museo del Louvre. Pero también fue una mujer que vivio las tensiones de su época, le canté a los cambios culturales
y sociales que vivia, le canto a las injusticias que observaba, le canté a lasesperanzas de un mundo mejor.

Canciones como “Ayudame Valentina”, “Al centro de la Injusticia”, “La Carta”, “Levantate, Huenchullan (o Arauco tiene
una pena)’, “Qué dira el Santo Padre”, y muchas otras hablan de una artista profundamente comprometida con su sociedad y
su tiempo.

Adaptado de: http://www.educarchile.cl/ech/pro/app/detalle?id=209914
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29. De acuerdo al texto, ¢cuales son las caracteristicas principales de la obra de Violeta Parra?
l. Recopila las tradiciones del campo chileno.
Il. Muestra las injusticias sociales que observaba.
[l. Es una artista muy comprometida con los cambios sociales que ocurrian.
V. La preocupacion de lo que en Francia ocurria después de la Segunda Guerra Mundial.
A [y Il B [, [y . C [y IV. D LAy V.

30. Enla oracion: “La Unién Soviética y Estados Unidos se disputaban la hegemonia politica mundial” la palabra
destacada puede ser reemplazada por:

A Relacion. B Inferioridad. C Superioridad. D Dependencia.

31. ¢Cual es el objetivo del texto leido?
Definirlo qué es la Guerra Fria.
Dar caracteristicas de la vida personal de Violeta Parra.

Narrar la experiencia de vivir la reforma agraria en Chile.

o o0 o >

Explicar caracteristicas de la época en que vivid Violeta Parra.

32. En el ultimo parrafo, los signos de comillas tienen como finalidad:
A Indicar los titulos de obras de Violeta Parra. B Presentar la opinion del emisor del texto.

C Comentar el tema central de una obra. D Destacar la idea principal del texto.
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Lee atentamente el siguiente texto y responde las preguntas de la 33 a la 35.

Los origenes segun los jibaros (Amazonas)

La tierra, al principio, estaba desnuda y fria. Yus, el dios creador, pens6 en vestir la tierra seca con arboles gigantes y
pequenas plantas. Entre las ramas el viento silbaba, lo que record6 a Yus que necesitaba poblar su creacion con pequefios
animales que silbaran como el viento. Cred asi a pequefios animales, como las moscas y otros insectos, serpientes que
también silbaban y los pajaros. Junto a ellos colocd pequefios animales que saltaban de rama en rama, muertos de sed.

Entonces se dio cuenta de que éstos no tenian agua, por lo que tomd un jarro de oro y derramo el liquido sobre las copas
de los arboles, formandose entre ellos primero manantiales y después enormes rios, poblandose de inmediato de
innumerables peces. Mir6 entonces al cielo y, lanzando su pafiuelo a las alturas, cubrié el cielo apareciendo entonces el
sol, la luna ylas estrellas. Pero Yus no estaba satisfecho con su creacidn, ya que sus criaturas eran demasiado simples
para comprender la grandeza de su obra, por lo que tomé  un pufiado de barro y modelé una figura de hombre.

Luego subié a un gran volcan y sobre su crater se cocidé el hombre. Yus dio un soplo sobre la figura para enfriarel
cuerpo, dandole asi la vida e inteligencia para que se extendiera por la tierra.

Adaptado de: http://historiassinfinalmitos.blogspot.cl/

33. Segun el texto, ¢ por qué Yus crea al hombre?

A Porque deseaba transmitir toda su sabiduria sobre la Tierra.
B Porque deseaba que alguien cuidara de su grandiosa creacion.
C Porque no existia orden sobre la Tierra y los animales vivian en caos.

88



D

34. ;Qué consecuencias tuvo que Yus arrojara su pafuelo a las alturas?

A

B
C
D

Porque las criaturas que habia creado eran demasiado simples para comprender su obra.

Que nacieran los animales terrestres.
Que surgiera el hombre sobre la tierra.
Que apareciera el sol, la luna y las estrellas.

Que la tierra se vistiera de arboles gigantes y pequenas plantas.

35. En el siguiente fragmento, se encuentra:

A

B
C
D

Caracteristicas de un personaje importante de la historia.
Narracién de acontecimientos importantes de la historia.
Descripcién de un espacio fisico en que ocurre la historia.

Narracion del hecho central de la historia.

4

"...Pero Yus no estaba satisfecho con
su creacidn, ya que sus criaturas eran
demasiado simples para comprender la
grandeza de su obra, por lo que tomé un
pufiado de barro y modelod una figura de

hombre”

o

~

/
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PRUEBA DE DIAGNOSTICO DE MATEMATICAS DE 8° BASICO.
1. Si una persona nacio en el ano 37 antes de Cristo, ¢ en qué fecha cumplié 50 afos?

A Enelano 27 a. C. B En el ano87 a.C. C Enelano13.d.C. D Enelano27d.C.

. De acuerdo a la siguiente imagen, ¢ cual es el resultado que se obtiene?
-1

5 Sia °°°seleaﬁade °°

5
1

2
A
B
C
D
3. ¢Cuanto es 2/7 de 3/5?. Utiliza el modelo para responder. ;

A 21/35 /_x_\

= ¢
C 3/35

D 6/35

4. ¢Cual es la mitad de la cuarta parte de los 2/5 de 607
3 B 6 Cc 18 D 24
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5. Diego corre 12 km diarios distribuidos en trayectos cortos de 1/4 de km. ¢ Cuantos trayectos cortos debe realizar Diego
para completar su recorrido?

A 50 B 48 C 24 D 3

6. ¢Cuales numeros completan la secuencia?

A 8—16 - 32 - 64. N N N N

B 0,8-0,16-0,32 - 0,64. God 11 10
C 0,08 -0,16 — 0,32 — 0,64.

D 0,08 - 0,016 — 0,032 — 0,064.

7. Elindicador de nivel de bencina de un automoévil muestra que el estanque esta a un 25% de su capacidad. ¢ Cual imagen

representa esta situacién? (F = full = estanque lleno).

F FY
8 )

8. La potencia que representa a la expresionpepep*p*p*p*p*p°*p°p es:
A p10
B p”



C 107

5 Hop"

9. En Chile, la poblacién aproximada es de 17 < 10° habitantes y la de Venezuela es de 3,2 « 107 habitantes ¢,en cual de los
dos paises la poblacion es mayor?

A Chile.
B Venezuela.
C Tienen igual numero de habitantes.

E Faltan datos para determinar.

10. Sebastian realiza control de calidad en una empresa que fabrica circuitos electrénicos. El selecciona 5 circuitos de una
primera caja, 10 circuitos de la segunda, 15 circuitos de la tercera, 20 circuitos de la cuarta y 25 circuitos de la quinta caja. Si

el patrén continua, ¢,cuantos circuitos escogera Sebastian en la décima caja?

A 30.
B 45. Cajas 12 22 32 42 5a
C 50 N° circuitos 5 10 15 20 25
D 55

11. La expresion algebraica que representa la siguiente frase, “el cubo de un niumero disminuido en el doble del mismo
numero aumentado en 12 unidades” es:
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A 3x—2(x+12).
B X2 —2(x + 12).
C x> —2x +12.
D 3x—2x +12.

12. ¢ Cual es la expresion algebraica correspondiente al area del rectangulo?

A ab + ac + ad.
B at+tb+c+d.
C 2a (b +c+d).
D 2a+2b+2c+2d

13. Laura utiliza 48 ovillos de hilo para tejer 3 chalecos de igual forma y tamafo. ¢ Cuantos ovillos necesitara para tejer 8
chalecos similares?

A 64.

B 80. N° ovillos N° chalecos
48 3

C 112. 3

D 128.

14. Si se aplica una ampliacién al rectangulo, ¢ cual es el valor del largo del rectangulo resultante?

X
A 16 cm. 8 em

B 14 cm. 2cm 4cm

C 12 cm.




D 10 cm.

-
. 7 i 3
15. De acuerdo a la imagen ¢ Cual es el peso de 5 cilindros? ...',.@sn- f Sk /s

A 5kg. B 21kg. C 25Kkg. D 36kg [ mi

16.  En un rectangulo, un lado mide 2 cm mas que el otro y el perimetro mide|20 Elm. ¢, Cual es la medida del largo y el

ancho del rectangulo?

A 2cmy8cm. B 4cmy6cm. C 3cmy7cm. D 1cmy9cm.

17.  En un poligono regular de seis lados, ¢cuanto mide un angulo interior?
A 720° B 180° C 120° D 108°

18. Si se considera la siguiente figura, ¢ cual expresion sirve para determinar las medidas de los angulos interiores del

poligono?
A 180-4
B 180+6
C 90-4
D 90-6

19. Ambos circulos tienen el mismo centro. 4 Cual es el area de la region sombreada? Considera phi como 3,14
A 113,04cm? r=2cm.’

r=4cm
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B
C
D

20. Ellogo institucional de una empresa tiene un area 3,14 cm 2 g,CuéI es el diametro del logo? Considera Phi como 3,14.

A

B
C
D

62,8 cm?
50,24 cm 2
12,56 cm 2

0,5cm
3cm
2cm

1 cm

21. Respecto a la siguiente imagen, ¢, cual afirmacion es VERDADERA?

L
i
= A \ D
23. Sise reeerj_mdos triangulos iguale r“ . coincidir como se muestra en la figura se obtiene un
paralelograme. Ertonces se puede afirr ) L: B
El area_de cada triangulo es la mit™ 3 =" amo.

B  El area de cada triangulo es el dot amo. h
C  El area de cada triangulo es la cu: ' alelogramo.
D | El area de cada triangulo es la tercera parte del area del paralelogramo. — b ——

1/ < \
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24. Dadas las medidas del trapecio, ¢ cual es el procedimiento matematico para calcular su area?

A 2+(5+4+2)
4cm

B (5+4)=2
3

2cm
C (5+4)+2

2

D (5+4)=2

25. ¢ Cuales son las coordenadas de la figura 2D dibujada en la cuadricula?

" I O T S

A (-3,-5) B (-6,-1) C (-3,3) D (4,-3).

A (-5,-3) B (-1,-6) C (3,-3) D (-3, 4).
A (3, 5) B (6, 1) C (3, 3) D (4,-3).
('3"3) (1! 6) (5! 3) (35 4)

(o B B ve B




En las cuatro secciones de una empresa se hizo un muestreo para saber la cantidad de hijos que tienen los

empleados que trabajan ahi. Los resultados se organizaron en la tabla. Con esta informacioén responde las preguntas

26y 27 Numero de hijos Frecuencia
0 8
1 2
2 4
3 2
26. ¢Qué porcentaje de los empleados tienen mas de un hijo?
A 37,5% B 12,5%. C 50% D 25%
27. ¢Cual muestra es aleatoria y apropiada para estudiar a esta poblacién especifica?
A Solo los hombres que trabajan en la empresa. B  Solo las mujeres que trabajan en la empresa.
C Dos empleados por seccion elegidos al azar. D  Ocho empleados designados por el jefe.

Se realizé un estudio mensual sobre los habitos de lectura de los estudiantes de una escuela. Con esta

informacion responde las preguntas 28 y 29.

_—T——_ ,Lee2libros

18% 2
LZ—!’-"—'\_ Lee 3 libros
| Lee1libro '

L 26%

| A
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28. ; Cual es la frecuencia relativa de los estudiantes que leen un libro?
A 0,05. B 0,18. C 0,26. D 0,51.

29. ¢Cual es la frecuencia absoluta de los estudiantes que leen mas de 1 libro mensual?
A 184. B 392 C 408. D 592

30. Dos estudiantes tienen el mismo promedio en lenguaje. Para decidir a quién darle el primer lugar en la asignatura, se
debera analizar con mayor detencién las notas obtenidas por ambos.

Notas parciales en lenguaje
Estudiante 1 —+—+—+—+—+—+—+—+—+—+++—+—+—++++—++

I. El valor del rango de las notas del estudiante 1 es 0,8. 56 58 60 62 64

[I. El valor del rango de las notas del estudiante 2 es 2.

. ; ; Estudiante 2 +—+—H—+—+—+—+—+—+—++—+—++—+—+++—+-+—
[ll. Las notas del estudiante 1 son mas homogéneas. 5051 6,0 697,0

IV. Las notas del estudiante 2 son mas dispersas.

A Lyl
B llylV.
C 1Lyl
D |, ||, 1l Yy V. 100 HORAS PASEANDO PERROS
90
80
70
mGO
2 s0

T 40
30
20
10

o
Mayo Junio Julio Agosto Sept. Octubre Nowv. Dic.

MESES DEL ANO
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31. Francisca hizo un grafico para registrar el numero de horas

que trabajé paseando perros. En estos ocho meses,

¢cual fue el promedio horas que Francisca trabajo paseando perros?
A 60 B 70 C 80 D 160

Namero Frecuencia

absoluta
32. Sofia lanza un dado no cargado 60 veces y registra en una tabla los 1 15
2 5
resultados obtenidos. ¢ Cual es la probabilidad de obtener 1? 3 6
A Y B 1/5 C 16 D 5/4 = =
=] 10

33. ¢ Cual de estos experimentos aleatorios tiene resultados NO equiprobables?
A Lanzar un dado no cargado

B Lanzar una moneda no cargada

C Sacar una pelota de una caja con 8 pelotas roja y una azul.

D Sacar una pelota de una caja con 10 pelotas de colores distintos.

34. Diego tiene en su cléset 3 poleras (gris claro, blanca y gris oscuro) y 3 pantalones (gris claro, negro y gris oscuro). Si
escoge al azar una polera y un pantalén, ¢4 cual es la probabilidad que elija la polera blanca y el pantaléon negro?
A 0,1

B 03
C 0,2
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D 0,25

35. En el experimento, lanzar dos dados y que en ambos salga un numero mayor que 3, ¢,cual es la cardinalidad del espacio
muestral?
A 3 B 6 Cc 9 D 10

Reseia de la aplicacién de pruebas de Diagnéstico PME:
Los alumnos de ambos niveles ya estan familiarizados con esta forma de aplicar pruebas, les agrada mucho ya que se les

pasa la prueba, la contestan y una vez que todos han contestado, se procede a pasarles las pin back, cargadas y asignadas
por numero de lista en donde colocan sus respuesta, y cuando todos han traspasado sus resultados en las pin back, se
activan los resultados.

El profesor realiza a la siguiente clase una retroalimentacion, segun los resultados obtenidos.

9. ANALISIS DE RESULTADOS

EN PRUEBA DE DIAGNOSTICO PME DE LENGUAJE Y COMUNICACION 4° BASICO
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Segun los Objetivos de Aprendizajes que midié la prueba, se entrega el % de logro del curso., esto ayudara, al jefe técnico a
pedir en la entrevista con el docente de la asignatura, una nivelaciéon y un repaso de aquellos OA descendidos. Y a la vez

entregar remediales a corto plazo a los alumnos.

- OA11 - IE26 (45%): Comprender palabras en contexto.
- OA06 - IEO3 (40%): Localizar informacion explicita.

- OA03 - IE04 (43%): Identificar secuencias.

- OA10 - IE26 (40%): Comprender palabras en contexto.
- OA06 - IE31 (45%): Identificar receptor ideal.

- OAO05 - IE26 (26%): Comprender palabras en contexto.
- OA03 - IE37 (36%): Sacar conclusiones.

- OA04 - IE37 (45%): Sacar conclusiones.

- OA04 - IE11 (33%): Comprender caracteristicas.

- OA06 - IE26 (29%): Comprender palabras en contexto.
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%Logro

PORCENTAJE DE LOGRO POR CURSO

NIVEL DE DESEMPENO

DESEMPENO POR CURSO

ESTUDIANTES

52.7% ¢ oosmmy

4° BASICO A 60.0% EXIGENCIA MEDIO-ALTO [51 - 75%]

3

16

17

6

ASISTENCIA: 42 DE 45 ESTUDIANTES TOTAL ESTUDIANTES 42
PORCENTAJE DE LOGRO POR UNIDAD
100 UNIDAD LOGRO
0,

75 Uo1 45.24%
uo2 51.59%

50
uo3 57.33%

25
uo4 50.00%

0

uo1 uo2 uo3 uo4

CANTIDAD DE ESTUDIANTES POR HABILIDAD COGNITIVA Y POR NIVEL DE DESEMPENO
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HABILIDAD COGNITIVA

HCo1 16
RECORDAR
HCO02 11
COMPRENDE
R
HCo3 0
APLICAR
HCo4 12
ANALIZAR
HCOo5 0
EVALUAR

PORCENTAJE DE LOGRO POR HABILIDAD ASIGNATURA

HABILIDAD DE ASIGNATURA
HAO3 REFLEXION SOBRE EL TEXTO

3 HA02 EXTRACCION DE INFORMACION IMPLICITA 51.04 %

HAO1 EXTRACCION DE INFORMACION EXPLICITA 56.94 %

Cabe senalar que en esta evaluacion se ve el desempeno del curso entre nivele medio y nivel alto, pueden obtener mejores

resultados. Ademas pueden extraer informacion explicita facilmente,
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EN PRUEBA DE DIAGNOSTICO PME DE MATEMATICAS 4° BASICO
Segun los Objetivos de Aprendizajes que midié la prueba, se entrega el % de logro del curso., esto ayudara, al jefe técnico a
pedir en la entrevista con el docente de la asignatura, una nivelacion y un repaso de aquellos OA descendidos. Y a la vez

entregar remediales a corto plazo a los alumnos.

- OA03 - IE04 (49%): Ordenan una secuencia de numeros en forma ascendente y descendente
- OA04 - IE01 (33%): Suman mentalmente numeros de dos digitos y explican la estrategia aplicada.

- OA07 - IE02 (49%): Demuestran las relaciones inversas entre la adicion y la sustraccién, de manera concreta, pictorica y
simbalica.

; OA21 - IE03 (26%): Calculan el perimetro de rectangulos y cuadrados o lados de estos.

- OA12 - IE02 (35%): Identifican la regla de un patrén de crecimiento ascendente/descendente y extienden los 4 pasos
siguientes del patrén.

- OA26 - IE04 (37%): Responden preguntas de acuerdo a un grafico de puntos.

- OA24 - IE01 (47%): Realizan juegos aleatorios con dados de diferentes formas, registrando los resultados en tablas de
conteo y diagramas de puntos.

- OA09 - IE03 (47%): Crean un “cuento matematico”, dada una division.

- OA18 - IE06 (30%): Estiman angulos de 45° y de 90° y comprueban, midiéndolos.
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- OA10 - IE04 (44%): Utilizan para solucionar la operacion apropiada.
- OA20 - IE01 (42%): Describen la posicion de los punteros para medias horas, cuartos de hora y minutos en relojes analogos.

- OA12 - IE10 (47%): Solucionan un problema utilizando patrones ascendentes y descendentes.

105



%Logro

PORCENTAJE DE LOGRO POR CURSO DESEMPENO POR CURSO

NIVEL DE DESEMPENO ESTUDIANTES
% |
57.21% \ 4 .,
4° BAS|CO A 60.0% EXIGENCIA MEDIO-ALTO [51 - 75%] 24
Atome o 4
TOTAL ESTUDIANTES 43

ASISTENCIA: 43 DE 45 ESTUDIANTES

PORCENTAJE DE LOGRO POR UNIDAD

100 UNIDAD LOGRO
V)

75 uo1 55.48%
uo2 59.20%

50
uo3 52.71%

25
uo4 60.08%

0

uo1l uo02 uo3 uo4

PORCENTAJE DE LOGRO POR HABILIDAD COGNITIVA

100 HABILIDAD COGNITIVA LOGRO

HCO4  ANALIZAR - 106
7
: - HCO3  APLICAR -
EN - HCn? COMPRENDER A1 20 04

Logro




CANTIDAD DE ESTUDIANTES POR HABILIDAD COGNITIVA Y POR NIVEL DE DESEMPENO
MEDIO-AL

HABILIDAD COGNITIVA
TO

HCO01
RECORDAR

22

HC02
COMPRENDE
R

18

HCO03 APLICAR 10

HCO04
ANALIZAR

PORCENTAJE DE LOGRO POR HABILIDAD ASIGNATURA
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HABILIDAD DE ASIGNATURA

HAO01 RESOLVER PROBLEMAS

HAO03 MODELAR

HAO04 REPRESENTAR

HAO02 ARGUMENTAR'Y COMUNICAR

Cabe sefnalar que en esta evaluacion se ve el desempefo del curso entre, nivel medio alto y nivel alto, por lo que pueden

obtener mejores resultados. Ademas pueden comprender y recordar faciimente.

50.78 %
53.49 %
58.14 %

59.24 %
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EN PRUEBA DE DIAGNOSTICO PME DE LENGUAJE Y COMUNICACION 8 ° BASICO
Segun los Objetivos de Aprendizajes que midié la prueba, se entrega el % de logro del curso., esto ayudara, al jefe técnico a
pedir en la entrevista con el docente de la asignatura, una nivelaciéon y un repaso de aquellos OA descendidos. Y a la vez

entregar remediales a corto plazo a los alumnos.

- OAO03 - IE39 (41%): Evaluar actitud de personajes/emisor.
- OAO05 - IE23 (33%): Interpretar lenguaje figurado.

- OAO05 - IE37 (44%): Sacar conclusiones.

- OA10 - IE35 (49%): Identificar proposito de texto.

- OA10 - IE26 (46%): Comprender palabras en contexto.

- OA04 - IE37 (44%): Sacar conclusiones.

- OA03 - IE04 (33%): Identificar secuencias.

- OAO03 - IE29 (49%): Identificar emisor real y/o ficticio.

- OAO03 - IE33 (5%): Comprender tema.
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- OA04 - IE35 (36%): Identificar propdsito de texto.

PORCENTAJE DE LOGRO POR CURSO DESEMPENO POR CURSO
NIVEL DE DESEMPERNO ESTUDIANTES
%
66.23% * :
8° BASICO A 60.0% EXIGENCIA MEDIO-ALTO [51 - 75%] 21
MtOgs-t0ow s
ASISTENCIA: 39 DE 45 ESTUDIANTES TOTAL ESTUDIANTES 39

PORCENTAJE DE LOGRO POR UNIDAD

100 UNIDAD LOGRO
7 o1 70.66%
o

3 uo3 66.67%

x 50
uo4 47.18%

25
o5 56.09%
0 uoe 69.23%

uo1 uo3 uo4  U05 uo6 uo7
uo7 90.26%
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100

PORCENTAJE DE LOGRO POR HABILIDAD COGNITIVA

HABILIDAD COGNITIVA LOGRO

I HCO03  APLICAR 61.03 %
65.13 %

65.38 %

65.93 %

y nivel alto, por lo que pueden

mente.

EN PRUEBA DE DIAGNOSTICO PME DE MATEMATICAS 8° BASICO
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Segun los Objetivos de Aprendizajes que midié la prueba, se entrega el % de logro del curso., esto ayudara, al jefe técnico a
pedir en la entrevista con el docente de la asignatura, una nivelaciéon y un repaso de aquellos OA descendidos. Y a la vez

entregar remediales a corto plazo a los alumnos.

- OA01 - IEO1 (45%): Relacionan cantidades de la vida diaria con numeros enteros.

- OA02 - IE02 (16%): Aplican la regla de la multiplicacién de fracciones en ejercicios rutinarios.

- OA03 - IE03 (47%): Resuelven problemas que involucran la division de numeros decimales o multiplicacion de fracciones.
- OAO05 - IE01 (39%): Representan potencias de base 10 de manera concreta, pictorica y simbdlica.

- OA07 - IE03 (30%): Reducen expresiones algebraicas en perimetros de figuras geométricas.

- OA10 - IE06 (14%): Aplican el concepto de angulo interior de poligonos a situaciones concretas y pictéricas.

- OA10 - IEQ7 (32%): Resuelven problemas geométricos, aplicando el patrén de la suma de angulos interiores y exteriores.
- OA11 - IE06 (36%): Aplican la férmula a = r2 x pi (con pi= 3,14) en ejercicios rutinarios y en la solucion de problemas que
involucran areas de circulos.

- OA11 - IE07 (11%): Resuelven problemas de la vida diaria que implican el célculo de area de un circulo.

- OA13 - IEQ7 (48%): Resuelven problemas geométricos y de la vida cotidiana, cuya resolucion requiere calcular areas de
triangulos, paralelogramos y trapecios.

- OA14 - IE01 (45%): Construyen segmentos y figuras en los cuatro cuadrantes del plano cartesiano, usando coordenadas
enteras.

- OA15 - IE02 (20%): Plantean temas que interesen a los estudiantes de 7° nivel para realizar encuestas; infieren porcentajes
representativos de la muestra y luego comparan con la realidad.

- OA16 - IEO5 (48%): Verbalizan y comunican informacion presentada en graficos.

- OA17 - IE05 (9%): Describen la inferencia que se puede obtener de un grupo de datos que es muy diferente a otro en una
muestra.

- OA17 - IE06 (34%): Visualizan la medida de tendencia central y el rango en los graficos correspondientes.

- OA18 - IE02 (34%): Establecen la probabilidad de un evento mediante razones, fracciones o porcentajes, sea haciendo un
experimento o por medio de un problema.

- OA18 - IE06 (30%): Analizan y comunican si se cumple aproximadamente la equiprobabilidad.
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- OA19 - IE04 (14%): Determinan la probabilidad de un problema mediante diagrama de arbol.
- OA19 - IE05 (18%): Calculan la probabilidad de un evento de manera tedrica.

PORCENTAJE DE LOGRO POR CURSO DESEMPENO POR CURSO
NIVEL DE DESEMPENO ESTUDIANTES
T 2
44.42% ¥ .
8° BASICO A 60.0% EXIGENCIA MEDIO-ALTO [51 - 75%] 17

ASISTENCIA: 44 DE 45 ESTUDIANTES TOTAL ESTUDIANTES 44

PORCENTAJE DE LOGRO POR UNIDAD

100 UNIDAD LOGRO
7 uo1 52.10%
o

3 uo2 59.00%

x 50
uo3 40.75%

25
uo4 25.91%

0

uo1l uo02 uo3 uo4
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PORCENTAJE DE LOGRO POR HABILIDAD COGNITIVA

HABILIDAD COGNITIVA

LOGRO

100
HCO05
%. 73 HCO03
o—\o' 50 HCo2
HCO04
25 HCO1

EVALUAR APLICAR COMPR... ANALIZAR RECORDAR

Cabe senalar que en esta evaluacion se ve el desempeno del curso entre, nivel medio bajo y nivel medio alto, por lo que

pueden obtener mejores resultados. Ademas pueden analizar y recordar, facilmente.

EVALUAR
APLICAR
COMPRENDER
ANALIZAR
RECORDAR

54.55 %
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a. Lenguaje y Comunicacién

En el area de Lenguaje y Comunicacion, tanto en 4tos como en 8vos Basicos se logro observar lo siguiente:

Andlisis: los estudiantes de Octavo basico, en un importante porcentaje, no logran comprender un tema e identificar
secuencias, separar los textos y sus tematicas en partes, por tanto, la diseccion de informacion y la identificacion de temas y
subtemas se complejiza no logrando asi localizar informacion relévate. Pero si en un muy buen porcentaje identifican el
propésito del texto, identifican emisor real y/o ficticio, evaluando muy bien la actitud de personajes/ emisor

Andlisis: los estudiantes de Cuarto basico en un importante porcentaje, les cuesta comprender palabras en contexto, y
comprender caracteristicas.

También mostraron habilidades no tan descendidas en la busqueda de informacion y su clasificaciéon. Sacan conclusiones e

identifican el receptor ideal.

b. Matematicas

En el area de Matematicas, tanto en 4tos como en 8vos Basicos, se logré observar lo siguiente:

Analisis: los estudiantes de Octavo basico en un porcentaje muy bajo tienen dificultades para hacer inferencias. L

También no resuelven problemas de la vida diaria que impliquen el calculo de area du circulo.

Analisis: los estudiantes de Cuarto basico en un porcentaje no tan bajo, estiman angulos comprueban y miden, Les cuesta

calcular perimetro de un rectangulos y cuadrados o lados de estos.
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10. PROPUESTAS REMEDIALES

Después de este analisis de las evaluaciones diagnosticas, quiero proponer mecanismos remediales que ayuden
mejorar el rendimiento académico de los estudiantes y las habilidades.
Propuestas remediales a nivel académico

Capacitar docentes en el area de especialistas del primer ciclo, para que los docentes de 1° a 4° Basico puedan trabajar
en diferentes areas, para asi lograr una articulacion entre pares. Y mantener docentes especialistas en el 2°ciclo.

Garantizar la cobertura curricular: se esta trabajando con una plataforma que nos ha ordenado el proceso ensefianza
aprendizaje, entregandonos tablas de especificaciones, pruebas estandarizadas, pruebas de nivel, ensayo de pruebas Simce,
al observar los resultados de los diagndsticos es posible identificar que se han trabajado de buena forma los contenidos que
proponen los Programas de Estudio, pero hay que continuar mejorando.

Se sugiere continuar en forma mas sistematica lo siguiente: EI monitoreo constante del equipo de gestion en relacién a las
actividades, proyectos, acciones del PME, han ayudado a mantener nuestra excelencia académica consecutivamente, pero
hay que mantenerse arriba por lo que hay que continuar tanto en entrevistas, acompanamiento al aula, reportes por unidades
de aprendizajes, planificaciones por unidad, cartas Gant en libros de clases, calendarios de pruebas entregados
mensualmente al apoderado, entrega y monitoreo de plan lector 100% confesional, seguimiento de evaluaciones y aplicacion
de remediales, seguimiento de alumnos con bajos logro, firmar compromiso con apoderados que no apoyan, visitas
periddicas a hogares de alumnos, tanto para felicitar o pedir mas apoyo, instrumentos de evaluacion con alto nivel de
exigencia en donde el alumno llegue al nivel superior de aprendizaje como son disertaciones, dramatizaciones, ensayos,
portafolios, carpetas, maquetas, muestras de sus trabajos en exposiciones, laboratorios entre otros, articulacién entre

asignaturas, talleres que permitan al alumno sentirse cdmodo en el area que le gusta.
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Reforzar el trabajo colaborativo tanto entre docentes, docentes Pie y equipo interdisciplinario los dias miércoles ya que ahi se
logra la articulacion entre los docentes que operan en el mismo nivel, ya que permite desarrollar instancias en las que los
docentes socializan sobre sus practicas favorables de forma concreta, de esta forma, se podran replicar o adaptar en cada
nivel en el que se requiera, masificando asi una propuesta didactica con probado éxito y permitiendo una integracion total.
Area Liderazgo: El equipo directivo debe continuar con sus reuniones semanales, en donde se organiza el proceso
ensefanza aprendizaje, el cual es un rol preponderante y diligente en la gestidon del establecimiento, hoy estas funciones han
sido delegadas a distintos responsables, los cuales tienen claridad el rol que se les asigno, con una definicién de cargos
clara, transparente y conocida por todos los integrantes de la comunidad educativa.

Continuar con las entrevistas a los diferentes departamentos para coordinar y planificar el trabajo de estos, sus
proyectos, salidas a terreno, exposiciones...etc.

Area Convivencia Escolar: En esta drea cabe destacar el trabajo organizado del equipo de apoyo (Inspector general,
Orientador, encargada de Convivencia Escolar, Asistente Social, Psicéloga), el clima dentro de la comunidad educativa es
fundamental para el efectivo logro de las metas tanto administrativas como pedagogicas, por lo que el nexo con los docentes
es de suma importancia. Por lo que el reglamento de convivencia escolar debe ser aplicado, recalcando y monitoreando, los
diferentes protocolos a seguir.
Area Recursos: La gestion de los recursos es una fortaleza en nuestra institucién, ya que gracias a la coordinacién entre los
diferentes estamentos, se ha logrado implementar diferentes espacios fisicos, como son gimnasio, laboratorios de Ciencias,
robética, matematicas, Cra, enlaces. Se sugiere continuar cada semana con reuniones para evaluar los avances, recursos, el
presupuesto y llevar un orden en los ingresos y egresos de dinero.

Esto se refleja en el buen ambiente laboral que se percibe.
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Educacién integral es nuestro objetivo maximo como institucién confesional, esto requiere de un sistema dinamico que
permita un constante monitoreo, revision, evaluacién y modificacion de las practicas desarrolladas en el establecimiento
educacional. Por esto, el liderazgo directivo, la convivencia escolar, la gestion curricular y los recursos, deben fortalecer una
entidad educativa, ser utilizados para fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje de todos, permitiendo modificar las
estructuras, construir procesos colaborativos, potenciar habilidades y desarrollar competencias que lleven a lograr una
entidad que trabaja en pro de la calidad y gestion efectiva de los aprendizajes de los estudiantes.

Es una tarea muy responsable que tenemos con la comunidad en general, formar el futuro de nuestro pais, entregar
una educacién de calidad para todos, proporcionando los medios para lograrlo.

Puedo decir al finalizar este trabajo que he salido muy favorecida con respecto a la funcion que me corresponde
desarrollar, he aprendido mucho sobre evaluacion, el manejo de recursos, y como se debe llevar a cabo un PME que sea

transversal, que logre mostrar nuestros sellos a la comunidad en cual se debe reflejar en los resultados como institucion.

Apreciados profesores deseo que Dios siga guiando sus vidas, sus familias y sus labores. Solo agradecer la buena

voluntad de formar lideres educacionales que pueden cambiar las instituciones para una mejor educacion.
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12. ANEXO

PME 2018

N° DIM. SUBD. ACCION DESCRIPCION MEDIOS DE VERIFICACION
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Apoyo a las practicas docentes

Reflexidn pedagodgica.

Estrategias de ensefianzas

Club de
Conquistadores

Apoyo a los estudiantes

Pauta de observacion, acta de

Apovar las practicas docentes, a través de la observacion al aulay retroalimentacion, cronog. de act.
retroalimentacién, verificando el cumplimiento de la planificacién de Equipo Tec.,
;zlcc:]c:,econ el objetivo de fortalecer las capacidades y habilidades del Registro de asistencia

Instancias de reflexion pedagdgica con los docentes, que permitan el

anélisis de los resultados educativos y de asignaturas instrumentales, Registro de asistencia, actas de
con el fin de retroalimentar el proceso de evaluacién de los reuniones.

aprendizajes y verificar cobertura curricular.

Formulario de salidas pedagodgicas y
encuentros inter-escolares, registro de
asistencia y actividades, guias de

Programa interno de proyectos pedagdgicos y talleres (deportivos, ..
aprendizaje.

recreativos, motivacionales y otros.), que permitan potenciar las
experiencias de aprendizaje de los estudiantes.

Taller orientado al fortalecimiento del desarrollo armonioso del nifios, i i i ivi

joévenes y comunidad en general, frente al cuidado de la salud, el medio Beglstro d.e a5|'ste.r]ua y,aFtIVIdades’
ambiente, la formacidn ciudadana, superacion personal, buscando un fichas de Inscripcion, pagina web del
acercamiento permanente al proyecto educativo institucional, por colegio, pIanificacic')n anual del club,
medio de actividades como: Campamentos, operativos sociales, actas de reunidn de lideres.

encuentros con clubes a nivel local, nacional e internacional.

Programas de refuerzos educativos, trabajo en centros de practica, Listado de centros de practicas, listado

jornadas de reflexion, con apoyo de equipo multidisciplinario, entrega e glumnos en précticas, registro de
de materiales escolares y recursos para alumnos con situacion . . .

vulnerable que les permita avanzar en el aprendizaje, desarrollo de asistencia, registro de entrega de
habilidades, practica y formacion profesional. . materiales Yy recursos.
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Detectar oportunamente a los alumnos que presenten alguna
6 Apoyo a alumnos con NEE. necesidad educativa de aprendizaje, monitorear su avance y Libro de registro, informe de avance
derivacion al equipo multidisciplinario correspondiente

N° DIM. SUBD. ACCION DESCRIPCION MEDIOS DE VERIFICACION
Reuniones Equipo directivo Reuniones para definir metas y prioridades de la gestion Actas de reuniones,
7 y/o - educativa, que permitaln fortalecgr el trabajo_po_r Registro de asistencia,
pedagdgico departamentos, ademas del monitoreo, seguimiento y

» Registro de cumplimiento de acciones.
evaluacion del PME.

El equipo de gestidon promueve desafios hacia el mejoramiento
. continuo del desempefio en el personal del establecimiento y
Incentivos a . " .
8 Ia comunidad en general, materializandolo en jornadas de
reflexion, de autocuidado, incentivos al desempefio por metas ; ) )
logradas, charlas (salud mental), experiencias educativas, entre '€8istro de asistencia
otras.

Listado de personas que reciben

incentivo, programa de actividades,
comunidad escolar

N° DIM. SUBD. ACCION DESCRIPCION MEDIOS DE VERIFICACION

Articular los planes por normativa que promuevan en nuestros
estudiantes, la practica de valores tales como respeto, responsabilidad,
9 Articulacién de planes por normativa honestidad, solidaridad y autodeterminacion, entre otros; y que Planes por normativa, Programa de actividades
brinden la preparacion necesaria para asumir una vida responsable en
una sociedad libre.

Acciones para los miembros de la comunidad educativa en el drea de Plan maestro de desarrollo espiritual, Programa
formacion valdrica - cristiana, alimentacion de actividades, registro de entrega de recursos,

. , . . L, registro de visitas.
10 Plan Maestro de Desarrollo saludable, jornadas de énfasis espiritual, visitacion a

Espiritual
familias de alumnos, campanas de solidaridad, entre otras,
para contribuir al desarrollo integral y armonioso de la Comunidad
Escolar
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11

12

13

14

15

16

17

Jornadas y Encuentros de la
Comunidad
Educativa

Plan de
Convivencia

Celebracione s escolares

Agrupacion escolares

DIM. SUBD. ACCION

Contratacion de personal

Capacitacioén y reflexion

Adquisicion,
Implementac ién y uso de Recursos
Educativos

Instancias de participacidn de la comunidad educativa, tales como:
Jornadas de reflexion, talleres, encuentros juveniles, olimpiadas,
charlas, ferias de ciencias, encuentros culturales y jornadas de auto
cuidado, con el fin de mejorar la motivacién y sentido de pertenencia.

Plan de desarrollo de participacion de la comunidad escolar, a través
del consejo escolar y de acciones relacionadas con el quehacer
educativo, favoreciendo la sana convivencia y formacion de equipos de
trabajo, que sean mediadores de conflictos y promuevan un ambiente
propicio para la interaccion de la Comunidad Educativa.

Conjunto de actividades, rutinas y procedimientos que favorezcan el
adecuado proceso educativo, integrando a toda la comunidad escolar
en actividades tales como: actos civicos, dia del alumno, fiestas patrias,
semana santa, dia sin fumar, dia de la actividad fisica, entre otras.

Formacién de equipos y agrupaciones como: Triple A, centro de
alumnos, brigadas de amistad, centro general de padres, consejo
escolar, selecciones deportivas, entre otras.

Que favorezcan la participacion y vida democratica.

DESCRIPCION

Incorporacion de personal y equipos de trabajo para el area de apoyo
pedagdgico, atencion de alumnos, monitores de taller, asistentes de
laboratorio, entre otros, que ayuden a facilitar y fortalecer el tiempo
escolar y desarrollo de habilidades y destrezas de los alumnos.

Espacios de capacitacion y momentos de reflexion que involucre a toda
la comunidad educativa seguln las necesidades de la institucion, en la
cual se refuerce el concepto de educacion, trabajo en equipoy apoyo
social ,

juntamente con el rol que cada uno cumple en este proceso.

Mecanismo de adquisicion, implementacion y uso de recursos
pedagodgicos, tecnoldgicos y didacticos, con la finalidad de apoyar el
proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes.

Registro de asistencia, programas
de actividades, registro de entrega de recursos,
encuestas de satisfaccion.

Plan de convivencia escolar, Programa de
actividades, registro de firmas, encuestas de
satisfaccion

Programa de actividades, registro de entrega de
recursos, registro de asistencia, encuestas de
satisfaccion

Actas de reuniones, Registro de asistencia,
Cronograma de actividades Listado de
agrupaciones.

MEDIOS DE VERIFICACION

Plan de trabajo, Registro de asistencia 'y
actividades

Listado de participantes, Programa de
actividades, Propuesta técnica y econdmica,
Certificado de acreditacién

Actas de entrega, Inventario, bitdcora de uso,
Reporte de uso de plataformas
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18

Habilitacion de espacios
comunes

Implementacién de espacios y equipamiento del laboratorio de
ciencias, enlaces, CRA y otras dependencias de uso comun,
promoviendo un uso sistematico de las instalaciones para mejorar las
habilidades de investigacion y aprendizaje de los estudiantes.

Actas de entrega, Inventario,
uso, encuesta de
satisfaccion

bitacora de
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