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1. Resumen.

El presente trabajado tiene como objetivo exponer y analizar dos
instrumentos de evaluacion.

Para lo anterior se presenta un marco referencial que da a conocer
aspectos sobre el origen de la evaluacién y su evolucidén. A demas, se entrega
informacion sobre rubricas de evaluacion.

Luego de exponer el formato de los instrumentos se realizara un analisis
cuantitativo y cualitativo de los resultados.

El trabajo se finaliza con la entrega de propuestas pedagdgicas que

tienen como fin fortalecer el trabajo docente y sus practicas.



2. Introduccion.

La educacion es un que se ha visto muy afectada ante muchos
paradigmas sociales, visiones politicas y expectativas.

Dia a dia se asignan un numero infinito de tareas, las que tarde o
temprano impactan de forma directa a nuestros educandos, y en forma indirecta
a sus familias y entorno.

Es por lo anterior que la palabra “responsabilidad “ se hace vida en todo
lo que hace, ya que es responsable del futuro de sus estudiantes, del desarrollo
de sus capacidades, de dar los cimientos necesarios para su desarrollo y por
ende, sus decisiones son de mucha importancia.

Un docente no se puede dar el lujo de tomar decisiones a la ligera, debe
estar seguro y empoderado del qué, para qué, como va desarrollar el proceso de
enseflanza-aprendizaje, sin dejar de lado el resultado que espera, lo que
ensefara.

Es en este punto, en el cual se debe revisar y reflexionar su quehacer,
es en el cual aparece, como herramienta indispensable y como conocimiento
base, la evaluacion.

El docente debe evaluar constantemente el aprendizaje de sus
estudiantes, saber qué competencias, habilidades, debilidades, fortalezas
incluso las debilidades de cada uno de sus educandos. Todo ello para tener una
vision completa del grupo curso y por el guiarlos en el proceso de ensefianza
aprendizaje.

Para verificar, evidencia y realizar seguimiento el evaluador, en este
caso el docente, se apoya en el conocimiento de instrumentos para determinar
los logros alcanzados para tomar decisiones sobre el mismo proceso.

El siguiente trabajo se presenta como un trabajo de grado y tiene como
objetivo analizar dos instrumentos de evaluacién preparados para medir las
competencias en el eje de escritura, en la asignatura de lenguaje y
comunicacion; y, la comprension de la forma en que se transmite y viaja el sonido

y algunas sus propiedades, en estudiantes de tercer afio basico.



espera que comprendan la forma en que se transmite y viaja y algunas
de sus propiedades.

Comienza por la presentacion de un marco teérico en el cual se abordara
el tema en su historia y recorrido, haciendo mencion de algunos de los teoricos
qgue hicieron aportes relevantes en este campo.

Dentro de este marco tedrico se desarrollara el complejo, pero
fascinante, tema de rubricas de evaluacion, sobre de su origen, generalidades,
tipos y consideraciones de construccion.

Luego del marco tedrico se presentara el contexto del desarrollo de las
evaluaciones desarrolladas en el presente trabajo, lo que corresponde al marco
contextual, el cual se lleva a cabo en la Escuela de Musica Jorge Peha Hen,
dependencia particular subvencionada, ciudad de La Serena Chile.

Teniendo claro el marco contextual, se procedera a la descripcion del
Disefio y aplicacion de instrumentos de evaluacién en lo que se refiere a su
justificacion, validacion, descripcion, matrices y formatos aplicados.

Una parte importante de este trabajo de grado es el arduo analisis
llevado a cabo, el cual muestra la vision cuantitativa y cualitativa de los
resultados.

Para finalizar, se desarrollas propuestas remediales para mejorar los
aprendizajes de los estudiantes, sin dejar de lado aspectos importantes, tales
como considerar a los estudiantes con necesidades educativas especiales y
considerar, dentro de las mejoras el fortalecimiento de los aprendizajes

afianzados de cada uno de los criterios por evaluacion.



3. Marco teorico.

3.1.¢.Qué es evaluar?
El solo término evaluar es complejo y tiene un amplio recorrido historico

lleno de transformaciones y, porque no decirlo, también de dudas.

Evaluar no es solo un acto intrinseco de los profesionales de la educacion

sino también se extrapola a distintos ambitos del desarrollo humano.

La evaluacién y evaluar, se transforma de acuerdo a cada uno de los
factores que se ven involucrados. Incluso, llega a ser un acto que se lleva
a cabo de forma cotidiana, logrando ser automatico y rapido, en algunos

casos o actividades.

Se puede se puede encontrar evidencia de la necesidad y del acto
de evaluar desde épocas antiguas, como las primeras practicas chinas en
el ano 2000 AC, en que evaluaba para determinar la idoneidad de una
persona que quisiese ocupar un cargo o responsabilidad publica. En esa
época, por lo general accedian los hijos de los funcionarios publicos, ya
que podian contar con la mejor educacion, debido a su buen estatus
economico. No obstante, no importaba la condicién social o econémica,
todos los hombres podian postular a dichos cargos sin importar la edad,
tenian toda la vida para postular, por lo que, al momento de la evaluacién,
se podia ver postulantes de diferentes edades y condicion, por lo que se
pesaba que los postulantes mas adultos tenian mas tiempo de
preparacion o habian repetido su intento, de ser seleccionados, por afnos.

Desde aqui se marca el inicio de la evaluacion oral.

Segun Lemus (2012), Sécrates, al igual que otros maestros de su
época, utilizaban una especie de cuestionario, para transmitir sus

conocimientos hace 400 afos (a.C.) aproximadamente.

El mismo autor nombra a dos paises en especifico, Estados Unidos y Gran
Bretana, quienes alrededor de los siglos y XV (d.C) implementan un
sistema educativo donde el profesor es la figura de autoridad, en sintesis.
No se puede contradecir lo que dice o ensefia al profesor, ya que como

autoridad esta en lo correcto y es duefio de toda verdad dicha y ensefiada.
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En pleno siglo XIX, alrededor de 1845, Estados Unido implementa
y aplica test de rendimiento para beneficio de los estudiantes y avance su
educacion. Gran Bretana cred comisiones especiadas destinadas a

realizar evaluaciones los establecimientos de educacion publica.

Los autores Hernandez y Guzman (1991) mencionan que en
Boston las evaluaciones aplicadas a los escolares eran utilizadas tanto

para medir a los docentes, como a las escuelas donde ejercian.

Los mismos autores complementan sus investigaciones con la
informacion del pedagogo y médico Joseph Rice, quien entre los afios
1887 y 1898, utilizo por primera vez grupos de comparacion para medir la

eficacia de los programas estudiantiles.

En febrero de 1895 se convirti6 en el pionero de las pruebas
comparativas en estados unidos mediante la realizacion de una encuesta,
rendida en dieciséis meses por caso 33.000 estudiantes. Dicha encuesta
recopild datos relacionados con la nacionalidad de nifios, el entorno y las
actividades escolares. Este trabajo marca en la historia el primer intento
para realizar una evaluacion objetiva de la educacidon. No se puede dejar
de mencionar que Rice es reconocido como el fundador de la educacion
progresiva y del movimiento de pruebas estadounidense, padre de la

investigacién educativa.

Los autores Stufflebeam y Shinkfield (2005), y Guba y Lincoln
(1982, 1989), coinciden en denominar esta época como la primera
generacion de la evaluacion, la época pretyleriana enmarcada entre los
entre los anos 2000 a de C. hasta 1930. En la cual se destaca la aplicacion
de los test de rendimiento y de inteligencia en 1916, Reyes (2001). Por
otra parte, los instrumentos de evaluacion, son aplicados por el evaluador,

de forma técnica.

Escudero (2003) observa le interés por la medicion cientifica de la
conducta humana y analiza cuatro factores que condicionan dicha
actividad observando que uno de ellos se mantiene hasta nuestros dias
que es el de seleccion de los estudiantes. Si bien es cierto en nuestro pais

surge el sistema de seleccion nacional, en el cual no se rinde prueba

11



alguna, la seleccion aun se encuentra presente en algunos

establecimientos.

La evaluacion y la medicion se intercambiaban, segun Escudero

(2003), pero en la practica se hablaba solo de medicion.

Los test de inteligencias y de personalidad surgen en la Primera Guerra

Mundial requisito indispensable para ocupar los cargos de en la militancia.

Entre los anos 1920 y 1930, los test estandarizados fueron los
preferidos a nivel educativo, para medir las destrezas de los estudiantes,

se basaban en procedimientos que median la inteligencia.

Por lo anterior esta primera generacion de evaluaciones, también
fue llamada la “generacion de la medida”, ya que el evaluador provee el
instrumento de medicion, y no tenia mucho que ver con el programa de

estudio que se estuviera llevando a cabo.

Fue en los ainos 30, con la aparicion de Ralph Tyler en que pasa a
segundo plano el termino de medicién y se enfocan los esfuerzos a la

evaluacion educativa. No obstante, siempre esta presente la medicion.

Tyler sistematica la evaluacion en el ambito educativo y basa dicha
propuesta los objetivos curriculares, y en la comprobacion del logro de los
mismo. Dicho trabajo se extiende ampliamente a EE.UU. logrando un
cambio en relacion a la educacion al tener la herramienta que pudiera

determinar el avance de la eficacia del programa educacional.

Stenhouse (1984), sugiere que es esta época que se abandona la
evaluacion basada por norma en la que se informa el rendimiento del
individuo en comparacion con el grupo, y surge lo que se conoce como
evaluacion criterial, en que se indica el rendimiento de un estudiante en

relacion al estandar.

Guba y Lincoln (1982,1989) llaman a esta “etapa tyleriana” como la
segunda generacion de la evaluacién a partir de 1930 hasta 1957, la cual
se compone dos periodos, siendo el primero el periodo Tyleriano (1930-
1945), y el segundo periodo de la inocencia o irresponsabilidad social
(1945-1957), segun Stufflebeam y Shinkfiel(2005),

12



En época se describia la evaluacion, pero los resultados y datos
importantes se recopilaban y mantenian, sin ser procesados para realizar
mejoras en la educacidon o programas, menos tenian un impacto en el

perfeccionamiento docente (Velez,2007).

La llegada de la guerra fria en EE.UU y el lanzamiento del satélite
ruso, en 1957. Hacen notar la inconformidad de la efectividad de las
escuelas publicas de los EE.UU. Esto produce mayor presion es el logro
de los resultados, lo que conduce al nacimiento del movimiento
accountability (Escudero, 2003; MacDonald, 1976; Popham, 1980,1983;
Stenhouse, 1984)

La época del realismo, por Stufflebeam y Shinkfield (2005) se
considera como la tercera generacion por Guba y Lincoln (1982, 1989).
También llamada del juicio caracterizada fundamentalmente por hacer
responsable al docente del logro de los objetivos de los estudiantes segun
el programa (Escudero,2003). Sefiala que eso momento surge la
preocupacion del rendimiento presupuestario en el sistema escolar por lo

que debian justificar sus avances para obtener mejores subvenciones.

La necesidad de la evaluacion que involucre los programas
educativos, la reflexiéon de los docentes y la toma de conciencia de su
responsabilidad en los avances enriquecen el ambito conceptual vy
metodologico de la evaluacidn y el avance del sistema educativo, segun
Escudero (2003).

En este periodo se conocieron autores y tedricos como Lee Joseph
Cronbach, estadounidense conocido por sus trabajos de psicometria y
sobre todo por la medida de fiabilidad que lleva su nombre: el coeficiente
Alfa de Cronbach y Michael Scriven (filésofo), 1967 introduce el concepto
de evaluacién Formativa y Sumativa, intrinseca, extrinseca. A partir de
una evaluacion hay una toma de decisiones. Acufa la idea en donde la
tarea de evaluacion debe ser algo mas que la aplicacién de un test e

instrumentos estandarizados, sino una toma de decisiones.

Entre los afos setenta y ochenta se produce una gran actividad de

tedricos y surgen diversos modelos de evaluacién, este periodo es
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reconocido como la cuarta generacion, la sensible. Segun Guba y Lincoln
(1982-1989), también es reconocida como Ila época de la
profesionalizacion ya se puede apreciar una diversidad de conceptos y
método mas de 40 modelos segun los autores mencionados y en donde

Mateo (1986) se refiere a una “eclosion de modelos”.

Se conocen conceptos como cuantitativo y cualitativo, referido a la
evaluacion y se enriquece el vocabulario evaluativo. Ademas, Guba y
Lincoln mencionan una propuesta en el modelo, alejandose del tradicional
modelo positivista cambiando a un modelo naturalista, en donde el

constructivismo toma especial relevancia.

Otros de los conceptos destacables y dignos de atencidn que surgen este
periodo son los conceptos de “autoevaluacion” Elliot 1993), “profesor
como investigador’” de Stenhouse (1984), “evaluacién iluminativa” de
Parlett y Hamilton (1977), también el concepto de “entorno de

aprendizaje”, entre otros.

Esta cuarta etapa aun sigue desarrollandose y con ella siguen
apareciendo modelos e instrumentos de evaluacion siendo uno de los mas

utilizados la rubrica de evaluacion.
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3.2.Rubricas de aprendizaje.

3.2.1. Origen y generalidades.

Segun la R.A.E. uno de los conceptos de rubrica se define como el
‘rasgo o conjunto de rasgos, realizados siempre de la misma manera, qu
e suele ponerse en la firma después del nombre y que a veces la sustitu
ye” (- Asale, 2020).

Pese a que el término no ha sido actualizado en la R.A.E. se tomara
como referencia Heidi Goodrich Andrade, Doctora en Educaciéon y
Desarrollo Humano de la Universidad de Harvard, como la primera tedrica
que menciono este instrumento de evaluacion en los afios noventa,
indicando que se trata de un instrumento de puntaje en el cual se crea un
listado de criterios y descriptores, que se graduan y comparan para

obtener un resultado global del trabajo realizado.

Desde esa época las rubricas se han ido popularizando, por ser
consideradas en mejor instrumento para medir y evaluar el aprendizaje

basado en competencias, Cano (2015).

Cano también menciona a autores detractores de este instrumento
y menciona que en evaluacion los instrumentos deben coherentes mas
que buenos o malos, el mal uso o el abuso de este instrumento,
obviamente no sera un aporte ya que contaminara el resultado final.

Incluso puede llegar a ser tedioso en su confeccion.

No obstante, también menciona cinco puntos a favor del uso de las
rubricas enfocandose en el valor formativo y lo favorable que es el

seguimiento de un proceso, mas que el producto final.

El uso de rubricas resulta altamente utii al momento de la
necesidad evaluar un producto de trabajo, resultado del desarrollo de una
habilidad tan completa como la escritura, ya que se pueden ver reflejados
en ella diferentes descriptores de desempefio que pueden guiar

facilmente el trabajo del estudiante y clarificar sus logros.
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Avila et al. (2015, pp. 1-3) sefialan las contribuciones de las
rubricas en tres aspectos claves, tales como la eficiencia de las mismas
al recopilar informacién; lo que favorece al docente y al proceso
pedagogico. Debido a que se tiene una vision qué reforzar o determinar
un cambio o fortalecimiento de estrategia. También mencionan que es un
instrumento que favorece la retroalimentacion efectiva, ya que el
estudiante tiene los detalles de su logro y no una visién general. Por
ultimo, mencionan que facilitan la metacognicion al ser un instrumento que
claramente invita a la reflexion de qué se esta aprendiendo, por lo que
también motiva a la autoevaluacién y otras aristas como la autocorreccién

entre pares.

En relacién a la validez cientifica del uso de rubricas hay estudios
que evidencian que una mayor comprension de los criterios de evaluacion
beneficia el rendimiento académico, independientemente sea el
estudiante de educacién basica, en donde se demuestra el beneficio de
la evaluacién formativa y por ende reafirma el aporte del uso de
instrumento en este nivel de ensefianza(Fuchs & Fuchs, 1986; Nolasco &
Hernandez, 2019), como en educacién superior (O’Donovan, Prices &
Rust, 2001; Rust, Prices & O’Donovan, 2003; O’Donovan, Prices & Rust,
2001; 2004).

En el fondo “Una rubrica es un conjunto coherente de criterios para
el trabajo de los y las estudiantes que incluye descripciones de Niveles de
calidad de rendimiento en los criterios” (Brookhart, 2013.p4). Claramente
orientada a evaluacion de las competencias desarrolladas en una

actividad o resultantes de un proceso cognitivo y cognoscitivo.
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3.2.2. Tipos de Rubricas.

Este tipo de instrumento de evaluacion cuenta con dos tendencias o
tipos, los cuales dependen del enfoque que requiera o se pretenda
evaluar. Este enfoque puede ser general, para lo cual utilizaremos una
rabrica holistica, o particular, para lo cual utilizaremos una rubrica

especifica

3.2.2.1. Rubricas Holisticas.
Este tipo de rubrica evalua el trabajo del estudiante desde un punto
de vista global del trabajo realizado por €él. Es decir, no evalua las

partes que componen el trabajo, sino mas bien el todo.

Entre las ventajas que se pueden mencionar en este tipo de
instrumento, esta la facilidad de elaboracién y la rapidez en su

aplicacion.

No obstante, no se entregan detalles acerca del desempefio del
estudiante por lo que las decisiones que se tomen, solo se llevarian a

cabo en un juicio global, por lo que los aportes serian con ese fin.

En el caso que de una superposicion de criterios 0 sean criterios
asociados, este tipo de rubrica resulta ser el mas apto, ya que se

consideran dichos criterios en combinacion dentro de una sola escala.

Una valoracién holistica puede también formar parte de una
analitica como un factor mas, aunque este tipo de método tiene la
dificultad de sobreponer los criterios de la rubrica holistica con los otros

factores.

Es uso de las rubricas holisticas es mas practico, y rapido que las
rubricas analiticas. sin embargo, al proporcionar una valoracion global
del desemperio se pierden detalles especificos y su uso formativo esta

limitado, ya que entrega una vision global de lo que se evalua.
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3.2.21.1. Esquema de Rubrica Holistica.
El esquema de las rubricas holisticas es bastante sencillo, se
compone de un titulo de la evaluacion, categorias de desempefio,

descriptor general de desempenfo. (véase fig. 1.- Esquema de Rubrica Holistica)

Figura 1:

Esquema de Rubrica Holistica.

Titulo de la evaluacion

Categoria Descriptor

Categoria Descriptor

Nota. Adaptado de ¢Cémo disefar una rubrica holistica?, René Ibafiez

Carvajal, 2015, https://www.rmm.cl/sites/default/files/usuarios/11776110/doc/rubrica_holistica_desarrollo

_profesional_entre_pares.pdf.

3.2.21.2. Ejemplo de Rubrica Holistica.
Figura 2:

Ejemplo de Rubrica Holistica.

Disenar una obra de teatro adaptando
un cuento.

Optimo Disena una obra de teatro adaptando un cuento,
tomando en cuenta toda la estructura y colaborando
activamente en su equipo.

Satisfactorio Disefa una obra de teatro adaptando un cuento,
considerando la mayor parte de la estructura y
colaborando activamente en su equipo.

Basico Propone una obra de teatro adaptando un cuento,
considerando una estructura parcial y colabora con
Su equipo.

Insuficiente Planea una escena de una obra de teatro a partir de
un cuento u otra referencia, sin estructura clara y con
baja participacion del equipo.

Nota. Rescatado de ¢Como disehar una rubrica holistica?, René Ibariez

Carvajal, 2015, https://www.rmm.cl/sites/default/files/usuarios/11776110/doc/rubrica_holistica_desarrollo
_profesional_entre_pares.pdf.

18



3.2.2.2. Rubricas Analiticas.

En este tipo de rubrica, tanto los criterios de realizacion, como los
atributos, se analizan y evaluan en distintos niveles, lo que conduce a
vision mas especifica y, por lo tanto, mas descriptiva de cada uno de

ellos.

Los atributos reciben, cada uno una puntuacién por separado, y
también puede obtenerse una puntuacion total, para generar una

calificacion o valoracion global.

La imagen o la claridad del trabajo realizado se muestra en detalle,
lo que significa que el estudiante puede generar una opinidn de su
trabajo, saber qué mejoras especificas debe realizar, en qué nivel se
encuentra y cuales con los criterios que determinan que su aprendizaje

es optimo, o debe mejorar.

En cuanto al docente, este tiene una vision clara para realizar una
buena retroalimentacion, por lo que una rubrica analitica, es un
instrumento muy valido para tomas decisiones pedagogicas en
relacion a las actividades, logro de objetivos, logro de competencias,
niveles de aprendizaje, tanto individual y si lo requiere global. Todo

gracias al detalle de la informacion.

Es clara su funcion y su propoésito, tanto como evaluacion

diagnostica como evaluacion formativa. J. Cortés (2014).

3.2.2.21. Esquema de Rubrica Analitica.

El esquema de las rubricas analiticas es un poco mas completo,
debido a que, como de mencioné anteriormente, se deben destallar
descriptores segun el proceso o progreso del criterio. Por otra parte,
se debe incluir el nivel. Es completamente valido incluir a los niveles

un puntaje en el caso que se requiera una calificacion global.
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Figura 3:

Esquema de Rubrica Analitica.

Criterio Nivel de logro/Desempefio/Descripciones

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

Criterio 1

Criterio 2

Criterio 3

Criterio 4

Nota. Creacion original, basada en imagen de ejemplo.
3.2.2.2.2. Ejemplo de Rubrica Analitica.
Figura 4:

Aspectosa Descriptores

evaluar: 1 2 3 7 5

Realiza las tareas Nocumplelas | Cumple Da cuenta en el plazo La calidad de la Ademas de cumplir

que le son tareas parcialmente las establecido de los tarea asignada la tarea asignada,

asignadas en los asignadas. tareasasignadaso | resultados supone una notable | su trabajo orienta y

plazos requeridos se retrasa, correspondientes a la aportacion al facilita el del resto

aportando al resto tarea asignada. equipo. de los miembros

del equipo. del equipo.

Toma en cuentalos | Noescuchalas | Escucha poco, no Acepta las opiniones de | Fomenta el didlogo | Integra las

puntos de vistade | intervenciones | pregunta, no se los otros y sabe dar su | constructivoe opiniones de los

los demdsy de sus preocupa por la punto de vista de forma | inspira la otros en una

retroalimenta de comparierosy | opinion de los constructiva, participacion de perspectiva

forma constructiva | los descalifica | otros. Sus calidad de los otros | superior,

favoreciendo un sistematicamen | intervenciones son miembros del manteniendo un

buen clima en el te. redundantes y poso grupo. clima de

equipo. sugerentes, colaboracidny

apoyo.

Actiia Provoca Evita abordar los Actla positivamente en | Capta los primeros | Con su actuacion

constructivamente | conflictosen el | conflictos. la resolucion de los sintomas del aporta salidas

para afrontar los grupo sin conflictos que surgen | conflictoy actia constructivas a los

conflictos del aportar en el equipo. con rapidez. conflictos, evitando

equipo. soluciones. su prolongacion o

deterioro,

Nota. Adaptacién Aprendizaje basado en competencias. Villa y Poblete (2007). Universidad de Deusta.

https://desarrollodocente.uc.cl/wp-content/uploads/2019/12/rubricaanalitica.png

Se debe tener en cuenta a estos esquemas y ejemplos
debemos agregar las debidas especificaciones, segun los protocolos
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de instrumento de evaluacion de cada establecimiento. Es decir, no
pueden estar exentas de las especificaciones de membrete de
establecimiento, asignatura, nombre del estudiante, obijetivo,
indicaciones y un apartado de observaciones para que el evaluador

pueda dar alguna indicacion especifica, en caso de ser necesario.

En el caso de ser necesario, se puede considerar trabajar con
porcentajes para determinar una calificacion final o global de la

actividad evaluada.

3.2.3. Consideraciones de construccion de Rubricas.

Todo instrumento de evaluacion requiere de un proceso determinado

para llegar, al fin a ser aplicado por evaluador.

Los pasos a seguir para la construccion de rubricas son los siguientes:

a)

d)

Definir el resultado de aprendizaje que se desea desarrollar: En
este paso de debe buscar el objetivo de aprendizaje a evaluar, qué es
lo que se espera de los estudiantes, claridad en la competencia
lograda al final de la actividad de evaluacion.

Seleccionar el tipo de evidencia de aprendizaje que se necesita
para lograr el resultado: Este paso busca la reflexion del tipo de
proceso, actividad o producto de trabajo por medio del cual se evaluara
el logro del objetivo.

Determinar criterios a utilizar: En este paso se debe realizar un
analisis para visibilizar los atributos de desempefio en escala de menor
a mayor. O bien, criterios que se asignaran para evaluar la actividad.
También se pueden determinar dimensiones que contengan criterios
evaluativos.

Definicidon de la escala desempefio: Este es uno de los pasos mas
importantes ya que se debe decidir cuantos niveles y como se
denominaran. Es decir, se debe identificar el nombre o numero de
desempenio, el cual puede ser numérico o cualitativo.

Generar descriptores: En este punto se debe considerar los detalles
que pueden incluir, cantidades, porcentajes que den claridad del logro

de la tarea y que se encuentren en el nivel adecuado.
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f) Revision de la estructura: Al revisar la estructura se debe tener
cuidado de verificar la graduacion y coherencia del instrumento. En el
caso de incluir dimensiones, tener especial cuidado que los criterios
de dicha dimension sean coherentes.

g) Probar la rabrica: Realizar el ejercicio de evaluar el producto o la
actividad, ayudara la evaluacién a observar o visibilizar situaciones
que pudiesen estar fuera de los rangos de evaluacion. Uno de los
errores que se comete en la confeccion de este instrumento es agrupar
o consolidar dos criterios de evaluacion y visibilizar el error demasiado
tarde.

h) Someterla a juicio experto: Todo instrumento de evaluacion deber
ser visado con la unidad competente, ya sea la unidad técnica
pedagdgica o idealmente la unidad de evaluacion. Esto para realice

las observaciones necesarias y corregir en caso de ser necesario.

Se aconseja utilizar un lenguaje que el estudiante comprenda, es decir
segun el nivel o edad, en el cual se aplicara este instrumento de evaluacién. A
demas, se debe revisar la coherencia entre el descriptor y el criterio. El descriptor
debe ser completamente observable, evitando el juicio de valor, por lo que se

sugiere que especifiquen cantidades.

Una vez terminada la rubrica debemos chequear los criterios de construccion de

la rdbrica:

1. Continuidad: El cambio de calidad de un nivel al siguiente debe ser

equivalente.

2. Coherencia: Cada nivel/casilla debe ser excluyente de las otras, pero

sin cambiar el criterio de evaluacion.
3. Peso de los criterios: Debe ser coherente con la relevancia del criterio.
4. Validez: Debe ser capaz de diferenciar calidad de los desempenios.

5. Confiabilidad: La rubrica debe ser consistente entre evaluadores y en

el tiempo.
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4. Marco contextual

La Escuela Experimental de Musica nace de la reflexién profunda de un
grupo de personas que constituyeron el Conservatorio Regional y la Sociedad
Bach liderado por el Musico compositor Jorge Pefa Hen, quienes ante la
imposibilidad de concretar sus proyectos culturales musicales debido a los
escasos recursos economicos a los cuales tenian acceso: Aportes propios de
sus miembros y pequerios aportes del Municipio, ven la necesidad de buscar una
solucion trascendente. Se forma entonces en 1964 una comision integrada por
abogados musicos : Dionisio Rodriguez Aguirre, Héctor Larraguibel y profesores
musicos: Lidia Urrutia Canut de Bon, Max Mufoz Hernandez y Lautaro Rojas
Flores quienes a través de un analisis pedagogico socio cultural concluyeron
que, si a través del medio directo que es la educacion, no se inicia al nifio en el
hacer musica, la cultura musical quedaria encerrada en una super estructura de
la cultura musical chilena de entonces, creadores de talentos de rapido
desarrollo, porque ha sido copiado de tipologias extranjeras , de elite de altos
recursos ante un auditorio pasivo, en desmedro del cultivo de ella en la actitud
creadora del cultor, abriendo la posibilidad a la formacion de musicos para crear

musica e interpretarla en conjuntos y orquestas.

Asi naci6 el Plan de Extensidén docente que consistid en la seleccion de
150 nifios de las escuela N° 5; 6; 10; y 11 y Escuela Anexa la Normal a los que
se les ensefid a tocar diferentes instrumentos; las clases se realizaban en las
mismas escuelas después de sus jornada habituales y las impartian miembros
del conservatorio Regional y de la Sociedad Bach ad-honorem destacando entre
ellos en representacion de muchos que han quedado en el anonimato a Froilan
Zelaya y Rosauro Arriagada reconocidos maestro de la fila de los vientos. De
estos 150 alumnos inscritos solo quedaron 50, los que integraron la primera
Orquesta Sinfénica Infantil del pais y Latinoamérica, quienes dieron su primer
concierto en nuestra ciudad el 20 de diciembre de 1964. Una vez obtenido el
reconocimiento de la efectividad de esta ardua labor liderada por Jorge Pefia
Hen el dia 13 de mayo de 1965 el Ministerio de Educacion crea la Escuela
Experimental de Musica, dando un primer paso a la descentralizacidén para la

formacion musical a regiones. La Escuela Experimental de Musica funcion6 dos
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anos con profesores de ramos generales designados por el Ministerio y la
formacion musical con el apoyo del Conservatorio Regional siendo la Sociedad
Bach la que proporciono en arriendo la casa ubicada en Prat # 430 que luego

cedio para el desarrollo de este proyecto.

El 3 de octubre de 1965 la Orquesta sinfonica de Nifios de La Serena viaja
por primera vez a Santiago cuyo concierto conmueve las raices de la docencia
musical y a las autoridades gubernamentales sensibilizandolas a apoyar y
proporcionar los recursos que tanta falta hacian. Se crea una ley que obliga a los
teatro ,cines y espectaculos artisticos a donar el diez por ciento de las entradas
en las provincias de Atacama y Coquimbo las cuales quedaban para ser
administradas por la sociedad Bach para labores de docencia y extension,
recursos que son traspasados a la Universidad de Chile, cuando se le pide que
asuma la tutela de la ensefanza y entonces se construyen los planes y
programas tanto de musica como de asignaturas generales dejando su anterior

estructura de experimental en planes y programas consolidados.

En 1966 se iniciaron actividades que dieron paso a una educacion artistica
integral e integrada a la educacion general. Surgi6 el conjunto de arte dramatico
cuyos resultados se manifestaron en la representacidon de la épera infantil “La
Cenicienta” compuesta por Jorge Pefa con texto de Oscar Jara, esto permitid
nominar a la escuela por algunos afios “Escuela Experimental de Musica y de la
Representacion”. En 1967 la escuela Experimental de Musica produce un
impacto tan fuerte que recibe apoyo de parte de las instituciones
norteamericanas como Peace Corp. quien envia jovenes voluntarios con
experiencia a apoyar en la docencia musical y recibe donaciones en
instrumentos de organismos extranjeros. Entre 1968 y 1970 la Orquesta
sinfénica Infantil y posteriormente la Orquesta Juvenil Pedro Humberto Allende

realizan giras a Peru, Argentina y Cuba.
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En 1973 Jorge Pefia Hen es asesinado por la Caravana de la muerte y es
el momento de inicio de un periodo de 10 afios en que la escuela fue sostenida
por el valor y la voluntad de personas que impidieron con su teson y esfuerzo
que este proyecto se extinguiera: Héctor Razzeto , Mario Olivares, Juan Fundas
Carmona quien por 30 afios estuvo como director de la Escuela Experimental de
Musica logrando mantener vivo el espiritu de estos nifios y jovenes quienes
sorteando dificultades propias de la tensién politica de la época y otras
problematicas como la disposicién de espacios fisicos para realizar el proyecto
lograron mantener . En 1982 con la reforma de las universidades chilenas en las
regiones, dejaron de funcionar las universidades sedes, reconfigurandose como
universidades autonomas las que debieron amoldarse al nuevo sistema
economico que impulso el gobierno de la época, basado en la auto gestidon y el
auto financiamiento de esta manera la escuela experimental de musica quedo
bajo el gobierno de la universidad de La Serena. En este marco las nuevas
autoridades decidieron evaluar la continuidad de la Escuela Experimental de
Musica, principalmente por los altos costos que esto significaba, para ello
convocaron a connotado musicos de Santiago quienes constituyeron una
comision evaluadora presidida por el Maestro Fernando Rosas, recientemente
fallecido, ésta propuso la reestructuracion de la planta de Profesores del
departamento de Musica y del plan musical de la escuela; contrataron nuevos

profesionales, dando un nuevo impulso a la escuela.

La Escuela de Musica Jorge Pefia Hen a 50 afios de su creacion ha sido
embajadora de la cultura musical a través de nuestros jovenes y nifios en sus
labores de extension propias de su quehacer tanto en el pais, en Latinoamérica
y en Europa, constituyéndose en un modelo que ha proliferado en la creacion de
una vasta actividad musical de nifios y jovenes y que hoy como adultos forman

parte de importantes orquestas en el pais y el mundo.
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5. Diseio y aplicacion de instrumentos.

5.1. Justificacion.
Se ha seleccionado el curso tercer afno basico del establecimiento el
cual corresponde, al segundo ciclo de educacion general basica del

establecimiento.
Las asignaturas de lenguaje y comunicacion y ciencias naturales.

Lo anterior en el marco de evaluacion diagnéstica y por la necesidad
de visibilizar las condiciones, en relacién a los logros de aprendizajes de los
estudiantes, por ser un curso desconocido para la docente, que realiza el

presente trabajo.

Ademas, para tomar decisiones pedagodgicas en cuanto a la
planificacion de actividades, desarrollo de actividades -curriculares,

estrategias de aprendizaje, entre otros.

5.2.Validacion de instrumentos.
El establecimiento cuenta con una Unidad Técnica Pedagdgica la que

es apoyada por la Unidad de Evaluacion.

Esta unidad es la que esta a cargo de revisar, gestionar y llevar registro

de todas las evaluaciones realizadas en el establecimiento.

También sugiere, propone, apoya y hace seguimiento de los

resultados y los estudiantes descendidos y avanzados en sus aprendizajes.

En relacién a la validacion de instrumentos de evaluacion la unidad de
evaluacion utiliza matriz sugerida por la Superintendencia de la Calidad de la

Educacion

En el caso del establecimiento, la unidad de evaluacion no hace
entrega de ninguna matriz mara evaluar los instrumentos o retroalimentarlos.
Pese ello, cuando hay alguna incidencia, por ejemplo, incoherencia de
objetivos, niveles de dificultad poco aptos o adecuaciones. Se cita al docente
para realizar debida retroalimentacion y la toma de decisiones respecto a los
niveles de logro, puntaje, secuencia, incluso ortografia del instrumento. En

caso de ser necesario, realizar consultas con el departamento de educacion
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diferencial para llevar a cabo las adecuaciones en los casos de los

estudiantes con necesidades educativas especiales.

5.3.Descripcion de los instrumentos.
5.3.1. Instrumento de Evaluaciéon N°1

5.3.1.1. Tipo de Instrumento.
El primer instrumento seleccionado es una rubrica analitica,
confeccionada para una actividad evaluativa de escritura creativa para

tercero basico segundo ciclo basico.

El objetivo de Aprendizaje de la evaluacion es que el estudiante
es capaz de escribir creativamente narraciones (experiencias
personales, relatos de hechos, cuentos, etc.) que tengan inicio,
desarrollo y desenlace y que incluyan, una secuencia logica de
eventos, inicio, desarrollo y desenlace. En tanto el objetivo de la clase

es desarrollar escritura creativa reflexionando sobre el texto.

Este instrumento de evaluacion no sélo fue confeccionado para
evaluar la escritura. Debido a que dicha escritura se realizé6 en
instancias de la realizacion de un taller abierto de escritura creativa,
también incluye descriptores de participacidén y respeto a las normas

de convivencia.

En relacion al descriptor de “Convivencia”, se debe aclarar que
es requisito indispensable del establecimiento en todas las
evaluaciones en las que el estudiante realiza trabajo colaborativo, en
equipo, o grupo. El objetivo es medir y realizar seguimiento del
cumplimiento de las normas de convivencia y solidaridad de los

estudiantes.

En el aspecto de los descriptores formales de la evaluacién se
consideran los criterios de evaluacién se basan en la estructura del
cuento, secuencia logica de momentos de la narracién, coherencia,

ortografia y caligrafia.
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5.3.1.2. Apoyo Evaluativo
Se utilizé una ficha de escritura creativa que se compone de
una secuencia de cuatro imagenes, las cuales el estudiante debe

ordenar antes de crear su narracion.

A demas, cuenta con una oracion de inicio para guiar la

redaccion de la narracion solicitada.

Las lineas estan disefiadas atendiendo la diversidad de
estudiantes, dando el espacio suficiente de escritura para aquellos
estudiantes que aun no han comprimido su caligrafia al espacio lineal

reducido de interlineado sencillo o 1,5. (véase anexo 1)

5.3.1.3. Contexto de la Evaluacion.

La evaluacion se aplicé de forma efectiva a treinta estudiantes
de tercer ano basico a modo de diagndstico de las habilidades de
escritura. Antes de la evaluacién se realizaron actividades formativas
y de acercamiento a la escritura, con el proposito de “reencantar” a los
estudiantes, debido a que, en su mayoria, manifestaron en su

momento su disgusto ante las actividades de escritura.

Por lo anterior, el aula se organizé en grupos de cuatro y cinco
estudiantes, cuya ubicacion fue determinada segun decisién
pedagdgica, situando a los estudiantes con necesidades educativas

especiales descendidas, con aquellos estudiantes mas avanzados.

El grupo curso tiene un alto grado de comparierismo, por lo que
no hubo situaciones de mal estar de los estudiantes, por integrar el

grupo designado.

El soporte del instrumento fue papel tamano oficio para

multicopiado.

El tiempo de realizacién de la evaluacion fue de 80 minutos.
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5.3.2. Instrumento de Evaluacion N°2.

5.3.2.1. Tipo de instrumento.
El presente instrumento de evaluacion se trata de una
evaluacion escrita, destinada a estudiantes de tercer ano basico, en la

asignatura de ciencias naturales.

El propésito es de pesquisar el conocimiento que tienen los

estudiantes sobre las propiedades del sonido.

Estos conocimientos son de vital importancia debido al proyecto

educativo del establecimiento.

El instrumento de evaluacion se compone de tres items, que se
encuentra en secuencia segun la taxonomia de Bloom y solicita las

habilidades basicas del pensamiento.

5.3.2.2. Apoyo evaluativo.

Para esta evaluacion se solicito la asistencia de la educadora
diferencial del establecimiento para apoyar la mediacién de los
estudiantes con necesidades educativas especiales descendidas, o

asistir a estudiantes que lo requieran.

5.3.2.3. Contexto de la evaluacion.
La evaluacion se realiz6 como evaluacion diagnéstica para
determinar la necesidad de nivelacion o reforzamiento de las

propiedades basicas del sonido.
La disposicion del aula fue en filas en posicion individual.

Se contd con la asistencia de la educadora diferencias para

asistir el item 2 en caso de ser necesario.

La muestra se realiz6 a los 30 estudiantes integrantes del curso,
antes de la evaluacion se realizd una retroalimentacion de los

elementos claves de la evaluacion.

Los estudiantes desarrollaron su evaluacion en un clima

tranquilo y con buena disposicion.
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5.4. Formato Aplicado.

5.4.1. Formato Instrumento de Evaluacion N°1 Tipo Matriz.

La imagen muestra la generalidad del instrumento en la que

pueden observar cada una de las partes del instrumento de

evaluacion.

LOG0 ¥YATMERE BEL EFTAGLENIMIENTD

NOMBRE DE LA ASKGNATURA SECTOR DE
REGISTROOE
CALFICACION
TITULO
Nombre del estudiante:
Nombre del docente:
Curso | Fecha de evaluagion: |
Unidad:
Objetivos:
Ptje. Total. de la Ptje extra: Ptie. Gue
evaluacion: obfiene:
Nivel de logro £ Concepto
Cod.:
Firma
apoderado/alumnaos
Instrucciones Generales

Sobre el Cumple el S5e aproxima | Debajo del No
Estandar | Estandar al estandar Estandar | presenta
Descriptores | (4 pts)) (2 pts) (2 pts) (pte) | (0pts)

1. Organizacion
2. Inicio
. Desarrollo

. Cierre
. Creatividad

oS R )

. Uso de
mayisculas
y puntuacion

7. Caligrafia

. Convivencia
9. Laboriosidad

Observaciones:

Nota. Creacion original, basada en Formato Instrumento de Evaluacion N°1 Tipo Ejemplar.

5.4.2. Formato Instrumento de Evaluacion N°1 Tipo Ejemplar
El siguiente es el ejemplar de la evaluacién. La tabla de especificaciones se

puede revisar en el apartado 13 Anexos.
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ESCUELA DE

MUSICA

Fundacion Educacional Musical de La Serena
Escuela Experimental de Miisica “Jorge Peria Hen”

Lenguaje y comunicacion
Rubrica de Diagnéstico

Producto de trabajo de Taller de Escritura Creativa

Nombre del estudiante:

Nombre del docente: Maritza Palma Galleguillos

Curso 3° Fecha de evaluacion:

Unidad: 1

Objetivos: —  Escribir correctamente para facilitar la comprensiéon por parte del lector,

aplicando lo aprendido en afos anteriores y usando de manera apropiada:
mayusculas al iniciar una oracion y al escribir sustantivos propios, punto al
finalizar una oracién y punto aparte al finalizar un parrafo, coma en
enumeracion (OA22)

— Escribir frecuentemente, para desarrollar la creatividad y expresar sus
ideas, textos como poemas, diarios de vida, cuentos, anécdotas, cartas,
comentarios sobre sus lecturas, etc (OA12

Ptje. Total de la Ptje extra: Ptje. Que
evaluacion: obtiene:

Nivel de logro % Concepto
Cod.:

Firma

apoderado/alumnos

Instrucciones Generales

» Lee atentamente la presente Rubrica y compara cada punto con tu trabajo.

= Corrige tu trabajo en caso de detectar deficiencias y no cumplir algin estandar.
= Tu tiempo es de 80 minutos para entregar el trabajo.

= Solicita ayuda si tienes dudas.

= Entrega esta hoja con tu “Ficha de escritura creativa”
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Descriptores

Sobre el
Estandar

(4 pts.)

1. Organizacion F!estudiante

3. Desarrollo

enumera
correctamente las
imagenes
siguiendo el orden
I6gico secuencial
de la historia. Las
imagenes son
entregadas

pintadas.

El estudiante
continva la oracion
guiay crea un
parrafo de inicio
inspirado en la
primera imagen de
la ficha de
escritura. A demas
describe con
detalle las
acciones,
incluyendo el
ambiente y los

personajes

El estudiante crea
dos parrafos a
modo de desarrollo,
basandose en las
dos imagenes
siguientes a la
imagen de inicio,
mencionando con
detalle una
situacion de
conflicto,
incluyendo las
acciones de los
personajes,
emociones y
pensamientos, de

forma coherente.

Cumple el
Estandar

(3 pts.)

El estudiante
enumera
correctamente las
imagenes
siguiendo el orden
l6gico secuencial

de la historia.

El estudiante
continva la oracion
guiay crea un
parrafo de inicio
inspirado en la
primera imagen de
la ficha de escritura
integrando algunos
detalles de las
acciones,
respetando el

contexto.

El estudiante crea
dos parrafos a
modo de
desarrollo,
basandose en las
dos imagenes
siguientes a la
imagen de inicio,
Mencionando una
situacion de
conflicto sin
describir mayores
detalles, de forma

coherente.

Se aproxima

al estandar

(2 pts.)

El estudiante enumera

la secuencia las

imagenes, pero comete

2 errores.

El estudiante contintia
la oracion guia y crea
un parrafo de inicio
inspirado en la primera

imagen de la ficha de

escritura. Entrega

detalles solo la accion

del personaje o del

ambiente.

El estudiante crea un

parrafo a modo de

desarrollo, basandose
en las dos imagenes
siguientes a la imagen

de inicio, Mencionando

una situacion de

conflicto sin describir

mayores detalles.

Debajo del

Estandar
(1 pto.)

El estudiante
enumera
incorrectamente las
imagenes cuyo

orden es incorrecto.

El estudiante
continva la oracion
guia con
incoherencias.
Desarrolla una idea
basado en la

imagen.

El estudiante crea un

parrafo a modo de
desarrollo,

basandose en una

de las dos imagenes

siguientes a la

imagen de inicio.

Da a conocer
situaciones
incoherentes a las

imagenes.

No

presenta

(0 pts.)

El estudiante
enumera
algunas

imagenes.

El estudiante
no enumera

las imagenes.

El estudiante
no continta
con la oracion

guia.

No escribe.

No presenta.

La estructura
del parrafo es
completamente
incoherente y
no tiene
relacion con
las imagenes
de la ficha de

escritura.
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El estudiante El estudiante El estudiante crea un  |El estudiante da a No presenta

4. Cierre

presenta un parrafo presenta un parrafo |parrafo de cierre conocer un parrafo  |un parrafo de

de cierre basado en |de cierre basado haciendo mencién a la |de cierre o final en el |cierre.

5. Creatividad

6. Uso de

mayusculas

y puntuacién

la dltima imagen de
la secuencia,
relacionada con el
conflicto de la
secuencia. Expresa
solucion del punto
de conflicto de
forma coherente,
entregando detalles
de los sentimientos
y acciones de todos
los personajes e

incluyendo.

El estudiante
escribe ideas que
se muestran
mediante los
elementos de las
imagenes de
forma explicita y
ademas agrega
elementos a
adicionales a su
escritura en cada
uno de los
parrafos,
basandose en las
actitudes, objetos

y sentimientos.

El estudiante
escribe ideas que
demuestran
creatividad
mediante la
mencion de uso
de los elementos,
que se observan
en imagenes, de
forma explicita y
ademas agrega

elementos a

en el tema de
conflicto. Expresa
solucién del punto
de conflicto de
forma coherente,
entregando detalles
de los sentimientos
y acciones de uno
de los personajes e

incluyendo.

El estudiante
escribe ideas
que se muestran
mediante los
elementos de las
imagenes y
ademas agrega
elementos a
adicionales a su
escritura en

algunos parrafos.

El estudiante
escribe ideas
que demuestran
creatividad
mediante la
mencion de uso
de los
elementos, que
se observan en
imagenes, de
forma explicita y

ademas agrega

situacion de la ultima

imagen seleccionada

El estudiante escribe

ideas que se dan a
conocer en las
imagenes
basandose sdélo en
las actitudes.

El estudiante no

aplica correctamente

las reglas de uso de

mayuscula y

puntuacion, lo que

dificulta la lectura de

la narracion.

Comete entre 3y 5

errores.

cual no se resuelve
el tema de conflicto
o situacion. No hay
claridad de las
soluciones. Es
incoherente con el
tema de conflicto de

la secuencia.

El estudiante
escribe oraciones
y frases sin
mayores
descripciones de
lo que muestras

las imagenes.

El estudiante no
aplica
correctamente las
reglas de uso de
mayuscula y
puntuacion, lo que
dificulta
demasiado la
lectura de la

narracion.

No presenta

No presenta
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7. Caligrafia

8. Convivencia

9. Laboriosidad

adicionales a su
escritura en cada
uno de los
parrafos,
basandose en las
actitudes, objetos
y sentimientos

observados.

El estudiante
respeta la forma
de todas las
letras en la
escritura de su
narracion, lo que
facilita la lectura
de toda la
narracion. A
demas, respeta
los margenes y
espacios de la

linea guia.

El estudiante
respeta las
normas de
convivencia y se
muestra solidario

con sus pares.

El estudiante se
enfoca en su
trabajo

constantemente.

Tiene en tiempo
suficiente para
terminar su

trabajo

elementos a
adicionales a su
escritura en

algunos parrafos.

El estudiante
respeta la forma
de la mayoria de
las letras en la
escritura de su
narracion. Pese
ello, la lectura de
la narracién no
es dificultosa. A
demas, respeta
los margenes y
espacios de la

linea guia.

El estudiante
respeta las
normas de
convivencia, pero
muestra una
actitud poco
solidaria con sus

pares.

El estudiante se
enfoca en su
trabajo la
mayoria del
tiempo. El
tiempo que
emplea para
realizar el trabajo

es adecuado.

El estudiante
respeta la forma de

la mayoria de las

letras en la escritura

de su narracién.
Pese ello, la lectura
de la narracion es
dificultosa. No
respeta los
margenes o
espacios de la linea

guia.

El estudiante
respeta en parte las
normas de

convivencia.

El estudiante

respeta las normas

de convivencia, pero

no es solidario con

Sus pares.

El estudiante se
distrae
constantemente,
pero no interrumpe
el trabajo de sus

pares.

Necesita un poco de

tiempo para terminar

su trabajo.

Comete mas de 5

errores

El estudiante no  |No presenta.
respeta la forma

de la mayoria de

las letras de su

narracion.

La letra sobrepasa
los espacios de la

linea guia.

El estudiante no  |No presenta
respeta las
normas de

convivencia.

El estudiante no
demuestra

solidaridad.

El estudiante se  |No presenta

distrae su trabajo.
constantemente e
interrumpe a sus

companeros.

Necesita mucho
tiempo para
entregar su

trabajo
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Observaciones:

9.1.1. Formato Instrumento de Evaluacion N°2 Tipo Matriz

Figura 6:

Imagen de Formato Instrumento de Evaluacion N°2 Tipo Matriz

H“A Punderidn Sduceriomal Musical & Lo Jevens
LN | Eaoek Eyprrimenselde SaiodesJome Srts n”
Ciencias Naturales

T

TIPO DE EVALUACION

Nombre del estudiante:

Nombre del docente:

Curso [ Fecha de evaluacion: |

Unidad:

Objetivos:

Btje. Total de la Plje extra: Blie, Que

evaluacion: obtiene:

| Cod.:

Fuma-
apoderado/alumnos

Instrucciones Generales

ITEM I:\Recordar

ITEM 2: COMPRENDER:

ITEM 3: APLICAR




9.1.2. Formato Instrumento de Evaluaciéon N°2 Tipo Ejemplar

MUSICA
'@ Fundacion Educacional Musical de La Serena

R SERENA

Escuela Experimental de Miisica “Jorge Pefia Hen”

Ciencias Naturales

Evaluacion Diagnoéstica

Nombre del estudiante:

Nombre del docente:

Maritza Palma Galleguillos

Curso

3ro Fecha de evaluacion:

Unidad:

Objetivos:

Identificar y describir las propiedades del sonido

Ptje. Total de la

evaluacion:

37 Ptje extra: Ptje. Que

obtiene:

Cod.:

Firma

apoderado/alumnos

Instrucciones Generales

= Tiempo estimado para la evaluacién 80 minutos

» Lea ATENTAMENTE cada una de las instrucciones para cada item, responda sélo lo
gue corresponda y en los espacios asignados.

= (1°a4°Basico) y con lapiz pasta azul o negro (5° basico a IV° medio).

= La evaluacion es individual, por lo tanto, cualquier intento de conseguir ayuda
significa el retiro de su evaluacién y la calificacidon corresponde a nota 1.
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ITEM I: RECONOCER

1. Observa cada una de las imagenes y pinta solo aquella que producen
sonido. (5 pts.)

2. Observa cada uno de los DETALLES de esta imagen y encierra con color
rojo las 6 situaciones en que producen sonidos suaves o fuertes




3. Registra en el siguiente esquema las fuentes que emiten sonidos que
encontraste en la imagen anterior y clasifica marcando en sonido fuerte o
sonido suave, segun corresponda. (1 pto. c/u)

N° Escribe el nombre de la Marca un X aqui si el Marca un X aqui si
fuente de sonido que sonido que identificaste el sonido que
encontraste es SUAVE. identificaste es
anteriormente FUERTE.

o o B WODN

4. Cierra los ojos e identifica tres sonidos y luego completa la siguiente
tabla.( 6 pts.)

Sonido que has identificado Descripcién del sonido
(suave, despacio, agradable, se
siente lejos o cerca, etc.)

Sonido 1

Sonido 2

Sonido 3
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ITEM 2: COMPRENDER:

5. Observa la siguiente imagen y encierra con una cuerda la letra de la
alternativa correcta.(2 pts. Cada respuesta correcta)

Hombre 1

n

Hombre 2

ﬂ

(1)

(I1)

()

La fuente que produce el sonido es:
a. El hombre 2

b. Las vibraciones.

c. El hombre 1.

El sonido viaja a traves de:
a. La bateria.

b. Ondas en el aire.

c. Elviento.

Esta parte del cuerpo es capaz de recibir el sonido:
a. La cabeza.

b. El oido.

c. Las orejas
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ITEM 3: APLICAR

Lee la siguiente situacion y dibuja el viaje del sonido. Recuerda que debes

dibujar correctamente la onda del sonido. (8 pts.)

Silvana escucha a su perrito ladrar fuertemente
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10. Analisis de los resultados.
10.1. Anilisis de los Resultados Instrumento N°1.
10.1.1. Analisis individualizados por criterio.
10.1.1.1. Criterio 1: Organizacion.

10.1.1.1.1. Analisis Cuantitativo.

Organizacion

N Sobre el Estandar.
14; 47% B Cumple el Estandar.
Se aproxima al Estandar.
N Debajo del Estandar.

No presenta.

En el Criterio N°1 de un universo de 30 estudiantes 14 de
ellos obtuvieron un logro sobre el estandar lo que equivale a un
47% del total; 7 estudiantes lograron Cumplir con el Estandar, lo
que equivale a un 23%; 3 estudiantes se aproximan al estandar, lo
que significa un 10% del total del curso; 4 estudiantes se
encuentran debajo del estandar, lo que significa un total de 13% y
por ultimo 2 estudiantes no presentaron el estandar, siendo el 7%

del curso que definitivamente no logro organizar.

Los niveles aceptables de competencia son: el
estandar cuyo criterio indica que el estudiante sobresale del

estandar y el estandar donde el estudiante cumple con el estandar.

Por lo tanto, 21 estudiantes de un universo de 30 estudiantes
lograron la competencia lo que significa un porcentaje de un 70%
del grupo curso y 9 estudiantes no demostraron la competencia lo

que equivale a un 30% del total del grupo curso.
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10.1.1.1.2. Analisis Cualitativo.

Aun cuando mas de la mitad del curso logr6 enumerar
correctamente las imagenes siguiendo un orden Iégico secuencial,
los resultados demuestran que aun falta un porcentaje importante

de estudiante que no demostraron competencias en este criterio.

Es preocupante que la muestra arrojara un porcentaje de
estudiantes que no realizaron el ejercicio de enumerar las
imagenes en forma secuencial, siguiendo la historia, lo que
despierta serias dudas si los estudiantes que no enumeraron son

capaces de seguir instrucciones o bien, son distractiles.

10.1.1.2. Criterio 2: Inicio.

En este criterio se espera que el estudiante continue la oracion
guia y cree un parrafo de inicio, inspirandose en la primera imagen de
la secuencia correctamente realizada, describiendo el detalle de las

acciones, ambiente y personajes.

10.1.1.2.1. Analisis Cuantitativo.

Inicio

11; 36%
W Sobre el Estandar.

B Cumple el Estandar.
Se aproxima al Estandar.
N Debajo del Estandar.

No presenta.

En el criterio de inicio o parrafo de inicio, 11 estudiantes se
encuentran sobre el estandar representando al 36% del grupo curso;
una cantidad similar, pero minimamente mayor presenta el descriptor

de cumple el estandar, pero en relacién a su porcentaje, ya que si

42



observamos la cantidad de estudiantes es la misma, la explicacion es
que el porcentaje es periddico y para efectos de redondeo se decidid

que este descriptor tuviera el numero entero.

En relacion a la cantidad de estudiantes que se aproximan al
estandar es de 5 estudiantes, lo que cubre el 17% del total del curso y
3 estudiantes estuvieron por debajo del estandar, lo que equivale al

10% de los estudiantes.

En este criterio ningun estudiante no presentdé un parrafo de

inicio, por lo que el porcentaje es 0%.

En resumen, 22 estudiantes tuvieron logros que cumplen o
sobresalen del estandar lo que significa un 73% del grupo curso y la
cantidad de estudiantes descendidos es de 8 estudiantes que

equivalen a un 27% del estudiantado.

10.1.1.2.2. Analisis Cualitativo

En este criterio un porcentaje mayor, pero no significativo
cumple con el estandar que se requiere. Es evidente que parte del
grupo curso necesita reforzar o conocer aspectos de la estructura del

parrafo de inicio de un texto instructivo.

La cantidad de estudiantes es baja. No obstante, involucra un
gran porcentaje. Han demostrado deficiencias en la creaciéon de un
parrafo de inicio pese a que se incluyé una oracidén guia e imagenes
secuenciadas y, en algunos casos, crean oraciones que presentan

incoherencias o carentes de elementos descriptivos.
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10.1.1.3. Criterio 3: Desarrollo.
10.1.1.3.1. Analisis Cuantitativo.

Desarrollo

N Sobre el Estandar.
14; 46% m Cumple el Estandar.
Se aproxima al Estandar.
N Debajo del Estandar.

No presenta.

Los resultados demuestran que 14 estudiantes lograron un nivel
sobre el estandar lo que equivale a un 46% del total del grupo curso.
Por otro lado, 8 estudiantes pudieron cumplir con el estandar lo que
equivale a un 27%. 5 estudiantes se aproximan al estandar cubriendo

un 17% y 3 de los estudiantes no lograron.

En este descriptor no se presentaron estudiantes que no

escribieran un desarrollo.

En sintesis, el 73% de los estudiantes son capaces de redactar
dos parrafos de desarrollo en textos narrativos y un 27% necesita

nivelar los aprendizajes.

10.1.1.3.2. Analisis Cualitativo.
Los datos recabados demuestran que el porcentaje mayor lo
cubre el descriptor sobre el estandar y cumple con el estandar, pese
ello una cantidad significativa revela que no tiene dominio del

desarrollo de este criterio.

Esto significa que se debera individualizar a los estudiantes

descendidos para aplicar medidas remediales y puedan nivelar sus
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conocimientos en relacion a los estudiantes que cumplen con el

estandar.

10.1.1.4. Criterio 4: Cierre.
10.1.1.4.1. Analisis Cuantitativo.

Cierre

1; 3% 1; 3%

H Sobre el Estandar.
B Cumple el Estandar.

Se aproxima al Estandar.
N Debajo del Estandar.

No presenta.

En el caso de este criterio 10 estudiantes lograron el nivel sobre
el estandar lo que equivale a un 35% y 8 lograron cumplir con el
estandar, es decir un 28%. En el caso del nivel donde el estudiantes
se aproxima al estandar 9 estudiantes se encuentran en este rango
significando un 31% del total del curso, un estudiantes esta debajo del
nivel, correspondiendo al 3% y por ultimo, un estudiante no present6
cierre narrativo por lo que un 3% se encuentra en el descriptor, no

presenta.

En resumen, un 63% de los estudiantes obtuvieron buenos vy
aceptables logros en este descriptor y un 37% no obtuvo buenos

resultados.

10.1.1.4.2. Analisis Cualitativo.
Partiendo de la base del analisis cuantitativo de este descriptor,
es evidente que se necesitan acciones generales e individuales para

el fortalecimiento y el logro de los aprendizajes en este criterio.
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10.1.1.5. Criterio 5: Creatividad.
10.1.1.5.1. Analisis Cuantitativo.

Creatividad

H Sobre el Estandar.
B Cumple el Estandar.

Se aproxima al Estandar.
N Debajo del Estandar.

No presenta.

En el criterio de creatividad solo 5 estudiantes se encuentran en
el nivel sobre el estandar, lo que significa el 17% de los estudiantes.
20 estudiantes lograron el descriptor de cumple con el estandar, lo que
equivale a un 67%. 4 estudiantes se aproximan al estandar, dando
como resultado un 13% y un estudiante se encuentra debajo del
estandar lo que significa un 3% del total del curso. No hay estudiantes

que se encuentran en el descriptor de no presenta.

Los resultados muestran un 84% de los estudiantes obtuvieron
niveles aceptables en este criterio y un 16% no se encuentra en un

buen nivel.

10.1.1.5.2. Analisis Cualitativo.

En este caro el logro de los de los resultados es bastante alto,
por lo que se debe fortalecer y potenciar los aprendizajes de este
descriptor. Este resultado sugiere que los estudiantes tienen un buen
nivel en el desarrollo de su creatividad y existen casos aislados que

requieren de la mediacion docente.
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10.1.1.6. Criterio 6: Uso de mayusculas y puntuacion.

10.1.1.6.1. Analisis Cuantitativo.

Uso de mayusculas

0; 0%

0; 0%

M Sobre el Estandar.
W Cumple el Estandar.

Se aproxima al Estandar.
N Debajo del Estandar.

No presenta.

En este criterio podemos observar que no hay estudiantes que
se encuentren sobre el estandar; 10 estudiantes cumplen el estandar
lo que equivale a un 33%; 14 estudiantes de aproximan al estandar
arrojando un universo de un 47%; 6 estudiantes se encuentran debajo
del estandar, cubriendo el 20% del curso y en este caso no hay

estudiantes en el nivel de no presenta.

Es decir, solo el 33% del curso tiene un buen nivel en este
criterio, mientras que 67% del curso no cumple con los descriptores

para tener un buen nivel en este criterio.

10.1.1.6.2. Analisis Cualitativo
A la luz de los resultados se puede sefialar que un porcentaje
significativo de estudiantes no cumple con el estandar par este criterio
por lo que se sugiere enfocar esfuerzos en un plan remedial en el cual

se haga participe todo el curso.
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10.1.1.7. Criterio 7: Caligrafia
10.1.1.7.1. Analisis Cuantitativo.

Caligrafia

M Sobre el Estandar.
W Cumple el Estandar.

Se aproxima al Estandar.
N Debajo del Estandar.

Mo presenta.

En este criterio los resultados obtenidos para el descriptor sobre
el estandar de 13 estudiantes logrando un 43% del total del curso; 11
estudiantes con un 37% para el nivel de cumple con el estandar; 4
estudiantes se aproximan al estandar, cubriendo un 13% y 2
estudiantes se encuentra debajo del estandar significando un 7% del

total del curso.
No se observaron resultados con el descriptor no presenta.

Es decir, el 80% de los estudiantes cumple con el criterio de

buena caligrafia mientras que un 20% necesita apoyo.

10.1.1.7.2. Analisis Cualitativo
Pese que los estudiantes manifestaron su poco interés por
escribir, una gran parte de los estudiantes tiene buena caligrafia, con
letras que son legibles y respetan el espacio. Son pocos los
estudiantes que presentan problemas en este descriptor por lo que se

sugieren remediales personalizados ante posibles disgrafias.
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10.1.1.8. Criterio 8: Convivencia

10.1.1.8.1. Analisis Cuantitativo.

Convivencia

H Sobre el Estandar.
B Cumple el Estandar.

Se aproxima al Estandar.
N Debajo del Estandar.

No presenta.

En el criterio de convivencia 11 estudiantes demostraron
actitudes que los posicionaron por sobre el estandar lo que significa el
41% de los estudiantes; 15 estudiantes demostraron actitudes que los
posicionaron dentro del cumplimiento del estandar y solo un estudiante

se aproxima al estandar.

Los resultados no reflejan a estudiantes que se encuentren

debajo del nivel o que no presentaran.

En resumen, el 96% de los estudiantes respeta las normas de

convivencia y solo un 4 % se aproxima al estandar.

10.1.1.8.2. Analisis Cualitativo
El grafico muestra altos niveles de respeto de las normas de
convivencia establecidas por el establecimiento, solo un estudiante se
encuentra dentro de un rango en lo que debe presentar mejoras por lo

qgue un plan remedial para este estudiante seria necesario.
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10.1.1.9. Criterio 9: Laboriosidad.
10.1.1.9.1. Analisis Cuantitativo.

Laboriosidad

1;3% 0; 0%

2; 7%

M Sobre el Estandar.
W Cumple el Estandar.

Se aproxima al Estandar.
N Debajo del Estandar.

B No presenta.

10.1.1.9.2. Analisis Cualitativo
El grafico demuestra un alto compromiso con las tareas propias
del estudiante. Pese ello, hay estudiantes a los que se debe hacer un
seguimiento mas profundo, para una deteccion temprana de

problematicas mayores.

10.1.2. Analisis General.

10.1.2.1. Analisis Cuantitativo y cualitativo

Resultados Nivel Curso

W Sobre el Estandar. B Cumple el Estandar. Se aproxima al Estandar.

W Debajo del Estandar. W No presenta.
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En analisis caso a caso ya se ha realizado con el detalle de
cauno de los criterios, pero se hace necesario expresar una vision
general de los resultados. Como se puede observar lo mejores

resultados en los criterios de creatividad, convivencia y laboriosidad.

Los resultados mas descendidos se presentaron en los criterios

de cierre de la narracién y uso de mayusculas y puntuacion.

Lo anterior requiere de un plan de remedial que involucre a todo

el curso.

10.1.2.2. Resultado Final.

Promedio

No presenta.
Debajo del Estandar.
Se aproxima al Estandar.

i
I

Cumple el Estandar. |
.

Sobre el Estandar.

0 2 4 b 8 10 12
Sobre el Cumpleel Seaproximaal Debajo del No Dresenta
Estandar. Estandar. Estandar. Estandar. P )

M Promedio 10,4 11,3 5,3 2,4 0,3

Segun los resultados los estudiantes dan muestra que se en
encuentran en un nivel en el cual se cumple con el estandar del
objetivo de la evaluacion. Se debe considerar que se debe nivelar a
los estudiantes con niveles descendidos mediante actividades

propuestas en los planes remediales.
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10.2. Analisis de los Resultados Instrumento N°2
10.2.1. Analisis individualizado por item

10.2.1.1. item 1: Recordar.
El item 1 tiene como objetivo medir la capacidad de Reconocer
los elementos que producen sonido. Los estudiantes deben pintar solo

aquellos elementos que produzcan sonidos.

10.2.1.1.1. item 1: Pregunta 1
El objetivo de esta pregunta es que el estudiante reconozca,

elementos que producen sonido. Para ello debe pintarlos.

10.2.1.1.1.1. Analisis Cuantitativo

Item 1: Reconocer Pregunta 1

0 ptos.
1 ptos.

2 ptos.
H 3 ptos.
u 4 ptos.

H 5 ptos.

El grafico muestra que 13 estudiantes lograron 5 puntos, los que
corresponden al 43% del total del curso; 10 estudiantes obtuvieron 4
puntos, lo que equivale a un 34%; 4 estudiantes lograron obtener 3
puntos, alcanzando un 13%; 1 estudiante logré 2 puntos, es decir un
3% y dos estudiantes no lograron ningun puntaje lo que equivale al 7%

del total del curso.

En este caso no hubo estudiantes lo obtuvieran 1 punto en esta

pregunta.

En sintesis, el 77% del curso logro un buen resultado mientras

que un 23% no tuvo buenos logros.

52



10.2.1.1.1.2.  Analisis Cualitativo

El grupo curso obtuvo un porcentaje aceptable en esta
pregunta. No obstante, se esperaba que obtuvieran minimo un 80%
de logro. Un porcentaje menor, presenta dificultades en este
descriptor, lo que es preocupante debido al grado minimo de dificultad

que tenia la pregunta.

10.2.1.1.2. item 1: Pregunta 2.
En esta pregunta el objetivo es que los estudiantes puedan
reconocer las fuentes que emiten sonido. Para ello deben encerrar con
un lapiz de color rojo seis situaciones donde, claramente se produce

un sonido fuerte o suave.

10.2.1.1.2.1. Analisis Cuantitativo

Item 1: Reconocer Pregunta 2

0; 0%
0; 0%

0; 0%

= 0 ptos.

1 ptos.
m 2 ptos.
m 3 ptos.
m 4 ptos.
® 5 ptos.

& ptos.

En esta pregunta 13 estudiantes lograron los 6, lo que abarca
un 43% del total del curso; 9 estudiantes lograron 5 puntos,
alcanzando un 30%; 8 estudiantes obtuvieron 4 puntos, lo que cubre

un 27% del total del curso.
No hubo estudiantes con logros menores a 4 puntos.

10.2.1.1.2.2.  Analisis Cualitativo
El grafico demuestra que la mayoria de los estudiantes pudo
reconocer las situaciones en las que se producian sonidos fuertes o

suaves.
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Por lo tanto, en este descriptor se debe enfocar el trabajo
docente a la retroalimentacidon y nivelacion de los estudiantes que

obtuvieron 3 puntos.

10.2.1.1.3. item 1: Recordar Pregunta 3
En esta pregunta se espera que el estudiante registre en el
esquema las fuentes que emiten sonidos que encontrd en la imagen,
de la pregunta, anterior y clasifique el sonido fuerte o sonido suave,

marcandolo segun corresponda.

10.2.1.1.3.1. Analisis Cuantitativo

Iltem 1: Reconocer Pregunta 3

0; 0%
0; 0%

0; 0%

= 0 ptos.

1 ptos.
u 2 ptos.
m 3 ptos.
m 4 ptos.
m 5 ptos.

6 ptos.

En este caso 13 estudiantes respondieron la tabla
correctamente lo que corresponde al 43% del total del curso; 9
estudiantes obtuvieron 5 puntos, lo que significé un 30% de los
estudiantes y 8 lograron 4 puntos, lo que en cubre el 27% del total del

curso.
No hubo estudiantes con logro menores a 4 puntos.

El 73% del total del curso obtuvo un logro aceptable cumpliendo

con el estandar. Solo el 27% del curso obtuvo 4 puntos.
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10.2.1.1.3.2.  Analisis Cualitativo

Un buen porcentaje de estudiantes estan en condiciones de
reconocer los sonidos fuertes y los sonidos suaves. Estos resultados
pueden compararse con la pregunta anterior, ya que el resultado,

también dependia del resultado de la eleccion en la imagen.
Pese ello, el desempeiio de los estudiantes es aceptable.

10.2.1.1.4. item 1: Recordar Pregunta 4
10.2.1.1.4.1.  Analisis Cuantitativo.

Iltem 1: Reconocer Pregunta 4
0; 0%, 0 0%
b7 0% 0; 0%

0 ptos.
1 ptos.
= 2 ptos.
m 3 ptos.
m 4 ptos.

m 5 ptos.

6 ptos.

Los resultados demuestran que 18 estudiantes lograron obtener
el puntaje maximo de 6 puntos, lo que equivale al 60%; 12 estudiantes

lograron obtener 5 puntos lo que significa el 40% del curso.
No hubo estudiantes con resultados menores a los 5 puntos.

En este caso el 100% de los estudiantes obtuvieron un logro

aceptable.

10.2.1.1.4.2.  Analisis Cualitativo.
Los datos arrojaron un alto porcentaje de logro en esta pregunta
lo que indica que los estudiantes con capaces de identificar los sonidos

y describirlos correctamente, alguno con solo un error.
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En resumen, se puede decir que los estudiantes cumplen con

el estandar.

10.2.1.2. item 2: Comprender.
El logro de esta habilidad relacionada con el sonido dependia
de la observacion y la comprensién de conocimientos basicos del

sonido.

Mediante el analisis y observacion de una imagen, le estudiante
debia ser capaz de explicar la forma en que se puede escuchar el

sonido.

10.2.1.2.1. item 2: Comprender Pregunta 5- |
En esta pregunta el estudiante debia comprender que el sonido
parte de un emisor que en este caso era el hombre que tocaba la

bateria.

10.2.1.2.1.1. Analisis Cuantitativo.

Iltem 2: Comprender Pregunta 5-I

4; 13%

0 ptos.
1 ptos.

26; 87%

En esta pregunta 26 estudiantes respondieron correctamente,
lo que equivale al 87%; 4 estudiantes no respondieron correctamente
por lo que, basados en los resultados, un alto porcentaje obtuvo logros

aceptables.
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10.2.1.2.1.2.  Analisis Cualitativo.
Es evidente que los estudiantes comprendieron bien el
concepto de emisor, versus los 4 estudiantes que no respondieron

correctamente la pregunta.

10.2.1.2.2. item 2: Comprender Pregunta 5 -II.
En esta pregunta los estudiantes debian comprender los

medios por los que viaja el sonido.

10.2.1.2.2.1. Analisis Cuantitativo.

Iltem 2: Comprender Pregunta 5-Il

6; 20%

0 ptos.

1 ptos.

24; 80%

En este caso 24 estudiantes respondieron correctamente lo que
significa que un 80% obtuvo todo el puntaje; 6 estudiantes

respondieron de forma incorrecta la pregunta.

En sintesis, los resultados demuestran que un tal porcentaje de

estudiante obtuvo todo el puntaje.

10.2.1.2.2.2.  Analisis Cualitativo.

Segun los resultados los estudiantes pueden comprender el
concepto de onda, solo un numero reducido de estudiante, presenta
dificultades. En este caso se debe dar aviso al especialista del area
musical y proceder a una retroalimentacion para mejorar el logro del

estudiante.
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10.2.1.2.3. item 2: Comprender Pregunta 5 - III.
La pregunta tiene como objetivo que el estudiante demuestre
su comprension del curso del sonido en la etapa final, al reconocer el

organo receptor del cuerpo.

10.2.1.2.3.1.  Analisis Cuantitativo.

Item 2: Comprender Pregunta 5-I|
0; 0%
0 ptos.
1 ptos.
30; 100%

No es mucho lo que se tiene que decir de esta pregunta, es
evidente que el 100% del curso sabe que el sonido ingresa al oido

para luego ser decodificado por nuestro cerebro.

10.2.1.2.3.2.  Analisis Cualitativo.
El resultado es contundente por lo que no se requeriran

acciones remediales.

10.2.1.3. item 3: Aplicar.
10.2.1.3.1. item 3: Aplicar Pregunta 6

En esta pregunta se espera que el estudiante sea capaz de
aplicar sus conocimientos al representar las ondas fuertes en una

situacion cotidiana
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10.2.1.3.1.1. Analisis Cuantitativo.

35
30
25
20
15
10

L

30
21
11
9
7
a
0 0 I 0 1

Personajes Tipo de onda Direccion de Intensidad de
onda onda
B Cumple con el estandar (2 pts.) M Esta cerca del Estandar (1 pts.)

[tem 3 Aplicar

No cumple con el estandar (0 pts.)

Es este item, el grafico de barras muestra que 30 estudiantes
cumplieron el estandar de dibujar al emisor y el receptor lo que
equivale al 100% del curso; en el caso de la representacion grafica de
la onda fuerte de sonido, 19 estudiantes calificaron en cumplimiento
con el estandar, 7 calificaron como cerca del estandar y 4 no
cumplieron con el estandar; en el descriptor de direccion de onda, 21
estudiantes lograron representar la aplicacion de ondas direccionadas
a un punto y 9 lograron estar cerca del estandar. Por ultimo, en el caso
de la intensidad de la onda de sonido 18 estudiantes cumplieron con

el estandar, 11 estan cerca del estandar y 1 no cumple con el estandar.

10.2.1.3.1.2.  Analisis Cualitativo.

El mejor logro de los estudiantes fue dibujar a los personajes
que participaban de emisor y receptor. En caso del descriptor mas
descendido podemos nombrar el de representar el tipo de onda de
sonido. De igual forma se requiere que los estudiantes refuercen sus
conocimientos del concepto de intensidad del sonido y su

representacion grafica.
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11.1.

11.Propuestas Remediales.

Propuestas Remediales Instrumento N°1.

11.1.1. Propuestas Remediales Segun Criterio.

Este tipo de propuesta tienen el objetivo de focalizar los planes
remediales para realizar un trabajo mas personalizado y por ende mas
especifico por cada estudiante que lo requiera dependiendo del nivel.
En muchas ocasiones se realizan retroalimentaciones generales luego
de los instrumentos de evaluacion, dejando de lado el trabajo
individual que, si bien es cierto es mucho mas agotador, es primordial

para los logros nivel curso.

11.1.1.1. Criterio 1: Organizacion.

Este paso es primordial para desarrollar la narracién siguiendo la
estructura narrativa basado en secuencia temporal por lo que se
espera que el estudiante enumere correctamente las imagenes
siguiendo el orden légico secuencial de la historia. Las imagenes son

entregadas pintadas.
Propuesta remedial:

La propuesta remedial en este criterio parte por individualizar a los
estudiantes que se encuentran en el nivel “No presenta”. Se propone
llevar a cabo una entrevista diagndstica con el estudiante para verificar
la comprension de la instruccién. Si el estudiante no ha comprendido
la instruccién, se propone realizar la retroalimentacién correspondiente
para luego verificar la comprension de la instruccién, mediante la
realizacidon de ejercicios que permitan al estudiante practicar el

seguimiento de instrucciones de este tipo.

Para aquellos estudiantes que se encuentran en un nivel debajo del
estandar y aproximado al estandar, se propone la pesquisa de

problemas de razonamiento logico secuencial.

En el caso que el estudiante tenga problemas de razonamiento

I6gico secuencial se propone realizar un test diagnostico mediante la
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estrategia de uso de tarjetas con secuencias, las cuales el estudiante

ordene correctamente, para luego explicar una historia.

Si este remedial no tiene resultado, se sugiere apoyo de los
profesionales del equipo de integracion del establecimiento, como
educadoras diferenciales, que mediante un diagnostico mas detallado

puedan sugerir estrategias o realizar acompanamiento.

11.1.1.2. Criterio 2: Inicio.

En este criterio el descriptor sobresaliente tiene relacion con que el
estudiante continue un parrafo de inicio, luego de la oracién guia y sea
capaz de crear un parrafo inspirado en la primera imagen de la ficha de
escritura. A demas de ser capaz de describir con detalle las acciones,

incluyendo el ambiente y los personajes.
Propuesta remedial:

La propuesta remedial en este caso es trabajar con el o los
estudiantes descendidos los aspectos morfosintacticos de la oracién

simple. Es decir, verificar si reconoce, los sustantivos y los adjetivos.

Realizar actividades con el estudiante en las cuales pueda describir
primero el lugar donde se encuentra, su persona en el aspecto fisico y
emocional, luego imagenes segun orden de dificultad, cada vez
anadiendo mas aspectos o grados de dificultas hasta llegar a una escena,

por ultimo, a una secuencia mediante pictogramas.

Lo anterior, haciendo énfasis en la correcta construccion de las
oraciones. Una vez que el estudiante supere la etapa de la descripcion,
construccion de oraciones, podra proceder a construir parrafos completos
si incluye poco a poco, el conocimiento y uso de las reglas de uso de la

coma e ilativos.
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11.1.1.3. Criterio 3: Desarrollo.
Al igual que in estudiante presenta problemas en el inicio de la
escritura de un texto narrativo, también es posible y casi seguro que

presente problemas para elaborar un parrafo de desarrollo.

En este caso se solicito a los estudiantes crear dos parrafos a modo
de desarrollo, basandose en las dos imagenes siguientes a la imagen de
inicio, mencionando con detalle una situacién de conflicto, incluyendo las
acciones de los personajes, emociones y pensamientos, de forma

coherente.
Propuesta remedial:

En este sentido, se sugiere, comenzar por la implementacién de las
estrategias remediales del disefio o escritura del parrafo de inicio para que
luego hacer énfasis en actividades en donde el o los estudiantes puedan

reconocer los nudos criticos del texto.

Es posible que el estudiante no comprenda los conceptos de
problema solucion o causa y consecuencia, por lo que también se sugiere
como plan remedial mediar la internalizacion de estos conceptos para que
luego sean aplicados con el fin de elaborar un buen nudo critico,
integrando los detalles correspondientes a modo de descripcion, de

manera coherente, siguiendo la secuencia logica de acontecimientos.

Dentro de los remediales también se propone que el estudiante
reconozca en textos breves los nudos criticos, conflictos o problemas del
texto a modo de estrategia de modelamiento para que cuente con lecturas

y recuerdos que lo ayuden a completar mejor su trabajo.

11.1.1.4. Criterio 4: Cierre.

El objetivo de este descriptor es que el estudiante sea capaz de
presentar o crear un parrafo de cierre basado en la ultima imagen de la
secuencia, relacionada con el conflicto de la secuencia. Expresar una
solucion del punto de conflicto de forma coherente, entregando detalles

de los sentimientos y acciones de todos los personajes e incluyendo.
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Propuesta remedial:

La propuesta remedial es, en primer lugar, diagnosticar al
estudiante para determinar si tiene problemas en la redaccion del inicio y
desarrollo del texto narrativo, ya que hay vacios o problemas coherencia
y cohesion no se puede continuar a ver aspectos del parrafo de cierre del
texto narrativo, por lo una de las propuestas remediales seria realizar

todos los remediales sugeridos en los criterios de inicio y desarrollo.

En el caso que el estudiante no tenga problemas para el inicio o
desarrollo de la redaccion del texto narrativo se propone que realicen
actividades que tengan relacion con el reconocimiento de situaciones de

conflicto y solucion en la vida diaria.

A demas de lo anterior, otra estrategia, al igual que las anteriores
es reconocer en textos breves los nudos criticos para luego crear no una

sino dos 0 mas soluciones.

Puede contar con un set de conectores de tiempo y ordenarlos

segun la secuencia temporal correspondiente.

El desconocimiento de conectores de tiempo, por lo que es
recomendable que el estudiante tenga acceso a una lista de ellos para

que los tenga a modo de consulta.

11.1.1.5. Criterio 5: Creatividad.
En este criterio se espera que el estudiante sea capaz de escribir
ideas que se muestren mediante los elementos de las imagenes de forma
explicita y ademas agregue elementos adicionales a su escritura en cada

uno de los parrafos, basandose en las actitudes, objetos y sentimientos.

El desarrollo de la creatividad se ha visto afectado por las
facilidades tecnolégicas de la vida actual. La creatividad nace de la
imaginacion por lo que es muy importante para la comprension lectora.
Una persona creativa, es capaz de resolver problemas dominando la
frustracion, ademas de comprender mejor el mundo y por supuesto

desarrollar mejor sus ideas.
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Propuesta remedial:

En primer lugar, se debe dar espacio para cometer errores, una
persona creativa no teme equivocarse. Se propone realizar actividades
con el estudiante que lo inviten a pintar, a resolver problemas, conocer

estrategias de dominio de la frustracion, a conocer sus emociones.

Crear instancias en que se resuelvan problemas, jugar al detective
inferir los titulos de las lecturas, escuchar cuentos en lugar de ver los
videos, buscar usos diferentes para los objetos, crear musica con
materiales que no son propios de instrumentos. Son actividades ayudan

a desarrollar la creatividad.

11.1.1.6. Criterio 6: Uso de Mayusculas y puntuacion
En este criterio se espera que el estudiante sea capaz de aplicar
correctamente las reglas de uso de mayusculas y puntuacion, lo que

facilita la lectura de la narracion.
Propuesta remedial:

Se propone motivar a los estudiantes descendidos en este aspecto
mediante la realizacién de un taller en el cual desarrollen juntos la

conciencia de la puntuacion, mediante estrategias activo participativas.

Mediante el juego entre pares se puede comprender y desarrollar
aprendizajes significativos, como lo son el juego los puntos y comas, que
consiste en dar el un rol a los nifios ya sea de palabra, coma, siendo el
ultimo el punto final. Mediante ese juego los estudiantes pueden

representar las reglas ortograficas.

Otra estrategia es el llavero de las reglas, los estudiantes cuentan
con un llavero que contiene las reglas de las letras mayusculas, los puntos

y las comas, se utiliza cada vez que se desarrollan textos escritos.

Estas estrategias se pueden utilizar también como curso. Las

anteriores solo estan destinadas para pequefios grupos de trabajo.
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En relacion a las estrategias individuales una de las propuestas de
mejoras es estudiar las reglas de puntuacion y uso de mayusculas medias
fichas de error, donde los estudiantes investiguen las formas de poner las

puntuaciones.

El ejercicio de la entrega de un parrafo sin puntos, comas ni
mayusculas también es buena estrategia una vez que se estudian las

reglas y se desea practicar.

11.1.1.7. Criterio 7: Caligrafia.

Una buena caligrafia es fundamental al momento de realizar
trabajos escritos es por ello que de los estudiantes se espera que respete
la forma de todas las letras en la escritura de su narracion, lo que facilita
la lectura de toda la narracion. A demas, respete los margenes y espacios

de la linea guia.
Propuesta de mejora:

Para este criterio se propone que el estudiante que tenga
problemas de caligrafia realice practicas de escrituras sobre un disefio de

letra en el cual pueda “calcar” la letra correcta.

La escritura de palabras con pincel y acuarela es bastante

motivadora por lo que también se propone como estrategia de mejora.

En el caso de aquel estudiante que tenga problemas de espacio.
Es decir, sobrepase los margenes, no respete la linea guia, se propone
construir con el estudiante un rectangulo guia de cartén, para que logre

respetar los margenes.

También se propone el uso de textos de caligrafia, para que se
medie la forma de hacer la letra, pero también la forma de tomar el lapiz,

la cual puede ser parte del problema.

Se propone la ayuda de los apoderados para que en el hogar el

estudiante, realice actividades que involucren el aparato motor o postural
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de destrezas finas, como lo son trabajos en plasticina, collages,

puntillismo recorte, entre otros.

11.1.1.8. Criterio 8: Convivencia.

Este criterio involucra, a parte de las normas de convivencia,
solidaridad y respeto. Estos valores han sido tomados como sello a nivel
curso por lo que se les debe hacer constante seguimiento, en especial
durante las actividades colaborativas en las que los estudiantes

desarrollen su sociabilidad.

Se espera que los estudiantes respeten las normas de convivencia
y se muestre solidario con sus pares, por lo tanto, se consideraran desde
las normas sociales basicas como el saludo, hasta la capacidad del
estudiante para ayudar a sus pares en relacion al préstamo de materiales,
o resolver dudas sin dar respuesta completa a la actividad. Es decir, que

sugiera estrategias a sus pares.
Propuesta de mejora:

Se propone para los estudiantes que tengan este nivel descendido
actividades que involucren el conocimiento de sus compafieros, como las
actividades de trabajo colaborativo solidario que consiste en que el
estudiante se preocupa durante los recreos de ayudar a sus pares. Otra
actividad es que realice actividades de reflexibn mediante la lectura de
textos en las que pueda identificar aquellas acciones de normas de

convivencia adecuadas y solidaridad.

Es importante que el estudiante pueda reconocer los momentos,
vea ejemplos, lleve a cabo actividades vivenciales para que se generen

instancias que puedan desarrollar en él o ella habilidades sociales.
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11.1.1.9. Criterio 9: Laboriosidad
Para este criterio se espera que el estudiante se enfoque en su
trabajo constantemente y cuente con tiempo suficiente para terminar su

trabajo.

Cuando los estudiantes pueden contar con tiempo libre pueden
revisar nuevamente su trabajo, completar detalle, como la pintura de
imagenes o ayudar a sus pares. Siempre se considera tiempo para dar

espacio a que el estudiante tenga tiempo libre unos 10 a 15 minutos.
Propuesta de mejora:

Medir y pesquisar, en caso de ser necesario si el estudiante tiene
una necesidad educativa especial como hipoactividad o alguna

enfermedad que le impida la concentracién y la laboriosidad.

En el caso que el diagnodstico sea positivo, se propone derivar al
equipo de integracion y solicitar apoyo para desarrollar actividades

especificas.

Para los casos en que detecte desmotivacion, se pueden crear
instancias de estimulo, retroalimentacién positiva, protagonismo para que
el mismo estudiante se sienta acompafnado y se motive a completar sus

actividades.

Una cita con el apoderado podria revelar que el estudiante esta
pasando por un cuadro emocional por lo que también se propone que se

realice la entrevista con ese tenor.

Realizar reunion de docentes pares que trabajen en el mismo nivel
para pesquisar si este problema de laboriosidad es a nivel transversal o a

nivel de asignatura.

Detectar y considerar los intereses del estudiante para buscar

elementos que puedan despertar su interés y curiosidad.

Debido a que los criterios mas descendidos de los estudiantes

fueron los criterios de uso de mayusculas y puntos y el criterio que dice
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relacion con el cierre de la narracion, se propone que los estudiantes

realicen actividades remediales en conjuntos de cierre de la narracion.

En el caso del cierre de narracion se sugieren actividades de
retroalimentacion y modelaje de los elementos de cierre de la narracion.

Entregar fichas para que completen finales de cuentos.

Realizar juegos en los que se invite a los estudiantes a realizar un

cuento colectivo con diferentes finales.

En el caso del criterio del uso de mayusculas y puntuacién de
deben realizar actividades de retroalimentacion con metodologia de
transposicion didactica, para presentar nuevamente las reglas ortografia

puntual y uso de mayuscula.
Realizar juegos con el uso de tic en el laborio de computacién.
Realizar dictados de oraciones aplicando el uso de coma.

Entregar al estudiante fichas sin puntuaciones que éste complete

lo necesario.
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11.2.

Propuestas Remediales Instrumento de Evaluaciéon N°2

11.21. Propuesta Remedial item 1: Recordar.

11.2.1.1. Propuesta Remedial item 1 Pregunta 1

La propuesta remedial se enfocara en los 7 estudiantes que
requieren nivelacion, mediante transposicion didactica con el objetivo
de acercar al estudiante a situaciones en las que pueda experimentar

con objetos y situaciones que involucren sonidos.

En este caso la nivelacidn debe realizarse periodicamente, para

que el estudiante amplie su conocimiento.

Una vez que el estudiante es capaz de experimentar con
sonidos, debera describir esas experiencias para luego, mediante el
uso del material fotografico, pueda reconocer la presencia de sonido

en distintas situaciones.

Finalmente, una vez que reconozca los sonidos mediante el
material fotografico, se le puede entregar material parecido a la
evaluacion para que realice el reconocimiento y seleccidn

correspondiente.

11.2.1.2. Propuesta Remedial item 1 Pregunta 2

Para los ocho estudiantes lograron 4 puntos, en primer lugar,
se bebe verificar si el material tenia las dimensiones apropiadas para
su rango de vision. Se sugiere que mediante una entrevista con el
estudiante se investigue la causa de las omisiones. Por ejemplo,

distracciones.

En el caso que, definitivamente, el estudiante no sea capaz de
reconocer el sonido en el medio, se propone que el estudiante viva
experiencias de observacion, ejemplo durante el recreo, observar

videos breves, para que luego identifique los sonidos que escucha.

11.2.1.3. Propuesta Remedial item 1 Pregunta 3
En esta pregunta se debia tener en cuenta que la pregunta
anterior estuviera correcta para completar todas casillas de la tabla,

por lo que se hace necesario que se revise la respuesta de la pregunta
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anterior. En el caso de los estudiantes que presentaron dificultad para
reconocer los sonidos fuertes o débiles, se propone visitar con el
estudiante uno de los talleres de musica, para probar diferentes
propiedades del sonido y pueda diferenciar los sonidos fuertes y

débiles.

Especial relevancia tiene esta pregunta por lo que también se

puede solicitar la intervencién de los especialistas en musica.

En caso que sea necesario, el estudiante podria ser derivado a

un fonoaudidlogo.

11.2.1.4. Propuesta Remedial item 1 Pregunta 4

En este caso un alto porcentaje de estudiantes tuvo un buen
logro del aprendizaje. No se sugieren propuestas, pero se propone
realizar estrategias de consolidacion de aprendizaje, como la
descripcion de sonidos, identificar instrumentos presentes en una

cancion o identificar sonidos en la naturaleza.

11.2.2. Propuesta Remedial item 2: Comprender.

11.2.2.1. Propuesta Remedial item 2 Pregunta |
En este caso para los estudiantes obtuvieron logros
descendidos se sugieren dinamicas en las que se ocupe material

concreto y se realice un juego de rol.

Se propone que el estudiante asista a un ensayo de percusion
para que experimente como se sienten las ondas cuando se tocan

timbales o tambores.

11.2.2.2. Propuesta Remedial item 2 Pregunta Il
Por ejemplo, jugar al telefonista mediante tarros unidos con
lana. Con este juego podemos vivenciar el rol de emisor y receptor

del sonido a través del tarro.

Luego, se podria invitar a los estudiantes al taller de ciencias

para observen las ondas y como se expanden.
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Por ultimo, se propone que los estudiantes visiten la sala de
instrumento, para experimenten el sonido en maderas y metales y
reconozcan que el sonido necesita un medio para que se reproduzca

y puede experimentar con ellos.

11.2.2.3. Propuesta Remedial item 2 Pregunta lll

Si bien es cierto el resultado es contundente y todo el curso
respondié correctamente se debe profundizar el conocimiento por lo
que propone una mejora en lugar de un remedial. La propuesta es que
los estudiantes experimenten lo que sucede dentro del oido cuando el
sonido llega, por lo que pueden realizar maquetas explicativas o

didacticas.

11.2.3. Propuesta Remedial item 3: Aplicar.

En este caso la propuesta de remedial es realizar actividades
en las que puedan experimentar las ondas de sonido. Para ello, se
puede visitar el taller de musica para que observen arena sobre
timbales, ondas de agua en un cultrun, y las distintas sensaciones que
producen en el cuerpo los sonidos agudos y graves. Luego

experimentar con la intensidad.

Los dibujos de las ondas en suelo con tizas en una buena

estrategia luego de ver las ondas en accion.
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13. Anexos.

. respuestas. ;Como era?
Sonido que pueden e
Descripcion (suave,

identificar los alumnos | gespacio, agradable, se

siente lejos o cerca, etc.)

1 Celular Es un sonido largo,

constante, fuerte, que se

siente lejos y no molestﬁ

13.1. Anexo 1: Tabla de especificaciones Instrumento 2.
14. TABLA DE ESPECIFICACIONES E-2
item | OA por Eje N° | Respuesta Ptje.
I Investigar 1 Colorear avién y reloj 1 punto cada 5
experimentalmente una, y por una mala se resta 1
y explicar las punto
caracteristicas del | 2 6
sonido; por
ejemplo: viaja en
todas las
direcciones, se
absorbe o se
refleja, se
transmite por
2 |mediodedistintos |3 [[N° | ST [ INLT S| 6
materiales, tiene m— | |
tono e intensidad. 1 H;.age:o X
2 Entrenador X
3 Pajarito X
4 Nifas X
5 Campana X
6 Flauta X
3 4 N° | Eiemplos de posibles | Ejemplos de posibles 6
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se puede decir que es

agradable.

Correr una silla

Es un sonido corto, se
siente cerca, es
desagradable y molesta

Motor de vehiculo

Es un sonido rapido,
corto y fuerte, va
cambiando de intensidag
a medida que se aleja.

b

Descriptor Cumple con Esta cerca No cumple
el estandar del Estandar | con el
(2 pts.) (1 pts.) estandar
(0 pts.)
Personajes Dibuja a Solo dibuja No dibuja
Silvanay al uno de los
perro elementos
Tipo de Dibuja una Dibuja una No dibuja
onda onda con onda sin
quiebre, quiebre.
simulando
presencia y
ausencia del
sonido
Direccién de Es evidente El perro No hay
onda que el perro ladra, pero evidencia
dirige su no queda que el perro
ladrido a muy claro esté
Silvana queesala ladrando.
nifia No dibuja
Intensidad Las ondas Las ondas Las ondas
de onda son fuertes. son son débiles
medianas. No dibuja las
ondas
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