UNIVERSIDAD MIGUEL DE CERVANTES

COMITE EJECUTIVO

Sesion : 23 de mayo de 2013

Asistentes : Sefiores Gutenberg Martinez Ocamica, (Rector), Oscar Pizarro
Romero (Presidente), Mauricio Espinosa Sanhueza (Vicerrector de
Administracién y Finanzas), Francisca Ortega Frei (Vicerrectora Académica) y
Mercedes Auba Asvisio (Secretaria General). Especialmente invitado concurre
don Héctor Altamirano.

Se excusa don Jorge Maldonado.

Previa lectura, se aprueba el acta de la sesion anterior, sin observaciones.
El sefior Rector, al iniciar la sesion de esta fecha, solicita a los miembros del

Comité que se pronuncien sobre los temas respecto de los cuales se necesita
dicha accién.

INFORME SENOR VICERRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.

- Morosidad. Al 23 de mayo se registra un 29,74%

- Fiscalizacion Sll. Se amplié el plazo inicial al 17 de junio. El Sll pidié
informacion correspondiente a los afios 2010, 2011, 2012 y 2013 Todos
los antecedentes solicitados estan disponibles, faltando la revision final.
El sefior VRAF informara en la préxima sesion con mayor detalle

INFORME SENOR RECTOR.

- Admisién. Realiz6 una revisién del proceso de admisién 2013 con los
directivos de la UMC, Se acordé robustecer algunas lineas de trabajo, a
saber:

o Reincorporaciones. Este afio se realizé una campaia para
lograr  reincorporaciones, acordandose establecer este
esfuerzo como linea de trabajo permanente.

o Convalidaciones. Se efectud un estudio acucioso al respecto.

o Referidos. Este afio se sobrepasé la meta de 50 establecida,
alcanzando 62 ingresos. Se fortalecera esta linea de trabajo,
y se ampliara a referidos externos.

o Publicidad. Dado el resultado poco significativo al respecto,
se disminuira el gasto en este item.



https://v3.camscanner.com/user/download

o Becas especiales. Considerando el ahorro sefialado en el
punto anterior, se estudiara la posibilidad de otorgar becas
especiales a alumnos con mejores puntajes.

« Jornada diurna. Se elaboraran dos dipticos para distribuir.

o |Internet. Se designara un responsables.

o Comisiones por matriculas _obtenidas. Se revisara Ia
estructura de dichas comisiones. El sefior VRAF presentara
un informe.

» Convenios de trabajo con otras instituciones. Se intensificara
el seguimiento de estos convenios durante el afio para lograr
que personas con titulos técnicos puedan ingresar a la UMC.

o Finalmente, en la reunién mencionada, se aprob6 la campaiia
de admisién 2014.

El sefior Presidente sefiala, en relacién con lo expuesto por el
sefor Rector, que la Defensa Civil cuenta con colegios, por lo
cual hay conversaciones para celebrar un convenio para
otorgar becas a los alumnos egresados de dichos colegios.

Revisién curricular. El Director de Docencia, don Nicolas Barrientos,

realizé esta tarea El sefior Rector sefiala que, para ser aplicada, es
necesario seguir un procedimiento: elaborar un presentacion como
propuesta de las cambios contemplados y presentarla al Consejo

Docente.

INFORME SENORA VICERRECTORA ACADEMICA.

Se incorpora a la sesion la sefiora VRA.

Calendarizacion. A la fecha alcanza al 92%.
Pruebas solemnes. La rendicion de estas pruebas termina esta semana.

Sin otro tema que tratar, se levanta la sesion.
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