
 
  

       ACTA REUNIÓN COMITÉ EJECUTIVO 

 
 

Fecha: 03 de julio de 2023 
Hora Inicio: 12:00 hrs. 
Hora de Término: 12:30 hrs. 
 
Asisten: 
Rector, Gutenberg Martínez, el Vicerrector Académico, Adrián Pereira, el 
Vicerrector de Administración y Finanzas, Mauricio Espinosa, la Vicerrectora de 
Comunicaciones y Vinculación con el Medio, Francisca Ortega, y la Secretaria 
General (S), Verónica Peñaloza C. Participan como invitadas la Directora de 
Docencia, Carla MacLean, la Directora de Aseguramiento de la Calidad, Hedy 
Kruse, la Directora de DAI, Javiera Plaza, la Directora de Admisión, Carolina 
Echeverría, el Director de Informática, Juan Martínez, y el Director de Posgrados e 
Investigación, Alejandro Ormeño.   
 
Tabla: 

 
1) Evaluación de Desempeño 
2) Capacitación 
3) Proyecto Mineduc 
4) Control de Mando 
5) Retención Alumnos SIES 
6) Matrícula 
7) Varios 

 
Acuerdos: 

 
1) Evaluación de Desempeño. Se definió 2022 como periodo de marcha 

blanca, y 2023 como primer año de aplicación formal del proceso de 
evaluación.   
 

2) Capacitación.  Se requiere capacitación obligatoria ELibros para docentes, 
la que se incluirá dentro del programa de perfeccionamiento docente, VRA 
debe coordinar con DBIB y las capacitaciones se realizarán en 20 y 21 de 
julio.  La capacitación en ELibros, se define como obligatoria para todos los 
funcionarios, las que serán coordinadas por RR.HH. y DBIB. 
 

3) Proyecto Mineduc.  No hay respuesta aún. 
 

4) Control de Mando.  El proyecto está avanzando de acuerdo a los tiempos 

programados. 

 

5) Retención Alumnos SIES.  El trabajo ha tenido buen resultado, se reitera la 

necesidad de usar formulario para el Informe de Retención.  Se debe 



 
  

agregar tasa de retención 2do año y con posterioridad agregar tasa de 

retención global. 

 

6) Matrícula.  Se informan 22 matrículas a la fecha.  Se buscará nuevos nichos 

de adultos como Liceos Vespertinos.  Se inició campaña de referidos con el 

envío de email masivo a la B.D.  Se visitarán salas de clases.  VRAF 

verificará si se realizaron los pagos por referidos. 

 

7) Varios. 

Informe para CNA de Trabajo Social, VRA lo revisará con la Directora de la 

Carrera.  También se pasará a virtualidad RR.HH.   Se enviarán a CNA por 

separado, las razones, baja de matrícula presencial. 

Charlas DPI.  Se realizó Charla de Mónica Luna. 

 

 
 
 
 

 
 
 

VERONICA PEÑALOZA C.                                GUTENBERG MARTINEZ O. 
Secretaria General                                                       Rector 
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