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En Santlago de Ch||e a 9 de Noviembre del afio 2012, entre la UmverS|dad
Miguel /de Cervantes,\corporamon de derecho perado Rut 73. 124 400-6
representada por/su Rector }don Gutenberg Martmez Ocamlca Rut 9. 399 544-6,
chileno, ambos /domiciliados en calle Mac lver 370 comuna de Santlago en
adelante "La Umversmdad’* y el Squ‘c“:’a‘to Umﬁifido de la Empresa 'BBVA
Rut: 72 216. 100 '9 rep‘resentada i/por don Norman J. Poblete Mendoza
Rut: 10 777. 819 K, ambos domlcmados en Lord? Cthane N° 165 comuna de

Santlago en adelante “Smdlcato BBVA” ~quienes declaran y conwenen ) g
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Que la Umvers:da_d_ tlene entre sus 1flnes impartir estud/os de nivel

super/or Y, desarrollar planes y programas deeapac:tac:on, j actual:zac:on y

perfecc:onam/ento profeSIOnal y academlco
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Que Ya formac:on de Tas— personas constltuye un e/emento

fundamentalx \tanto para Ta. Un:vers:fg!/ como para eI Slndlcato BBVA
qU/en\ cuenta Con politicas de formacion, perfeCCIor}am/ento y/o apoyo de
sus funclonar/osy familiares directos de ellos. /. /7
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Que en este contexto resulta conve )ente establecer una vinculacion .

formal de cooperaCIon academ,tca entre/ “ambas lnst/tuelones para el logro
de sus fines propjos y que se expresa en el SIgwente Convenio.
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PRIMERO: La Umversndad y-el_Sindicato BBVA comprometen brindarse la
mas amplia colaboracion y asistencia-entemas de interés comun, como son el
desarrollo de programas de formacién profesional y de capacitacién laboral o
proyectos relativos a actividades de docencia, extension y, a otras materias que
las partes acuerden.
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SEGUNDO: La UmverSJdad ofrecera cond|C|ones espemales de incorporacién a
los funcionarios perter 1ecientes el Sindicato BBVA,~a. cualesquiera de los
programas acadermcos de pregradoque ofrece actualmente o pueda ofrecer en
un futuro proxrmo rncluyende “en dichas facmdades a sus conyuges y cargas
familiares dlre/ctas que reupan i los requisitos para acceder ala educamon superior.
# \ N

TERCERO! /La Unrverédad segun sus posibilidades, x:lesarrollara de comun
acuerdo, /programas,especrales de formacién o de capacitacion que respondan a
requerlmrentos especmcos el Sindicato BBVA pudiendo dlctarlos para cohortes
cerradas 'de funcionarios. y-sus_cargas. directas ~en- recintos ajenos a alguna de las
Sedes/ de la Umversrdad Si se estimare convenlente para \ambas partes El
desarro1|o de ,d|chos programas u otros de di trnta naturaleza se realizara
conforme a Ios /acuerdos que se establezcan e /protocolos anexos al presente

convenio marco. | — _./F__ﬁ ~ A
v ‘ \ / | / / 1 \ ‘\

CUARTO . Que para la rmplantamon de Io convemdo la Umversrdad se

compromete a o N — /1 B )

i \ \ / | { { | ‘ | y‘\w_/' !
= f I . . N
1 ‘ ‘Informar de manera regular y permanente el Slndlcato /BBVA de las
alternatrvas academrcas y de perfeccronamrento que esté ofrecrendo

.
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2.1 Poner a dlsp03|010n del Smdlcato BBVA Ia p1ataforma de’ admlsmn de la
‘\Umversrdad que mcluye |nformaC|on mlentacrony apoyo al proc:eso de
postulamon a la “educacion superlor y técnica 1o antenor se hara a través
de un stand informativo. a cargo de un fﬁncronarlo de la Unlversrdad
mstrwdo para drcho efecto. ~__ e // //
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3. Ofrecer alos funcronarros incluyendo en dichas facmdades a sus conyuges
y cargas famllrares directas, pertenecientes a~ 8l Slndlcato BBVA, que
mgresen\a cualesqurera de las carreras, Ia/UnNerSIdad Ies ‘otorgara Becas
de Procedenma de un 20% del- arancel de coleglatura en las carreras
seleccionadas por los beneficios de este Convenio.~~

,//

\\ -
4. Los alumnos dlrectamente provenlentes/de 18 Ensenanza Media (ano de
egreso inmediatamente anterior) podran postular a ‘las Becas de
Excelencia Escolar (entre 50% y 100% de la colegiatura) que en forma
limitada ofrece la Universidad conforme a su reglamento vigente. Estas
becas tienen duracién de 1 afo y son incompatibles con otro beneficio. Al

extinguirse este beneficio, si lo obtuviere, el alumno recuperaria su beca de
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procedencia. Sin perjwmofdeello -la-Universidad ha implementado la Beca
de Rendlmlento Academlco que beneficia :al_mejor alumno de cada
carreray nlvel (entre 30% y 100% segun promedlo alcanzado en el ano).
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5. Entregar 15 Becas. ,109% sobre’ el valor Matrlcula deﬂnldo por la
UnlverS|dad para el prlmer afio de cada carrera..
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6. En /los Dlplomados y/o eventuales Postgrados ablertos l“os alumnos
provementes ‘del convenio obtendran una Beca de Procedenma
equlvalente aI 10% del arancel respectivo y si las po\stulamones fueren
equwalente al 50%._de_los_ cupos dlsponlble5£n dIChO evento Ia beca
ascendera a un 29% e S ,r*‘ \ \
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7./ De acuerdo al nimero de alumnos matnculados por medlo del Convemo
' /del Slndlcato BBVA, la Umver5|dad otorga beca 2 1 funcionario (a) o hijo
‘ ‘de funmonano premlado por ‘el Slndlcato %VA segun tabla S|gu1ente

[ \ / f /o | N -

f De 10 a 20ia|umnos matnculados Y Beca 40°/—arancel anual + Beca matricula 100%
e T
| | De21a 31 \alumnos matrlculados 3 Beca 45%—arancel anual + | Beca matricula rIOO% | |
Pl i IR [ | \ ! “ [
| }t De 32a 42 alumnos matnculados : /Becja 50% arance‘l‘am::al + | Beca matncula 100%
\ Vo i I / ‘ | A ‘ i ,«
| A il — \ ] / /o
‘| De43a 60“al‘|\Jmnos matricujados : ||Beca 65% arancel anual—+" Bega matri;iu;la 100%
\ ; \. ‘ ! \\‘ /: / /
De 61 alumnos matriculados : | Beca-100% arancel-anual |+ Beca matﬁc‘ula 100% /'
[N \\ o o / [/

La\renovacmn de este benef icio, esta SUJeto al numerone alumn/os nuevos
regulares que \ingresen por difusién-Tealizada por, el Smdlcato BBVA
anualmente \ S 7 g
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8. Los alumnos matrlculados deben contar con 'su respectlva documentacnon
obligatoria-: de acuerdo ala nermatlva internade la UnlverS|dad

9. Hacer part|0|pe a Ios func:|onar|os y cargas dlrectas /del el Smdlcato BBVA

y fijacion de aranceles que‘la unlverSIdad determine : para cada afno
académico cuando estos beneficios se demanden dentro de los plazos
calendario estipulados para cada ocasion.
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QUINTO: EI SmdlcatoBBVA por su parte se obllga a:

a.- Dar la mayor y mas plena dﬁ‘usmn pOSIb|e aI presente convenio, asi

UnlverS|/dad le mforme
/ // /‘ @ \\\\\\ N
b.- Cemflcar Ia /calldad de funcionario o familiar dlrecto deI eI Sindicato
BBVA segup Corresponda, de las personas que postulen ala UmverSIdad
en V|rtud del presente convenio. )
/ ‘/ / / ] ‘\ R
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/ o e———r——’

c/- DeS|gnar contraparte para establecer—coord|naC|ones entre el Smdlcato
/BBVA y Ia UnlverS|dad L

| | \ '\.
s I
SEXTO En caso de retraso en el pago Y. cancelacion de Ios aranceles de la
coleglatura Ia UnlverS|dad cobrara los valores corresponqlentes directamente al
alumno — En (tal situacion, ' la ,UnlverS|dad /podra suspender temporal o]
permanentemente los beneflc:los /otorgados al /amparo del presente convenlo
cobrando 10s k/alores adeudados ‘que’corre Jondan mas los mtereses y reajustes
Iegales que sean pertlnentes /| Lo / ;’ [
‘ “ /; | \ i { ,‘ | [
SEPTIMO EI presente oonvemo tendra una. ldura0|on |ndef|n|da pudlendo
cualqwera de Ias partes ponerle término, ! sm expres16n de causa dando aviso
medlante carta certlflcada envnada al domlcmo de la comparecencaa al menos con
““““ en que deben cesar /sUS efectos Sin

estuweran en ejecumon A / v / /

o / / &

_“ / //

OCTAVO: \j ~La personena del Rector don Gutenberg Martlnez Ocamlca para
representar a. \Ia Umversmlad Miguel de Cervan/tes ‘consta en "Acta Sesion
Directorio de la \Corporamon de fecha 30 de marzo de 2010, r;ducnda a escritura
publica de fecha 12 de Mayo de2 010-~—reg|strada ante Notaria Sergio Jara
Catalan. La personerla de donNorman J. Poblete Mendoza Rut: 10.777.819-k.
Certificado N° 1301/2012/13154 inscrita con el numerg. 43011977 en el Registro

Sindical Unico de la InspecmonPfovmmal deI trabajo de Santlago

NOVENO: El presente convenio se firma en cuatro ejemplares de idéntico valor
y tenor, quedando dos de ellos en poder de cada una de las partes.
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