ACTA REUNION COMITE EJECUTIVO

Fecha: 31 de julio de 2023
Hora Inicio: 11:35 hrs.
Hora de Término: 12:45 hrs.

Asisten:

Rector, Gutenberg Martinez, el Vicerrector Académico, Adrian Pereira, el
Vicerrector de Administracion y Finanzas, Mauricio Espinosa, la Vicerrectora de
Comunicaciones y Vinculacién con el Medio, Francisca Ortega, y la Secretaria
General, Ver6nica Pefialoza C. Participan como invitadas la Directora de
Docencia, Carla MacLean, la Directora de Aseguramiento de la Calidad, Hedy
Kruse, la Directora de DAI, Javiera Plaza, la Directora de Admision, Carolina
Echeverria, el Director de Informatica, Juan Martinez, y el Director de Posgrados e
Investigacion, Alejandro Ormefio.

Tabla:

1) Matricula

2) Revision del Acta anterior
3) Matricula de Posgrado

4) Diagnostico de Género

5) Rematricula

6) Varios

Acuerdos:

1) Matricula. A la fecha se registran 59 nuevas matriculas para el 2do
semestre 2023, quedando aun 2 semanas para matricular, en el afio 2021
se registraron 99 matriculas para el mismo periodo. Se completaron las
vacantes disponibles para Trabajo Social. El foco del equipo conformado
por estudiantes de Marketing son las carreras de la Escuela de Negocios.

2) Revision del Acta anterior.

v' Fidelizacion. Desde la VRA se han implementado diferentes
acciones como bienvenida a los nuevos estudiantes, se envig carta,
email, acceso a G-Suite, etc. Se recomienda a DADM considerar
todas las acciones de fidelizacion realizadas, para replicarlas el
2024. Todos los alumnos matriculados ya se encuentran en la B.D.
de la VRCVM por lo que ya reciben informacién e invitacién para
todas las actividades de extension y vinculacion con el medio.

Respecto al aviso publicado en LUN, se ha notado un aumento
considerable de consultas, por lo que el impacto de la inversion
parece positivo. Es recomendable incluir en futuras publicaciones,



3)

4)

5)

un canal de comunicacion (email) que permita hacer seguimiento del
real impacto de esta publicidad.

v' En cuanto al Informe de Universidades que dieron de baja la carrera
de Ingenieria, la DAI sefala que mafana se enviara informacion al
Rector. Se reitera la importancia de estos datos, para la toma de
decisiones sobre cambio de modalidad y el Informe fundado a CNA
sobre las modificaciones.

v' Convenio CFT Cenco. Se efectu6 reuniéon la semana pasada, en
gue se definio la documentacion que CNECO debe entregar para el
estudio de las eventuales convalidaciones.

v Certificacion de Talleres. Se realizé prueba y efectivamente mejora la
participacion al ofrecer Certificacidn. Se esta revisando con DINF la
mejor opcion para la emision de certificados sin incurrir en gastos.

v' Respecto a la Conferencia de Alejandro San Francisco, se informa
gue tuvo buena convocatoria y ha sido vista 273 veces en YouTube.

Matricula de Posgrado. A la fecha hay 89 matriculas en magister y 120 en
Postitulo.

Diagnéstico de Género. La VRCVM compartié informe que destaca las
acciones llevadas a cabo durante el afio 2022, en que se detallan las
modificaciones a Reglamentos y Procedimientos.  Asimismo, contiene
informacion de participacion por género en programas de la UMC y en
docentes. Por ultimo, muestra los desafios futuros en el area.

El Rector solicita un Informe para la préxima semana sobre los avances en
paridad en los docentes por Escuela, e indica la necesidad de mantener al
dia, una estadistica anual para el diagndéstico.

Se sugiere a la VRCVM estudiar la factibilidad de realizar un taller con
analisis del libro y tematica sugerida por la Presidenta.

VRCVM sefala la necesidad de avanzar en la transversalizacion a todos los
programas del tema de género. Se sugiere la incorporacién en introduccién
a la vida académica, y, como perfeccionamiento docente. Implementar
para el 2024.

Rematricula. Se ha matriculado el 60% de los estudiantes, el plazo vence
una semana después del cierre de la matricula nueva. Se solicita a VRAF
preocuparse de los alumnos que presentan algun tipo de morosidad. Se
pide a VRA revisar porcentaje de riesgo de 2do. Semestre.



6) Varios.
VRA informa de la propuesta de la Directora de Derecho para realizar un
Curso / Taller de oratoria juridica, principalmente dirigido a estudiantes de
derecho debido a la debilidad existente en habilidades comunicacionales.
Coordinar reunion para analizar este tema y la graduacion.

Revista de educacion. Se solicita al DPI ocuparse de supervisar este tema
hasta que esté listo. Se sugiere como plazo el 15 de agosto.

El Rector solicita a VRAF revisar sistema de capacitacion, actualizarlo y ver
posibilidad de flexibilizar.

Situacion presupuestaria. El Rector informa que la SES tiene a la vista 3
universidades por pérdidas, la UMC debe evitar tener déficit, por lo que
solicita una restriccién de gastos.

Firma electrénica avanzada
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