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En Santrago de Chlle a 10 de Octubre del afio 2012, entre Ia\ Lkmversw(ﬁd Miguel
de Cervantes corporamen—de—derecho privado;—Rut—73.124.400-6 representada
por su Rector don Gutenberg Martmez Ocamlca Rut: 5. 399 544-6, \ 'chileno,
ambos domlcmados en calle Mac I‘ver 370, comuna de Santiago, 'en adelante "La
DEL, CENTRO Rut: 73 536. 200 3 »representada por su presndente don Leandro
Cortez Frlas,‘ Rut:10. 374 060 6 ambos domlcmados-en PJE PHILIPS 451, DPTO
1902 comuna de Santlago en' adelante "Rlpley" qu1enes declaran y conwenen
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CON&DERANDO | noY L . B |

; J
‘;‘1° Que la Umvers:dad t/ene entre sus‘ f/nes /mpan‘/r estud/os de nivel
"supenor y desarro/lar planes y programas. de capacrtaCIon actual/zaC/on y
perfeCC/onam/ento profes:onal y academ/co 1
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2° Que la f_ mac:on de _las persorras const/tuye un element
fundamental tanto para la Universidad como para Rlpley, quren cuenta
con', pol/tlcas de formacién, pen‘ec/c//onam/ento /d apoy de sus
funCIonar/os afi I/ados y fam///ares directos de ellos. , / ,

/ / ,/ /

Py

3°.- Que en este contexto resulta conven/ente estab/ecer una vinculacién
formal de cooperacién-académica entre ambas instituciones para el logro

de sus fines, prop/os y que se expresaen- el SIgwente Conven/o

PRIMERO: La Umversudad y Ripley, comprometen brlndarse la mas amplia
colaboracion y asistencia en-témas de interés-comdn, como son el desarrollo de
programas de formacién profesional yde capamtacnon laboral o proyectos relativos
a actividades de docencia, extensidn y, a otras materias que las partes acuerden.
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'SEGUNDO La Universidad ofrecera_condiciones especiales de incorporacién a

los funcionarios ylo afiliados—pertenecientes-a_Ripley , a cualesquiera de los
programas académicos de/pregrado que ofrece %tualmente o pueda ofrecer en
un futuro préximo, lnclayendo en dichas facilidades a sus\conyuges y cargas

familiares dlrectas que reinan Ios/FeqUST\pa{a\@ceder a la.educacion superior.
J L T~ . O \

TERCERO: La UnlverSIdEtd seglin sus posnbllldades desarroﬂara de comun
acuerdo, programas e }JeCIales de formacion o de capamtamon qﬁ erespondan a
requenmlenfos especnflcos de Ripley, pudiendo dictarlos para coho&es cerradas
de funmonanos y/o aﬁllados y en recintos ajenos a alguna‘ de las Sedes de la
UmverSIdad si se estlmare conveniente para ambas partes. El\desarrollo de dichos
programas u otros/de dlstrnt&naturaleza se reahzarareeﬂforme\a los acuerdos que
se establezcan er{ protocclos aneXOS’aI presente\convenTo marco L
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CUARTO Que para_la ‘lmplantaCLon_de lo_. convenldo la | Unlver5|dad se

/

compromete al / ! \ ; L ™ n Vi
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1 lnfermar de manera regular y permanenfe a Rlpley, de Ias alterpatlvas

| | )

academlcas y de perfeccnonamlento que este ofreCIendo RERN ‘
i | f — é ?

|
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2 Poner : a dlSpOSICIOﬂ de Rlpley Ia plataforma\de admisién de Ia Unlver3|dad
'que lncluye mformamon orlentaC|on y apoyo al proceso de postulaCIon ala

. educacién superlor y tecmca Lo anterlor\ sgjﬁar@ a traVes de un/ stand

"‘;lnformatlvo a cargo de un funCIonano de la UnlverSIdad lnstrwdo para
| \ ‘

“‘dlcho efecto AN \ N A
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— 3. Ofrecer a los funmonanos _afiliados; | lncruyendo en dlcnas 'racmdacfs a sus
conyuges Y. ‘cargas famlllares directas; perteneCIe/ntes a Rlpley , que
lngresen a cualesqwera de las carreras, la UnlverS|dad les otorgara Becas
de Procedenma de un 20%;del arancel de co(eglatura ery ‘las carreras

seleccmnadas por Ios benef icios de este Convenro // /

=Ny _/ / ////

egreso inmediatamente anterlor) podran postular a las Becas de
Excelenma Escolar (en’gre 50% y 100% de/la, coleglatura) que en forma
becas tienen duracion de 1 afo y. y son mcompatlbles con otro beneﬂuo Al
extinguirse este beneficio, si lo obtuviere, el alumno recuperaria su beca de
procedencia. Sin perjuicio de ello, la Universidad ha implementado la Beca
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de Rendimiento Académico que | beneficia al mejor alumno de cada carrera y
nivel (entre 30% y 100% segun’pmmefdlo arcanzade en el afo).
// \\

5. Ofrecer nuestra oferta de carreras técnicas con la-posibilidad de optar a la
Beca Nuevo - Milenio. Parerellw‘e*consnderan come_requisitos: haber
obtenido sobre nota 50/es ala de 1a 7) en Ensenanza Media, haber
egresadd en las ulﬂmas 7 generaciones, no- haber S|do\\beneﬂC|ar|o de

alguna  beca es;atal de educacién superior, pertenec\er al | y\h\qumtll socio-
economlco y ser chileno. \\\ \\
/ \ \

/ / N \
6. Er}tregar 1/5 ‘Becas 100% sobre el valor Matrlcula deflmdo por la
UnlverS|dad pararel—prtmer afio de cadarcaﬁ'eraﬁ \ \ \

\
v\ \
/ ; / / — — \-\\ /~ (W |

7.)En los Dlplomados y/o eventuales Postgrados ablertos los alumnos
provenlentes del convenlo —obtendran__ una__ Beca de ProcedenCIa
f‘ equlvalente al 10% del arancel respectivo y si Ias postulamoneSwfueren
equwalente al 50% de Ios cupos | dlsponlbles en| ‘dicho evento Ia\ beca

ascenderaaun 20% { / } | \\j 1 % ‘/\\‘ ,;‘,

) ‘ |

8‘ ‘ De acuerdo al numero de alumno&matnculados por medlo;del Convemo
‘con Rlpley la UnlverS|dad ‘otorga becaw a1 fun0|onar|o (@) o huo de

/

aflllado,\ premlado por Rlpley, segun tabla sngu:ente - / /

/

\ / i
i / T g / | | |
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f 1 it ‘ A N\ ‘ / [ [/ / /
:De10a 20 alumnos matrlcu‘lados : Beca 40% arancel anual |+ BetJ:a matr;ét/x'la 100% ,f /'
AR \ | ~ [ |/
| ? i 77
\De21a31 alumnos matnculados : Bect45% arancelanual _+{Beca matricula 100% / /
\ \, \‘ “__// ,,// / ,/‘/ /'/ ,/
’ Dé‘:}z'a 42 alm\n‘rf'o\s matriculados™ T Beca SUTo'ErEncerﬁ/iTﬂaF T BECT M EtHEUTE™00 %)
\\. T e //( // //
De 43\“3 60 alumnos, rhatriculados : | Beca 65% arancel anual |+ B,eéa‘matricula 1OQF/A,
\ %t ‘ /v / ’ /
De 61 aPumnos matnculados : | Beca 100% arancel anual -!E/Beca matricul/a/1 00%
N \‘ ~ /’ / /

La renovacmn de este beneﬁcm»esta/swet/ al numero/de alumnos nuevos
regulares que lngresen por difusién realizada por Rlp ey anualmente.

,/'/ /‘/

9. Los alumnos matrlculados deben contar eon- 'sU respectiva documentacion
obligatoria de acuerdo a la normativa-intérna de Ia Universidad.

10.Hacer participe a los funcionarios, afiliados y cargas directas, de Ripley ,
de los planes de admisién especiales en cuanto a disponibilidad de cupos y
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de Rendimiento Académico que beneficia al mejor alumno de cada carrera y
nivel (entre 30% y 100% segun/pﬁ'redlo aTcar’rzade\en eI ano).
- N
5. Ofrecer nuest a/oferta de carreras técnicas con la~ posnbllldad de optar a la
Beca Nuevcv Milenio. Par;elﬁo_\se\\consnderan cbmo\reqwsnos haber
obtenido, $obre nota SO/(escala de 1 a\'[) en Ensenanza Media, haber
egresadé en las ultrmas 7 generaciones, no- haber SIdO\ beneficiario de
algur)a/beca estatal de educacion superior, pertenecer al |y ﬂ \qumtll socio-
economlco Y ser ‘chileno.

’ /

\ \ \,\ \

6. Entregar 15 '‘Becas 100% sobre el valor Matrlcula deflnldo por la
Unlver5|dad para- e{—prrmerJane de cada-—carrera— \\\ \

N N
— — -\\

\
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7. En los D|plomados y/o eventuales Postgrados ablertos los alumnos
provementes deJ__convenno _obtendran /una\Beca de Procedencia
g’ 'equwalente al 10% del arancel respecflvo y si Ias postulacnones fueren

equnvalente al 50% de Ios ‘cupos | dlspombles\n dicho evento Ia. beca
ascendera aun 20% / SN ) /f'\\.\ ‘;
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8‘ ‘ De acuerdo al numero de’ alumno&matncu‘lados por medlo del Convenlo

‘con Rlpley la UnlverSIdad otorga beca\ a1 funmonar(lo[ (@) o huo de

aflhado premlado poq Rlpley, segun tabIa SIgmente ; / ‘,;

\ \ N I w // ‘ / ‘/ :'/ /
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.|'De 10 a 20' alumnos matnculados : ‘Beca 40% arancel anual |+ Be?a matricula100% /|
AL \ 2 L/ [ J

De 21a31 alumnos matnculados : Beca45°/ arancelanuaL, _+{Beca mat'ridula 100% // /

\ i 3 \"\ \_,/' (/ / / ,’/ ‘/
De 32a42 alumnos matriculados 3 BcuaSO%faranceka/nUal + oc\.armatﬂcu}a—‘xes% y

E \ .\‘\ \\ ‘\\ ) ‘\\\\ /// / // / /
De 43'a 60 alumnos matriculados | : | Beca 65% arancel anual |+ Beca ‘matricula 100%

e - / // / /
De 61 a"ru}nnos matriculados. : | Beca 100% arancel anual + ‘Beca matncula,1 00%
- / /
o / sy

regulares que lngresen por d|fUS|on reallzada por Rlpley anualmente.
9. Los alumnos matnculados» deben contar-con- st respectlva documentacion
obligatoria de acuerdo a la iormativa-intérna de Ia Universidad.

10.Hacer participe a los funcionarios, afiliados y cargas directas, de Ripley ,
de los planes de admisién especiales en cuanto a disponibilidad de cupos y

Mac Iver 370 - Santiago - Chile / Fono: (56-2) 927 3400 / info@umcervantes.cl / www.umcervantes.cl



UMC
UNIVERSIDAD
MIGUEL DE CERVANTES

AUTONOMA

fijacion de aranceles que/la,,umverSIdad determine para cada afo
versic

académico cuando estos—beneficios™ s&d@anden dentro de los plazos

calendario estlpuladas para cada ocasion. ~
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QUINTO: Rlpley por su parie se/ogﬂga a: ‘\»J:\\_ \‘:\
ys v ~~\ \\
a.- Dar/ Ia mayor y mas plena difusion posible aP\Qresente \convenlo asi
comOz tamble/r/ a las actividades académicas ‘que oportunamente la

UmverS|dad le informe. -\\\ \\

\k\ E \\\\
b Certlflc/ar la cahdad—de—funmonarlore—aﬂhada de Rlpley socro hijo o

‘,conyuge segun~corresponda de Ia5\persanas que postulen a la
,"Umversndad en v1rtud del presente convenlo \
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SEXTO En caso de retraso enf eI pago y cancelacnom de Ios aranceles~ de la
colegqatura la UnlverSIdad cobrara los valores correspondlente31 dlrectamente al

|

alumno.| En tal sntuaCI?n Ia/ UmverSIdad podra suspender temporal o}
permanenTemente los | beneﬂcnos otorgados al amparo del presente convenlo

cobrando los valores adeudados que correspondan mas los mtereses y reajustes

/

Iegales que sean pemnentes /

{
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SEPTIMO EI presente convenlo tendra\ una duraCIon lndefnlda pudlendo
cualqmera de Ias partes p ponerle termlno sin. expresion-de causa dan jo aviso
medlante carta Certn‘" cada enviada al domlcmo/ erﬁ:ﬁparecer{ma al m/enos con
seis meses de antlc:lpaCIon ala fecha en que/deben ceSar sus efectos. Sin
embargo" ello no lmpedlra el desarrollo lo y nc norraal termlno de/ los prog amas que

estuvieran' en ejecumon S/ ///
OCTAVO: ~ La personerla del Réctor don Gutenbelrg Mamnez/Ocamlca para

representar a la Universidad- ‘Miguel de Cec}anﬁes Consta//an Acta Sesion
Directorio de la Corporamon de fecha-30-de marzo de 2010/redu0|da a escritura
publica de fecha 12.de Mayo de 2010, registrada ante’ Notaria Sergio Jara
Catalan. La personena “de don Leandro Cortez FtIaZ/ "Rut: 10.374.060-6 para
consta en, certificado N° 1301/2012/597T mscnta con el numero 13012218, en el
Registro Sindical Unico de la Inspeccién del Trabajo de Santiago, de fecha 22-05-
2012, otorgada ante Maria Soledad Neveu Munoz, Abogada Jefa Divisidon de
Relaciones Laborales.
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NOVENO:

P
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y tenor, quedando dos/d&ello’s en poder de cada una-de-las partes.

El presente cyxgm’&seﬁrrm‘a‘eﬁﬁratto\ejempIares de idéntico valor
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