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RESOLUCION DE VICERRECTORIA ACADEMICA N° 51/2018

Establece la equivalencia de asignaturas entre los Planes de Estudio de la
Carrera de Trabajo Social, correspondientes a los afios 2014 y 2019.

VISTOS:
1. Las atribuciones que me confiere el articulo 5°, letras ¢) y t) del
Reglamento Organico;
2. Lo dispuesto en el articulo 21° del Reglamento de Estudios de
Pregrado; y
CONSIDERANDO:
1. La aprobacion del nuevo Plan de Estudios de la Carrera de
Trabajo Social, por el Decreto de Rectoria N°19 de 2018, para
aplicarse a contar del afio 2019;
2. El informe de la sefiora Jefe de la Unidad de Registro
Académico, Titulos y Grados.
RESUELVO:

1° Apruébase la equivalencia entre las asignaturas de
los Planes de Estudios de la Carrera de Trabajo Social
correspondientes a los afios 2014 y 2019.
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2° La tabia de equivalencia entre los Planes de Estudios
sefialados en el numeral anterior esta contenida en el anexo
a la presente Resclucién de Vicerrectoria.

Comuniquese, publiquese y archivese
Santiago, 28 de agosto de 2018

Foa. Ok
FRANCISCA ORTESA FREI

Vicerrectora Académica

Secretaria General
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TABLA DE EQUIVALENCIA PLAN DE ESTUDIO 2014 — 2019

CARRERA TRABAJO SOCIAL

Jamia ol ez o
Codigo 204 PLAN DE ESTUDIO - ARO 2014 | Codige 2018 PLAN DE ESTUDIO - ARO 2013

PRIMER SEMESTRE

1 TS-101 'Fundamentos Tedricos para el Trahalo Social 1 Fundamentos Tedricos para el Trabgjo Socla)
2 TS-102  Bases Epistemalépicas para ol Trabajo Social 2 ‘Bases Epistemoldgicas para el Trahajo Social
Y TS-104 Persona y Sociedad 3 Teorfas j v S c p ;;; 1
"4 SELLO-00L Humanismo Social ’ a SELLO-001 Humanismao Social o o
5 T$-5-106  Introduccién a la Vida Académica .5 TS5-5.108 Introduccién a la Vida Académica
&  Ts.s.107 F Comunicativas Orales ' 6 Ts5.5107 Habilidades C i Orales -

SEGUNDO SEMESTRE

7 T rs2m [Intervencién en Trahajo Social Elnte"r-'vencién en Trabajo Social

8, TSS-207 wHainI&aTes Comunicativas Lecto Escritas Mabilidades Comunicativas L ecta Escritas
2 i TS-203 Pslcologla del Desarrallo | Humann Pslcol;;g?; del Desarrollo Humano

10 7'75750.77 A ntro;;c;logia Sociocultural - ) T5-204 “Antropologla éb;:;;c:ftﬂa o

117‘77‘75‘: 205 ‘Derecho de Famiia T5-205 Derecho de Familla T ) T

05 .Estadislica Social TS-206 -Anéllsis de Datos |
-’_ TS-5- 205 Légica y Argumentacion TS-5-206 'Légicay Argumentaci

| "~ TERCER SEMESTRE

14 T5-301 g:r:‘n"r'l: de Intervencion Social con Persdnay 14 T5.301 Método de Intervencian Social con Persona y Familia
) ’ ’ B T 15 - ‘Métoda de Intervencién Social con Persona y Familia
R ; —_— . o Aplicado .
15 i TS-302 __\Teorlas Sol B 18 : TS-302 Teorlas Sociales v Socledaﬂes Contemporanea n
16 TS-303 Pslcologfa acial I 17 . T5-303 Pslcologra Soclal
;’ 1; l TS-304 Globallzadon e Intercukuralldad o . ]_aii_j : TS-304 :Pnlitu:as Migratorias e Interculturalidad
% 18 TS-305 ‘Derecho Laboral N .19 TS-305 .Derecho Laboral o
19 TS-305  Ericasocial |20 Tsiaos  Etcasoclal y Trabajo Soclal

cuaRTo SEMESTRE

Método de Intervencion en Trabajo Soclal con Micro

20 TS-401 21 TS-401 -
o ) Colectivos e
I P Método de Intervencion en Trabajo Social con Micro
! : ; o [ |Colectivos A
Método de Intervenclion en Trabajo Social con 29 TS-a IMétoda de Intervencién en Trabajo Social con Macro
- e Macro Colectives 02 Colectivos
24 Métodn de In(ervenclén en Trahaln Social con Macro
— L i : . Col A
22 i TS-403 }Fslcolog[a Sacial I -1 TS-403 Psicopatologia
23 ! TS-404 |Analisis Macro y Micro Econémico de la Socledad 26 TS-404 Terias del Desarroflo Ecandmice y Social
24’ Ts-a0s ‘Sistemas de Proteccién Sacial T TS-405 ‘Sistemas de Prateccién Social
25 TS5-406 Traha;o Social ¥ Enve]ecimlemn TS-406 No Homologable
: B ) QUINTO SEMESTRE
ni 28 1'5 501 IPractica de Intervencian | :
1 ————— T . —
|Disefio de Proyectos Sociales TS-502 =Dir.ei‘h:) de Pruyectos Sociales i
Politicas Pablicas ¥ Politlcas Sociales T5-503 ‘politicas Publlcas v Polmcas Soclales
- allie it A _ e e e o]
'ﬂVESﬂgﬂGléﬂ Social | TS-504 lnvesﬂgaclén Scn:lal ' !
P de Intervencion i TS-601  Pasantias de Intervencion Il :
{Evaluacion de Proyectos Soclales TS5-802 Evaluax:lon de Proyectos Socisles
Adm stracion General Ts-sba - Adm nistracion General
1Investlgam6n Sacial Il TS-604 lnvesngacidn Social #

{34 TS701 [Pasantias integradas | - 36 TS-701  ‘Practicas Integradas |
a5 T5.702 Desarrollo Orgmlzaclcmal 37 TS-702 Desarrollo Organizacional y Gestidn de Recursos
- - _ Humanos R
) . ~ OCTAVO SEMESTRE
a6 TS-801 Pasantias Inlegradas n ag TS 301 Practicas Integradas 11
a7 ! Ts.802 ‘Gestién de Recursos Humanos TS-802 " Desarrollo Organizacional y Gestién de Recursos
- - o . - . . Humanos - ——
o B - . NOVENC SEMESTRE . .
‘38 TS-901 ;Semlnarlo Integrado 39 TS-901 Tesis |
! 39 ¥5-903 Taller de Anallsis de Politicas Sm:nales TS-903 No Homologable
40 TS-904 Taller de lnvesngaclén Social TS-904 No Homologable
41 EFG-1  Electiva de Formacis B a0 EFG-1  Electivo de Formacién General o
 TS-1001  Tesina 41 Ts-1001  Tesis i e
TS-1003 i Taller de Disefio y Evaluacién de Proyectos TS-1003 No Homologable
e Lsoclales o R R

a4 TS-1005  |Medlacion y Con ictos Interculturales " Ts-1005 No Homalogable

I ‘Construccién ¥ Reflexidn desde la Practica Social

a2
T T 43 ' T 6;}&hus Humanos Y Dlveréldad
o N i o ’ a4 ' -Anélisis de Datos I}
T - T T a5 'Desarrolio Territorial y Parlicipacion Ciudadana
B ) - ) T logia de las Cienci para el Trabajo

Epi ]
46 . .Social .
Nuevas Perspectivas en laIntervencion en Trabajo Social



